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Tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelma vuosille 2021-2025 ja 
työohjelman 2022 mukaisesti kokouksiin kutsutaan tarvittaessa 
kunnan/arvioitavan kohteen viranhaltijajohdon lisäksi 
luottamushenkilöjohtoa, henkilökunnan edustajia ja tytäryhtiöiden edustajia 
selvittämään omasta näkökulmastaan arviointikohteen toimintaa, tavoitteita 
ja niiden toteutumista. 
 
Kokoukseen on kutsuttu asiantuntijaksi työllisyydenhoidosta ja 
työllisyysohjelman toteutumisesta kertomaan hallinto- ja tukipalvelut 
palvelualueen johtaja Marjo Säärelä ja työllisyysasiantuntija Riitta 
Savukoski. Työllisyydenhoito on siirtynyt vuoden 2022 alusta hallinto- ja 
tukipalveluihin. Palvelualuejohtajalle ja työllisyysasiantuntijalle on lähetetty 
ennakkoon vastattavaksi arviointikysymykset, joihin vastaukset oheisena 
tarkastuslautakunnan jäsenille. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ja tehdään tarvittavat päätökset. 

 
Päätös Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä ja työllisyysasiantuntija Riitta Savukoski 

olivat paikalla kokouksessa klo 15.00 - 16.07 ja esittelivät 
työllisyydenhoitoa. Merkittiin tiedoksi. 

 


