
Toimivallan siirtäminen viranhaltijoille työllisyyden edistämisen kuntakokeilussa 
  
KH 22.08.2022 § 270       
58/14.07.00/2022         
 

Kemijärven kaupunki on mukana työllisyyden kuntakokeilussa, joka kestää 
31.12.2024 saakka. 
 
Kaupunginhallitus on 31.1.2022 § 37 päivittänyt päätöstä toimivallan 
siirtämisestä kokeilulainsäädännön mukaisten tehtävien ja vastuiden 
hoitamisesta kuntakokeilun ajaksi. Kuntakokeilun alkamisen jälkeen on 
tullut voimaan useita lainsäädäntömuutoksia, jonka vuoksi toimivallan 
siirtopäätöstä on tarpeen päivittää ja tehdä täsmennyksiä ja teknisiä 
muutoksia. Tällä päätöksellä kumotaan kaupunginhallituksen 31.1.2022 § 
37  antama päätös toimivallan siirrosta ja siihen tehdään muutokset ja 
lisäykset, joita julkisesta työvoima- ja yrityspalvelusta annettuun lakiin sekä 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annettuun lakiin tehdyt muutokset 
edellyttävät. 
 
Muutoksia on tullut muun muassa uuden asiakaspalvelumallin 
käyttöönottoon liittyen (ns pohjoismainen työvoimamalli) sekä 
kokeilualueen työttömyysturvatehtäviin liittyen. Osa muutoksista on 
luonteeltaan täsmentäviä ja teknisiä. Toimivaltasäännös työllisyyden 
edistämisen kuntakokeilulain mukaisia päätöksiä koskevien 
oikaisuvaatimusten käsittelystä säilyisi ennallaan. Työllisyyden edistämisen 
kuntakokeilulain mukaisten päätösten oikaisuvaatimusten käsittely 
poikkeaa kunnan tai kunnan toimielimen päätöksestä tehdyn 
oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen tyypillisestä käsittelystä, sillä 
työllisyyskokeilualueen päätöksiin ei sovelleta kuntalain (410/2015) 16 
luvun säännöksiä oikaisuvaatimuksesta ja kunnallisvalituksesta. 
Työllisyyden edistämisen kuntakokeilulain mukaisia päätöksiä koskevien 
oikaisuvaatimusten valmistelu ja niitä koskeva päätöksenteko on niiden 
mahdollisesti suuren määrän ja yksityiskohtaisen luonteen vuoksi 
tarkoituksenmukaista pitää mahdollisimman lähellä asiakasrajapintaa, 
mutta kuitenkin siten että vastuuta ei delegoida liian alas vaan se säilyy 
toiminnan viranhaltijajohdolla. 
 
Liitteenä 7 on ehdotus toimivallan delegoinnista. 
 

Valmistelija Palvelualuejohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Rantanen Atte Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää siirtää toimivaltaansa työllisyyden edistämisen 

kuntakokeilusta annetun lain mukaisten tehtävien hoitamisessa liitteen 7 
mukaisesti kuntakokeilun ajalle. Samalla kaupunginhallitus kumoaa 
31.1.2022 § 37 tehdyn päätöksen toimivallan siirrosta. 
 

Päätös Merkittiin, että Riitta Savukoski ja Marjo Säärelä jääväsivät itsensä ja 
poistuivat esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi (HL 28 § 1) osallisuusjäävi). 
 
Pöytäkirjan pitäjänä tämän asiana käsittelyn ajan toimi Atte Rantanen 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Tiedoksi Hallinto- ja tukipalvelut 
 Työllisyydenhoito 



 


