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Johdanto

Vuosi 2022 alkoi siitd, mihin edellinen vuosi paattyi. Koronapandemia loi toimintaan synkan var-
jon ja se edellytti jatkuvaa ja nopeaa reagointivalmiutta. Vaikka virus muuttui helpommin hoidet-
tavaksi ja lievempia oireita aiheuttavaksi, se sitoi silti paljon resursseja ja aiheutti monenlaista
paanvaivaa.

Vuotta varitti myds henkilostopula, joka oli erityisen vaikea kesén aikana niin vakituisten tyonte-
kijoiden kuin sijaisten saamisen osalta. Lahihoitajista, sairaanhoitajista, sosiaalityontekijoista ja
mm. varhaiskasvatuksen opettajista oli pulaa. Sita jouduttiin korvaamaan osin vuokratyénteki-
joilla, miké toi myos lisdhaasteita mm. tyontekijoiden jatkuvan vaihtumisen, perehdyttamisten ja
kustannusten nousun osalta. Rekrytointia tehostettiin, mika tuottikin tuloksia ja pahin tilanne hel-
pottui. Vaikka jatkossa henkiléstdn riittdvyys ja rekrytointi ovat Lapin hyvinvointialueen vastuulla,
niin myos Kemijarven kaupungin tulee kantaa asiasta huolta palveluiden turvaamisen ja veron-
maksajien ndkdkulmasta.

Kesalla 2022 kaupunginvaltuusto hyvaksyi Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman, miké an-
taa suuntaviivat kaupunkilaisten terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden kehittdmiselle. Ta-
lousarviossa tulee resursoida siihen toimintaan riittavasti. Kemijarvella on paljon mahdollisuuk-
sia ns. HYTETU-tydn toteuttamiseksi. Vastuuta siitd kantaa osin myds hyvinvointialue. Hyvin-
voinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen on keskeisté kaupungin toimintaa, kun sosiaali-
ja terveyspalvelut siirtyvat toisaalle.

Viime vuodet toteutettiin kaupungin talouden tervehdyttdmisohjelmaa, joka ulottui vuoteen 2022
asti. Tavoitteet toteutuivat ja saastdja syntyi. Ty oli varsin vaativaa, kun viel& huomioidaan nuo
edella mainitut toimintaa vaikeuttaneet asiat: pandemia ja maanlaajuinen henkiléstdpula. Eh-
ké&pa jotkin yksittiset sdastttoimenpiteet olisi voitu toteuttaa toisin, mutta kokonaisuus onnistui
hyvin. Kaupungin alijadmat saatiin katettua, lainoja lyhennettya ja puskuria kerrytettyd. Tulevai-
suus nayttada monelta osin valoisalta.

Tasta toimintakertomuksesta saa kuvauksen siitd, mita hyvinvointipalveluissa tehtiin vuoden ai-
kana, miten asetetut tavoitteet toteutuivat ja milté jatko nayttaa. Kolmen suuren haasteen
kanssa on parjatty ja parjataan varmasti myds jatkossakin, kun erilaisia vaikeuksia tulee vas-
taan.

Kiitos hyvin tehdysta tytsta ja hyvista tuloksista kuluneelta vuodelta 2022 kuuluu palvelualueen
henkildkunnalle, luottamushenkilille, asiakkaille ja yhteistybkumppaneille.
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HYVINVOINTILAUTAKUNTA

ORGANISAATIORAKENNE

Hyvinvointipalvelut
Palvelualuejohtaja
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Hyvinvointilautakunnan jasenet

varajasenet
Kotilaine Jarkko  palvelusuunnittelija puheenjohtaja  (Vas.) Wabhlsten Rainer
Severinkangas
Asko yrittaja varapj. (Kesk.) Ruokamo Anita
Helisten Tuula ladketydntekija jasen (Kesk.) Soppela Raija
Perala Tarja elakelainen jasen (TKy.) Huczkowski Johan
Soppela Jaana l&hihoitaja jasen (SDP) Masalin Sirpa
Torvinen Arto sairaanhoitaja, insindori jasen (PS) Ruopsa Maarit
Valiranta Harri yrittaja jasen (Kok.) Kilpelainen Auvo
Narkilahti Juha palvelualuejohtaja esittelija
Kuvaja Tuula talous- ja kehittdmisjohtaja poytakirjanpitaja
Kerkela Teija myymalapaallikko Kh:n edustaja  (Kesk.) Alatalo Paula

Lautakunnan kokoukset toimintavuonna 2022

Hyvinvointilautakunta kokoontui kertomusvuonna 12 kertaa ja kasitteli kokouksissaan 179
pykalaa.

Kertomusvuonna lautakunnan esittelijana toimi palvelualuejohtaja Juha Narkilahti. Lautakunnan
poytékirjanpitdjana toimi talous- ja kehittdmisjohtaja Tuula Kuvaja.
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HENKILOSTO

Hyvinvointipalveluissa oli 31.12.2022 yhteensa (491) henkil6a. Henkilosttsta (338) oli vakinai-
sessa palvelussuhteessa. Henkilostoluvut sisaltavat myds sivutoimiset tuntiopettajat seka tyol-
listetyt. Tyollistettyja 31.12.2022 oli (1) henkilda.

Henkilostomaaran kehitys 2017 — 2022 (31.12.)
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Henkiloston lukumaarat yksikoittain 31.12.2022:
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Yksikkd Vakinainen | Maaraaikainen | Tydllistetyt | Yhteensé
Hallinnolliset palvelut 1 1
Varhaiskasvatuspalvelut 44 17 61
Perusopetus- ja lukiokoulutuspalvelut 60 24 84
Kulttuuri- ja vapaa-ajanpalvelut 31 59 90
Perhe- ja sosiaalipalvelut 36 7 43
Sairauksien ehkéisy ja hoitopalvelut 69 24 93
Vammaisten palvelut 35 9 44
Ikdihmisten palvelut 62 12 1 75
Yhteensé 338 152 1 491

Henkil6st6 toimipaikoittain

Hallinnolliset palvelut
1

Ikaimisten palvelut 0.2%
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44
9,0 %
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Hyvinvointipalveluiden henkil6std toimipaikoittain 31.12.2022
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Talous

Talouden toteutuma vastuualueittain

Hyvinvointipalvelualue TP 2020 TP2021 TA+LTA 2022 TP 2022 Poikkeama Poikk. %
MENOT -56 930 914 -56 965 918 -56 630 150 -58 900 938 -2 270 788 4,0
TULOT 6 090 752 6 983 598 4 937 450 7 093 408 2 155 958 43,7
NETTOMENO -50 840 162 -49 982 320 -51 692 700 -51 807 530 -114 830 0,2
Johtaminen

MENOT -587 756 -501 442 -408 700 -386 285 22 415 -5,5
TULOT 160 002 160 656 45 000 69 082 24 082 53,5
NETTOMENO -427 754 -430 786 -363 700 -317 203 46 497 -12,8
Varhaiskasvatuspalvelut

MENOT -3 266 837 -3 692 704 -3 814 300 -3 763 011 51 289 -1,3
TULOT 228 939 244 306 136 000 216 575 80 575 59,2
NETTOMENO -3 037 998 -3 448 398 -3 678 300 -3 546 436 131 864 -3,6
Perusopetus- ja lukiokoulutuspalvelut

MENOT -6 741 909 -6 678 960 -5 867 000 -6 198 745 -331 745 5,7
TULOT 174 947 263 076 133 000 558 099 425 099 319,6
NETTOMENO -6 566 962 -6 415 884 -5 734 000 -5 640 646 93 354 -1,6
Kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelut

MENOT -3 639 634 -3 855 691 -3 887 750 -4 062 128 -174 378 4,5
TULOT 593 083 626 073 662 750 676 867 14 117 2,1
NETTOMENO -3 046 552 -3229 618 -3 225 000 -3 385 261 -160 261 5,0
Perhe- ja sosiaalipalvelut

MENOT -4 837 348 -5 068 996 -4 359 900 -4 706 202 -346 302 7,9
TULOT 375 583 384 042 306 500 416 386 109 886 35,9
NETTOMENO -4 461 765 -4 684 954 -4 053 400 -4 289 816 -236 416 5,8
Sairauksien ehkaisy- ja hoitopalvelut

MENOT -22 987 864 -21 437 968 -22 000 600 -22 670 686 -670 086 3,0
TULOT 1 886 026 2 586 661 1 321 000 2 408 520 1087 520 82,3
NETTOMENO -21 101 838 -18 851 307 -20 679 600 -20 262 166 417 434 -2,0
Vammaisten palvelut

MENOT -4 399 223 -4 827 894 -4 689 300 -5 282 055 -592 755 12,6
TULOT 367 173 498 882 469 500 525 467 55 967 11,9
NETTOMENO -4 032 050 -4 329 012 -4 219 800 -4 756 588 -536 788 12,7
Ikaihmisten palvelut

MENOT -10 470 343 -10 812 263 -11 602 600 -11 831 826 -229 226 2,0
TULOT 2 304 999 2 219 902 1863 700 2222412 358 712 19,2

NETTOMENO -8 165 344 -8 592 361 -9 738 900 -9 609 414 129 486 =8
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VARHAISKASVATUSPALVELUT

Toiminnan painopistealueita ja tapahtumia

Toimintakauden aikana varhaiskasvatuksen lapset
ovat saaneet nauttia monenlaisista kulttuuriesityk-
sista, kuten Kiertavan Lastenkulttuurikeskus Kattilan
kulttuurityOpajoista ja Aava-konsertista, jotka toteutet-
tiin sek& Jyvalanpuiston etta Sarkelan paivakodin ti-
loissa. Lisaksi Orffit-musiikkiesitys toteutettiin molem-
mille paivakodeille. Syksylla 2022 my6s Kemijarven
varhaiskasvatuksen henkilékunnasta koostuva Tarha-
pollot-yhtye jarjesti kaikille lapsille tarkoitetun lasten-
musiikkikonsertin.

Varhaiskasvatuksen henkiloston hyvinvointia on tuettu syksyn 2022 aikana jarjestamalla koko
henkilostolle tarkoitettu kehittdmispaiva Kulttuurikampalla seka henkilostdn toiveet huomioiva tyo-
hyvinvointipaiva Pyhalla. Syksyn 2022 aikana valmisteltiin tulevalle vuodelle myds Kemijarven
kaupungin kulttuurikasvatussuunnitelma varhaiskasvatuksen henkildston tueksi. Tyonohjauk-
seen on panostettu erityisesti vuorohoidossa palkkaamalla ulkopuolinen asiantuntija. Lisaksi esi-
miesten toimesta on ohjattu henkildkuntaa koulutusten ja pedakahviloiden muodossa ja keskus-
telemalla aktiivisesti ryhmien haasteista yksilo- ja ryhmatasolla. Esimiesten tukea on lisatty palk-
kaamalla osa-aikainen varajohtaja paivakotien yhteiseksi seka lisddmalla asiantuntijatukea ryh-
miin palkkaamalla hankeavustuksella projektitydntekija, joka kiertaa ryhmissa tukemassa henki-
I6kuntaa lasten erityisen tuen tarpeisiin vastaamisessa ja kommunikaatiomenetelmien kaytossa.

Esiopetus ja oppilashuolto

Esiopetusta jarjestettiin 700 tuntia toimintavuoden
aikana ja toiminta oli esiopetussuunnitelman pe-
rusteiden seka paikallisen esiopetussuunnitelman
mukaista. Esiopetusyksikkoina olivat vuoden 2022
aikana Jyvalanpuiston ja Sarkeléan paivakodit seka
yksityinen palvelusetelipaivakoti Pilke Lounatuuli.
Jyvalanpuiston paivakodilla toimii kaksi esiopetus-
ryhmaa ja Sarkelassa ja Pilke Lounatuulessa mo-
lemmissa yksi. Esiopetuksen ryhmassa on ollut
syksyn aikana vaihtelevasti ukrainalaisia 6—10
lasta, jotka ovat olleet Jyvalanpuiston esiopetus-
ryhmissd. Ryhméassa on tytskennellyt myds maa-
hanmuuttajien perusopetukseen valmistavan ope-
tuksen VALO-opettaja osa-aikaisesti.

Esiopetuksessa on panostettu yhteissuunnitteluun, jossa myds Pilke Lounatuulen esiopetusryh-
masta vastaava on ollut tiiviisti mukana. Esiopetuksen oppilaat ovat olleet my6s Sytkyt-nukkete-
atterin esityksessa, osallistuneet nayttavasti laulaen lastenoikeuksien marssille ja viettaneet
kaikkien Kemijarven esiopetusryhmien yhteisté kuusijuhlaa tunnelmallisesti Kulttuurikdmpalla.

Kevaalla 2022 aloitettiin aiempaa tiiviimpi yhteistyo kirjastopuolen kanssa, jossa sovittiin paljon
yhteisid tapahtumia, kuten konsertteja, nayttelyité ja erilaisia toimintapaivia toteutettavaksi yh-
teistydssa kirjaston kanssa. Esiopetusryhmat ovat myos kayneet sdénndllisesti kirjastolla toimin-
takauden aikana. Esiopetuksessa jarjestettiin syksylla 2022 myds esikoululaisten luistelukoulut,
mink& ansiosta kaikki esikoululaiset paasivat jaahallille luistelemaan.
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Esiopetusryhmat tekivat yhteistydtéa koulujen kanssa esikoululaisten tiedonsiirtopalavereiden
sekd muiden yhteistyokaytanteiden muodossa. Toimintakauden alussa koronapandemian rajoi-
tuksista johtuen toiminnassa korostui erilaisten yhteistydpalavereiden pitaminen etayhteydella.
Kuitenkin vuoden 2022 syyspuolella esiopetuksen ja koulun yhteisty6 on ollut tiivista ja esikoulu-
laiset ovat esimerkiksi tavanneet jo syksyn 2023 kummioppilaitaan koulun tiloissa jarjestetyssa
yhteistapaamisessa.

Esiopetuksen oppilashuoltoty6téd sekd oppilashuoltotydryhman toimintaa arviointiin ja kehitettiin
toimintavuoden aikana, minkéa lisaksi jarjestettiin saanndllisesti hyvinvointiryhman tapaamisia.
Hyvinvointiryhma on huoltajista, varhaiskasvatuksen henkilokunnasta ja oppilashuollon tydnteki-
joistd koostuvan tyoryhma, jossa keskustellaan kaikesta lasten ja perheiden hyvinvointiin liitty-
vasta. Lisaksi hyvinvointiryhnmaan on kutsuttu vierailijoita esimerkiksi hyvinvointia tukevista orga-
nisaatioista keskustelemaan yhteistyosta.

Opetushallituksen kaksivuotisen esiopetuksen kokeilu on alkanut 1.8.2021 ja vuonna 2022 esi-

opetuskokeiluun osallistuttiin opetushallituksen ohjeistuksen mukaisesti. Opetushallitukselle on

toimitettu tarvittavia ryhmaétietoja ja esiopetuksen opettajat ovat tehneet erilaisia sahkdisia kyse-
lyja kokeilun puitteissa.

Lapsimaarien kehitys

Kaikkien paivakotien yhteenlaskettu lapsimaara oli joulukuun 2022 viimeisena paivana kaiken
kaikkiaan 215 lasta, joista 46 oli esiopetuksessa. Jyvalanpuistossa oli yhteensé 122 lasta, joista
esiopetuksessa oli 30 lasta. Sarkelasséa puolestaan oli yhteensa 54 lasta, joista esiopetuksessa
oli 11. Pilkepaivakoti Lounatuulessa lapsiméaara oli 39 lasta, joista esiopetuksessa oli viisi. Osto-
palvelusopimuksella toisessa kunnassa oli 5 lasta. Seka Jyvalanpuiston etta Sarkelan paivako-
dit olivat yksittéisia paikkoja lukuun ottamatta tdynna koko toimintakauden, vaikka paivahoidon
lapsia oli sijoitettuna myds vuorohoidon ryhmiin.

LASNAOLOPAIVAT
V.2015-2022,
KUNNALLINEN
ESIOPETUS

LASNAOLOPAIVAT
V.2015-2022,
KUNNALLINEN
VARHAISKASVATUS
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LASNAOLOPAIVAT 2022, YKSITYINEN
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Koronapandemian ja muiden tartuntatautiepidemioiden vaikutukset lasten varhaiskasvatukseen
ovat olleet vuoden 2022 aikana merkittavat. Vuoden 2022 aikana on purettu koronarajoituksia ja
perheet ovat selke&sti liikkuneet aiempia vuosia vapaammin. Tama on nékynyt varhaiskasva-
tuksessa ja esiopetuksessa erilaisten tartuntatautien runsautena ja monipuolisuutena. Myos ko-
ronavirustartuntoja on ollut runsaasti vuoden 2022 aikana niin henkilokunnassa kuin varhaiskas-
vatuksen ja esiopetuksen lapsissakin.

Kallaan paivékodin toiminta loppui heindkuussa 2021 ja paivakodin tiloissa aloitti yksityinen pal-
veluseteli-paivakoti Pilke Lounatuuli. Lounatuuli siirsi toimintansa marraskuussa 2021 uusiin ti-
loihin kaupungin keskustaan. Pilkepaivakoti Lounatuulessa oli 2022 toimintakaudella avoinna
kolme lapsiryhmaa: Tuulikellot (alle 3-vuotiaat), yli 3-vuotiaat Saderummut ja eskareista, viska-
reista seka nelivuotiaista koostuva Pajupillit. Henkiloston saatavuusongelmien vuoksi kaikkia
lapsiryhmié ei saatu avattua alkuvuodesta, mutta loppuvuoden 2022 aikana henkildstétilanne on
hieman helpottunut ja lapsia on saatu sijoitettua hieman enemman.

Lasnéaolopéaivien vaheneminen kunnallisessa varhaiskasvatuksessa selittyy osittain silla, etta
osa aiemmin kunnallisessa varhaiskasvatuksessa olleista lapsista on siirtynyt yksityisen palvelu-
setelipaivakodin asiakkaiksi. Ennen koronapandemiaa vuonna 2019 lasnéolopéivien kokonais-
maara on ollut 42 750, kun taas vuonna 2022 kunnallisen ja palvelusetelipdivakodin yhteenlas-
kettujen l&sn&olopaivien maara on 37 727. Esiopetuksessa vuoden 2019 lasndolopaivat olivat
7780, kun taas vuonna 2022 yhteenlaskettuja lasnaolopéaivia 7048. Esiopetuksen poissaoloihin
on syksyn 2022 aikana panostettu esimerkiksi valmistelemalla huoltajille poissaoloilmoituslo-
make korostamaan esiopetuksen perusopetuslaissa méaariteltya roolia. Lisdksi esiopetuksen
poissaoloilmoituskaytanteitd on mukautettu jo samansuuntaisiksi kuin koulussa.

Laadunhallinta ja -arviointi sek& hankkeet

Kemijarven varhaiskasvatuspalvelut on ollut vuo-
sien 2020 ja 2021 aikana mukana kansallisessa
varhaiskasvatuksen laadun arviointitytkalujen pi-
lotoinnissa. Laatukasikirjan kayttéonottoon ja alu-
eelliseen laadunhallinnan kehittdmiseen on saatu
vuoden 2022 lopussa hankerahoitusta. Vuoden
2023 alussa Kemijarven, Savukosken ja Pelko-
senniemen varhaiskasvatuksessa aloittaa projek-
tikoordinaattori, joka yhtenaistad laadunhallinnan
kaytanteitd kunnissa ja ottaa kayttoon sahkoisen
laadunhallinnan jarjestelma Valssin.
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Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman paivitysty aloitettiin vuoden 2021 loppupuolella. Hy-
vinvointilautakunta on hyvaksynyt paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman 21.6.2022 ja

se on otettu kayttéon 1.8.2022 alkaen. Henkilostolle on pidetty koulutusta uudesta varhaiskas-
vatussuunnitelmasta syksyn 2022 aikana. Erityisesti pienryhmatoiminnan ja lasten kokousten
toteutumiseen on kiinnitetty huomiota.

Vuoden 2022 aikana Kemijarven varhaiskasvatukselle on myonnetty Opetus- ja kulttuuriministe-
rion valtion erityisavustus varhaiskasvatuksen tasa-arvoa edistaviin toimenpiteisiin ja laadun ke-
hittdmiseen vuosille 2022—-2023. Hankerahoituksella on palkattu projektitydntekija, joka on kier-
tanyt syksyn 2022 aikana varhaiskasvatuksen ryhmissa tukemassa henkilokuntaa erilaisten
kommunikaatio- ja tukimenetelmien kaytossa seka tarjpamassa neuropsykiatrista tukea lapsille
ja perheille.

Erityista

Opetushallituksen koordinoiman varhaiskasvatuksen kehittamisverkosto LOISTO on jaettu kah-
teentoista alueelliseen verkostoon, jotka toimivat alueellisen kehittamisen rakenteina. Jokaiselle
alueverkostolle on nimetty oma koordinaattori, joka vastaa alueverkostojen tapaamisten koolle-
kutsumisesta ja jarjestelyista. Kemijarvi on mukana LOISTO — kehittamisverkostossa.

Toimintakauden aikana on tehty useita onnistuneita rekrytointeja erityisesti lastenhoitajien vaki-
tuisiin tehtaviin ja vakituista henkilokuntaa on tullut esimerkiksi Oulusta ja Rovaniemelta. Toi-
saalta muodollisesti patevien opettajien rekrytointi on valtakunnallinen haaste, joka nékyy myds
Kemijarvella haasteena loytaa patevia opettajia. Kemijarvelle tehtiin vuoden 2022 aikana ensim-
mainen varhaiskasvatuksen sosionomin vakituinen tehtava ja varhaiskasvatuksessa on useam-
pia sosionomiksi opiskelevia. Lisdksi kaksi tyontekijaa aloitti lastenhoitajaksi patevaittdvan oppi-
sopimuskoulutuksen. Varhaiskasvatuksen muodollisesti kelpoisille opettajille ja hoitajille makse-
tun rekrytointilisin maksaminen péattyi vuoden 2022 lopussa.

PERUSOPETUS- JA LUKIOKOULUTUSPALVELUT

Oppilas- ja opiskelijamaarat 31.12.2022, suluissa tilanne 2021, 2020, 2019 ja 2018:

Hillatien koulu, luokat 1-9: 444 (450, 197, 205 ja 197) oppilasta

Valmistava opetus: 35 oppilasta

Kemijarven lukion opiskelijat + kaksoistutkintoa opiskelevat, 63 + 5 (64 + 8, 64 + 10, 62+13 ja
65+13) opiskelijaa.

Perusopetus- ja lukio yhteensa: 512 + 35 valmistavan opetuksen oppilasta (522, 525, 544 ja
553) oppilasta.

Opetussuunnitelman toteutuminen

Koulujen opetus pohjautuu opetussuunnitelmaan, jota opettajat noudattavat opetuksessaan. Yk-
sittdisten oppituntien ja koko koulun yhteisten tapahtumien, tempausten, teemapéivien ja retkien
toteuttamisessa on noudatettu opetussuunnitelman méaarayksia ja tavoitteita seka kouluille laa-
dittuja lukuvuosisuunnitelmia.

Kodin ja koulun vélinen yhteisty6

Kodin ja koulun valista yhteisty6ta on toteutettu monessa muodossa. Puhelinkeskustelut, yhtey-
denpito Wilman valityksella, vanhempainvartit ja vanhempainillat ovat tarkeé ja kiinted osa
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koulun arkea. Vanhempia on myo6s kutsuttu koulun tapahtumiin, kuten esimerkiksi Toripaivaan
ja Lucia -juhlaan.

Perusopetuksen vanhempainneuvosto on toiminut aktiivisesti osallistuen koulun toiminnan
suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Vanhempainneuvostot ovat koulujen yhteistydelimia,
jotka omalta osaltaan tukevat koulujen kasvatusty6tda. Vanhempainneuvostoihin valitaan 1-2 ja-
senta joka luokkatasolta ja kokoukset ovat avoimia eli kaikki vanhemmat ovat tervetulleita. Van-
hempainneuvosto on mm. ker&nnyt varjoja stipendeihin, joita on kevatjuhlassa jaettu erilaisin
perustein. Lisaksi vanhempainneuvosto on osallistunut koulun erilaisten tapahtumien jarjestami-
seen.

Oppilas- ja opiskelijahuolto

Koulussa toimii koulun hyvinvointiryhméa. Ryhmien toiminta kouluilla on saanndllista. Koulun hy-
vinvointiryhma suunnittelee ja arvioi koulun yhteisdllista oppilashuoltoa. Ryhmééan kuuluvat reh-
tori/koulunjohtaja, erityisopettajat, opinto-ohjaaja, koulukuraattori seka kouluterveydenhoitaja.
Ryhma toimii oppilashuollon vuosikellon mukaan. Oppilaskohtaisia asioita varten perustetaan
tapauskohtaisesti oppilaskohtainen moniammatillinen asiantuntijaryhma, jossa yksittdisen oppi-
laan asioita kasitellaan. Tahan ryhmaan pyydetaan aina mukaan myds huoltaja ja oppilas. Oppi-
laskohtaiseen ryhmaan kuuluvat henkiltt, joita kasiteltdva asia koskee. Ryhméan kokoonpano
suunnitellaan huoltajan kanssa. Lisaksi opetuksen jarjestdjalla on oppilas- ja opiskeluhuollon
ohjausryhma, jonka tehtavéana on suunnitella ja arvioida kunnan oppilas- ja opiskeluhuoltoty6ta.

Terveydenhoitaja ja kuraattori ovat tavattavissa kouluilla saanndllisesti ja asiointi heidan kans-
saan onnistuu lain maaraamissa aikarajoissa. Terveydenhoitaja on tavattavissa kouluilla 4-5
paivaa viikossa.

Koulukuljetukset jarjestetaan joko taksilla tai paikallisliikenteen vuoroilla yhteistydssa esiopetuk-
sen kanssa. Koulukuljetuksen piirissa on 70 % peruskoulun oppilaista.

Kouluruokailu on merkittdva osa oppilaan arkea ja sen toteutumiseen kiinnitetddn huomiota péai-
vittéin. Kouluruokailua kehitetdan sdénnollisellda yhteydenpidolla tilaliikelaitokseen.
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Erityista

Toukokuussa 2022 Kemijarvella aloitettiin valmistava opetus ukrainalaisille turvapaikanhakijoille.
Kevéatlukukauden 2022 ajan valmistavaa opetusta annettiin kahdessa oppilasryhmassa noin 20
oppilaalle. Syyslukukaudella ryhmien maara on kasvanut neljaan, koska oppilasméaara on nous-
sut. Vuoden 2022 lopussa valmistavan opetuksen oppilasmaara oli 35. Kemijarven lukiossa
aloitti syyslukukaudella nelja ukrainalaista nuorta.

Tukioppilas- seka oppilas- ja opiskelijakuntatoiminta on ollut aktiivista. Nama tahot jarjestavat
kouluilla lukuvuoden mittaan useita kouluviihtyvyytta ja yhteishenkeé& korottavia tapahtumia.
Naista esimerkkeina ovat ystavanpaivajuhlat, oppilaiden pikkujoulut, yhdeksasluokkalaisten pot-
kiaiset, varipaivat, Wanhojen tanssit jne. Vuonna 2022 jarjestettiin ensimmainen peruskoulun
Toripéiva, jossa oppilaat paasivat myymaan valmistamiaan tuotteita vanhemmille. Toripaiva sai
valtavan suosion ja syksylla 2022 jarjestettiin syystoripaiva.

Laaja opintotarjonta S N
Kaksoistutkintomahdo

Hankety6 on ollut perusopetuksessa ja lukiossa viime vuosina aktiivista. Vuonna 2022 perus-
opetus- ja lukiokoulutuspalveluissa hankerahaa oli kaytettavissa perusopetuksen kerhohank-
keessa seka perusopetuksen tasa-arvohankkeessa. Lukeva kunta -hanke péattyi vuoden 2022
aikana. Kerhohanke on jarjestanyt vuoden 2022 aikana noin 20 erilaista kerhoa peruskouluikéi-
sille. Kerhot painottuvat perusopetuksen nuorimmille oppilaille, mutta myo6s ylakoululaisten ker-
hoja on jarjestetty.

Lukion kehittamistyéryhméa on vuoden 2022 aikana paivittanyt lukion markkinointimateriaalia.
Lukiolle on valmistettu mainoskortti seka uudistetut verkkosivut osoitteessa www.kemijarvenlu-
kio.fi. Liséksi lukiolle on tehty mainosvideo seké sosiaalisessa mediassa jaettavia mainosvide-
oita. Naiden toivotaan omalta osaltaan markkinoivan lukiota ja vaikuttavan positiivisesti opiskeli-
jaméaaran kehittymiseen tulevaisuudessa.


http://www.kemijarvenlukio.fi/
http://www.kemijarvenlukio.fi/
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Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminta

Aamu- ja iltapaivatoiminnan (Apip) jarjestamisesta vastaa perusopetus. Toiminnassa tarjotaan
maksullista ohjattua toimintaa vuosiluokkien 1-2 oppilaille, jotta yksin kotona aamuisin ja iltapai-
visin vietetty aika olisi lyhyempi. Toiminnan keskeisena tavoitteena oli muun muassa kodin ja
koulun kasvatustydn tukeminen, syrjaytymisen ennaltaehkéisy ja osallisuuden vahvistaminen.
Toiminnan tavoitteena oli myds tukea lapsen tunne-eldmén kehitysta ja tarjota mahdollisuudet
osallistua ohjattuun toimintaan. Vuoden 2022 lopussa toiminnassa oli mukana 16 lasta.

KULTTUURI- JA VAPAA-AJANPALVELUT

”Toimintaa vuoden jokaiselle paivalle”

Kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelut tarjoavat seutukuntansa asukkaille, yhdistyksille ja matkailijoille
kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelut seka musiikki- ja kansalaisopiston palvelut. Ta-
voitteena on hyvinvoinnin edistaminen ja osallisuuden lisdaminen.

Kemijarven kansalaisopisto
Yleista

Kemijarven kansalaisopisto tarjoaa kursseja kaikenikaisille Kemijarven, Pelkosenniemen ja Sa-
vukosken alueella. Lahiopetuksen rinnalle olemme lisanneet eri aineiden verkkokursseja, joihin
voi osallistua mistd tahansa. Kansalaisopistossa opitaan useita tytelamassa ja jatko-opinnoissa
tarvittavia tietoja ja taitoja. Toteutamme my6s avoimen yliopiston ja ammattikorkeakoulun ope-
tusta. Lisaksi jarjestamme erilaisia tapahtumia, konsertteja, teatteriesityksia ja nayttelyita.
Opisto toimii siten aktivoivana kohtaamispaikkana.

Toiminta

Vuonna 2022 toteutui yhteensa 6517,81 opetustuntia. Opetustuntien maaré oli I1ahes edellisvuo-
den tasoa. Toteutuneita kursseja tai luentotilaisuuksia oli yhteensa 340. Kemijarvella pidettiin

5094,85 opetustuntia 275 kurssilla, Pelkosenniemelld 1049,00 opetustuntia 34 kurssilla ja Savu-
koskella 553,96 opetustuntia 31 kurssilla. Koko opiston kurssiopiskelijamaéara yhteensa 3344 oli
5 % suurempi kuin edellisen& vuonna (3145). Savukoskella toteutuneiden kurssien maara nousi
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hieman. Naisten osuus opiskelijamaarasta kasvoi 22 %. Pelkosen-
niemell& miesten osallistumismaara kursseille nousi 18 % edellis-
vuoteen verrattuna. Kemijarvella opiskelijoita oli yhteensa 2862
(miehia 662). Miesten osuus Kemijarvella lisdantyi 22 %. Rekiste-
roityja opiskelijoita oli 1627 (henkilo kerran laskettuna), joista Ke-
mijarvella 968, Pelkosenniemella 122, ja Savukoskella 106. Muista
kunnista osallistui viime vuonna 94 opiskelijaa, mika on osoitus
verkkokurssitarjonnan kasvusta opistossamme seka ihmisten tila-
paisesta oleskelusta toimialueellamme. Miesten osuus rekiste-
roidyista netto-opiskelijoista oli 29 %. Miesten osuus nousi 4 %
netto-opiskelijamaarissa verrattuna edelliseen vuoteen.

Toteutuneet kurssit | Miehia Naisia | Toteutuneet tunnit
Kemijarvi 275 662 2200 5094,85
Savukoski 31 20 213 553,96
Pelkosenniemi 34 80 169 869,00
Yhteensé 340 762 2582 6517,81

Opetussuunnitelman toteutuminen

Opetussuunnitelman toteutumiseen vaikutti edelleen kevaalla 2022 koronapandemiatilanne.
Syksyn opetus pystyttiin toteuttamaan taysimaaraisena. Opetusaineryhmaét ja osallistujamaarat
olivat kaden taidot (3259 opetustuntia /709 opiskelijaa), liikunta ja tanssi (1790/1289), kuvatai-
teet 379/94), musiikki (565/194), kielet (596/194), tietotekniikka (114/138), kotitalous (198/98),
esittava taide ja kirjallisuus (267/98), seka muu koulutus (125/81). Taiteen perusopetusta ei jar-
jestetty kuluneena vuonna.

Painopistealueina vuonna 2022 oli yhteistyon lisddminen kumppanikuntien kanssa, jota toteutet-
tiin tiiviilla yhteydenpidolla Pelkosenniemen ja Savukosken kuntien johdon kanssa ja kurssitar-
jonnan monipuolistamisena toiveita kuunnellen. Toinen tavoite oli miesten opiskelijamaaran kas-
vattaminen, joka toteutui hyvin (kts. kohta Toiminta).

Toteutuneiden opetustuntien maara kasvoi noinl4 % edellisen kalenterivuoden tasosta. Seu-
raavan lukuvuoden kurssisuunnittelu aloitettiin helmikuun aikana. Suunnittelussa otettiin huomi-
oon jo kaytossa olevat ja mahdolliset uudet koronarajoitukset ja —suositukset.

Syksylla koronatilanne oli koko toimialueella rauhallinen, joten toiminnan jatkamiselle ei n&hty
estetta, mikali turvatoimet pystyttaisiin pitamaan suositetulla tasolla. Opettajien vastuu oppilai-
den ohjeistamisessa ja turvallisten toimintatapojen noudattamisessa korostui oleellisesti. Eta-
opetus-mahdollisuuksia ja uudenlaisia opintokokonaisuuksia kartoitettiin ja toteutettiin. Osa
edellisvuonna aloitetusta hybridimallista (etd- ja lahiopetus samanaikaisesti) jai toimintamalliksi.
Opettajia ja opiskelijoita ohjeistettiin mm. Teams - ohjelman kaytt6é6én mahdollistaen osallistumi-
sen kurssille.

Osaamisperusteisuus

Osaamisperusteisuus on viimeisin uusi avaus kansalaisopiston maailmassa. Opiskelija voi halu-
tessaan suorittaa opintoja siten, ett ne voidaan arvioida ja siirtaa valtakunnalliseen KOSKI- tie-
tokantaan. Nain on mahdollista hyvaksya opinnot virallisiksi opintosuorituksiksi, ja ne ovat hy-
vaksi luettavia myds muissa oppilaitoksissa. Osaamisperusteisuusarviointi otetaan asteittain
kayttdon opistossamme. Vuoden 2022 aikana kurssitarjontamme muutettiin padsaantoisesti
osaamisperusteiseksi.
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Hankkeet

Kemijarven kansalaisopisto toteutti yhteistytssa Lapin opistopiirin kanssa viitta eri hanketta.
Hankkeet jatkuivat viela kalenterivuonna 2022 ja niit& koordinoi Tornion kansalaisopisto.

ONNO - Osaaminen nakyvaksi. Nakymatdn osaamiseksi, joka oli Opetustoimen ja varhaiskas-
vatuksen Henkilostokoulutus 2021-2022. Hankkeen tavoitteena oli perehdyttda opettajat osaa-
misperusteisuusajatteluun seké hankitun osaamisen tunnistamiseen ja tunnustamiseen. Kansa-
laisopistossa saavutettua osaamista voidaan tulevaisuudessa hyddyntaa osana tutkintoon joh-

tavaa koulutusta. Hanketta koordinoi Tornion kansalaisopisto ja siina olivat mukana Lapin opis-
topiiri, Meri-Pohjolan opistopiiri, Jarvi-Saimaan kansalaisopisto ja Sipoon opisto.

LOISTO - Strategiatytn ytimessa. Vapaan sivistystyon laatu- ja kehittamisavustus vuosille
2021-2022. Hankkeen tarkoitus oli Opistojen strategioiden ja toimintaa suuntaavien asiakirjojen
ajantasaistaminen. Tavoitteena oli tehd& nykyista selkedmpid suunnitelmia seka konkreettisia ja
mittavia tavoitteita, jotka ovat helposti ymmarrettavissa ja toteutettavissa. Tavoitteena on sitout-
taa myds koko henkilsto strategiatydhon. Hanke paattyi 31.12.2022. Hanketta koordinoi Tor-
nion kansalaisopisto ja siina olivat mukana Kemijarven kansalaisopisto, Mean Opisto ja Rova-
niemen kansalaisopisto.

Kairan oppijat — Vapaan sivistystyon laatu- ja kehittdmisavustus v. 2020-2022. Hanke sisalsi
opettajien pedagogisten taitojen kehittamista, mentorointia ja uusien opetusmenetelmien kehitta-
mista sekad henkildston ammatillisen verkostoitumisen lisaamista. Hankkeelle myénnettiin jatko-
aikaa 30.6.2022 saakka.

Opintoseteliavustusta (OPH) saatiin 4500 €, joka kaytettiin syyslukukaudella heikkojen perustai-
tojen omaavien, tyottdmien ja eldkelaisten kurssimaksujen alennuksiin (10 € /kurssi).

Tapahtumat

Kansalaisopiston Nakosilla -péivien kevatnayttely jarjestettiin Kulttuu-
rikeskuksessa 7.-9.5.2022. Tuntiopettajien koulutuskertoja oli touko-
kuussa, syyskuussa ja joulukuussa lahitapaamisena.

Toukokuussa jarjestettiin Pydramiitti yhteistydssa kirjaston, nuorisotoi-
men ja Liikenneturvan kanssa.

Marraskuussa toteutettiin Joulukorttitapahtuma ikaihmisille yhteis-
tydssa kirjaston ja Siskot ja Simot- kampanjan kanssa.

Osallistuimme myds Perheiden paiva- tapahtumaan toukokuussa.
Joulukuussa jarjestimme hyvantekevaisyysjoogatapahtuman uimahal-
lilla, ja tuotto lahjoitettiin Kemijarven Mannerheimin lastensuojelulii-
tolle.

Yhteisty 6

Kurssisuunnittelussa ja — toteutuksessa on tehty yhteisty6ta alueen eri yhdistysten, kylatoimi-
kuntien ja muiden yhteistybkumppaneiden kanssa (esim. Koillis-Lapin Mielenterveysseura,
SPR, Mannerheimin Lastensuojeluliitto,

Kemijarven taideyhdistys, Vammaispalvelut, Taiteilijaresidenssi, eldkelaisyhdistykset ja kylayh-
distykset, Lapin opistopiiri, Kemijarven riistanhoitoyhdistys ry., Liikenneturva ja Aivoliitto). Yh-
teisty® alueen oppilaitosten ja muun sivistystoimen kanssa (kuten musiikkiopisto, kulttuuri-,
likunta-, nuoriso- ja kirjastotoimet) on ollut luontevaa ja toimivaa. Perusopetuksen hankkeessa
Harrastamisen Suomen malli, opiston opettajat ovat olleet kasityo- ja askartelukerhojen opetta-
jina.

Opettajien koulutuksessa korostui yhteistyd Lapin opistopiirin kanssa mm. yhteisten hankkeiden
puitteissa, joissa on koulutettu osaamisperusteisen kurssikuvausten tekemista.
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Tyomarkkinatuella tai peruspéivarahalla olevat saivat edelleen 50 %:n alennuksen kurssimak-
suista. Alennuksia sai my6s Kelan kotihoidontuella olevat. Myds perhealennukseen oli mahdolli-
suus, jos samalle kurssille osallistui aikuinen ja alle 20-vuotias samasta perheesta.

Muuta

Opetusta annettiin noin 40 eri toimipaikassa. Tiloja jouduttiin osin vuokraamaan yksityisilta toi-
mijoilta. Opintoryhmat jatkoivat lakkautetuista kouluista Tapionniemessa, Pelkosenniemen ala-
koululla ja Isonkylan koululla. Kurssitoimintaa toteutettiin kylissa, mikali tilat ja opettaja saatiin
jarjestettya kohtuullisin kustannuksin. Toimintaa oli kaikissa toimialueen kunnissa kylaseurojen
(esim. Joutsijarvi, Juujarvi, Kairala, Tapionniemi ja Tanhua), taloyhtididen, jarjest6jen ja yhdis-
tysten tiloissa.

Kirjastopalvelut

Kemijarvella on yksi kirjastoyksikko, Kulttuuri-
k&dmpassa oleva kirjasto. Upeaa kirjastoti-
laamme on paivitetty v. 2020-2022 kirjastoau-
ton myynnista saaduilla tuloilla ja kaupungin
investointirahoilla. Uudet matalammat, pyoralli-
set kirjahyllyt mahdollistavat tilojen muunnelta-
vuuden ja tuovat avaruutta tilaan, josta
saamme paljon kiitosta.

Lukeminen hyvéksi tavaksi -hanki pyrki tekem&an kirjastoa ja sen palveluja tutuksi vauvasta
aina peruskoulun loppuun ja tarjoamaan mukavan, turvallisen tilan kaikille. Hankerahoilla: han-
kittiin esim. mikroaaltouuni, pehmeita istuimia yms. Hanke jatkuu huhtikuu 2023 loppuun.

Kéavijat ja aukioloaika

Omatoimikirjasto on todella saanut tuulta alleen —v. 2022 omatoimiajalla kavij6ita viikonloppui-
sin oli 2 279, kun kokonaiskavijamaara oli 35 818. Viikonloppuisin kirjasto on vain omatoimikay-
tolla, silla henkilokuntaa ei riitd tarjoamaan palveluaikaa tuolloin. Omatoimiaikana paasevat kir-
jastoon sisaan vain sellaiset, joilla on voimassa oleva Lapin kirjaston kirjastokortti ja siihen lii-
tetty PIN-numero.

Palveluaikaa kirjastossa on ma-ke kello 10-18, to-pe 10-17 ja omatoimiaika siina ymparilla 9-20,
my6s viikonloppuisin ja juhlapaivind. Vuonna 2022 kirjasto oli avoinna yhteensa 361 paivana,
joista pelkastddn omatoimipaivia oli 108.

Henkilosto

Pitk&aikainen kirjastovirkailija jai elakkeelle 31.7. Han oli tullut taloon 1976, joten hanen muka-
naan l&hti paljon tietotaitoa! Onneksi hanen tilalleen saatiin rekrytoitua kelpoisuudet tayttava kir-
jastovirkailija. Oppisopimuskoululainen valmistui joulun alla, ja hdnen tydsuhteensa jatkui tois-
taiseksi voimassa olevana kirjastovirkailijana v. 2023 alusta. Vakinaisen henkilokunnan méara
oli 6 htv. Kirjastossa oli liséksi toissé tyokokeilija 7 kk, kesalla kaksi koululaista 2 vk ja opiskelija
4 vk.
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Palveluja asiakkaille kirjastotilojen ulkopuolellakin

Tammikuussa kirjaston sahkoiset palvelut laajenivat. Lapin kirjasto, Kainuun ja Pohjois-Pohjan-
maan kirjastot tekivat yhteistydsopimuksen muodostaen Pohjoisen e-kirjaston (Pek). Laaja yh-
teisty® toi mukanaan uusia palveluja Lapin kirjaston asiakkaille: mahdollisuuden elokuvien lai-
naamisen kotikoneelle tai mobiililaitteelle kirjastokortilla.

Kirjastosta kotiin —palvelussa on kotona asuvia asiakkaita 8 henkilda. Asumisyksikkd Myllytu-
valla kaytiin 12 kertaa.

Uutena palveluna alkoi kirjastonhoitajan ja —virkailijan vierailut Kotihoitoyksikkd Ulpukassa. Kir-
jastolaiset kavivat loka-, marras- ja joulukuussa viikon ajan Ulpukassa juttelemassa asiakkaiden
kanssa erilaisista asioista, virkistden néen asiakkaiden arkipaivaa.

Tapahtumat ja nayttelyt

Kirjailijavierailuja tehtiin kirjastoomme 8 kpl ja sen lisaksi Vaylakirjat kavivat usean kirjailijan yh-
teiselld kiertueella. Kirjailijavierailuista osa striimattiin etana olevalle yleisolle: paivakodille ja lu-
kiolle.

Kirjastossa oli yhteensa 7 ulkopuolista nayttelyn kokoajaa. Omat aineistonayttelyt vaihtuivat pa-
rin viikon valein eri osastoilla.

Kirjasto osallistui Kemijarven Talvikekkereihin jarjestamalla arvonnan ja pais-
tamalla makkaraa kuntalaisille. YLE:n Puoli seitseméan ohjelman jakama pal-
kinto ja kunniakirja ovat kirjastossa esilla.

Marras-joulukuussa oli perinteinen Joulukortteja ikaihmisille -kerdys, joka tuotti
270 hyvaksyttya korttia. Kirjaston keréyspisteeseen tuotiin esim. eskarilaisten
ja Hillatien koululaisten askartelemia kortteja paljon.

Kirjaston tilaa kaytettiin mm. omaishoitajien etdgjumppien valittamiseen, Muisti- S
piirin luentojen valittamiseen, tenttien suorittamiseen, kokouksiin ja tapaamisiin.

Yhteisty 6

Askel jarjesti naamiaiset ja piti satutunnin kirjastossa. Kirjastosta kaytiin suunnittelemassa yh-
teista toimintaa Askeleen ja muiden toimijoiden kanssa.

Kansalaisopisto kaytti kirjaston tiloja esim. muistelu- ja kirjallisuuspiirien kokoontumistilana ja
koulutustilaa kaytti sukututkimus ja digiopetus. Yhteensa kursseja oli 24 kpl, tunteja 212 ja osal-
listujia 640 henkiloa.

Atomi-orkesteri esiintyi seka kevaalla etta syksylla kirjas-
tossa. Syksyn esitys koostui paaosin joululauluista ja se
striimattiin halukkaille Teamsin valityksella.

. / Kalevalaiset Nai-
5 4 e set jatkoivat Kan-
telettaren lukemista kirjastossa: tilaisuuksia oli 9 ja kuun-
telijoita 82 hl6a. Kemijarven Lausujien lukivat kemijarve-
laisten runoilijoiden teoksia,; tilaisuuksia oli 8 ja kuunteli-
joita 84 henkilba.
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Nuorisopalvelujen ja kansalaisopiston kanssa jarjestettiin Pyoramiitti, joka houkutteli kirjastoon,
nuorisopuolelle ja kirjaston parkkipaikalle noin 80 osallistujaa. Lisdksi nuorisopalvelut kaytti kir-
jaston koulutustilaa pelaamistapaamispaikkana pari kertaa. Syksyisenéa Heijastinpéivana jaettiin
52 heijastinta asiakkaille. Leikkimieliseen arvauskilpailuun saatiin 22 vastausta. Tassa yhteistyo-
kumppanina oli myds Liikenneturva, joka kilpailutti yleisda Kahoot!-tietokilpailussa. Ja autokou-
lun ajosimulaattori oli kirjaston autotallissa testattavan ajokortti-ikaisille.

Liikuntapalvelujen kanssa yhteistydssa oli toukokuussa Kirjastokortilla uimaan! -kampanja,
jossa kirjastokortin esittamalla paasi uimaan puoleen hintaan. Kampanjassa myytiin yhteensa
368 lippua!

Joulukortteja ikaihmisille -kampanja tuotti 270 korttia! Tapahtuma tuotettiin yhteistydssa Siskot
ja Simot ja kansalaisopiston kanssa. Myos Hillatien koululta ja paivakodeilta saatiin kortteja.

Varhaiskasvatus- ja perusopetus. Yhteistyésopimus Hillatien
koulun kanssa allekirjoitettiin kesdkuussa 2022. Sopimuk-
sessa sovittiin, millaisia yhteistyémuotoja aletaan soveltaa.
Koululta vierailikin melkein kaikki luokat kirjastossa; ikava
kylla eivat kuitenkaan kaikki. Koulutustila oli varattu aamupai-
visin ukrainalaislasten opettamiseen syksylla 2022.

Varhaiskasvatuksen kanssa pdaseimme parempaan tulok-
seen: kirjastolaiset vierailivat kaikilla paivakodeilla. Paivako-
deista on kayty melkein viikoittain kirjastossa. Heille tehtiin esim.
Turpo —esitys, jonka naki yhteensa 96 henkilda.

Kulttuuripalvelut
Yleista

Kulttuuripalvelut tuottaa kulttuuripalveluja Kemijarven kaupungille yhteistydssa eri tahojen
kanssa ja tukee kulttuurityota tekevid yhdistyksia.

Avustukset, apurahat ja kulttuuripalkinto

Kulttuuriavustuksia vuonna 2022 jaettiin (yhteensa 14 000 euroa) seuraaville toimijoille:
Elokuvakerho Kinos ry, Itéd-Lapin valokuvaajat ry, Kemijarven Kotikiekero ry, Kemijarven Lausu-
jat ry, Kemijarven Musiikkiyhdistys ry, Kemijarven taideyhdistys ry, Kemppateatteri ry, Koillis-
Lapin Swing- ja kevyen sovitetun musiikin ry, Koillismaakunnan kirjoittajat ry, Naiskuoro Lauluilo
ry. Kemijarven Kalevalaiset naiset ry. Kemijarven seuratanssijat ry. Kemijarven Tyovéaen viihde-
orkesteri ry. Toiminta on vastikkeellista ja yhdistykset ovat haetun avustussumman suuruuden
mukaan sitoutuneet jarjestamaan yhden tai useamman avoimen tapahtuman alueen asukkaille.

Kulttuuripalkinto (1000 euroa) myoénnettiin rappéri Paulus Kiviniemelle, Musiikillisesta erityis-
osaamisesta ja Kemijarven nakyvyytta esille tuoneesta kulttuurityosta.

Muu toiminta

Vuoden aikana jarjestettiin kulttuuritapahtumia, joissa kaupungin kulttuuripalvelut oli kulttuurin-
tuottajana, tilaajana tai yhteistydkumppanina tarjoten tiloja sek& muun muassa vahtimestari- ja
salitekniikkapalveluja. Kulttuuripalveluiden toteuttamana on jarjestetty erilaisia tiedotustilaisuuk-
sia, esim. SOTE-uudistukseen liittyen.
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Kulttuurikeskuksen tilat

Kulttuurikeskuksen tilat ovat olleet kaytossa ja vuoden aikana omissa tiloissa esilla oli 10 naytte-
lya. Kulttuurikeskuksen kahviossa ja salissa tiloissa on pidetty kansalaisopiston luentoja erilai-
sissa muodoissa, jotka on toteutettu normaali luentoina seka etaluentoina. Kahvion TV-nayton
avulla on jarjestetty etatilaisuuksia ja kuunneltu luentoja.

Elokuvatoiminta on toteutunut Movie Company Simo Alatalon toimesta kuten aikaisemminkin,
mutta myos sielld koronarajoitukset nékyivat katsojamaarissa. Myos elokuvakerho Kinos on jar-
jestanyt elokuvanaytoksia.

Kulttuurikeskuksessa jarjestettyjen tapahtumien laskennalliset kavijamaaréat:

Kulttuurikeskuksessa kavijoita noin 18 000 kavijaa. Tapahtuma kertoja yhteensé 400 joista kult-
tuuritapahtumia 200.

Liikuntapalvelut
Henkil6sto

Vuoden 2022 kesékuussa Harri Tepsa jai virkavapaalle likunnanohjaajan tehtavista ja 1.8. viran-
sijaisena aloitti Pekka Makkonen.

Liikunnanohjaaja, 1 hlo.

Vapaa-ajanohjaaja, 1 hl6 (1.9.2022 alkaen).
Erityislikunnanohjaaja, 1 hld (60 % tytaika).

Poukaman kahvio, 2 hl6.

Uinninvalvojat, 2 hl6 vakituista + 1 hlé maaraaikainen + 1 hlo extra.

Poukaman kahviossa aloitti syksylla tyokokeilulla uusi tyontekija. Hanella on joulukuusta -22 al-
kaen méaaraaikainen 50 % tydsopimus.

Kylpyla-uimahalli Poukama

Poukaman kavijamaara 2022 oli 72 021

2021 /62 011

2020/52 208

2019/63 701

Kylpyla—uimahalli Poukama oli avoinna seitsemana paivana viikossa ja hallin huoltotauko oli
30.7.-30.8.2022.

Uimakoulut

Poukamassa jarjestettiin lapsille uimakouluja ajalla 31.5.—24.6. Ryhmia oli 5 (3 ryhmaa 6—7-vuo-
tiaat ja 2 ryhmaéa 8-9-vuotiaat, yhteensa 32 h). 10-12-vuotiaiden ryhma ei toteutunut vahaisen
kiinnostuksen vuoksi. Uimakouluihin osallistui yhteensa noin 70 oppilasta.

Koulujen uimaopetus

Kemijarven kaupungin alakoulun oppilaat osallistuivat uinninopetukseen opetussuunnitelman
mukaan, 1-4 Ik. 6 kertaa ja 5-9 luokat 2 kertaa.

Pelkosenniemen luokat 1-9 kavivat kaikki 2 kertaa uimaopetuksessa kevaalla ja syksylla. Syk-
sylla opetuksessa kavivat myos lvalon 6 Ik. oppilaat (46) 2 kertaa ja Posion 5-6 luokat nelja ker-
taa/rynmaa.
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Erityisliikunnanohjaus

Erityisryhmien liikunnanohjaajan ryhmakuntoutuksia oli 2003 kayntikertaa.

2022 / 3062

2021/ 2167

2019 /5578

Pelkosenniemen ja Savukosken kunnat ostivat asukkailleen erityisryhmien kuntoutusta kerran vii-
kossa tammi-toukokuun ja syys-joulukuun aikana.

Elokuusta 2021 erityisliikunnanohjausta on ollut tarjolla ti-to valilla, ohjaajan jaatya osa-aikaelak-
keelle ja tehden 60 % tybaikaa.

Liikuntahalli

Liikuntahalli oli avoinna kouluille ja vuoron varanneille yhteiséille viitena paivana viikossa ma - pe
klo 8-16 ja yleisolle, seuroille ja ryhmille klo 16-21.

Viikonloppuisin hallin kayttd on ollut hyvin vahaista, lukuun ottamatta kuntosalia.

30.9.-1.10. jarjestettiin Itdkairan Patsi crossfitkisat. 12.11. Kemppa Séaba sahlyturnaus ja 10.12.
Askel-hankkeen jarjestama fantasiaseikkailu.

Sahkdoisen avaimen lunastaneille hallin kuntosali oli kaytettavissd ma-su klo 5-23 vélisen ajan.
Liikuntahallin lattian huolto toteutettiin 1.—14.8.

Liikuntahallin kavijamaara vuonna 2022 oli 49 586.

2021 /48 306

2020/ 44 513

Liikuntahallin kayttétuntimaara (varatut vuorot, erillistilaisuudet ja koulukayttd) oli 5442 h.
2021 /4245 h

2020 /2687 h

2019 /5002 h

Pure Wellness Kemijarvi oy:n Crossfit-Sali toimi edelleen vuokralla liikuntahallin tiloissa.

Muu toiminta

Merkittdvana asiana mainittakoon lasten ja nuorten vapaakortit uima- ja liikuntahalleihin 1.8.2022
alkaen yhden luku vuoden ajaksi. Liséksi toisen asteen opiskelijat saivat maksuttoman paasyn
kuntosalille samalle ajalle. Tama nakyi aluksi "ruuhkana” molemmissa halleissa, mutta tilanne
normalisoitui alun innostuksen jalkeen.

Liikuntahallin iltavalvontapalvelu ma-pe klo 16—-21.15 ostettiin edellisvuosien tapaan kemijarvelai-
siltd urheiluseuroilta 15 €:n tuntihintaan. Valvontaan osallistui 9 urheiluseuraa ja yhdistysta.
Vko 44 lahtien hallilla oli klo 17.00-20.00 myds extravalvoja helpottamassa hallin valvontaa.

Urheiluseurojen vastikkeellista perusavustusta haki ja sai 9 seuraa yht. 5 000 €.
(v. 2020 10 seuraa/5 000 €).

Kemijarven Jaahalli Oy:lle my6nnettiin toiminta-avustusta 120 000 €.

Omien toimintojen liséksi Liikuntapalvelut ja sen henkilékunta on osallistunut yhteisydssa tapah-
tumiin nuorisopalveluiden, hoivapalveluiden, kansalaisopiston, kirjaston, koulujen ja jarjestojen
kanssa.

Elokuussa -22 avattiin liikuntapalveluiden omat some-kanavat Facebookiin ja Instagramiin.

Marraskuussa -22 jatettiin liikunnallisen eldamantavan edistamisen hankehakemus. Hankkeen
keskeisena tavoitteena on luoda uusia monihallinnollisia toimintamalleja, joilla lisdtdan
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kaupunkilaisten liikkumista kaikissa ikaluokissa. Lisaksi halutaan aloittaa liikuntaneuvontapalve-
luiden kehittamisty®d. Tahan palkataan maaraaikainen liikuntaneuvoja hankkeen ajaksi vuodelle
2023.

Koillis-Lapin musiikkiopisto

Yleista

Koillis-Lapin musiikkiopisto on alueellinen taideoppilaitos, jonka tehtavana on jarjestaa taiteen
perusopetuksen laajan oppimaaran mukaista musiikin ja tanssin opetusta. Opetuksen tavoit-
teena on luoda edellytyksia hyvan musiikki- ja tanssisuhteen syntymiselle ja elinikaiselle harras-
tamiselle seka antaa alan ammattiin tahtaaville valmiudet alan ammattiopintoihin. Musiik-
kiopisto hyvaksyttiin lakisdateisen valtionosuuden piiriin vuonna 1987. OKM:n jarjestamisluvan

mukaisesti opetusta jarjestetddn Kemijarven kaupungissa seké Pelkosenniemen, Sallan ja Sa-
vukosken kunnissa. Uusi kuntasopimus tuli voimaan 1.1.2014.

Koillis-Lapin musiikkiopiston opetustunnit v. 2018-2022

Koko opisto yhteensa
8,
Savukoski 664
6/9
1653
1494
Salla 496
1754
17
358
- 498
Pelkosenniemi 640
655
38
5693
ijd . ‘ 489
Kemijarvi
5 754

6 537
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Kemijarvi Pelkosenniemi Salla Savukoski Koko opisto yhteensa
W 2022 5693 358 1653 361 8 065
W 2021 5489 498 1494 454 7935
m 2020 5025 640 1496 664 7 825
m 2019 5754 655 1754 679 8842
2018 6 537 638 1769 631 9575

Kuvio 1. Musiikkiopiston opetustuntimaarat kunnittain vuosina 2018-2022.
Toiminta

Opetusta annettiin opetussuunnitelman mukaisesti musiikkileikkikoulussa, musiikin perus- ja
opistotasolla solistisessa padaineessa, tanssissa, musiikin perusteissa seké yhteismusisoin-
nissa, kuten kuoroissa, puhallin- ja jousiyhtyeissé seka musiikkiteknologiassa. Etdopetusta on
annettu seka solistisissa- etta yleisissa aineissa. Tuntimaaran toteutumiseen ovat vaikuttaneet
taloudelliset tekijat, oppilaaksi pyrkineiden maara, opetushenkiléston saatavuus seka koronaepi-
demia.
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Opetusta annettiin 15 instrumentissa: laulu, piano, urut, harmonikka, kitara, viulu, sello, huilu,
nokkahuilu, huuliharppu, klarinetti, saksofoni, sdhkokitara, sdhkébasso ja lydmaéasoittimet. Kurs-
sikorvaavuuksia toteutettiin yhteistyssa toiminta-alueen kuntien toisen asteen oppilaitosten
kanssa: musiikkiopiston suoritukset korvaavat seutukunnan lukioiden musiikin kursseja.

Oppilaat
2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022
Kemijarvi 120 112 112 118 114
Pelkosenniemi 14 15 20 13 15
Salla 48 48 45 42 43
Savukoski 16 17 17 16 11
Musiikkileikkikoulu (sis. kaikki kunnat)) 10 19 27 32 40
Tanssi (sis. my0s sivukuntien oppilaita) 41 47 55 49 38
Ryhmaopetus (orkesteri, kuorot, soitinvalmennus) 35 25 18 14 15
Yhteensa 284 284 294 284 276

Tasosuoritukset:

Solistinen padaine 29 40 19 30 46
Yleiset aineet (hahmotusaineet ja yleinen musiikkitieto) 47 46 29 21 11
Opistoasteen tutkinnot 2 1 0 1 0
Perusasteen paattotodistus 6 1 5 5 5
Opistoasteen paattotodistus 0 3 0 0 0
Konsertit ja musiikkitilaisuudet 69 57 22 23 33
Soitinesittelyt kouluilla ja paivakodeilla - - 33 32 6

Hankkeet

Musiikkiopiston toimintaa on kehitetty hankerahan avulla hankkimalla soittimia, ajantasaista lait-
teistoa, jarjestamalla lyhytkursseja oppilaille seka kouluttamalla opettajia.

Opetushallitus myonsi kesélla 2022 rahoituksen Barokin helmia hankkeeseen (14 557 €). Uusi
kevytrakenteinen cembalo on tilattu. Se valmistuu syyskuussa 2023. Hankkeen ideana on mah-
dollistaa musiikkiopiston oppilaille tasokasta barokkituntemusta ja yhteissoittoa yhtyeissa ja or-
kesterissa.

Harmonikkaorkesterin perustaminen yhdessa Kuusamon ja La-
pin musiikkiopiston kanssa

(OPH 7 399 €). Koronapandemian aiheuttamien rajoitusten
vuoksi hankkeelle saatiin jatkoaikaa. Hankkeen paatoskonsertit
pidettiin Kuusamossa, Kemijarvella ja Rovaniemella kevaalla
2022.

Opetushallitus mydnsi rahoituksen hankkeelle Kaikki savelta-
maan! kesalla 2021. (OPH 8 935 €). Saveltajat Sanna Ahven-
jarvi ja Tapio Lappalainen kouluttivat opettajia ja oppilaita sa-
veltamisen pedagogisten taitojen kehittdmisessa. Hanke hui-
pentui savellyskonserttiin 12.11. 2022, jossa esitettiin hankkeen aikana valmistuneet oppilaiden
savellykset.

Taiteen edistamiskeskus (Taike) myonsi erityisavustuksen harvaan asuttujen alueiden kulttuuri-
toimintaan Sallan toimipisteeseen (20 000 €). Sallaan ostettiin uusi flyygeli syksylla 2022 ja jar-
jestetaan pianotapahtumia ja konsertteja vuoden 2023 aikana.
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Tapahtumat

o Konsertteja jarjestettiin Kemijarvella 21, Pelkosenniemella 2, Sallassa 6 ja Savukoskella
4. Ohjelmapyynnot mukaan lukien esiintymistapahtumia oli kaikkiaan 39.

¢ Viulukerhoja on pidetty alakouluikaisille kouluilla

e Alakouluille ja esikoululaisille on jarjestetty soitinesittelytilaisuuksia kulttuurisalissa ja pai-
vakodeissa.

¢ Hankekouluttajat rikastuttivat vuoden aikana opetuksen siséltoa.

Henkilosto

Musiikkiopiston henkiloston kokonaismaara oli 22, maarasta paatoimisia oli 10 (joista 2 maara-
aikaista), maaraaikaisia sivutoimisia tuntiopettajia oli 7, vakituisia tuntiopettajia oli 5, (joista 2 yh-
teispaatoimista). Luvut sisaltavat tydsuhteensa vuoden aikana paattaneet.

Talous

Opetustuntiperusteista valtionosuutta saatiin 440 286 euroa. Valtionosuus jakautui kunnille to-
teutuneiden opetustuntien mukaisessa suhteessa seuraavasti: Kemijarvi 310 797 € (70,59 %),
Salla 90 259 € (20,50 %), Pelkosenniemi 19 549 € (4,44 %) ja Savukoski 19 681 € (4,47 %). Yh-
teiset hallinnolliset menot jakautuvat samassa suhteessa. Muut tulot muodostuvat lukukausi-
maksuista, kuntaosuuksista ja hankerahoituksista.

Yhteisty6

Musiikkiopisto toimii hyvassa yhteistydssa toiminta-alueen kuntien hallinnon ja oppilaitosten
kanssa. Yhteistydon muotoja ovat mm. esikoulu-, koulu- ja kirjastovierailut, soitinesittelyt, musiik-
kiopintojen hyvéksi luettavuus lukio-opinnoissa ja musiikkiteknologiaopetuksen tarjoaminen seu-
dun lukioihin. Musiikkiopisto jarjestaa esiintyjia toiminta-alueensa kuntien ja jarjestojen tilaisuuk-
siin ja palvelutaloille.

Nuorisopalvelut
Yleista

Nuorisopalvelujen toimintaan siséltyi etsiva nuorisoty®, nuorisotilatoiminta, osallisuutta edistava
toiminta (nuorisovaltuusto), jarjestétyd, kulttuurinen ja liikunnallinen nuorisoty®, leiri- ja retkitoi-
minta ja nuorisotiedotus. Ennaltaehkaiseva nuorisotyd kulkee mukana kaikessa nuorisopalvelu-
jen toiminnassa.

Etsiva nuorisotyd 2022

Kemijarven etsiva nuorisoty® on toiminut syksysta 2011 alkaen. Lapin aluehallintovirasto on
mydntanyt erityisavustusta vuosittain etsivan nuorisotyon toimintaan, vuonna 2022 erityisavus-
tusta saatiin 30 000 €, 1 HTV:lle. Viime vuoden aikana etsiva nuorisoty6 tavoitti 51 nuorta, ial-
tdan 13-alle 29-vuotiaita. Toimiva verkostoyhteisty6 ja yhteiset toimintamallit mahdollistavat no-
pean avun saamisen nuorelle. Etsiva nuorisotyd toimii osittain myos sosiaalisessa mediassa,
jossa tavoitellaan nuoria verkkosovelluksien avulla: Discord, Facebook, Snapchat, WhatsApp
seka Instagram. Etsivan nuorisotyon asiakas kyselyn mukaan, heidén elaman- ja arjenhallin-
tansa on parantunut huomattavasti, silla etsivissa nuorisoty6sséa otetaan huomioon nuoren
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itsemaaraadmisoikeus ja taataan heille turvallinen seka luotettava aikuinen kulkemaan nuoren
rinnalla, niin kauan kuin nuori itse sita haluaa.

Etsivan nuorisotydn jarjestama matalan kynnyksen kohtaamispaikka "Cafe
Cappuccino” 16- alle 29 —vuotiaille nuorille ja nuorille perheille kokoontui
nuorisotila kampalla maanantaisin klo 15-19 kouluvuoden aikana. Kavijoita
kahvilassa vuonna 2022 oli noin 200. Kahvilassa on alkanut kdymaan nuo-
ria lapsiperheitd, joiden ansiosta kahvilassa vallitsee rauhallinen ja arvos-
tava ilmapiiri. Kahvila on l6ytanyt paikkansa ja kavijoité on keskiarvollisesti
noin 7hlé/ ilta. Kahvila toimii maanantaisin nuorisotila kampalla.

Perusnuorisotyd

Nuoriso-ohjaajat toimivat koulujen kanssa yhteistydssa tehden ennalta eh-
kaisevaa nuorisoty6ta ja vastasivat koulujen tarpeeseen luokkien ryhmayt-
tdmisessa, joissa aiheina oli mm. sosiaalinen vahvistaminen, koulukiusaa-
minen, luokka hengen parantaminen ym.

Nuorisopalveluiden ohjaajat toteuttivat verkko nuorisoty6td, nuorten suosimissa verkkopalve-
luissa: Discord, Facebook, Instagram, Snapchat, WhatsApp ja TikTok. Nuoret |6ysivat Kiitetta-
vasti tyontekijat verkon kautta.

Nuorisotilatoiminta

Nuorisotila kamppé& on ollut avoinna neljana paivana viikossa, tavoittaen 3256 nuorta vuoden
aikana ja kampalla toteutettiin kokki- kerhoa, tietovisoja, elokuvailtoja ja peliturnaus paivia seka
teema iltoja, kuten esim. paattari bileet.

Tapahtumat-, leiri-, kerho- ja retkitoiminta

Vuoden 2022 aikana jarjestettiin 100 kpl lapsille ja nuorille suunnat-
tua tapahtumapaivaé/tilaisuutta, nuorisopalvelujen omana toimin-
tana tai yhteistytssa nuorten parissa toimivien tahojen kanssa. Ta-
pahtumia mm. olivat, katupaivystys (paattajaisissa), Discot ja Sep-
popyoraily. Pydramiitti ja heijastinpéiva tapahtui yhteistydssa lii-
kenne turvan ja kirjaston kanssa.

Leirit: hiihtolomaviikon leiri jarjestettiin Kuusamon leirikeskus Oivan-
gissa, jossa ohjelmassa oli alppi, curling, jaakiipeily, ice-cartingia ja
tiimitydskentelyd. Kesdlomaleirin aiheena oli frisbeegolf seka seik-
kailupuisto, nailla leireilla kaytiin Sodankylassa, Sallassa ja Pyhétun-
turilla ja jarjestimme myds ydleirin kesékuun lopussa, jossa kokkail-
tiin, pelailtiin, uitiin, katsottiin leffaa ym. kivaa. Syyslomalla jarjestet-
tiin Kempan Pro cheffi kokkaus kurssi/kisa ammattilaisen ohjauk-
sella.

Kerhotoimintana jarjestettiin, nuorisotilakavijoille kokkikerho seka kevaalla 2022 nuorille frisbee-
golf-kerho liikuntahallilla.

Nuorisotyontekijat olivat seuraavissa yhteistyokumppaneiden jarjestamisséa tapahtumissa mu-
kana: Kekin: koko perheen talvirieha ja ystavien yhdistyksen hiihtokilpailut.

Nuorisovaltuusto — nuoret vaikuttajat Kemijarvi
Kevaalla 2022 nuorisovaltuustossa oli edustus ammattiopistosta, lukiosta ja Hillatieltd, joka

7. — 9. luokkalaisista yksi jasen + varajasen /koulu. Nuorisovaltuusto kokoontui noin 1/kk. Nuori-
sovaltuusto tarjoaa kemijarvelaisille nuorille mahdollisuuden olla mukana kunnallisessa
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paatbksenteossa, edistda nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia sek&a kannustaa
nuoria osallistumaan ja vaikuttamaan yhteiskunnallisiin asioihin. Nuorisovaltuustosta on edustus
hyvinvointi- ja teknisessé lautakunnassa puhe- ja lasnéolo-oikeudella.

Nuorisoyhdistysten ja nuorten toimintaryhmien toiminnan tukeminen

Nuorisopalvelujen talousarvioon oli varattu 5 000 euron kohdeavustusmaararaha. Maararahaa
voi hakea ympari vuoden. Nuorisopalvelut myodnsivéat lukion oppilaskunnalle avustuksen.

Hankkeet

Lasten ja nuorten paikalliseen harrastustoiminnan jarjestamiseen Lapin aluehallintovirasto
myo6nsi 5500 euroa vuosille 2022-2023. Hankerahaa saatiin 7—18-vuotiaiden lasten ja nuorten
paivaleiritoiminnan jarjestamiseen. Ita-kairassa vauhti kiihtyy -toimintaa jarjestettiin kesa-, ja
syyslomien aikana. Toimintoihin osallistui 54 lasta/nuorta. Hankerahaa saadaan kayttaa viela
talviloman 2023 leiritoimintaan.

Etsiva nuorisoty® -hanke sai Lapin AVI:lta 30 000 euroa vuodelle 2022, yhden etsivan nuori-
sotyontekijan palkkausmenoihin.

Henkilosto
\‘

x.

Nuorisopalveluiden henkiléstddn kuului, etsiva nuorisotyontekija ja kaksi
nuoriso-ohjaaja. Toinen nuoriso-ohjaaja tydskenteli syyskuun 2022 alkaen ,‘

80 % tyoajalla.

Etsiva nuorisotyd ja perusnuorisotyd ovat tarke&é ennaltaehkaisevaa
tyota. Yksi syrjaytynyt nuori tulee maksamaan yhteiskunnalle 28 000
e/vuosi, 40 ikavuoteen mennessa 1,2 miljoonaa euroa.

ﬁ* 4‘
X6
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PERHE- JA SOSIAALIPALVELUT

Perhe- ja sosiaalipalvelu vastuualueelle kuuluvat aikuis- ja perhesosiaalityd, perhe- ja mielenter-
veysklinikka, kuntoutusyksikké Karpalo, paihde- ja mielenterveysasiakkaiden avokuntoutus.
Vastuualueen esihenkil® toimi johtava sosiaalitytntekija 30.4.2022 saakka ja nimikemuutoksen
myodta 1.5.2022 alkaen sosiaalipalvelujohtaja. Ty6llisyydenhoito siirtyi 1.1.2022 alkaen hallinto-
ja tukipalveluihin.

Maaliskuussa 2022 tehtiin Hyvinvointikeskus Lapponiassa tilamuutoksia. Perhe- ja mielenter-
veysklinikan mielenterveys- ja paihdepalvelut muuttivat kolmannesta kerroksesta alakertaan.
Puheterapeutti siirtyi neuvolan kanssa samoihin tiloihin. Vastaavasti aikuis- ja perhesosiaalitytn
tekijat muuttivat alakerrasta ylakertaan. Ylakertaan jaivat kasvatus- ja perheneuvolan tydnteki-
jat. Ylakertaan muodostui perhekeskus.

Elokuussa 2022 otettiin kayttoon lapsiperheiden palveluissa Pyyda Apua-nappi. Nappi on netti-
sivuilla oleva matalan kynnyksen sahkdinen yhteydenottokanava lapsiperheiden palveluihin
avun saamiseksi. Vuoden aikana asiakastietojarjestelmaan tehtiin muutoksia ja asiakastietojar-
jestelman epavakaa toiminta vaikeutti asiakastyo6ta lahes koko vuoden ajan.

Vuoden aikana lastensuojelun asiakkaana oli kaiken kaikkiaan 64 lasta. Lastensuojelun asiak-
kaista vuoden aikana oli 14 sijoitettuna joko huostaanotettuna tai avohuollon tukitoimena. Jalki-
huollon piirissa oli yhteensa 10 lasta. Ratkaisuja lastensuojelutarpeen selvittamisesta tehtiin
vuoden aikana 174 kappaletta. Perhesosiaalitydssa oli vuoden aikana asiakkaana 109 lasta.
Perhetydn asiakkaana oli kaksi perhetté ja kotipalvelua mydnnettiin kahdeksalle perheelle. Tuki-
perhetoimintaa on jarjestetty omana toimintana ja ostopalveluna.

Asiakkaiden raha-asioiden hoidosta sosiaalitoimi on vastannut valitystilin kautta 31 asiakkaan
osalta. Asiakkuuksissa oli pienta vaihtelua vuoden aikana. Haastetta valitystilin hoidossa aiheu-
tuu asiakkaiden aiempaa epasaannoéllisemmista tuloista. Tydikaisten tilanteet monimutkaistuivat
entisestaan. Haasteena tyoikaisten osalta on erityisesti ollut asumiseen liittyvat ongelmat.

Perheoikeudellisissa palveluissa perheiden tilanteet ovat monimutkaistuneet ja sopimusneuvot-
telut ovat vievat entistd enemman aikaa. Toisista kunnista tulleita virka-apupyyntdja sopimusten
laatimiseksi on tullut entiseen tapaan. Perheasioiden sovittelua jarjestetty tarpeen mukaan.

Sosiaalipaivystyksen etupaivystys virka-ajan ulkopuolella ostettiin edelleen Rovaniemen kau-
pungilta ja takapaivystys jarjestettiin seudullisena yhteistyona Kemijarven, Sallan, Savukosken,
Pelkosenniemen ja Posion kuntien kesken. Virka-ajan ulkopuolisia sosiaalipaivystystapahtumia
oli vuoden aikana 157. Virka-aikaisesta sosiaalipdivystyksestéa vastaavat kaupungin sosiaali-
tydntekijat oman toimen ohella. Suurimmaksi osaksi virka-aikaiseen paivystykseen tulleet yhtey-
denotot ovat olleet ei-paivystyksellisia.

Sosiaalityontekijdiden osalta oli rekrytointivaikeuksia. Sosiaalitydntekijan vakituinen virka saatiin
taytettya neljannen hakukerran jalkeen. Viransijaisuuksiin saatiin vaihtelevasti sijaisia. Tyoikais-
ten sosiaaliohjaajan virka ja perheohjaajan tehtava taytettiin vakituisesti. Rekrytointivaikeudet
ovat kuormittaneet muita tydntekijoitda huomattavan paljon. Sallan kunta osti Kemijarven kau-
pungilta kesdkuusta 2022 |ahtien lakisdateisen sosiaalitydn johtavan viranhaltijan palvelut.

Tulevaisuuden sotekeskus -hankkeen rahoituksella palkattiin perhekeskuskoordinaattori perhe-
keskustoimintamallin kehittamiseksi paikkakunnalle. Perhekeskuskoordinaattori aloitti vuoden
mittaisen tyoskentelyn 15.8.2022. Tyopajatydskentelyd perhekeskustoimintamalliin liittyen jat-
kettiin. Alkuvaiheessa perhekeskuskoordinaattori on keskittynyt saamaan perhekeskustoiminta-
mallille nakyvyytta sosiaalisessa mediassa seka lisddmaan tietoisuutta perhekeskustoiminta-
mallista kuntalaisten ja tydntekijoiden keskuudessa.
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Lapsi- ja perhekohtainen lastensuojelu

Palvelu 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Lastensuojeluilmoituksia 207 200 201 149 *
Lastensuojelutarpeen selvityksia 66 57 59 64 *
Avohuollon asiakkaita 52 52 36 41 46
Kiireellisia sijoituksia 3 11 4 2
Huostaanotettuja 9 10 13 11
Avohuollon sijoituksia 12 12 9 5
Jalkihuollon palveluissa 5 2 3 4 11

*tietoa ei viela saatavilla 21.2.2023

Lastensuojelun laitos- ja perhehoito

Lastensuojelun hoitopéaivat 2018 2019 2020 2021 2022

Perhekodit ja lastensuojelulaitokset 3359| 2935 2321 1910 2433
Sijaisperhehoito 1773| 2119| 2377 2001 1433
Ensi- ja turvakodit 0 0 0 24 0

Lastenvalvojan vahvistamat sopimukset ja tehdyt selvitykset

Palvelu 2018 2019 2020 2021 2022

Elatussopimukset 94 62 64 55 67
Isyysselvitykset 13 29 24 24 26
Huolto- ja tapaamisoikeussopimukset 66 59 25 19 24

Perhe- ja mielenterveysklinikalla on tarjottu paihde- ja mielenterveyslain mukaisia palveluita,
perheneuvolapalveluita, puheterapiaa ja toimintaterapiaa. Lahihoitajan tehtava taytettiin vakinai-
sesti ja mielenterveys- ja paihdepalveluissa oli yhteensa kolme sairaanhoitajaa ja yksi lahihoi-
taja. Puheterapeutti on tydskennellyt osa-aikaisesti ja timan vuoksi puheterapeutin palveluita
hankittu myds ostopalveluna. Perhe- ja mielenterveysklinikalla on ollut sdanndllisesti lastenpsy-
kiatrin, nuorisopsykiatrin ja aikuispsykiatrin vastaanottoja. Palveluiden piiriin on paassyt ilman
jonotusta lukuun ottamatta puheterapeutin palveluita. Palveluita on annettu lahi- ja etavastaan-
otoilla. Korvaushoidossa on ollut kaksi asiakasta.

Asumisyksikk® Karpalo toimi ensimmaisen tayden vuoden vuokratiloissa Vesapolulla. Kaytto-
aste ollut lahes sata prosenttia. Karpalossa on jarjestetty seka tehostettua palveluasumista etta
palveluasumista. Karpalon ja avokuntoutuksen osastonhoitajan virka muutettiin vastaavan oh-
jaajan viraksi. Virka saatiin taytettya joulukuun lopussa.

Mielenterveys- ja paihdeasiakkaille jarjestettiin paivatoimintaa Mettiksella. Mettiksen sairaanhoi-
tajan toimi muutettiin sosiaaliohjaajan toimeksi. Mettiksella asiakkaita on kaynyt kulukorvauk-
sella tai kuntouttavan tyétoiminnan sopimuksilla. Lisdksi on jarjestetty erilaista ryhmatoimintaa ja
ryhmatoiminnan osalta on tehty yhteisty6td Saura-sdation kanssa. Vapaaehtoiset jatkoivat Raa-
tipirtilla aloitettua kauppojen havikkiruoan jakamista. Havikkiruoan hakijoiden maéara nousi huo-
mattavasti ukrainalaisesten tilapaista suojelua saavien tultua paikkakunnalle. Mettiksella jarjes-
tettiin asunnottomien y6 -tapahtuma, johon osallistui 120 henkil6d. SPR:n jarjestamiin pikkujou-
luihin osallistui 150 henkilda.
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Vahtimestaripalvelu oli kéytettavissa koko vuoden. Palvelua on hyddynnetty eri yksikoissa tar-
peen mukaan. Vahtimestareiden tehtavia ei esitetty vakinaistettavaksi ja palvelu paattyi
31.12.2022.

Mielenterveys- ja pdihdekuntoutujien kdyntimaarat vuonna 2022
500

400

300

200

N ]

0~ - - " - - P
Tammi | Helmi | Maalis | Huhti | Touko | Kesa Heina Elo Syys Loka | Marras | Joulu
|lMetti5 113 196 276 268 31 349 360 426 404 329 427 321

Perheneuvolakaynnit Psykiatrisen avosairaanhoidon kaynnit
3000 6 000
2000 4000
1000 2 000
0 0
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Kaynnit| 2849 | 2551 | 2394 | 2159 | 1780 Kaynnit| 5005 | 4248 | 4548 | 5115|3188

Kuntoutusyksikko Karpalon hoitopaivat Piihdehuollon avohoidon kiynnit

8 000 4000

6 000 3000

4000 2000

2000 1000

0 0
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Hoitopaivat| 6795 | 6316 | 6733 | 5042 | 5100 Kéynnit| 3308 | 2135 | 2873 | 2262 | 1963
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SAIRAUKSIEN EHKAISY JA HOITOPALVELUT

Sairauksien ehkaisy- ja hoitopalveluihin kuuluvat avoterveydenhuolto (ml neuvola), vuode-
osasto, kotiutustiimi (kotisairaala), radiologia, laédkinnallinen kuntoutus, ladkehuolto (ml Sallan
ladkehuolto), suun terveydenhuolto seka ostopalveluina erikoissairaanhoito, ensihoito seka ter-
veysvalvonta ja elainlaékintdhuolto.

Koronapandemia leimasi terveydenhuollon toimintaa. Pandemian ehkaisy ja hoito priorisoitiin
etusijalle. Viruksen esiintyvyys vaihteli suuresti, mutta viruksen muuntuminen lievemmaksi ja te-
hokas rokotustoiminta lievensivat varsinkin vakavaa sairastavuutta. Neljannet rokotukset ikaih-
misille ja riskiryhmille saatiin tehtyd syksyn aikana. Rokotukset veivat paljon terveydenhuollon
resursseja varsinkin, kun syksylla toteutettiin myos vuosittainen influenssarokotus. Kevaalla lo-
petettiin laajamittaiset testaukset ja luovuttiin massiivisista eristyspaatoksista ja samalla jaljitta-
misesta. Testauksia tehtiin sairaanhoidon lisaksi vain tyontekijoille, jotka tarvitsivat virallisen to-
distuksen tartuntatautipéivarahaa varten, jolloin eristysaika oli 5 vuorokautta. Kotitestauksia ja
kotona sairastamista suositeltiin. Syksylla ik&ihmisia hoidettiin koronan takia paljon vuodeosas-
tollamme, mutta vakavaa sairastavuutta ei juurikaan ollut. Silti koronaa esiintyi paljon vaikeut-
taen toimintaamme tyontekijoiden sairastuttua. Pandemiatilanteessa oltiin edelleen vuoden
vaihteessa.

Toinen merkittava haaste toiminnassa oli merkittava tyontekijapula, joka alkoi alkuvuodesta |aa-
karien osalta ja karjistyi hoitohenkilokunnan osalta kevaalla-keséalla. Aukioloaikaa jouduttiin su-
pistamaan arkisin, jolloin l1&a&karipaivystys meni kiinni klo. 16, aiempaan aukioloaikaan palattiin
kesakuussa. Laakaritilanne normaalistui kesalla ja hoitajatilanne syksyn aikana, mutta hoitohen-
kilokunnasta ja sijaisista oli edelleen pulaa loppuvuoteen saakka. Sijaisia jouduttiin ostamaan
kalliilla keikkafirmoilta, mik& aiheutti isot kustannukset ostopalveluihin. Sijaisia ei saatu nainkaan
riittdvasti, koska henkilostopula oli maanlaajuinen.

Hoitohenkilostén pula ja sijaisten yleinen huono saatavuus nakyi vuodeosaston suurena kuormi-
tuksen, joka oli alkuvuodesta elokuuhun saakka noin 160 %. Potilaita oli 15 sairaansijan osas-
tolla jatkuvasti yli 25. Tama johtui siita, etta kun yksityiset tehostetun palveluasumisen yksikoét
eivat saaneet sijaisia, sinne ei myoskaan otettu uusia asiakkaita ja ikaihmiset odottivat jatkohoi-
topaikkaa vuodeosastolla. Tama vaati osastolle lisda henkilokuntaa, jota saatiinkin tehostetun
rekrytoinnin ansiosta kohtuullisesti, mutta lisasi osaston kustannuksia, mutta samalla ikaihmis-
ten palveluissa taman osalta syntyi saastdja. Palveluasuntoihin jonottaminen alkoi purkaantua
vahitellen loppukesén aikana. Kuitenkin taman jalkeen osastolla hoidettiin parin kuukauden ajan
paljon ikaihmisia koronan takia. Osaston 15 sairaansijaa riittavat akuuttiin tavanomaiseen sai-
raanhoitoon, mutta osasto on varustettu siten, etta siella voidaan hoitaa paljon enemman poti-
laita poikkeustilanteiden aikana mikali henkilokuntaa saadaan.

Avoterveydenhuollon kehittdmista jatkettiin omana tyona. Tiimitydhon ja paivystysvastaanotolle
tehtiin paljon pienehkdjd muutoksia toiminnan kehittyessa. Kehittamistyéta helpotti paljon johta-
van hoitajan viran perustaminen ja sen taytto, lisaten vajaata terveydenhuollon esimiestyo6ta.
Puhelinliikenteeseen tehtiin teknisia muutoksia ja lukuisia puhelinnumeroita vahennettiin potilai-
den yhteydensaannin parantamiseksi. Osa tiimitydsta yhdistettiin, koska tiimit olivat tydmaaral-
tdan hyvin epatasaisia, tima tasasi potilaiden saamaa palvelua. Hoitohenkilokunnan osaamisen
lisddminen ja sijoittelu erilaisiin tehtaviin on kuitenkin edelleen haaste. Ladkarinvastaanotto-
ajoista oli puutetta, vaikka tydmuotoja oli kehitetty ja |&dkéaritilanne oli suhteellisen hyva. Aiem-
min oli kuitenkin lopetettu 8. virka, jonka perustaminen uudelleen jai hyvinvointialueen ratkaista-
vaksi. Toiminnan suunnittelussa on huomioitava Kemijéarven varsin igkas vaestd. Roiduun poti-
laiden antama viimeinen (11/22) palaute oli varsin hyva, kuitenkin kehitettavaa asiakkaiden mie-
lesta oli palveluiden saatavuudessa.
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Avoterveydenhuollon Tulsote-hankkeessa keskityttiin tiedolla johtamisen vélineiden kehittami-
seen.

Potilastietojarjestelman OMNI-osuus otettiin kayttddn suunnitellusti tammikuussa. Aluksi toimin-
tamme hidastui ennen kuin ohjelmaan totuttiin. Muutoinkin kiinnitettiin huomiota potilastietojar-
jestelmaan tehtaviin kirjauksiin.

Erikoissairaanhoidon kaytto vaheni edelliseen vuoteen verrattuna varsinkin kirurgian erikois-
alalla. Ensihoidon kaytto taas lisaantyi.

Koronapandemian hoidosta saaduilla valtion korvauksilla oli merkittava vaikutus talousarvion
toteumaan.

TOIMINTALUKUJA (OMA TOIMINTA)

Hoitopdivat yhteensa vuosilta

2018 - 2022
20 000
15 000
10 000 - 7
5000 1

0 | |

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

DHoitopaivat| 11 575 | 11495 | 10512 | 7325 | 7 756

Kotiutustiimi / kotisairaala Radiologiatutkimukset
6 000 —
4000 {1 ___
4000 __
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2000 +— ||
0
0 2019 2020 2021 2022 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022
Kotiutustiimi / Radiologia-
o tenranls | 3841 | 4412 | 2897 | 2567 tutkimulsat| 4377 | 4616 | 3891 | 3424 | 3206
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Terveydenhoitokaynnit

Neuvola
10 000
8 000
6000
4000
2 000 ~H~ ] ]
0 | |
2018 2019 2020 2021 2022
O &itiys-, lasten- ja perhe-
suunnitteluneuvola seké koulu-
ja opiskelija- 2807 3111 2676 2470 2056
terveydenhuolto
Oterveydenhoitajan vastaanotto® 2173 1436 1037 9246 5057
Dlaakari 620 608 522 616 539

*y. 2021 ja 2022 sisaltdd koronarokotuskaynnit

Fysioterapiakadynnit

3000

2000 A M M B

LT ul

2018 2019 2020 2021 2022
OYksilokaynnit 2393 2148 2137 2312 2183
BORyhmakaynnit 305 235 350 958 1060
DOApuvalinepalvelut| 1585 1115 1401 1170 1051

Terveyskeskusladkadreiden vastaanottokaynnit

10 000
8 000
6 000 I I
4000 1+ W
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oL [T
2018 2019 2020 2021 2022
oPaéivystyskaynnit arkisin
8-00-16:00 3803 3914 4 644 2342 4319
O Paivystyskaynnit muu aika 3980 3939 2176 1895 1889
0O Vastaanottokdynnit* 8182 7754 3524 3335 2 466
OUlkokuntalaisten kaynnit 1730 1676 1256 794 609

*luvussa ei ole mukana etdvastaanotot (puhelinvastaanotot) eiké hoitajien vastaanotolla
hoidetut potilaat
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Terveyskeskushoitajien vastaanottokaynnit

12 000 + ]
10 000 +
8000 +
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4000 +
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2018 2019 2020 2021 2022
OAsiantuntijahoitajakaynnit| 7 549 6 629 4825 0 0
OAstmahoitajan kdynnit 289 482 287 222 164
O Diabeteshoitajan kaynnit 2173 1916 1656 1155 616
O Jalkojenhoitokaynnit 1128 858 789 682 725
OTiimihoitaja* 12 231 5 309

*luvussa on mukana puheluja
Suun terveydenhuolto
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OHoidetut potilaat| 3327 3333 3205 3317 3152
O Hoitokaynteja 7277 8420 7 320 7 639 7 250

LKS somaattinen oma toiminta 2018 - 2022 LKS somaattinen ostopalvelut 2018 - 2022
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Psykiatrian hoitopaivat ja avohoitokdynnit + ostopalvelut

2500
et
:g 2000 +
2
8 1500 +
o
< 1000 +
500 +
0 2018 2019 2020 2021 2022
OHoitopaivat yhteensa| 1 697 1248 1598 1821 1499
OAvohoito yhteensa 1039 1 054 1 054 849 851

VAMMAISTEN PALVELUT

Vammaispalvelulain mukaisten palvelujen piirissa on noin 180 asiakasta ja kehitysvammalain
mukaisissa palveluissa noin 90 asiakasta. Kehitysvammaisten maara on 2,1-kertainen valtakun-
nan keskiarvoon nahden.

Kehitysvammapalvelujen suoritteet

2022
2021
2020
2019
2018
0 5000 10000 15000 20000 25000 30000
2018 2019 2020 2021 2022
m Paivapalvelut 8 665 8 560 3277 3740 5339
® Palveluasuminen| 19 332 18 517 18 775 18 242 18 420
u Laitoshoito 1713 1557 1221 1218 1372
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Kehitysvammaisten paivatoiminnan suoritteet

2022
2021
2020
2019

2018

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000

2018 2019 2020 2021 2022
m Toimintakeskus 8 440 8294 3127 3861 4 953
m Tohmon |:)“'a'_|\.r"?a'kt_asl_<usi 0 0 0 0 40
nuorten paivatoiminta
= Ostopalvelut 125 225 150 346

Kehitysvammaisten laitoshoidon pdivat

2022
2021
2020

2019

2018

0O 200 400 600 800 100012001 40016001 800
2018 2019 2020 2021 2022

[ Kolpeneen

palveluksekuksen ky 1348 1192 1221 1216 1372

® Varsinais-Suomen ehp ky 365 365 0 0 0
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Kehitysvammaisten asuminen yévalvonnan

mukaan
2022
2021
2020
2019
2018
0 5000 10000 15000 20000 25000
2018 2019 2020 2021 2022

= Palveluasuminen, ei 10604 | 9961 10154 | 9401 8 522
ydvalvontaa

= Palveluasuminen,
ydvalvonta

u Laitoshoito, yévalvonta 1713 1 557 1221 1216 1372

8728 8 556 8 621 8 928 9 896

Kehitysvammaisten palveluasumisen paivat

2022
2021
2020
2019
2018
0 5000 10 000 15000 20 000
2018 2019 2020 2021 2022
= Kuumaniemen ryhmakoti 3575 3783 4123 4 270 4 150
= Ainola-koti 1112 0 0 0 0
m Attendo Ainola/\Vesapolku 2251 2920 1704 0 0
m Jokirannan ryhmakoti/
tehostettu palv.as. 715 1884 2739
m Jokirannan ryhmakoti/ 3003 2848 3237 2 681 2042
palveluasuminen
= Myllytupa + Tukiasunnot 751 7113 6 917 6720 6 480
= Kolpeneen pk + Caritas 970 1054 1477 1857 2165
m Kotikuntalain mukainen 365 365 458 730 730
Tilap&inen perhehoito ym. 455 434 144 187 114

Vammaispalvelulain mukaiset palvelut

Vammaispalvelut tarjoavat vammaisille ja pitk&aikaisesti sairaille henkildille heidan tarvitse-
mansa erityispalvelut silloin kun tarpeita vastaavia palveluja ei I16ydy kunnan peruspalveluista.
Vammaispalvelujen tarkoituksena on poistaa sairauden tai vammaisuuden aiheuttamia haittoja
ja esteitd ja edistdd vammaisen tai sairaan edellytyksia elaa ja toimia muiden kanssa yhdenver-
taisena yhteiskunnan jasenena.
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Vammaispalvelulain mukaisten palvelujen saajien maara vaihtelee vuosittain. Vaeston ikaanty-
misesta ja sairastavuudesta johtuen palvelujen tarve on kasvanut.

Palvelu 2018 2019 2020 2021 2022
Asunnon muutos- ja korjaustydavustus 18 13 14 30 19
Henkilokohtaisen avustajan kustannukset 44 47 47 50 53
Korvaus laitteista ja apuvalineista 6 6 13 10 12
Kuljetuspalvelu 90 90 77 90 92
Palveluasuminen 12 12 10 9 11
Muut palvelut

(kunt.ghjaus, tulkkipalvelu, paivapalvelu) 19 10 5 5 5

IKAIHMISTENPALVELUT

Ikdihmisten palvelut sisaltavat kuntouttavat ja kotiin tarjottavat palvelut, palveluasumisen, laitos-
hoidon, omaishoidon, veteraanikuntoutuksen seka kaikki ikdihmisten hoidonporrastuksen mu-
kaiset palvelut.

Ikaihmisten palveluiden pidemman ajan tavoitteena on ollut terveytta ja hyvinvointia edistava
seka kuntoutumista tukeva ty6. Tavoitteena on ollut, ettd kaikki ikdihmisten parissa toimivat tie-
dostavat ja toteuttavat ennaltaehkaisevaa toimintaa. Myos ikdaihmisten itsensa kuuleminen ja
osallisuuden mahdollistaminen on ollut tarkeaa palvelujen kehittdmisessa koko kunnan tervey-
den ja hyvinvoinnin edistamisessa.

Kevaalla kotihoidon asiakkaille suoritettiin THL:n kansallinen asiakastyytyvaisyyskysely. Kyse-
lyyn vastasi 26 kotihoidon asiakasta. Vastausprosentti oli 16 %. NPS (asiakastyytyvaisyyden
mittari, suosittelisitko palvelua laheiselle/ystavalle) oli 64, koko maassa 48. Keskiarvo vastauk-
sille oli 9 (0-10), koko maassa 8,5. Padosin asiakkaat olivat tyytyvaisia kotihoidon palveluihin.
Hoitajien vaihtuminen usein, virkistystoiminnan, ulkoilumahdollisuuksien puute ja yksinaisyys
nousivat kyselyssa kehitettaviksi asioiksi. Elokuussa saatiin ikaihmisten paivatoiminta kaynnis-
tettya palvelusetelilla viimein ja palvelua tarjottiin hyvin matalalla kynnyksella, mika osin on aut-
tanut tilanteeseen.

Hoitajien vaihtuminen usein johtuu vallitsevasta tydvoimapulasta. Hyvin paljon edelleen joudut-
tiin turvautumaan vuokratydvoimaan sijaisreservin puuttuessa. Koronavirus Covid-19-pandemia
jatkui ja kevaalla tilanne oli pahimmillaan, tartuntoja oli seka tyontekijoilla ettd asiakkailla. Tyon-
tekijoiden runsaat koronatartunnat ja kevaan tyotaistelutoimenpiteet (yotyo- ja vuoronvaihto-
kielto) aiheuttivat haasteita suunniteltujen palvelujen tuottamisessa.

Kaikki avoimet toimet saatiin taytettya vuoden loppuun mennessa. Rekrytointia tehosti ja tytnte-
kijoiden tyoOtyytyvaisyytta seka joustavuutta ja sitoutumista paransi rekryrahan laajentaminen
my6s muihin méariteltyihin ammattiryhmiin kuin pelkéstaan kotihoidon Iahihoitajiin. Oppisopi-
muskoulutuksessa kotihoidossa oli yhteensa 6 opiskelijaa. Heista kaksi oli filippiinilaista tyonte-
kijdd. Rai-toimintakykymittarin kayton laajentamiseksi ja tehostamiseksi palvelutarpeen arvioin-
nissa, jarjestettiin tyontekijoille useita koulutuspaivid, liséksi henkildston ensiapukoulutukset jar-
jestettiin.
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Teknologiapalveluja liséttiin kaynnistamalla syksylla ladkeannostelijarobottipilotti kymmenella
laitteella.

Tehostetun palveluasumisen palvelusetelid korotettiin kesken vuoden 1.7.2022 alkaen 112,30
eurosta 118 euroon/hoitopaiva.

Yksityiset palveluntuottajat joutuivat kevaéan ja kesakauden aikana supistamaan henkildstopulan
vuoksi tehostetun palveluasumisen yksikdiden paikkoja, jotta lakisaateinen mitoitusvaade (0,6
valittdman hoitotydn osalta) toteutui. Nain ollen tehostetun palveluasumisen saatavuus heikentyi
ja odotusaika asumispalveluihin kasvoi. Maximi jonotusaika on ollut vuoden 2022 aikana noin 5
kuukautta (147pv), kun syksylla 2021 jonoa ei ollut lainkaan. Tilanteen vuoksi joudulttiin turvau-
tumaan ostopalveluun ja kolme paikkaa ostettiin Rovaniemelta kahdesta eri Attendon yksikdsta
ja yksi paikka Sodankylasta Esperin yksikosta. Odottajia jouduttiin sijoittamaan kesan ja kevaan
aikana jaksohoitoyksikko Luhtavillaan ja vuodeosastolle, kun kotona asuminen ei enaa ole ollut
turvallista maksimaalisten avopalveluiden turvinkaan. Syksyn aikana tilanne korjaantui ja ryhma-
kotiodottajien odotusaika lyheni ja joulukuussa oli 5 odottajaa tehostettuun palveluasumiseen,
kun toukokuussa odottajia oli 18.

Setlementti Tunturilan jaksohoitoyksikké Luhtavilla oli kiinni elokuun, johtuen palveluntuottajan
tydvoimapulasta. Luhtavilla siirtyi liikkeenluovutuksella kaupungille 1.12.2022. Yksikko siirtyi
edelleen hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.

lakkaiden paivatoiminta kaynnistyi elokuussa 2022. Palvelu otettiin vastaan innokkaasti. Kéyn-
teja keskimaarin 190 kpl/kuukausi. Asiakkaita palvelun piirissa oli yhteensa 68 kpl.

Kotihoidon piirissa olevien asiakkaiden mé&ara pysyi samalla tasolla kuin edellisena vuotena.
Tunturilan palvelukeskuksen asiakkaat laskettiin aikaisempina vuosina kotihoidon asiakkaiksi,
mutta palveltuotannon siirtyessa palvelusetelille 1.7.2021, on kyseiset asiakkaat luokiteltu palve-
luasumisen asiakkaiksi.

Kotihoidossa kayntimaarat laskivat 6,7 % johtuen osittain siita, etta kotihoidon palvelusetelin
kayttd kasvoi ja palvelun tuotti yksityinen palveluntuottaja. Toisaalta kotihoidon kayntiajat kas-
voivat, johtuen entista vaativampaa hoitoa tarvitsevista asiakkaista. Kotihoidon palveluseteli-
asiakkaita oli vuonna 2022 oli yhteensa 25 (vuonna 2021 14 asiakasta). Etdkotikaynnit videopu-
helun kautta kasvoivat 43,6 % (1778 kayntia).

Omaishoidettavien maara on pysynyt samalla tasolla edellisiin vuosiin nahden.

Perhehoitoa toteutettiin perhehoitajien kotikdynteind omaishoidettaville. Ikdéntyneiden perhehoi-
don hoitopaivié oli vuonna 2022 yhteensa 178 paivaa. Kiertavia perhehoitajia oli yhteensa 3.
Perhekotitoimintaan ei edelleenkédén saatu toimijaa.

Tehostetussa palveluasumisessa asiakkaita oli vuoden 2022 aikana yhteensa 178 asiakasta.
Pitkaaikaislaitoshoidossa potilaita oli vuoden aikana 1. Asumispalveluiden hoitopaivien méaara
oli edellisen vuoden tasolla, huolimatta siita, ettei koko kapasiteetti hoitajapulasta johtuen ollut
koko vuoden taysimaaraisesti kaytdossa. Vajausta korvattiin ostopalvelulla. Odottajien maaréan
ollessa pahimmillaan kesalla, turvauduttiin ostopalveluun ja neljélle asiakkaalle ostettiin tehoste-
tun palveluasumisen palvelua Rovaniemelta ja Sodankylasta.

Rintamaveteraaneja oli yhteensa 41. Veteraanien avopalveluihin kaytettiin noin 1,1 miljoonaa
euroa vuonna 2022. Veteraanien avopalveluihin kdytettavasta méaéararahasta jai palautettavaa
52 000 €. Veteraanien kuntoutukseen kaytettiin 108 818 € ajalla 1.4.2022-31.12.2022.
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Kotitaloudet kotihoidon ja
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Veteraanikuntoutus

Veteraanikuntoutusta sai yhteensa 41 veteraania (v. 2021 53) henkil6a. Laitoskuntoutuksessa
kévi 8 veteraania, avofysioterapiaa sai 40 veteraania ja jalkojenhoitoa sai 40 veteraania.

Ymparivuorokautisessa hoidossa olevat vanhukset 31.12

2018 2019 2020 2021 2022
Vanhusten ryhmakotipaikat 128 149 138 136 147
Vanhusten laitoshoitopaikat 13 7 6 1 1




