Kaupunginjohtajan viran haettavaksi julistaminen

KH 27.03.2023 § 109
687/01.01.01.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

KH 06.02.2023 § 47

Maaraaikaan 17.3.2023 mennessa hakemuksia saapui yhdeksan (9) ja
suostumuksensa antoi kaksi henkil6a. Naista yhdestatoista (11) henkilosta
kaupunginjohtajan viran kelpoisuusehdot tayttavia on viisi henkil6a.
Ansiovertailu tiedoksi kaupunginhallituksen jasenille oheisena
(henkildrekisteri, ei julkaista kaupungin nettisivuilla).

Haastattelutydryhma kokoontui 21.3.2023 kasittelemaan saapuneita
hakemuksia ja paatyi esittdmaan kaupunginjohtajan viran julistamista
uudelleen haettavaksi siten, ettd hakuaika paattyy 30.4.2023 ja etta
aikaisempaan hakuun toimitetut hakemukset/suostumukset otetaan
huomioon ilman uutta hakemusta. Rekrytointiyritys on sitoutunut
toteuttamaan rekrytointitydon sopimukseen kuuluvana, eika uudelleen
hausta aiheudu lisakuluja, lukuun ottamatta sopimuksen ulkopuolisia
tydpaikkailmoituskuluja.

V1. kaupunginjohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

V1. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa julistaa kaupunginjohtajan kuuden (6) vuoden
maaraaikaisen viran uudelleen haettavaksi siten, ettd hakuaika paattyy
30.4.2023. Aikaisempaan hakuun toimitetut hakemukset/suostumukset
otetaan huomioon ilman uutta hakemusta.

Merkittiin poytakirjaan, etta Pekka livari esteellisena poistui kokouksesta,
eika osallistunut asian kasittelyyn eika paatdksentekoon (HL 28.1 § kohta 1
osallisuusjaavi, asianosainen).

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Henkilostopalvelut

Kaupunginvaltuusto on 16.1.2023 § 3 vahvistanut kaupunginjohtajan
kelpoisuusehdoiksi seuraavat:

- soveltua ylempi korkeakoulututkinto

- hyva kunta-alan tuntemus

- kaytannon kokemus johtotehtavista

- riittava elinkeinoelaman ja julkisen sektorin tuntemus.

Samalla kaupunginvaltuusto paatti, ettd kaupunginjohtaja valitaan kuuden
(6) vuoden maaraajaksi ja rekrytoinnin toteuttamisessa kaytetaan
rekrytointiyritysta.

Hallintosdanndn 44 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus.



Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

V1. kaupunginjohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130
Vt. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa

1. julistaa kaupunginjohtajan kuuden (6) vuoden maaraaikaisen viran
haettavaksi siten, ettd hakuaika paattyy 17.3.2023

2. nimeta haastattelutyéryhman

3. ettd haastattelutydryhma sopii rekrytointiyrityksen kanssa hakuprosessin
tydvaiheista ja kaytettavista viestintdkanavista.

Kaupunginhallitus paatti

1. julistaa kaupunginjohtajan kuuden (6) vuoden maaraaikaisen viran
haettavaksi siten, etta hakuaika paattyy 17.3.2023,

2. nimeta haastattelutydryhmaksi kaupunginhallituksen,
kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston seka KD:n nimedman edustajan.
Viranhaltijavalmistelijana haastattelutydryhmassa toimii vt. kaupuginjohtaja
Marjo Saarela,

3. haastatteluryhma sopii rekrytointiyrityksen kanssa hakuprosessin
tydvaiheista ja kaytettavista viestintdkanavista.

Henkilostopalvelut
Haastattelutyéryhman jasenet



