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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tapio Juhani 15:00 - 17:09 kh:n 

puheenjohtaja 
 

 Alatalo Paula 15:00 - 16:54 1. 
varapuheenjohtaja 

esteellinen § 224 

 Harju Markku 15:00 - 17:09 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kerkelä Teija 15:00 - 17:09 jäsen  
 Majava Ahti 15:00 - 17:09 jäsen  
 Ojala Kirsti 15:00 - 17:09 jäsen  
 Torvinen Matti 15:00 - 16:37 jäsen  
 Kortelainen Jukka 16:42 - 17:09 varajäsen § 223- § 224 Matti 

Torvisen 
varajäsen 

 Kalliokoski Tuomas 16:54 - 17:09 varajäsen § 224 Paula 
Alatalon varäjäsen 

 
Muu Savukoski Riitta 15:00 - 17:09 kv:n 

puheenjohtaja 
 

 Niemelä Veikko 15:00 - 17:09 kv:n 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Säärelä Marjo 15:00 - 17:09 esittelijä  
 Kuvaja Tuula 15:00 - 17:09 pöytäkirjanpitäjä  

 
Poissa Kelloniemi Juhana kv:n 1. varapuheenjohtaja  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  Juhani Tapio  Tuula Kuvaja 

puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 203 - 224 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Kemijärvellä  05.06.2023 
 
 
  Markku Harju  Ahti Majava 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Allekirjoitettu tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Kemijärven 
kaupungin verkkosivuilla 06.06.2023  
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Kaupunginhallitus § 203 05.06.2023 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 05.06.2023 § 203    
      
 

 
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan lautakunnan kokous on 
päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä. 
 
Hallintosääntö 15 luku - kokousmenettely: 
 
130 § Kokouskutsu 
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia 
on käsiteltävä sähköisesti.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) päivää 
ennen kokousta." 
 
131 § Sähköinen kokouskutsu 
"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. 
Tällöin kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että 
tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä." 
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostilla 31.5.2023. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 204 05.06.2023 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 05.06.2023 § 204     
      
 

 
Hallintosäännön 150 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 
Pöytäkirjan tarkastus on 05.06.2023 

 
Esittelijä    

 
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Markku Harjun ja Ahti Majavan.  

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 205 05.06.2023 

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
KH 05.06.2023 § 205    
      
 

 
Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginhallitukselle ajankohtaiset asiat. 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös Kaupunginjohtajan ajankohtaisina asioina olivat 

- Anne Karppinen on ilmoittanut vastaanottavansa elinvoimajohtajan viran 
1.8.2023. 
- Marika Annala on valittu perusopetuksen ja lukion rehtorin sijaiseksi 
1.8.2023 alkaen. 
- 9.6.2023 AVIn johdon tapaaminen. 
- kaupunginjohtajan soveltuvuustestien läpikäynti 7.6.2023. 
- Kemijoki Oy:n tapaaminen 19.6. klo 15.00 KH:n kokouksen alussa. 
 
Ajankohtaiskatsaus merkittiin tiedoksi. 
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Kaupunginhallitus § 206 05.06.2023 

Hallintopalvelut käyttötalouden toteutuma 30.4.2023 
  
KH 05.06.2023 § 206       
48/02.02.00/2023         
 

Kaupunginhallitus on hyväksynyt 12.12.2022 § 437 talousarvion 2023 
toimeenpano-ohjeen. Kaupunginhallitus käsittelee alaisensa 
hallintopalvelujen toimialueen toiminnan ja talouden seurantaraportit 
puolivuosittain ja selvitykset määrärahojen käytöstä ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumasta sekä lähettää ne edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 
 
Määrärahojen käyttöä ja toimintaa seurataan kaupunginhallituksessa 
lisäksi kuukausittain käyttötalouden toteutuman osalta ja 
kaupunginhallitukselle annetaan selvitykset mahdollisista 
määrärahaylityksistä tai alituspaineista sekä toiminnan muutoksista. 
Hallintopalvelujen toimialan käyttötalouden toteutuma 30.4.2023 tilanteen 
mukaan on eritelty alla olevassa taulukossa. Huhtikuun toteutumassa on 
jaksotettu tulot ja menot. 
 

 
 
 
Toteutuma saisi laskennallisesti olla 33,3 % ja on 34,0 % sisältäen 
jaksotetut tulot ja menot. Lomarahaosuuden määrä on jaksotetuissa 
menoissa 20 000 euroa. Toteutuma sisältää myös kaupunginjohtajalle 
palvelussuhteen päättymisen yhteydessä maksetut lomarahat ja -
korvaukset. Toimintakatteen kehitys tasaantuu em. kulujen vaikutuksen 
tasoittuessa. 
 
Liitteenä 1 on hallintopalvelujen tuloslaskelma. Oheisliitteenä 
henkilöstöraportti kaudelta 1.1.-30.4.2023. 
 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi hallintopalvelut toimialan 

käyttötalouden toteutuman kaudelta 1.1.-30.4.2023. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Tilinpäätös Talousarvio Laskenn.     Toteutuma     Käyttö- Alitus +/ Ylitys - Ennuste
TOIMIALA TP 2022 KS2023 Tot. 30.4 30.4.2023     %      € TP 2023
HALLINTO- JA TUKIPALVELUT 
MENOT -7 450 619 -5 960 950 -1 986 983 -2 011 701 33,7 jaksotettu ict-,palv. Ostot, lomar.
TULOT 1 254 407 1 150 950 383 650 378 201 32,9
NETTOMENO -6 196 212 -4 810 000 -1 603 333 -1 633 500 34,0 -30 167 -4 810 000



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 12/2023  7 
  
Kaupunginhallitus § 207 05.06.2023 

Käyttötalouden seurantaraportti koko kaupungin osalta 30.4.2023 
  
KH 05.06.2023 § 207       
439/02.02.00/2022         
 

Kaupunginhallituksen tehtävänä on seurata kaupungin talouden kehitystä 
ja talousarvion toteutumista. Hallintosäännön 63 §:n mukaan 
kaupunginhallitus käsittelee määrävälein kaupunkitasoisen talouden 
toteutumaraportin. 
 
Kaupunginhallitus on hyväksynyt 12.12.2022 § 437 vuoden 2023 
talousarvion toimeenpano-ohjeen. Toimeenpano-ohjeen mukaan 
kaupungin talouden seurantaraportit valmistellaan kaupunginhallitukselle 
kuukausittain lukuun ottamatta tammi- ja heinäkuuta. 
Kaupungin käyttötalousmäärärahojen käytön toteutuma 30.4.2023 on 
seuraava: 
 

 
 
Laskennallinen nettomenojen toteutuma saisi olla enintään 33,3 %. 
Toteutuma on laskennallista arvoa 2,0 % pienempi. Kustannukset ja tulot 
on jaksotettu muilta osin, mutta lomarahaosuus puuttuu kustannuksista. 
Lomarahan vaikutus on n. 0,5 %, joten tarkastelujaksolla toimintakate on 
ennustetta parempi 1,5 %. 
 
Käyttötalousmenojen lisäksi kaupungin talousarvion toteutumiseen 
vaikuttavat verotulojen ja valtionosuuksien määrät sekä rahoitustuottojen 
toteutuminen ja poistojen määrä. Verotulot ja valtionosuudet ovat 
toteutuneet ennakoitua paremmin alkuvuonna, ja ennusteen mukaan ne 
toteutuvat talousarviossa arvioitua suurempina. Sähkönmyynnistä saatava 
tulo on pienentynyt edellisvuoteen nähden ja rahoitustuottojen ennustetta 
on muutettu tältä osin huomattavasti pienemmäksi. verotulot ja 
valtionosuudet kompensoivat rahoitustuottojen vajeen. 
 

KOKO KAUPUNKI Tilinpäätös Talousarvio Laskenn.     Toteutuma     Käyttö- Alitus +/ Ylitys - Ennuste
TOIMIALA TP 2022 KS2023 Tot. 30.4 30.4.2023     %      € TP 2023
HALLINTO- JA TUKIPALVELUT 
MENOT -7 450 619 -5 960 950 -1 986 983 -2 011 701 33,7 jaksotettu ict-,palv. Ostot, lomar.
TULOT 1 254 407 1 150 950 383 650 378 201 32,9
NETTOMENO -6 196 212 -4 810 000 -1 603 333 -1 633 500 34,0 -30 167 -4 810 000
TULEVAISUUSPALVELUT
MENOT -14 023 884 -15 022 090 -5 007 363 -4 785 140 31,9
TULOT 1 451 541 1 321 090 440 363 470 276 35,6 jaksotettu hankeavustukset
NETTOMENO -12 572 343 -13 701 000 -4 567 000 -4 314 864 31,5 252 136 -13 701 000
ELINVOIMAPALVELUT
MENOT -3 169 740 -4 017 950 -1 339 317 -1 261 369 31,4
TULOT 1 215 655 1 269 950 423 317 364 274 28,7
NETTOMENO -1 954 085 -2 748 000 -916 000 -897 095 32,6 18 905 -2 748 000
YMPÄRISTÖTERVEYSPALVELUT
MENOT -470 570 -1 118 780 -372 927 -348 994 31,2
TULOT 50 624 780 208 260 178 305 28,5 jaksotettu tulot
NETTOMENO -470 520 -494 000 -164 667 -170 689 34,6 -6 022 -494 000
LIIKELAITOS
MENOT -8 242 131 -7 363 910 -2 454 637 -2 461 185 33,4
TULOT 10 880 356 8 035 270 2 678 423 2 888 897 36,0 puuttuvat sote-vuokratuotot lisätty
NETTOMENO 2 638 225 671 360 223 787 427 712 63,7 203 925 671 360
KOKO KAUPUNKI
MENOT -33 356 944 -33 483 680 -11 161 227 -10 868 389 32,5
TULOT 14 802 009 12 402 040 4 134 013 4 279 953 34,5
NETTOMENO -18 554 935 -21 081 640 -7 027 213 -6 588 436 31,3 438 777 -21 081 640
Raportit otettu 22.5.2023
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Kaupunginhallitus § 207 05.06.2023 

Kaupungin tulosennuste 30.4.2023 tilanteen mukaan on seuraava: 
 

 
 
Liitteenä 2 kaupungin talouden toteutumaraportti ajalta 1.1.- 30.04.2023. 
Tulosennusteen mukaan kaupungin tulos ensimmäisen kolmanneksen 
osalta on laskennallista ennustetta parempi saadun verorahoituksen 
johdosta. Tulosennuste on tässä vaiheessa talousarviossa esitettyä 
parempi. 
Tulokseen vaikuttavat osaltaan käyttötalousmenojen kehitys, jossa 
muutoksina ovat mm. 
- henkilöstömenoihin kohdistuvat korotukset (kesäkuun yleiskorotus, 
kertaerä ja paikallinen järjestelyerä) 
- moduuliratkaisussa aiheutuvat vuokra- ja henkilöstömenot 
- varhaiskasvatuksen lisätila- ja -henkilöstötarve 
- hyvinvointialueen vuokranmääritysperusteiden vaikutus ennakoituihin 
tuloihin 
- avustustaso tytäryhteisöille 
 
Oheisena tiedoksi kaupunginhallitukselle henkilöstöraportti vastuualueiden 
ja toimialojen osalta. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi koko kaupungin  käyttötalouden 

toteutuman ajalta 1.1.-30.4.2023. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

TULOSENNUSTE 30.4.2023 tilanteessa
2.vuosineljännes TA2023 lask. Tot 30.4 TOT 30.4 TPE2023
Toimintatuotot 12 402 040 4 134 013 4 279 953 12 402 000
Toimintakulut -33 483 680 -11 161 227 -10 868 389 -33 483 640
Toimintakate -21 081 640 -7 027 213 -6 588 436 -21 081 640
Verotulot 17 610 000 5 870 000 7 008 255 19 011 000
Valtionosuudet 6 386 100 2 128 700 2 543 018 7 629 000
Rahoitustulot ja -menot 4 684 300 1 561 433 731 625 2 500 000
Vuosikate 7 598 760 2 532 920 3 694 462 8 058 360
Poistot -2 883 650 -961 217 -961 217 -2 883 650
Satunnaiset tulot 0 0 0 0
Tilikauden tulos 4 715 110 1 571 703 2 733 245 5 174 710



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 12/2023  9 
  
Tulevaisuuslautakunta § 43 25.04.2023 
Tulevaisuuslautakunta § 58 30.05.2023 
Kaupunginhallitus § 208 05.06.2023 

Varhaiskasvatuksen lisätilat, Särkelän ja Jyvälänpuiston päiväkoti 
  
KH 05.06.2023 § 208       
252/12.07.01.00/2023         
 

Alla mainittu liite 2 on liitteenä 3. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy osaltaan tulevaisuuslautakunnan esityksen ja 

esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto hyväksyy 
varhaiskasvatuspalveluille vuoden 2023 käyttötalousmenoihin 145 000 
euron lisämäärärahan kohdistuen Jyvälänpuiston ja Särkelän päiväkotien 
lisätiloista ja -resursseista aiheutuvien kustannusten kattamiseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
TL 30.05.2023 § 58     
       
 

Kemijärven kaupungin varhaiskasvatuksessa on talouden 
sopeuttamissuunnitelman mukaisesti lakkautettu päiväkoti ja toimintaa on 
siirretty yksityiselle Pilke Lounatuuli -palvelusetelipäiväkodille, joka 
järjestää varhaiskasvatusta keskustassa. Lisäksi vuoden 2022 aikana 
talouden sopeuttamissuunnitelman mukaisesti uusia päiväkotiryhmiä ei ole 
perustettu, vaan päivähoidon lapsia on sijoitettu vuorohoidon 
varhaiskasvatusryhmiin Jyvälänpuiston päiväkodin tiloihin. Vuorohoidon 
ryhmät sekä kaikki varhaiskasvatusryhmät ovat nyt täynnä. 
 
Vuoden 2022 aikana Pilke-päiväkodilla on ollut vaikeuksia saada riittävästi 
henkilökuntaa eikä kaikkia 54 lapsipaikkaa ole ollut mahdollista täyttää. 
Loppuvuodesta 2022 ja alkuvuodesta 2023 Pilkkeen henkilöstötilanne on 
aktiivisen rekrytoinnin ansiosta parantunut ja lapsiryhmiin on ollut 
mahdollista sijoittaa enemmän lapsia. Pilkkeen kaikki ryhmät tulevat 
olemaan täynnä ensi syksynä. Pilkkeen esiopetusryhmän lapset siirtyvät 
syksyllä 2023 kouluun ja esiopetusryhmä muutetaan 
varhaiskasvatusryhmäksi. 
 
Vuoden 2022 aikana Jyvälänpuiston ja Särkelän päiväkodeissa on ollut 
täyttä kaikissa ryhmissä, lukuun ottamatta muutamia poikkeuksia. Kevään 
2023 aikana ryhmät ovat edelleen täynnä ja lapsia on paljon jonossa. 
Erityisesti alle kolmevuotiaiden ryhmät ovat olleet täynnä. Lisäksi 
ukrainalaisten lasten määrä varhaiskasvatuksessa kasvaa jatkuvasti, kun 
huoltajat pääsevät koulutuksiin ja työelämään. 
 
Ensi syksylle varhaiskasvatuksessa ei ole riittävästi tilaa jonossa olevien 
lasten sijoittamiseen, minkä vuoksi tarvitaan tilat ainakin yhdelle uudelle 
varhaiskasvatusryhmälle elokuusta 2023 alkaen Jyvälänpuiston 
päiväkotiin. Lisäksi Särkelän päiväkoti on täynnä ja tilat ovat ahtaat, joten 
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Tulevaisuuslautakunta § 43 25.04.2023 
Tulevaisuuslautakunta § 58 30.05.2023 
Kaupunginhallitus § 208 05.06.2023 

myös Särkelän päiväkodin osalta tarvitaan lisätiloja. Molemmissa 
päiväkodeissa helpoin tapa saada lisätilaa on siirtää esiopetuksen ryhmiä 
toisiin tiloihin. 
 
Liitteenä 2 on laskelma esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen lisätilojen 
kustannuksista ja lisähenkilöstöresurssikustannuksista. 
 
Varhaiskasvatuksen ryhmiä on oltava riittävästi, jotta lapset saavat 
varhaiskasvatuksen sijoituspäätöksen ajassa, joka varhaiskasvatuslaissa 
(13.7.2018/540) on määritelty. Ryhmiin sijoittamista rajoittavat paitsi 
fyysiset tilat, myös henkilöstöä ja lapsiryhmien kokoa määrittelevät lait.  
 
Pykälässä §17 määritellään varhaiskasvatuksen järjestämisestä: “Mikäli 
varhaiskasvatuksen tarve johtuu työllistymisestä, opinnoista, koulutuksesta 
tai muutosta toiseen kuntaan työn tai opintojen takia eikä tarpeen 
alkamisajankohta ole ennakoitavissa, varhaiskasvatuspaikkaa on haettava 
niin pian kuin mahdollista, kuitenkin viimeistään kaksi viikkoa ennen kuin 
lapsi tarvitsee paikan. Varhaiskasvatus on järjestettävä 1 ja 2 momentissa 
tarkoitetun ajan kuluttua viimeistään siitä päivästä lukien, kun lapsi 
tarvitsee paikan. Jos varhaiskasvatuksessa olevan lapsen 
varhaiskasvatuksen tarve laajentuu ennakoimattomasta työllistymisestä, 
opinnoista tai koulutuksesta johtuen, kunnan on kuitenkin järjestettävä 
laajentuneen tarpeen mukainen varhaiskasvatuspaikka välittömästi 
saatuaan tiedon tarpeen muutoksesta.” (19.12.2019/1395) 
 
 

Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Heidi Haavisto, 040 861 6486 
 Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. tulevaisuusjohtaja Laukkanen Heidi Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Tulevaisuuslautakunta päättää, että  

1. Särkelän päiväkodissa toteutettu esiopetus toteutetaan elokuusta alkaen 
Särkikankaan liikuntahallin yhteydessä olevassa opetustilassa ja tilat 
valmistellaan opetuskäyttöön soveltuviksi ja  
2. Jyvälänpuiston päiväkodin tiloissa olevista esiopetusryhmistä toinen 
sijoitetaan keskusta-alueen moduuliratkaisuun, jolloin Jyvälänpuiston 
päiväkotiin vapautuu lisätilaa yhdelle uudelle lapsiryhmälle.  
 
Lisäksi tulevaisuuslautakunta päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto hyväksyy varhaiskasvatuspalveluille vuoden 2023 
käyttötalousmenoihin 145 000 euron lisämäärärahan kohdistuen 
Jyvälänpuiston ja Särkelän päiväkotien lisätiloista ja -resursseista 
aiheutuvien kustannusten kattamiseen. 
 

Päätös Tarja Perälä esitti asian jättämistä pöydälle lisäselvitysten saamista varten. 
Auvo Kilpeläinen kannatti Perälän esitystä. 
Koska oli tehty kannatettu pöydällepanoesitys, keskustelu rajattiin 
koskemaan asian asiallisen käsittelyn jatkamista. Keskustelun jälkeen 
puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen. Ne, jotka ovat asian 
asiallisen käsittelyn kannalla vastaavat JAA ja ne, jotka ovat 
pöydällepanoesityksen takana vastaavat EI. 
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Asian asiallisen käsittelyn kannalla olivat Tuomas Kalliokoski, Anneli 
Meriläinen, Asko Severinkangas ja Jarkko Kotilaine. 
Pöydällepanon takana olivat Raija Soppela, Auvo Kilpeläinen ja Tarja 
Perälä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että asian asiallinen käsittely jatkuu. 
 
Tulevaisuuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
 
TL 25.04.2023 § 43     
       
 

Kemijärven varhaiskasvatuksessa on talouden sopeuttamissuunnitelman 
mukaisesti lakkautettu päiväkoti ja toimintaa on siirretty yksityiselle Pilke 
Lounatuuli -palvelusetelipäiväkodille, joka järjestää varhaiskasvatusta 
keskustassa. Lisäksi vuoden 2022 aikana talouden 
sopeuttamissuunnitelman mukaisesti uusia päiväkotiryhmiä ei ole 
perustettu, vaan päivähoidon lapsia on sijoitettu vuorohoidon 
varhaiskasvatusryhmiin Jyvälänpuiston tiloihin. Vuorohoidon ryhmät sekä 
kaikki varhaiskasvatusryhmät ovat nyt täynnä. 
 
Vuoden 2022 aikana Pilke-päiväkodilla on ollut vaikeuksia saada riittävästi 
henkilökuntaa eikä kaikkia 54 lapsipaikkaa ole ollut mahdollista täyttää. 
Loppuvuodesta 2022 ja alkuvuodesta 2023 Pilkkeen henkilöstötilanne on 
aktiivisen rekrytoinnin ansiosta parantunut ja lapsiryhmiin on ollut 
mahdollista sijoittaa enemmän lapsia. Pilkkeen kaikki ryhmät tulevat 
olemaan täynnä ensi syksynä. Pilkkeen esiopetusryhmän lapset siirtyvät 
syksyllä 2023 kouluun ja esiopetusryhmä muutetaan 
varhaiskasvatusryhmäksi. 
 
Vuoden 2022 aikana Jyvälänpuiston ja Särkelän päiväkodeissa on ollut 
täyttä kaikissa ryhmissä, lukuun ottamatta muutamia poikkeuksia. Kevään 
2023 aikana ryhmät ovat edelleen täynnä ja lapsia on paljon jonossa. 
Erityisesti alle kolmevuotiaiden ryhmät ovat olleet täynnä. Lisäksi 
ukrainalaisten lasten määrä varhaiskasvatuksessa kasvaa jatkuvasti, kun 
huoltajat pääsevät koulutuksiin ja työelämään. 
 
Ensi syksylle varhaiskasvatuksessa ei ole riittävästi tilaa jonossa olevien 
lasten sijoittamiseen, minkä vuoksi tarvitaan tilat ainakin yhdelle uudelle 
varhaiskasvatusryhmälle elokuusta 2023 alkaen Jyvälänpuiston 
päiväkotiin. Lisäksi Särkelän päiväkoti on täynnä ja tilat ovat ahtaat, joten 
myös Särkelän päiväkodin osalta tarvitaan lisätiloja. Molemmissa 
päiväkodeissa helpoin tapa saada lisätilaa on siirtää esiopetuksen ryhmiä 
toisiin tiloihin. 
 
Varhaiskasvatuksen ryhmiä on oltava riittävästi, jotta lapset saavat 
varhaiskasvatuksen sijoituspäätöksen ajassa, joka varhaiskasvatuslaissa 
(13.7.2018/540) on määritelty. Ryhmiin sijoittamista rajoittavat paitsi 
fyysiset tilat, myös henkilöstöä ja lapsiryhmien kokoa määrittelevät lait.  
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Pykälässä §17 määritellään varhaiskasvatuksen järjestämisestä: “Mikäli 
varhaiskasvatuksen tarve johtuu työllistymisestä, opinnoista, koulutuksesta 
tai muutosta toiseen kuntaan työn tai opintojen takia eikä tarpeen 
alkamisajankohta ole ennakoitavissa, varhaiskasvatuspaikkaa on haettava 
niin pian kuin mahdollista, kuitenkin viimeistään kaksi viikkoa ennen kuin 
lapsi tarvitsee paikan. Varhaiskasvatus on järjestettävä 1 ja 2 momentissa 
tarkoitetun ajan kuluttua viimeistään siitä päivästä lukien, kun lapsi 
tarvitsee paikan. Jos varhaiskasvatuksessa olevan lapsen 
varhaiskasvatuksen tarve laajentuu ennakoimattomasta työllistymisestä, 
opinnoista tai koulutuksesta johtuen, kunnan on kuitenkin järjestettävä 
laajentuneen tarpeen mukainen varhaiskasvatuspaikka välittömästi 
saatuaan tiedon tarpeen muutoksesta.” (19.12.2019/1395) 
 
Yhdessä Tilapalvelut liikelaitoksen kanssa selvitetään mahdollisuutta 
siirtää Särkelän esiopetuksen lisätiloja Särkikankaan liikuntahallin 
yhteyteen, mikäli tilat ovat opetuskäyttöön soveltuvia. Jyvälänpuiston 
varhaiskasvatukseen tarvitaan näillä näkymin lisätilaa yhdelle 12–21 
paikkaiselle ryhmälle. Mahdollisuuksia hyödyntää keskusta-alueen 
moduuliratkaisua esiopetuksen tarpeisiin on selvitettävä ja sen myötä 
mahdollisuutta ruokailun toteuttamiseen moduulissa tai Pilke Lounatuulen 
tiloissa. Myös Kallaan päiväkodin väliaikaista käyttöönottoa on selvitettävä 
Tilapalvelut liikelaitoksen kanssa, mikäli varhaiskasvatukselle ei löydy tilaa 
moduuliratkaisusta. 
 
Tilojen ja henkilöstön lisätarve vaikuttaa määrärahoja lisäävästi ja 
lautakunnalle tuodaan kesäkuun kokoukseen esitys mahdollisesta 
lisämäärärahatarpeesta. 
 

Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Heidi Haavisto, 040 861 6486 
 
Esittelijä Vt. tulevaisuusjohtaja Laukkanen Heidi Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Tulevaisuuslautakunta merkitsee varhaiskasvatuksen tilatarveselvityksen 

tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Tiedoksi Varhaiskasvatuspäällikkö 
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Hillatien koulun tilatarpeet lv. 2023-2024 
  
KH 05.06.2023 § 209       
662/00.01.02.00/2022         
 

Alla mainittu liite 2 on liitteenä 4 ja alla mainittu liite 3 on liitteenä 5. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy osaltaan tulevaisuuslautakunnan esityksen ja 

esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto hyväksyy 
koulutuspalveluille vuoden 2023 käyttötalousmenoihin 226 000 euron 
lisämäärärahan moduulikouluratkaisusta aiheutuvien lisäkustannusten 
kattamiseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
TL 30.05.2023 § 59     
       
 

Tulevaisuuslautakunnan iltakoulussa 9.5.2023 on käyty keskustelua koulun 
ja varhaiskasvatuksen tilatarpeista. Moduuliratkaisulla voidaan ratkaista 
perusopetuksen ja esiopetuksen tilatarpeet. Käytyjen keskustelujen 
pohjalta lautakunta tarjoutui muuttamaan 20.12.2022 tehtyä päätöstä siten, 
ettei päätös aseta rajoituksia oppilasryhmien sijoittelulle koulussa.  
 
Moduulikouluratkaisun lisäkustannukset vuodelle 2023 ovat 226 000 
euroa. Laskelma lisäkustannuksista on liitteenä 3. 
 

Valmistelija Perusopetuksen ja lukion rehtori Ilpo Tervonen, 040 589 1342 
Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 

 
Esittelijä Vt. tulevaisuusjohtaja Laukkanen Heidi Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Tulevaisuuslautakunta päättää kumota hyvinvointilautakunnan 20.12.2022 

§ 175 päätöksen siltä osin, että moduuliratkaisuun ei sijoiteta 
alkuopetuksen oppilaita ja päättää, että Hillatien koulun lisätilatarve 
1.8.2023 alkaen ratkaistaan koulun lähistölle sijoittuvalla, vuokrattavalla 
moduuliratkaisulla, eikä lautakunta aseta rajoituksia oppilasryhmien 
sijoittelulle koulussa. 
 
Tulevaisuuslautakunta päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
hyväksyy koulutuspalveluille vuoden 2023 käyttötalousmenoihin 226 000 
euron lisämäärärahan moduulikouluratkaisusta aiheutuvien 
lisäkustannusten kattamiseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Perusopetuksen ja lukion rehtori Ilpo Tervonen 
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HL 20.12.2022 § 175     
       
 

Kemijärven perusopetuksen luokkien 1-9 oppilasmäärä oli nk. 
laskentapäivänä 20.9.2022 yhteensä 445 oppilasta. Valmistavassa 
opetuksessa on oppilaita 37. Perusopetus on keskitetty Hillatien kouluun, 
jossa toimii myös Kemijärven lukio. Lukio-opiskelijoita oli samana päivänä 
70, joista ammatillisen oppilaitoksen kaksoistutkinto-opiskelijoita oli 5. 
 
Hillatien koululle rakennettiin lisärakennus vuonna 2021, jolloin kaupungin 
perusopetus sekä lukiokoulutus keskitettiin yhteen kiinteistöön talouden 
sopeuttamisohjelman 2020-2022 mukaisesti. Ratkaisusta on seurannut 
paljon etuja ja kustannussäästöjä. Koululaiset ovat tasa-arvoisempia kuin 
ennen mm. valinnaisaineiden tarjonnan ja toteutumisen sekä 
oppimateriaalien laadun suhteen. Yhteen yhtenäiskouluun siirtyminen on 
helpottanut siirtymävaiheita alakoulusta yläkouluun sekä yläkoulusta 
lukiokoulutukseen.  Koulukuljetukset on voitu järjestää tehokkaammin, kun 
kaikki oppilaat kulkevat samaan kohteeseen. Koululaisten aamu- ja 
iltapäivätoiminta voidaan hoitaa yhdessä kiinteistössä tehokkaammin ja 
monipuolisemmin, kuin aiemmin. Useamman koulun yhteisiä opettajia ei 
enää ole, mikä säästää kustannuksia ja vähentää opettajien työn 
kuormitusta. Henkilöstön yhteiskäyttö perusopetuksen ja lukion välillä on 
lisääntynyt ja tehostunut. Tilankäyttö koulukiinteistössä on tehostunut. 
Ratkaisusta seuranneet toiminnalliset ja taloudelliset hyödyt ovat olleet 
merkittävät. 
 
Kouluverkkoratkaisussa ennakoitiin, että Hillatien koulun tilat 
lisärakennuksineen riittävät nykyiselle oppilas- ja opiskelijamäärälle siten, 
että lukuvuonna 2022-2023 on jonkin verran tila-ahtautta, joka helpottaa 
seuraavina lukuvuosina, kun alakoulu muuttu kokonaan kaksisarjaiseksi ja 
yläkoulun ja lukion oppilas- ja opiskelijamäärät vähenevät. Tilanne on 
kuitenkin ennakoimattomasti muuttunut kuluneen vuoden aikana. Kesällä 
2022 paikkakunnalle muutti sen verran lapsiperheitä, että perusopetuksen 
oppilasmäärä ei vähentynytkään kevään 2022 tilanteesta. SPR perusti 
paikkakunnalle vastaanottokeskuksen, johon muutti alkuvuoden aikana 
noin 280 ukrainalaista. Heissä on perusopetusikäisiä 37, joille on alettu 
antamaan ns. valmistavaa opetusta kulttuurikeskuksen ja musiikkiopiston 
tiloissa. Vastaanottokeskuksen koko on 350, joten oletettavaa on, että 
myös valmistavan opetuksen oppilaiden määrä kasvaa vielä lukuvuoden 
2022-2023 aikana. Valmistava opetus kestää lukuvuoden verran, jonka 
jälkeen oppilaat sijoittuvat yleisopetuksen luokkiin ja aloittavat siten 
suorittaa perusopetuksen oppimäärää. Kolmantena seikkana lisätilojen 
tarpeeseen on todettu syksyn 2023 aikana erityistä tukea tarvitsevien 
oppilaiden määrän kasvu ja erityistilojen lisätarve. 
 
Hillatien peruskoulun oppilasmäärä on syksyllä 2023 tämän hetkisen 
tiedon mukaan 478 oppilasta, joista 441 on suomalaisia ja 37 ukrainalaisia. 
Muodostettavien opetusryhmien määrä on 30, joka on neljä opetusryhmää 
enemmän, kuin kuluvana lukuvuonna. Lukiossa on arviolta 63 opiskelijaa. 
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Perusopetuksen luokkien määrän kasvaessa neljällä uudella ryhmällä 
koulu tarvitsee lisätilaa. Lisätilatarve on kaikkiaan viisi luokkatilaa, joista 
yksi saadaan järjestettyä sisäisesti. 
 
Ratkaisuksi on selvitetty eri vaihtoehtoja: Isokylän koulun käyttö, REDUn 
Myllylammentien kiinteistön vuokraaminen, Halmetien kiinteistön 
vuokraaminen yksityiseltä ja vuokrattavan elementtikoulun 
(moduuliratkaisu) sijoittaminen keskustan alueelle. Vaihtoehtoja on 
tarkasteltu ennakkovaikutusten arvioinnilla, liite 2. 
 
Perusopetuksen keskittäminen yhteen kiinteistöön, kampukseen, on 
tuottanut niin paljon etuja, että niistä ei kannata luopua. Kokonaisarvioinnin 
perusteella on järkevintä, että keskusta-alueelle vuokrataan elementeistä 
koottava lisärakennus, joka sijoitetaan mahdollisimman lähelle Hillatien 
koulua. 
 

Valmistelija Perusopetuksen ja lukion rehtori Tervonen, 040 589 1342 
 
Esittelijä Palvelualuejohtaja (hyvinvointi) Narkilahti Juha Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että Hillatien koulun lisätilatarve 1.8.2023 

alkaen ratkaistaan koulun lähistölle sijoittuvalla, vuokrattavalla 
moduuliratkaisulla. 
 

Muutettu päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että Hillatien koulun lisätilatarve 1.8.2023 
alkaen ratkaistaan koulun lähistölle sijoittuvalla, vuokrattavalla 
moduuliratkaisulla. 
 
Lautakunta korostaa, että liikenneturvallisuus huomioidaan vähentämällä 
Luusuantien ylitystarvetta koulupäivän aikana. Moduuliratkaisuun ei 
sijoiteta alkuopetuksen oppilaita. 
 
Päätös: 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

 
 
Tiedoksi Perusopetuksen ja lukion rehtori, liikelaitoksen johtokunta ja toimitusjohtaja 
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Kaupunginhallitus § 210 05.06.2023 

Kaupungin edustajien nimeäminen vuoden 2023 Lapin maakunnan kutsuntoihin 
  
KH 05.06.2023 § 210       
328/09.01.00/2023         
 

Jääkäriprikaati, Lapin aluetoimisto järjestää Lapin maakunnassa syksyn 
2023 kutsunnat kuntakuulutuksen mukaisesti ja ne koskevat vuonna 2005 
syntynyttä ikäluokkaa, uudelleen tarkastukseen käskettyjä ja edellisiin 
kutsuntoihin saapumatta jääneitä. 
 
Jääkäriprikaatin Lapin aluetoimisto pyytää kutsuntatilaisuuksiin 
kunnan/kaupungin edustajaa tuomaan tervehdyksen (kesto noin 3 -5 min) 
oman kuntansa kutsunnanalaisille.  
 
Kuntia/kaupunkeja pyydetään nimeämään Asevelvollisuuslain 22§:ssä  
mainitut jäsenet ja heille riittävä määrä varamiehiä kutsuntalautakuntaan. 
Lautakunnan jäseniä nimetessä pyydetään ottamaan huomioon 
heidän mahdollinen esteellisyys, niin ettei kutsunnanalaisissa ole heidän 
lähisukulaisiaan. Lisäksi pyydetään kunnan edustajaa valittaessa  
huomioimaan, että hänellä olisi kokemusta nuorten parissa työskentelystä. 
Lautakunnan jäseneksi ei kuitenkaan suositella etsivän nuorisotyön 
henkilöä tai aikalisäohjaajaa, koska heidän toivotaan jututtavan 
kutsunnanalaisia lautakuntakäynnin jälkeen. 
 
Kuntia/kaupunkeja pyydetään tarjoamaan lounas kutsunnanalaisille sekä 
kahvitus avaustilaisuuteen osallistuville. Tarjoilusta vastaava pyydetään 
ilmoittamaan. 
 
Oheisena kaupunginhallituksen jäsenille aluetoimiston kirje. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää  

- valita kutsuntalautakuntaan edustajaksi nuorisotyöntekijä Tiina Karppinen 
ja varalle nuorisotyöntekijä Juho Pirttijärvi 
- valita kaupungin edustajan tervehdyksen viejäksi 
- järjestää kutsuntatilaisuuteen lounaan kaupungin kutsunnanalaisille sekä 
avaustilaisuuteen osallistuville kahvit ja nimeää vastuuhenkilöksi 
ruokapalveluohjaaja Outi Majavan Kemijärven kaupungin tilapalvelut 
liikelaitoksesta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus nimesi kaupungin tervehdyksen viejäksi Riitta 
Savukosken ja hänelle varahenkilöksi Juhana Kelloniemen. 
Muilta osin kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
Tiedoksi Jääkäriprikaati, Lapin aluetoimisto 
 Nimetyt 
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Kaupunginhallitus § 211 05.06.2023 

Kaupunginhallituksen edustajien valinta tulevaisuus-, elinvoima- ja 
ympäristöterveyslautakuntaan sekä liikelaitoksen johtokuntaan 
  
KH 05.06.2023 § 211       
373/00.00.01.03/2023         
 

Kaupunginhallituksen jäsenet ja puheenjohtajisto on valittu KV 8.5.2023 § 
57 ajalle 1.6.2023 – 31.5.2025. Kaupunginhallituksen edustajat on valittava 
lautakuntiin ja liikelaitoksen johtokuntaan em. ajalle. 

 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan  
Läsnäolo kokouksessa 
Toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on 
läsnäolo- ja puheoikeus 
– valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kaupunginhallituksen 
kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan sekä 
– kaupunginhallituksen puheenjohtajalla, kaupunginhallituksen 
määräämällä edustajalla ja kaupunginjohtajalla muiden toimielinten 
kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä valtuuston 
tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa.  
Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta. 
Nuorisovaltuustolla on oikeus nimetä 15 vuotta täyttänyt edustaja ja 
hänelle varaedustaja osallistumaan elinvoima- ja tulevaisuuslautakunnan 
kokouksiin läsnäolo- ja puheoikeudella. 
 
Toimielimen puheenjohtaja tai esittelijä voi kutsua valmistelijan, 
lautakunnan puheenjohtajan, neuvoston nimeämän edustajan tai muun 
asiantuntijan olemaan läsnä kokouksessa. Muiden kuin edellä mainittujen 
henkilöiden tapauskohtaisesta läsnäolosta ja puheoikeudesta päättää 
asianomainen toimielin. 
 
136 § Kaupunginhallituksen edustaja muissa toimielimissä 
Kaupunginhallitus voi 3 momentista ilmenevin rajoituksin määrätä muihin 
toimielimiin edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen 
kokouksessa. 
 
Kaupunginhallituksen edustajana lautakunnissa / johtokunnassa ovat 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginhallituksen määräämä 
edustaja ja kaupunginjohtaja. 
 
Kaupunginhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakuntaan, 
valtuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin 
vaalitoimielimiin. 
 
Tulevaisuus-, elinvoima- ja ympäristöterveyslautakuntaan sekä 
liikelaitoksen johtokuntaan on kaupunginhallituksen määrättävä edustaja ja 
varaedustaja ajalle 1.6.2023 – 31.5.2025.  
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus määrää edustajansa ja varaedustajansa toimikauden 
1.6.2023 - 31.5.2025 ajaksi 
1. tulevaisuuslautakuntaan 
2. elinvoimalautakuntaan 
3. ympäristöterveyslautakuntaan 
4. liikelaitoksen johtokuntaan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus nimesi edustajakseen ja varaedustajakseen seuraavat 
henkilöt:  
- tulevaisuuslautakuntaan edustajaksi Matti Torvinen ja varaedustajaksi 
Ahti Majava,  
- elinvoimalautakuntaan edustajaksi Paula Alatalo ja varaedustajaksi Teija 
Kerkelä,  
- ympäristöterveyslautakuntaan edustajaksi Teija Kerkelä ja 
varaedustajaksi Kirsti Ojala ja  
- liikelaitoksen johtokuntaan edustajaksi Markku Harju ja varaedustajaksi 
Kirsti Ojala. 

 
Tiedoksi Nimetyt kh:n edustajat 
 Elinvoimapalvelut 
 Tulevaisuuspalvelut 
 Ympäristöterveyspalvelut 
 Tilapalvelut liikelaitos 
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Vanhusneuvoston toimikauden 2021 - 2025 loppuun kaupunginhallituksen varajäsenen 
nimeäminen 
  
KH 05.06.2023 § 212       
374/00.00.01.03/2023         
 

Kemijärven kaupunginhallitus on nimennyt kokouksessaan 27.9.2021 § 
329 vanhusneuvoston toimikaudelle 2021-2025 ja samalla nimennyt 
kaupunginhallituksen puhe- ja läsnäolo-oikeudellisen varsinaisen jäsenen 
ja hänelle varajäsenen. 
 
Kaupunginhallituksen jäsen on ollut Markku Harju ja hänen varajäsen Riitta 
Savukoski. Riitta Savukoski on valtuuston puheenjohtaja 1.6.2023 alkaen 
eikä ole kaupunginhallituksen jäsen. Hänen tilalleen on valittava varajäsen 
vanhusneuvostoon sen toimikauden 2021-2025 loppuun. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää keskuudestaan puhe- ja läsnäolo-oikeudellisen 

varajäsenen vanhusneuvostoon. 
 

Päätös Kaupunginhallitus nimesi varajäseneksi vanhusneuvostoon Matti Torvisen. 
 
Tiedoksi Nimetty varajäsen 
 Vanhusneuvosto 
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Eroanomus elinvoimalautakunnan puheenjohtajan tehtävästä / Räisänen Kari 
  
KH 05.06.2023 § 213       
359/00.00.01.02/2023         
 

Kari Räisänen on jättänyt eroanomuksen Kemijärven kaupungin 
elinvoimalautakunnan puheenjohtajuudesta. Kari Räisänen ilmoittaa, että 
eroaa elinvoimalautakunnan puheenjohtajan paikasta perussuomalaisten 
hyväksi. Lisäksi hän ilmoittaa, että jatkaa elinvoimalautakunnan jäsenenä. 
Räisäsen eroilmoitus oheisena. 
 
Kemijärven kaupunginvaltuusto on valinnut 19.12.2022 
elinvoimalautakunnan ajalle 1.1.2023 – 31.5.2025 ja lisäksi se on 
20.3.2023 myöntänyt eron Sanna Välikankaalle, jonka tilalle valtuusto on 
valinnut Tarja Kaisanlahden. 
 
Jäsen  Varajäsen 
Kauko Jaakkola Väinö Aska 
Kari Räisänen Sirkka Pikkuvirta 
Raimo Huczkowski Kristiina Lautamo 
Johanna Sirviö Sami Niemistö 
Arto Torvinen Jesse Kerkelä 
Aulikki Imporanta Sirpa Masalin 
Tarja Kaisanlahti Veikko Niemelä 
 
Puheenjohtajaksi valtuusto on valinnut 19.12.2022 kokouksessaan Kari 
Räisäsen ja varapuheenjohtajaksi Aulikki Imporannan. 
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan; 

 
"Elinvoimalautakunnassa on seitsemän (7) jäsentä. Valtuusto valitsee 
lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen." 
 
Kuntalain 74 §:n mukaan; 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan 
palveluksessa oleva henkilö; 

 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueellatoimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa;  
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa." 
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Laissa naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 4 a §:ssä todetaan 
seuraavaa: 
 
 " Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella 
taikka kunta- tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, 
johtokunta tai muu luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, 
toimielimessä tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. 

 
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden." 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan; 
"Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on suostunut 
ottamaan toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain 
henkilö, joka on antanut kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen 
vastaanottamiseen. Luottamushenkilön tai henkilön, joka on ehdolla 
muuhun luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai 
asianomaisen toimielimen pyynnöstä esitettävä selvitys seikoista, joilla voi 
olla merkitystä hänen vaalikelpoisuutensa 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 

1. valtuusto myöntää Kari Räisäselle eron elinvoimalautakunnan 
puheenjohtajan tehtävästä ja 
2. valtuusto valitsee elinvoimalautakuntaan uuden puheenjohtajan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi 1.1.2023 - 31.5.2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kemijärven historia 3. valmistelutyöryhmän esitys 
  
KH 05.06.2023 § 214       
467/07.02.02/2022         
 

Kemijärven kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 26.1.2022 § 3 päättänyt 
aloittaa valmistelun Kemijärven historian kolmannesta osasta. Kyseinen 
osa käsittelee Kemijärven kaupungin historiaa vuodesta 1973 alkaen. 
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 12.9.2023 § 294 päättänyt perustaa 
Kemijärven kaupungin historia 3. osan valmistelun työryhmän, johon 
kaupunginhallitus on kutsunut jäseniksi Janne Kaisanlahden, Juha 
Pikkaraisen, Lasse Ketosen, Lea Koskelan, Veli-Matti Oinaan ja Pirjo 
Maunun. 
 
Kemijärven historia 3. osa työryhmä on aloittanut työn 22.2.2023 ja se on 
pitänyt nyt kevätkaudella lisäksi yhden kokouksen 24.5.2023. Kemijärven 
historia 3. osa työryhmä tuo tiedoksi kaupunginhallitukselle muistion ja 
tekee esityksiä kirjoittajan kilpailutuksesta, viranhaltijaedustajasta, 
työryhmän nimenmuutoksesta, historiikin aikajänteen muutoksesta, 
vuodelle 2024 varattavasta hankerahoituksesta. Muistio liitteenä 8. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kemijärven kaupunginhallitus päättää Kemijärven historia 3. osan 

työryhmän esityksestä, että 
1. kilpailutus kirjan kirjoittajasta käynnistetään ns. rajoitetulla menettelyllä 
kesäkuun aikana ja sen yksityiskohtaisemmasta sisällöstä sovitaan 
päätöksen toimeenpanevan viranhaltijan ja työryhmän kesken, 
2. nimeää viranhaltijaedustajaksi tulevaisuusjohtajan työryhmän jäseneksi, 
3. historiikki voi sisältää jonkin verran historiantutkimusta Kemijärvestä 
maalaiskunnan ja kauppalan ajalta, jolloin historiikin aikajänne alkaa 
vuodesta 1957,  
4. valmistelutyöryhmän nimi muutetaan Kemijärven historiatoimikunnaksi ja 
5. vuoden 2024 talousarvioon varataan 50 000 euroa hankkeen loppuun 
saattamiseen, sisältäen tulevan kirjoittajan palkkion lisäksi matka- ja ym. 
kulukustannukset sekä kirjan painatuksen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Kemijärven historia 3. osa työryhmä/Lea Koskela 
 Tulevaisuusjohtaja 
 



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 12/2023  23 
  
Kaupunginhallitus § 215 05.06.2023 

Kemijärven lämpö ja vesi Oy yhtiökokous 12.6.2023 / Yhtiökokousedustajan ohjeistus 
  
KH 05.06.2023 § 215       
370/00.01.00.03/2023         
 

Kemijärven lämpö ja vesi Oy:n yhtiökokous pidetään 12.6.2023. Oheisena 
kokouskutsu ja liitteet. 
 
Yhtiöjärjestyksen 3 §:n mukaan yhtiön hallitukseen kuuluu viisi (5) 
varsinaista jäsentä ja kolme (3) varajäsentä. Hallitus valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Hallituksen 
jäsenten toimikausi päättyy vaalia ensiksi seuraavan varsinaisen 
yhtiökokouksen päättyessä. 
 
Nykyiset hallituksen jäsenet ja varajäsenet, jotka on valittu 
valtuustokaudelle 1.8.2021-31.5.2025 (KH 13.9.2021 § 315, 27.09.2021 § 
328, 28.11.2022 § 422) ovat seuraavat: 
 
Jäsenet: 
Heikki Nivala, pj. 
Riitta Savukoski, vpj. 
Rainer Wahlsten 
Eino Meriläinen 
Aulikki Imporanta 
 
Varajäsenet: 
Timo Tuominen 
Sami Niemistö 
Sanna Välikangas 
 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta § 4: 
 
"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. 
 
Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka 
kunta tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai 
muu luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä 
tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. 
 
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden." 
 
Yhtiöllä on yksi varsinainen tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja tai 
tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteisö. Varsinaisen tilintarkastajan 
tulee olla julkishallinnon ja -talouden tilintarkastajalautakunnan hyväksymä 
henkilö (JHTT- tilintarkastaja) tai -yhteisö (JHTT-yhteisö). Tilintarkastaja ja 
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varatilintarkastaja valitaan varsinaisessa yhtiökokouksessa toimikaudeksi, 
joka päättyy seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen päättyessä. 
 
Kemijärven kaupungin tilintarkastusyhteisö vuosina 2023 - 2026 on KPMG 
Oy Ab ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana. 
 
Yhtiökokouksen asiana on myös vuoden 2022 tilinpäätöksen 
vahvistaminen ja vastuuvapauden myöntäminen hallituksen jäsenille ja 
toimitusjohtajalle. Yhtiön hallitus esittää, että osinko kirjataan vuoden 2022 
tilinpäätökseen edellisten tilikausien voittovarojen vähennykseksi ja velaksi 
kaupungille. Voitonjako kirjataan pitkäaikaisiin velkoihin. 
 
Yhtiökokouksen esityslistalla on myös hallituksen jäsenten 
kokouspalkkioista sekä vuosipalkkioista päättäminen. Kemijärven 
kaupungin hallintosäännössä on määräykset myös tytäryhtiöiden 
kokouspalkkioista ja vuosipalkkioista. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa seuraavasti: 

1. Hallituksen jäsenten valinnassa siten, että tämän hetkiset hallituksen 
jäsenet ja varajäsenet jatkavat. Hallituksen jäsenet ja varajäsenet on valittu 
valtuustokaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025, 
2.  Kaupungin konserniohjeen määräyksiin perustuen valitsemaan yhtiön 
varsinaiseksi tilintarkastusyhteisöksi vuodelle 2023 KPMG Oy AB ja 
vastuullisena tilintarkastajana JHT/KHT Tapio Raappana, 
3. Kokouksista maksetaan kokouspalkkiot Kemijärven kaupungin 
hallintosäännön mukaisesti, 
4. Yhtiön tilinpäätös vahvistetaan ja vastuuvapaus myönnetään 
tilivelvollisille vuodelta 2022 ja 
5. Osingonjako kirjataan tilinpäätökseen vuoden 2022 edellisten tilikausien 
voittovarojen vähennykseksi ja velaksi kaupungille. Voitonjako kirjataan 
pitkäaikaisiin velkoihin. 
 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että Riitta Savukoski esteellisenä poistui 
kokouksesta eikä osallistunut asian käsittelyyn eikä päätöksentekoon (HL 
28.1. kohta 5 yhteisöjäävi, hallituksen varapuheenjohtaja). 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti jättää tämän asian pöydälle ja 
käsiteellä asian kaupunginhallituksen 12.6.2023 klo 9.00 pidettävässä 
kokouksessa. 

 
Tiedoksi Yhtiökokousedustaja 
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Tarkastuslautakunnan kokoonpano 
  
KH 05.06.2023 § 216       
376/00.00.01.01/2023         
 

Valtuustoryhmien puheenjohtajat ovat kokouksessaan keskustelleet 
tarkastuslautakunnan kokoonpanosta ja sopineet ryhmäneuvottelussa, että 
kaikki valtuustossa edustettuna olevat ryhmät voivat osallistua 
tarkastuslautakunnan työskentelyyn. Tarkastuslautakunnan kokoonpanon 
muuttaminen edellyttää hallintosäännön muutosta. 
 
Hallintosääntö: 
 
9 § Tarkastuslautakunta 
 
Tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Hallintosäännön muutosesitys: 
 
9 § Tarkastuslautakunta 
 
Tarkastuslautakunnassa on seitsemän (7) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Tarkastuslautakunnan jäseniä ovat tällä hetkellä jäljellä olevalle kaudelle 
1.8.2021 -31.5.2025 seuraavat  
 
Jäsen  Varajäsen  
 
Sirviö Antti, pj   Pekka Liisanantti 
Vaarala Jorma   Auvo Kilpeläinen 
Pikkuvirta Sirkka   Maija-Leena Vermas 
Tikkanen Jani    Tauno Mulari 
Wiik Jaana    Aili Kumpula 
 
Kuntalaki 121 §, Tarkastuslautakunta 
 
Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen 
sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
Kuntalaki 75 §, Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan: 
 
Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 
1) kunnanhallituksen jäsen; 
 
2) pormestari ja apulaispormestari; 
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3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) 
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu 
läheinen; 
 
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen 
 
Kemijärven kaupungin hallintosäännön 9 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Kunnallisia toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset. Tasa-arvolain mukaan toimielimissä tulee olla vähintään 40 % 
naisia ja vähintään 40 % miehiä. Lain mukaan kiintiön on toteuduttava 
sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että 
varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava 
samaa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen 
koske. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan "Luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, 
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi 
voidaan asettaa vain henkilö, joka on antanut kirjallisen suostumuksensa 
valtuutetun toimen vastaanottamiseen." 
 

Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että 

1. kaupunginvaltuusto hyväksyy hallintosäännön tarkastuslautakunnan 
kokoonpanoa koskevan muutoksen voimaantulevaksi 1.8.2023 alkaen ja 
2. valtuusto täydentää tarkastuslautakunnan kokoonpanoa valitsemalla 
tarkastuslautakuntaan kaksi uutta jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet jäljellä olevaksi toimikaudeksi 1.8.2021-31.5.2025. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen 
valmisteluun. 
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Lausuntopyyntö Pohjois-Lapin maakuntakaavaehdotuksesta 2040 
  
KH 05.06.2023 § 217       
348/10.02.00/2023         
 

Pohjois-Lapin maakuntakaavaehdotus 2040 on valmistunut ja Lapin liitto 
pyytää viranomaisilta ja keskeisiltä yhteisöiltä lausuntoja ehdotuksesta 
ennen kuin kaavaehdotus asetetaan julkisesti nähtäville. 
Maakuntakaavaehdotus tulee julkisesti nähtäville loppuvuodesta 2023, 
jolloin osallisilla on mahdollisuus jättää kaavaehdotuksesta muistutus. 
 
Kaavan tiivistelmä on liitteenä 9.  
 
Asiasta on laadittu liitteen 10 mukainen lausunto.  
 

Valmistelija Kaupungingeodeetti Tapio Pöyliö, puh. 040 525 0924.  
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä 10 olevan lausunnon Pohjois-Lapin 

maakuntakaavaehdotuksesta 2040. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Lapin liitto 
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Lapin liiton perussopimuksen päivittäminen 
  
KH 05.06.2023 § 218       
261/00.01.00.01.01/2023         
 

Lapin liiton nykyinen perussopimus tuli voimaan 1.1.2011. Kuntalain 55 §:n 
mukaan kuntayhtymä perustetaan kuntien välisellä valtuustojen 
hyväksymällä sopimuksella (perussopimuksella). Lisäksi kuntalain 57 §:n 
mukaan, jos perussopimuksessa ei ole toisin sovittu, perussopimusta 
voidaan muuttaa, jos vähintään kaksi kolmannesta jäsenkunnasta sitä 
kannattaa ja niiden jäsenluku on vähintään puolet kaikkien jäsenkuntien 
asukasluvusta. 
 
Lapin liiton maakuntahallitus on käsitellyt kokouksessaan 18.11.2022 ja 
27.2.2023 asiaa. Pelastustoimen siirtyminen hyvinvointialueen 
järjestettäväksi vaatii muutoksen Lapin liiton perussopimukseen. Lisäksi 
1.5.2015 voimaan tulleen kuntalain (410/2015) kuntien yhteistoimintaa 
koskevat säännökset poikkeavat joiltain osin vuoden 1995 kuntalain 
(365/1995) säännöksistä. Kuntayhtymän perussopimus on saatettava 
kuntalain 56 §:n mukaiseksi vuoden 2023 loppuun mennessä.  
 
Liitteenä 11 on luonnos Lapin liitonuudesta perussopimuksesta. 
 
 

Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupungin valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä 

11 olevan Lapin liiton perussopimuksen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Lapin kalastusmatkailun kansainvälistäminen - hankerahoitus 
  
KH 05.06.2023 § 219       
329/02.05.02/2023         
 

Lapin Kalastusmatkailu ry on toteuttamassa Lapin kalastusmatkailun 
kansainvälistäminen –hanketta. Hankkeessa päivitetään Lapin kalastus- ja 
metsästysmatkailun toimijaverkosto sekä tarkistetaan palveluiden nykytila. 
Hankkeen aikana kartoitetaan matkatoimistot ja matkanjärjestäjät, jotka 
ovat kiinnostuneita välittämään hankealueen tarjolla olevia kalastus- ja 
metsästysmatkailun palveluita Keski-Euroopan markkinoilla.  
 
Tavoitteena on rakentaa kumppanuusverkosto Lapin Kalastusmatkailu ry:n 
jäsenyrityksille kansainvälisen kalastus- ja metsästysmatkailijoiden määrän 
lisäämiseksi. Hankkeen aikana on tarkoitus myös muotoilla uudelleen 
tarjolla olevia palveluita sopimaan paremmin uusien markkina-alueiden 
asiakaskunnan vaatimuksiin. Hankkeen aikana on tarkoitus kartoittaa 
perhokalastukseen soveltuvia alueita. Palvelumuotoilun avulla on tarkoitus 
rakentaa linkki paikallisiin raaka-aineisiin perustuvien ruokien tarjoamisen 
sekä kalastus- ja metsästysmatkailun palveluiden välille. Hankkeen 
toiminta-alueena on Lapin harvaan asuttu maaseutu. Hankkeen 
painopistealue on Ylitornion, Pellon, Kolarin, Kittilän, Muonion ja 
Enontekiön kuntien alueet, mutta hankkeessa pyritään saamaan toimijoita 
muiltakin Lapin harvaan asutuilta seuduilta.  
 
Lapin kalastusmatkailu ry on kutsunut kunnat tukemaan hanketta. Yhdistys 
on esittänyt kuntakohtaisen osallistumisen summaksi 2000 euroa. 
Hankkeen kokonaiskustannukset ovat 108 252 euroa ja se on saanut 
myönteisen tukipäätöksen ELY-keskukselta. Hanke kestää 13.10.2023 
saakka. 
 
Liitteenä 12 on tietoa yhdistyksestä sekä hankkeesta. 
 

Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että Kemijärven kaupunki ei osallistu Lapin 

kalastusmatkailun kansainvälistäminen hankkeeseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Lapin kalastusmatkailu ry 
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Kaupunginhallitus § 220 05.06.2023 

Vt. kaupunginjohtaja Säärelän vuosiloma 
  
KH 05.06.2023 § 220       
138/01.01.03.03/2023         
 

Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä hakee vuosilomaa ajalle 24.7.-
20.8.2023 (20 päivää). Säärelän vuoden 2023 lomaoikeus on 38 päivää. 
 
Hallintosäännön 4 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja päättä 
kaupunginjohtajan enintään seitsemän (7) päivää kestävästä vuosilomasta 
ja muista enintään seitsemän (7) päivän virkavapaista. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus myöntää vt. kaupunginjohtaja Säärelälle vuosiloman 

ajalle 24.7. - 20.8.2023 yhteensä 20 päivää. 
 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että Marjo Säärelä esteellisenä poistui kokouksesta 
eikä osallistunut asian käsittelyyn eikä päätöksentekoon (HL 28.1. kohta 1 
asianosainen). 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Tiedoksi Vt. kaupunginjohtaja Säärelä 
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Kaupunginhallitus § 221 05.06.2023 

Lautakuntien ja muiden viranomaisten päätökset 
  
KH 05.06.2023 § 221    
      
 

 
Jäljempänä mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat jättäneet pöytäkirjat 
KuntaL:n 92 §:n ja kaupungin hallintosäännön 37 §:n ja 39 §:n mukaisia 
toimenpiteitä varten. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 
kuluessa, jossa kuntalaissa tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Tulevaisuuslautakunta 30.5.2023. Pöytäkirja luettavissa osoitteessa 
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2
0231272 Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 31.5.2023. 
 
Elinvoimalautakunta 30.5.2023. Pöytäkirja luettavissa osoitteessa 
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2
0231275  
Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 31.5.2023. 
 
Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätös 
22.5.2023 § 19; LapIT Oy:n yhtiökokous 25.5.2023 / yhtiökokousedustajan 
määrääminen. 
 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä edellä olevat pöytäkirjat ja 

viranhaltijapäätökset tiedokseen ja päättää, ettei se ota lautakuntien ja 
muiden viranhaltijoiden päätöksiä käsiteltäväkseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20231272
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20231272
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20231275
https://paatoksetd10.kemijarvi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20231275
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Kaupunginhallitus § 222 05.06.2023 

Ilmoitusasiat 
  
KH 05.06.2023 § 222    
      
 

 
Kuntayhtymien ym. pöytäkirjat: 
 
Lapin Jätehuolto kuntayhtymän hallitus 15.5.2023. Pöytäkirja luettavissa 
osoitteessa Esityslistat ja pöytäkirjat — Lapin Jätehuolto kuntayhtymä 
Lapeco . Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 19.5.2023. 
 
Lapin Jätehuolto kuntayhtymän hallitus 25.5.2023. Pöytäkirja luettavissa 
osoitteessa Esityslistat ja pöytäkirjat — Lapin Jätehuolto kuntayhtymä 
Lapeco Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 30.5.2023. 
 
Lapin liiton valtuusto 22.5.2023. Pöytäkirja luettavissa 
https://lapinliittod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&i
d=202391 Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 30.5.2023. 
 
REDU koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus 31.5.2023. Pöytäkirja 
luettavissa osoitteessa Yhtymähallituksen julkiset kokousasiakirjat - REDU 
Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 31.5.2023. 
 
Saapuneet kirjeet ja päätökset: 
 
Koha-Suomi Oy yhtiökokouskutsu 19.6.2023 kokoukseen. 
Yhtiökokoukseen ei osallistuta. Yhtiökokouskutsu nähtävillä kokouksessa. 
 
Vanhusneuvosto, muistio 23.5.2023. Tiedoksi kaupunginhallituksen 
jäsenille sähköpostilla 25.5.2023. 
 
Aluehallintovirasto, Ympäristöluvat päätös 30.5.2023; Kostamon 
kalankasvatuslaitoksen ympäristö- ja vesitalousluvan muuttaminen, 
Kemijärvi / Koillis-Suomen Lohi Oy. Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille 
sähköpostilla 30.5.2023. 
 
Lapin hyvinvointialueen aluehallitus 17.5.2023 186 §; Vastine hallinto-
oikeudelle Lapin sairaanhoitopiirin siirtoviivemaksuja koskevaan 
vaatimukseen. Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostilla 
30.5.2023. 
 
Viitostie ry, kokouskutsu. Vuosikokous pidetään 13.6.2023. Kokouskutsu 
nähtävillä kokouksessa. 
 
Sarastia Oy 2.5.2023, 19.5.2023 ja 31.5.2023; ilmoitukset osakkeen 
lunastusoikeudesta. Osakkeen omistajilla on oikeus käyttää etuosto-
oikeutta lunastaa yhtiön osake. Kemijärven kaupunki ei käytä osto-
oikeutta. 
 
Monetra Oy 17.2.2023; Ilmoitus osakkeen lunastusoikeudesta. Osakkeen 
omistajilla on oikeus käyttää etuosto-oikeutta lunastaa yhtiön osake. 
Kemijärven kaupunki ei käytä osto-oikeutta. 
 

https://lapeco.fi/toimintamme/esityslistat-ja-poytakirjat
https://lapeco.fi/toimintamme/esityslistat-ja-poytakirjat
https://lapeco.fi/toimintamme/esityslistat-ja-poytakirjat
https://lapeco.fi/toimintamme/esityslistat-ja-poytakirjat
https://lapinliittod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202391
https://lapinliittod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202391
https://www.redu.fi/fi/redu/konserni/paatoksenteko/yhtymahallitus/kokousasiakirjat
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Kaupunginhallitus § 222 05.06.2023 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi ja tyytyy 

edellä selostettuihin päätöksiin. 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 16.37-16.44. 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Matti Torvinen poistui kokouksesta klo 16.37. 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Jukka Kortelainen saapui kokoukseen tauon 
aikana klo 16.42. 
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Kaupunginhallitus § 223 05.06.2023 

Muut asiat 
  
KH 05.06.2023 § 223    
      
 

 
Kaupunginhallituksen seuraava kokous pidetään 12.6.2023 klo 9.00. 
 
Henkilöstökyselyn tulosten läpikäynti luottamushenkilöille toteutetaan 
syksyllä sen jälkeen, kun esihenkilöt ovat kyselyn tulokset henkilöstön 
kanssa käyneet läpi.  
 
Strategiatyöryhmä jatkaa strategiavalmistelua seuraavassa kokouksessa.
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Kaupunginhallitus § 224 05.06.2023 

Lausunto Kemijärven kaupunginvaltuuston 13.2.2023 § 18 
  
KH 05.06.2023 § 224       
665/01.01.01.01/2022         
 

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus pyytää Kemijärven kaupungilta lausuntoa 
kaupunginvaltuuston 13.2.2023 § 18 tekemästä päätöksestä Paula 
Alatalon tekemään kunnallisvalitukseen. Liitteenä 6 on lausuntopyyntö 
sekä kunnallisvalitus. Oheisena kaupunginhallitukselle tiedoksi valituksen 
liitteet. 
 
Lausunto on pyydetty toimittamaan hallinto-oikeuteen 24.5.2023 
mennessä, mutta lausunnon antamiselle on haettu ja saatu lisäaikaa 
12.6.2023 saakka. 
 
Liitteenä 7 on Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle laadittu 
lausuntoluonnos. 
 

Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä 7 olevan lausunnon Pohjois-Suomen 

hallinto-oikeudelle 
 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että tämä asiakohta siirrettiin viimeiseksi 
asiakohdaksi. Paula Alatalo esteellisenä poistui kokouksesta eikä 
osallistunut tämän asian käsittelyyn eikä päätöksentekoon. Kokoukseen 
osallistui Paula Alatalon varajäsen Tuomas Kalliokoski klo 16.54-17.09. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Tuomas Kalliokoski ja Ahti Majava jättivät päätökseen eriävän mielipiteen. 

 
Tiedoksi Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 203, § 204, § 205, § 206, § 207, § 208, § 209, § 
213, § 214, § 216, § 217, § 218, § 220, § 221, § 222, § 223, § 224 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 210, § 211, § 212, § 215, § 219 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemijärven kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisuvaatimus on tehtävä päätöksen tehneelle toimielimelle. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Kemijärven kaupunki 
Postiosoite: PL 5, 98101 Kemijärvi 
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi  
Puhelinnumero: 040 834 3849 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemijärven 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Kemijärven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijärvi 
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi 
Faksinumero: +358(0)16 815 589 
Puhelinnumero: 040 834 3849 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00 

mailto:kirjaamo@kemijarvi.fi

