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Toistaiseksi voimassa olevasta varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavasta
on irtisanoutunut tyontekija, jonka tehtadvaan haetaan kelpoisuusehdot
tayttavaa varhaiskasvatuksen sosionomia.

Tayttdélupaa haetaan varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavaan 1.1.2024
alkaen toistaiseksi. Varhaiskasvatuslain (540/2018) - ja asetuksen mukaan
kunnan, kuntayhtyman ja yksityisen palveluntuottajan on huolehdittava,
etta varhaiskasvatuksessa on riittdva maara eri kelpoisuusvaatimukset
tayttavaa henkildstda, jotta varhaiskasvatukselle saadetyt tavoitteet
voidaan saavuttaa. Lain voimaantulosta (1.8.2018) vuoteen 2030 saakka
paivakodin henkiloston mitoitukseen laskettavasta henkilostdsta vahintaan
kolmanneksella tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin
kelpoisuus ja muilla vahintaan lastenhoitajan kelpoisuus.

Henkilostorakennetta koskeva lakimuutos tulee voimaan 1.1.2030, jolloin
paivakodin kasvatus-, opetus- ja hoitotehtavissa toimivasta mitoitukseen
laskettavasta henkildkunnasta kahdella kolmasosalla tulee olla
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus. Kyseisesta
kahdesta kolmasosasta vahintdan puolella tulee olla varhaiskasvatuksen
opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla vahintdan varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan kelpoisuus. Muutos tarkoittaa kdytanndssa sita, etta
varhaiskasvatuksen lastenhoitajien maara tulee vahenemaan.

Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen sosionomin tehtaviin on
vahintaan sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeakoulututkinto, johon
sisaltyvat varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet
vahintdan 60 opintopisteen laajuiset opinnot, joista voidaan saataa
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

Kemijarven varhaiskasvatuspalveluissa henkildstérakennetta muutetaan
vahitellen siten, ettd 1.1.2030 se on varhaiskasvatuslain- ja asetuksen
mukainen. Henkilostorakenteen muutosta tehdaan paaosin luonnollisen
henkildston vaihtuvuuden mukaan muuttamalla elékoityvien tai
irtisanomisten myo6ta varhaiskasvatuksen lastenhoitajien tehtavia
varhaiskasvatuksen sosionomien tehtavaksi. Siitymasaadoksen aikana
voidaan joutua myds perustamaan varhaiskasvatuksen sosionomin toimia,
jos muuttuvaa henkiléstérakennetta ei voida muuten toteuttaa.

Varhaiskasvatuksen sosionomin tehtava sisaltyy talousarvion 2024
henkildstdésuunnitelmaan.

Kaupungin johtoryhma puoltaa tayttdluvan myontamista.
Oheisena varhaiskasvatuksen sosionomin tehtdvankuvaus.
Varhaiskasvatuspaallikké Heidi Haavisto, 040 861 6486
Tulevaisuusjohtaja Tervonen llpo Kemijarvi

Tulevaisuuslautakunta paattaa myontaa luvan varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtavan tayttamiseen 1.1.2024 alkaen toistaiseksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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