Maaraaikaisen varhaiskasvatushenkiloston itseopiskelun tukeminen korkeakouluopinnoissa
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Tiedoksi

Maaraaikaisen varhaiskasvatushenkildstdn itseopiskelun tukeminen
korkeakouluopinnoissa -toimintaohje on voimassa 31.12.2023 saakka ja
sen jatkaminen on koettu tarpeelliseksi, jotta lainmukainen
varhaiskasvatushenkildston henkildstérakenne varmistettaisiin siirtymaajan
jalkeen viimeistdan 1.1.2030 alkaen.

Toimintaohjeen jatkamisesta on kayty keskustelu henkildstojarjestdjen
kanssa 24.11.2023, eika siita ole ilmennyt huomautettavaa.

Henkilosto- ja hallintosihteeri Paivi Alatalo 040 587 2490

V1. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus hyvaksyy maaraaikaisen varhaiskasvatushenkiléston
itseopiskelun tukeminen korkeakouluopinnoissa -toimintaohjeen
sovellettavaksi 31.12.2029 saakka kaupungin voimassa olevan
Itseopiskelun tukeminen -toimintaohjeen pohjalta.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Henkildstopalvelut
Kehysryhma

KEHRYHMA 24.11.2023 § 27

Varhaiskasvatuslaki (540/2018) on muuttunut vuonna 2018, jonka mukaan
varhaiskasvatuksen henkiléstérakenne muuttuu huomattavasti siirtymaajan
jalkeen. Henkildstérakennetta koskevat muutokset astuvat voimaan
1.1.2030.

NyKyisin kolmasosalla paivakodin henkildstosta tulee olla
varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus (kasvatustieteiden kandidaatti tai
sosionomi). Muilla vahintaan lastenhoitajan kelpoisuus eli lapsiryhméassa
pitda olla yksi opettaja ja kaksi lastenhoitajaa.

Henkildstorakenteen muutoksen astuessa voimaan vuodesta 2030 alkaen,
vahintaan kahdella kolmasosalla pitada olla varhaiskasvatuksen opettajan
tai varhaiskasvatuksen sosionomin kelpoisuus, joista vahintaan puolella
varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla vahintdan lastenhoitajan
kelpoisuus. Tama tarkoittaa kaytannossa sita, etta lapsiryhmassa on oltava
yksi opettaja, yksi sosionomi ja yksi lastenhoitaja.

Varhaiskasvatuksen opettajia on yritetty rekrytoida vuodesta toiseen
tuloksetta. Muutamia kelpoisuusehdot tayttavia opettajia on saatu avoimiin
tehtaviin, mutta kelpoisuutta vailla olevia opettajia on edelleen
maaraaikaisissa palvelussuhteissa yli puolet. Varhaiskasvatuslain
vaatimukset heikentavat kelpoisuusvaatimukset tayttavan
varhaiskasvatushenkiloston saavuutta entisestaan, koska lapsiryhmaan
vaaditaan jatkossa kahden varhaiskasvatusalan korkeakouluopintojen
suorittaneen resurssia.
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Henkiléstorakenteen muutokseen on varauduttava hyvissa ajoin.
Sosionomin tutkinnon suorittaneella on mahdollisuus patevoitya
varhaiskasvatuksen tehtaviin (varhaiskasvatuksen sosionomi) suorittamalla
aikaisemmin suoritettuun tutkintoon lisaksi vahintaan 60 opintopisteen
varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikkaan suuntautuneet
korkeakouluopinnot. Varhaiskasvatuksessa tydskentelee maaraaikaisessa
palvelussuhteessa henkildita, jotka ovat suorittaneet sosionomin tutkinnon,
mutta heilta puuttuu kelpoisuusvaatimuksen mukainen suuntautuminen
varhaiskasvatukseen. Kelpoisuuden puuttuminen on esteena toistaiseksi
voimassa olevalle palvelussuhteelle.

Kemijarven kaupunki on kannustanut maaraaikaista
varhaiskasvatushenkilostoa patevoitymaan varhaiskasvatuksen tehtaviin
muutaman vuoden ajan. Tydnantaja on tukenut maaraaikaisen
varhaiskasvatushenkildston korkeakouluopintoja, mikali ns.
patevoitymisopinnot perustuvat tydnantajan intressiin varmistaa
varhaiskasvatushenkilostdn kelpoisuus lakiin perustuvaksi. Kemijarven
kaupungin Itseopiskelun tukeminen -toimintaohjetta on sovellettu
kaupunginhallituksen paatoksella 10.5.2021 § 161 myods maaraaikaiseen
varhaiskasvatushenkil6stéon. Toimintaohjeen maaraaikainen soveltaminen
on paattymassa 31.12.2023.

Itseopiskelun tukeminen -toimintaohjeen maaraaikaisen soveltamisen
aikana on muutamia varhaiskasvatuksen maaraaikaisia tyontekijoita
hankkinut kelpoisuuden varhaiskasvatuksen korkeakoulututkinnon
edellyttamiin tehtaviin. Varhaiskasvatuksen henkildstérakenteen
muutoksen siirtymaaikaa on jaljellda noin kuusi vuotta, jonka vuoksi
maaraaikaisen varhaiskasvatushenkildston itseopiskelua olisi tarpeen
tukea jatkossakin 31.12.2029 saakka.

Tybnantajalle kustannuksia syntyy ltseopiskelun tukeminen -
toimintaohjeen kohdan 3 mukaisesti.

3. Kustannuksiin osallistuminen
Tybnantaja maksaa opiskelun aiheuttamista valittdmista kustannuksista (kurssimaksut, ma-
teriaalikulut, Iahipaivien matkakulut ym.) 50 prosenttia, kuitenkin enintdan 200 € kalenteri-
vuodessa. Lisaksi voidaan mydntaa palkallista vapaata yhteensa enintaan 5 tydpaivaa ka-
lenterivuodessa. Vapaan voi kayttaa esimerkiksi opintojen lahipaiviin tai opiskeluun liittyvien
tehtdvien tekemiseen. Vapaapaivan sisalté on ilmoitettava esimiehelle palkallista vapaata
haettaessa. Palkallista vapaata ei voi yhdistaa opintovapaan yhteyteen.

Henkildsto- ja hallintosihteeri Paivi Alatalo 040 587 2490

Vt. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kehysryhma hyvaksyy maaraaikaisen ltseopiskelun tukeminen -
soveltamisohjeen varhaiskasvatushenkildstén korkeakouluopinnoissa, joilla
patevoidytaan varhaiskasvatuslain mukaisiin tehtaviin. Toimintaohjeen
maaraaikainen soveltaminen on voimassa 31.12.2029 saakka.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



