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TILINPAATOS 2023

ELINVOIMALAUTAKUNTA
Asuminen ja ymparisto

1. Toiminta-ajatus

Kemijarven kaupungin Tekninen palvelualue on 1.1.2023 alkaen Asuminen ja Ymparistd palvelualue.
Palvelualueen tavoitteena on kehittéa ja yllapitaa maarallisesti riittavia ja hyvatasoisia katuihin,
maankayttdon ja rakennusvalvontaa liittyvia palveluita jokaiselle kaupunkilaiselle ja kaupungissa
vierailevalle. Lisaksi tuotamme tukipalveluita muille kaupungin palvelualueille.

Kadut ja alueet palvelukokonaisuus vastaa kaupungin katuverkoston yllapidosta ja rakentamisesta.
Palvelukokonaisuus siséltda puistojen, vesivaylien, latuverkoston, ulkoilureittien, satamien, rantautumis- ja
tulistelupaikkojen yllapidon ja rakentamisen.

Maankayttd vastaa kaupungin maaomaisuuden hoidosta ja arvon noususta seké kaavoituksesta.
Rakennusvalvonta vastaa Maankaytto- ja rakennuslain 1 luvun 18 mukaisesta tavoitteesta, joka on jarjestaa
alueiden kaytto ja rakentaminen niin, etta siina luodaan edellytykset hyvélle elinymparisttlle seka edistetdén
ekologisesti, taloudellisesti, sosiaalisesti ja kulttuurisesti kestavaa kehitysta.

Asuminen ja Ymparisto palvelualueeseen tulee vuoden 2023 alusta siséaltymaan myos kaupunkimarkkinointi
ja tybvoimapalvelut.

2. Toimintaymparisto ja sen muutokset taloussuunnitelmakautena

Hintojen voimakas nousu, pohjainflaatio tulee ndkymaan jokaisella palvelualueen osalla. Suhteessa
pienenevat maararahat vaativat aiempaa tarkempaa kohdistamista ja valintoja seka avointa keskustelua
kaupunkilaisten ja palvelutuottajien valilla, mita palvelua tuotetaan ja miten paljon.

Avoin arvokeskustelu kaupungin tarjoamista ilmaispalveluista on nyt, jos milloinkaan oikea aikaista ja
tarpeen.

Kemijarven kaupungin strategisissa suunnitelmissa kehittAmistoimenpiteet painottuvat asukkaiden toiveiden
mukaisesti mm. kaupunkiympariston ja aktiviteettimahdollisuuksien kehittdmiseen

Toteutuminen 31.12.2023

Vuoden 2023 aikana Elinvoimapalvelut/ Asuminen ja ymparistd vastuualue on mm. aloittanut uusien
kohteiden suunnittelut, toteuttanut reittikunnostuksia ja rakentanut skeittipuiston asukkaiden kayttéon.
Skeittipuiston avoimia avajaisia vietettiin la 23.9.2023.

Tehtyja toimenpiteita

e Kehittdmiskohteita vuoden 2023 aikana ovat olleet mm. Paylidjarven hybridiymparysreitin
suunnittelun kilpailutus ja aloitus. Vaaratien valaistussuunnitelman aloittaminen, Peurakankaan reitin
suunnittelu, Vaaratien valaistussuunnitelma, valometsan ml esteettdomyyden suunnitelman aloitus ja
Kirkkokadun suunnittelun kilpailutus ja suunnittelun aloitus. Elinvoimalautakunta esitti
maapoliittisen ohjelman 2023-2025 hyvaksymista kaupunginhallitukselle ja edelleen -
valtuustolle.

e Hyvaksyttiin rakennusvalvonnan uusi hinnoittelu 1.7.2023 alkaen.

e Hyvaksuyttiin laituri- ja toripaikkojen vuokrahinnat 1.6.2023 alkaen.

e Elinvoimalautakunta esitti Puustellin alueen tonttien hinnoittelun ja luovutusehtojen
hyvaksymisté kaupunginhallitukselle ja edelleen -valtuustolle.

e Hyvaksyttiin Puustellin alueen asemakaavan muutos.



omarahoitusosuus 2.000,00 euroa.
e Annettiin Aluehallintovirastolle lausunto Kalkonniemen uimarannan kunnostamisesta seka
laitureiden yms. rakentamisesta vesialueelle.
e Annettiin lausunto valtion vaylaverkon investointiohjelmasta vuosille 2025-2032.
¢ Nimettiin edustajat korjaamo- ja huoltotilojen hanketyéryhman perustamiseen.
Aloitettiin Osallistuvan budjetoinnin ideoimana Poylidjarven ympari kulkevan pyoraily- ja

kavelyreitin suunnittelu.

Hyvaksyttiin kaavoitussopimus Rokamo-Nalkamd alueen kaavoittaminen tuulivoimalle.
Isokylan yleiskaavan tekeminen lopetettiin.
Hyvaksyttiin tonttijako 6. kaupunginosan (Kallaanvaara) korttelin 6119 tontille 1.
Pyhatunturille tehtiin 6 tonttivarausta, Suomun kaava-alueelle tehtiin 3 tonttivarausta
Myonnettiin Kemijarven osakaskunnalle Pelto- ja Ylijarven kunnostus -osa 1 hankkeen

¢ Elinvoimalautakunta esitti vesi- ja viemariliittymien hinnoittelun hyvaksymista Pihkakujan
asemakaava-alueella Pyhatunturissa kaupunginhallitukselle ja edelleen

-valtuustolle.

Hyvaksyttiin laituri- ja toripaikkojen vuokrahinnat 1.6.2023 alkaen.
e Hankittiin runko-ohjattu monitoimikaivuri leasing-rahoituksella. Myytiin aikaisemmin kaytossa

ollut monitoimikaivuri.

e Toteutettiin skeittiparkin ja Pihkakujan rakennusurakat. Skeittipuiston avoimia avajaisia vietettiin la
23.9.2023. Tapahtuma sai medianakyvyytta.

Valittiin vuoden 2023 paallystysurakoitsijaksi Asfalttikallio Oy.
Kilpailutettiin Kirkkokadun saneerauksen suunnittelu.
Aaponkadun saneerauksen suunnittelu

Kilpailutettiin yksityisteiden aurausurakat, kaava-alueen katujen kunnossapitourakka 2023-2026

seka Pyhan ja Suomun kaava-alueiden katujen talvikunnossapitourakka 2023-2026.

Myonnettiin tayttlupa koneenkuljettaja/monitoimikuljettajalle.
Suomun alueen kaavateiden sorastaminen
Aloitettiin Suomun alueen talvipyorareitin toteutus
Frisbee-radan kunnostus

Suunnitelmien mukaisesti myds Masterplania on paivitetty paatoksentekoa varten.

3. Kaupunkistrategiasta johdettu kaikille yhteinen tavoite (konsernin yhteinen)

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuma 31.12.

1.|Oikein mitoitetut, laadukkaat ja
taloudellisesti toteutetut palvelut

Palvelut vastaamaan
asukasmaaraa ja
palvelutarvetta

Kustannus/asukas

238 €/asukas,
talousarviossa arvioitu
kustannus 249 €/asukas.

2.|Hyvinvoiva ja osaava henkildsto

Koulutussuunnitelma

Osaamiskartoitus ja

toimenpiteet 7/9

Kehityskeskustelut kayty

4. Kaupunkistrategiasta johdetut toiminnan painopistealueet ja tavoitteet (sisaltaa
my06s kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisen)

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuma 31.12.

1.|Tasapainoinen kuntatalous

Talouden sopeutusohjelma ja
tarkka yksikkékohtainen
seurantajarjestelma

Talousarvion keskeiset
tunnusluvut

toimintatuotot 114,1 %,
toimintamenot 103,5 %
ja toimintakate 97,2 %

2.|Yritysmydnteisyys

Markkinoinnin kehittdminen

Kohdemarkkinoinnin
vaikuttavuuden
mittaaminen

Nettisivuston
uudistamisen kilpailutus,
toimittajan valinta ja




uudistamisen
aloittaminen. Tiivis
yhteisty6 Business
Kemijarven kanssa.

Tonttimyynnin
kehittdminen
matkailualan yrittajien
nakodkulmasta

.|Aktiivinen vapaa-ajan
toiminta

Vapaa-ajan infran
kunnossapito

Avustusten maara ja
sen vaikuttavuus

Skeittipuiston
rakentaminen
avustusten turvin,
avustus haettu 63 000
euroa.

5. Vuoden 2023 tuottavuustoimenpiteet ja -hankkeet

Tuottavuustoimenpide/
Hanke

Tulokset

Mittarit/Arviointi

Toteutuma 31.12.

.|Aktiivinen ja ennakoiva
kaavoitus ja
maanhankinta

Isonkylan osayleiskaavan
jatkokasittely / tydstaminen

Kaavan valmistuminen

Todettu
kaavamateriaalin,
tarpeiden ja
toimintaympariston
vanhentuminen ja
muuttuminen. Paatetty
kaavoituksen
lopettamisesta.

Uuden
kaavoitusprosessin
suunnittelu.

.|Vapaa-ajan asutuksen
lisddminen kylakeskusten
l[&hiympéaristossa

Suomun alueen vapaa-ajan
tonttien kauppa

Kauppojen maara 2023

Tonttimyynti@kemijarvi.fi
osoitteen perustaminen.
Myynnin edistdminen

Suomun alueen
tonttivaraukset 3 kpl

Pyhén tonttivaraukset 6
kpl.



mailto:Tonttimyynti@kemijarvi.fi

6. Talouden tunnusluvut

TP 2021 TA 2022 TP 2022 TA 2023 TP 2023

Toimintamenot -3019496 | -2970710 | -3150893 | -2759200 | -2859 611
Toimintatulot 1 247 640 990 710 1076 109 1039200 | 1187986
Toimintakate 1771856 | -1980000 | -2074784 | -1720000 | -1671625

TP 2021 ja TA/TPE 2022 siséltaa teknisen lautakunnan kustannukset, Pelan ja ymparistdsuojelun
kustannukset. TA 2023 ja TP 2023 sisaltdd uuden organisaatiorakenteen mukaisen vastuualueen
kustannukset + lautakunnan ja johtamisen kustannuksista 82,5 %.

7. Toiminnan tunnusluvut

TP 2021 TA 2022 TP 2022 TA 2023* TP 2023
Vakin.virat ja
toimet 31.12. 13 12 1 13 13
Henkiléstomenot € -786 144 -720 760 -737 100 -676 800 -697 434
Muutos % -0,4 -8,3 -6,2 -6,1 3,0
Palvelujen ostot € -1 574 002 -1 620 430 -1 689 907 -1 059 750 -1 092 303
Muutos % -1,7 29 7,4 -32,3 6,5
Toimintakate -249 282 -297 -249 -238
€/asukas
*TP 2023 vrt. TA 2023
Asuminen ja ymparistd, toimintakulut
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1 800 000
1600 000
o 1400 000
] 1200 000
o 1000 000
800 000
600 000
400 000
200 000
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= Henkilastokulut 898 495 916 874 757 016 786 144 726 858 676 800 697 434
Palvelujen ostot 1567692 | 1783193 | 1570258 | 1574002 | 1660088 | 1059750 | 1092303
W Aineet, tarvikkeet tavarat| 217 065 183 904 143 951 179795 209 899 224 300 295 810
® Avustukset 277 607 267 812 289 163 240 887 271126 320 000 372168
@ \Vuokrat 181813 181842 174 895 198 388 217 137 317 780 348 741
& Muut toimintakulut 49 849 9640 31 951 40 280 37 529 1680 570 53 155




Asuminen ja ympadristd, toimintatulot
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8. Sisdinen valvonta ja riskienhallinta

Tehtava/Tavoite

Toimenpide

Mittarit/Arviointi

Toteutuma 31.12

.|Yhdenvertaisuus-
periaate (velvoittaa
tasapuoliseen
kohteluun,
johdonmukaisuuteen
ja syrjimattomyyteen)

Varmistaa mm.

ty6hyvinvoinnin ja tyésuojelun
kautta, etta jokainen tyontekija
asemasta tai ty6tehtavasta
rippumatta saa tasapuolisen ja
oikeudenmukaisen kohtelun
tyoyhteistssa.

Samainen periaate koskee
my0s asiakkaita. Jokainen

Asiakas- ja
tybnhyvinvointi-
kyselyt.

Kehityskeskustelut kayty
90%

Tyo6tehtavien
tarkennukset osana
asiantuntijatiimia.
Prosessien
maarittdminen aloitettu.
Kehittamisty® kesken.
Kemijarven kaupungin
toteuttama

oikeellisuuteen ja
virheettémyyteen).

prioriteeteista.

koulutukset.

asiakas saa taustastaan tydhyvinvointikysely
riippumatta tasapuolisen ja
oikeuden mukaisen kohtelun
kayttdessaan kaupungin
palveluita.
.|Luottamuksensuojape |Kaupungin vastuu Tybnantajan Henkildston
riaate (yksilon oikeus |tyontekijoiden osaamisesta ja |(kaupungin) osallistuminen
luottaa viranomaisen |objektiivisuudesta on vuonna |jarjestamat ajankohtaisiin
toiminnan 2023 yksi tarkeimmista (maksamat) koulutuksiin

mabhdollistettu. Oma
aktiivisuus koulutuksiin
osallistumisesta.




9. Henkildstésuunnitelma ja resurssien kaytto

Henkilostoresurssi

Toimenpide

Mittarit/Arviointi

Toteutuma 31.12.

1.|Palvelualue tarvitsee uusia
tyontekijoité uusista tyotehtévista
ja elakoitymisesta johtuen.

Rekrytointi.

Rekrytoinnin maara.

Suunnitelmat uusista
rekrytoinneista tehty.
Tapahtuvat v. 2024




TILINPAATOS 2023

ELINVOIMALAUTAKUNTA
Tyollisyyspalvelut

1. Toiminta-ajatus

Tyollisyydenhoito tukee monin eri tavoin tydnhakijoiden polkua kohti avoimia tyémarkkinoita tai muita
tarkoituksen mukaisia palveluja monialaisesti tydllisyyden laajalla kentalla. Tyodllisyydenhoidon tavoitteena on
tydnhakijoiden ohjaaminen tuetusti kohti tydelamaa ja tyollisyyden kehittdminen yhteistydverkostoissa seka
niiden avulla.

Kunnan roolia tyollisyyspalveluiden jarjestajana vahvistetaan kuntakokeilun tavoitteen mukaisesti.

2. Toimintaymparisto ja sen muutokset taloussuunnitelmakautena

Tyollisyyden kuntakokeilu on alkanut 15.3.2021 ja jatkuu 31.12.2024 asti, jonka jalkeen te-palvelut on
siirtymassa kunnille 1.1.2025 alkaen. Kuntakokeilussa kunta vastaa kokeiluun asiakkaaksi ohjatun
tydnhakijan palveluprosessista ja TE-palveluista.

Kemijarven kaupunki valmistautuu te-palveluiden siirtoon yhteistydssé kuntakokeilun kuntien, Lapin TE-
toimiston ja kuntien kanssa.

Toteutuminen 31.12.2023

TE-palvelut 2024 -uudistuksen muutokset tapahtuvat vaiheittain. Vuosina 2023 ja 2024 on tehty ja
tehdaan linjauksia ja suunnitelmia kohti pysyvaa tyollisyyden edistamisen mallia. Ty6llisyyden
kuntakokeiluissa testataan eri toimintatapoja ja -malleja. Tydllisyyden kuntakokeilut ovat kdynnisséa
31.12.2024 asti, jonka jalkeen uusi tyollisyyden edistamisen kuntapohjainen malli kaynnistyy 1.1.2025.
Kyse ei ole vain ty6llisyyden hoidosta, vaan ennen kaikkea kunkin alueen elinvoiman vahvistamisesta.
TE-palvelut 2024 —uudistuksen odotetaan antavan kunnille lisaa tydkaluja.

Kuntakokeilu

Kemijarvi osallistuu tydllisyyden kuntakokeiluun, joka jarjestetdén valtakunnallisesti 1.3.2021—
31.12.2024. Tyéllisyyden kuntakokeilussa osa TE-toimiston tehtavista on siirretty kunnan tehtaviksi.
Kokeiluilla edistetaan tyollistymista seka koulutukseen ja palveluihin ohjautumista ja luodaan uusia
ratkaisuja osaavan tydvoiman saatavuuteen.

Kohderyhminda ovat tyottomat tydnhakijat, tyollistettyna olevat, tyollistymisté edistavissa palveluissa
olevat tyonhakijat, joiden kotikunta on Kemijarvi ja jotka eivat tayta ansiopaivarahan saamisen
edellytyksia tai ovat alle 30-vuotiaita, maahanmuuttajia tai vieraskielisia henkil6ita.

Kaytannossa tarkoittaa sita, ettd TE-toimisto ilmoittaa tytnhakijalle, ettd hanen kotikuntansa tarjoaa
TE-palvelut hanelle. Kemijarven Tyoéllisyyspalvelut ohjaavat tyénhakijoita tuetusti kohti tytelamaa.
Tyollisyyspalvelujen kautta jarjestetaan palkkatukea, kuntouttavaa tyétoimintaa, tyokokeilua,
koululaisten ja opiskelijoiden kesatyopaikat kaupungin kohteissa, starttirahat ja terveystarkastukset
seka vastataan velvoitetyollistettyjen tyoéllistymiseen ohjaamisesta.

Kemijarven tyéllisyysohjelma 2022-2024

Valmistelutyd: Yhteistyokuvaus ja tulevaisuus/ Toimijat, palvelut, ty6llisyydenhoidon tulevaisuustila,
verkostoyhteisty6 ja kumppanuudet, tydmarkkinoille johtava kuntoutus ja osaavan tyévoiman
saatavuus.




3. Kaupunkistrategiasta johdettu kaikille yhteinen tavoite (konsernin yhteinen)

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuma 31.12.

.|Yhteisollisyys ja yhdessa
tekeminen

Yhteistyd kylayhdistysten
ja muiden jarjestdjen
kanssa.

Onko tehty yhteistyota,
saavutetut tulokset

Jarjestot
palveluntuottajina.
Yhteistyd jatkuvaa.

4. Kaupunkistrategiasta johdetut toiminnan painopistealueet ja tavoitteet (sisaltaa
myo6s kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisen)

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuma 31.12.

.|Viihtyisa elinymparistd

Ympaériston hoitotdihin
ohjaaminen ja/tai
tydllistaminen.

Tyollistettyjen maara.

Tyollistettyjen maara 3
Liséksi opiskelijoiden ja
koululaisten kesatyot

.| Yritysmyonteisyys

Osaavan tyévoiman

Tyéllisyysaste ja

Yhteistyota lisatty seka

turvaaminen. Yhteistyd |ty6ttomyysprosentti. Business Kemijarven etta
Kemijarven Kehitys Oy:n Redun kanssa.
ja REDUn kanssa. Osallistuminen ja
jarjestaminen (messut,
tyéryhmat ja yhteiset
projektisuunnitelmat)
.|Tasapainoinen Kelan Toteuma. Tydmarkkinatuen
kuntatalous tydmarkkinatukimaksujen kuntaosuuteen varattu TA
kuntaosuuden 2023 yhteensa 500 000

pienentaminen.

euroa ja maksettu TP 2023
yhteensa 450 963 euroa
(tot. % 90,2).

5. Vuoden 2023 tuottavuustoimenpiteet ja -hankkeet

Tuottavuustoimenpide/
Hanke

Tulokset

Mittarit/Arviointi

Toteutuma 31.12.

.| Ty6llisyyden kuntakokeilu

Kuntakokeilun tulokset ja
eteneminen.

Tyollisyysaste,
aktivointiaste ja
tyottémyysprosentti.

Tyollisyysastetta ei
kuntakokeilussa ole
saatavilla

Aktivointiaste 37,8%.
Joulukuu 2023: Tyottomyys
14,9%

(Tammikuu 2023:
Tyottomyys 17 %)




2.|Te-uudistukseen

tai sen suunnittelu.

valmistautumisen hanke

Tilannekuva ja
valmistautumisen
Eteneminen

Hankkeen
kaynnistyminen/toteutum
inen

Valmistelu etenee
suunnitelmien mukaisesti.
Vetovastuussa Sodankylan
kunta

3.|Tyollisyysohjelma 2025 |Valmistelun eteneminen |Eteneminen Seuranta osana TE-
valmistelu valmistelua
6. Talouden tunnusluvut
TP 2021* TA 2022* TP 2022* TA 2023** TP 2023
Toimintamenot -1176 210 -1 142 500 -1 051 736 -978 000 -712 118
Toimintatulot 135 000 124 000 162 502 100 000 37 899
Toimintakate -1 041 210 -1 018 500 -889 234 -878 000 -674 219

*vuosien 2021-2022 osalta tyollisyydenhoidon kustannukset siséltdd myds hyvinvointialueelle siirtyvat

palvelut.

** TP 2023 kustannuksissa on mukana elinvoimalautakunnan ja -johtamisen kustannuksista
toimintamenojen suhteessa 10,6 %.

7. Toiminnan tunnusluvut

TP 2021 TA 2022 TP 2022 TA 2023* | TP 2023
Vakin.virat ja

toimet 31.12. ! ! ! 1
Henkilostomenot € 364 965 -266 090 350 816 304510 | -195 749
Muutos % X 271 35,2 14,4 35,7
Palvelujen ostot € 25123 1123 780 119 229 -110600 | -17.009
Muutos % X 392 84,5 10,6 84,6
Toimintakate -145 -146 127 127 96
€/asukas

*TP 2023 vrt. TA 2023 lukuihin.




Tyollisyyspalvelut, toimintakulut
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8. Sisainen valvonta ja riskienhallinta

Tehtava/Tavoite Toimenpide Mittarit/Arviointi Toteutuma 31.12

Kuntakokeilu on
edennyt suunnitelmien
mukaisesti ja
asiakaspalvelutyota
toteutetaan aktiivisesti.
Palvelutarjonnan
hallitseminen vaatii
asiantuntijoilta
jatkuvaa
kouluttautumista.

Rovaniemen seudun
kuntakokeilu ja
valtakunnallinen
seuranta.

Kuntakokeilu seuraa
tehtavien hoitamista.

1.|Te-palveluiden tehtavien
laadukas hoitaminen.




9. Henkildstésuunnitelma ja resurssien kaytto

Henkilostoresurssi

Toimenpide

Mittarit/Arviointi

Toteutuma 31.12.

1.|Osaamisen ajantasaisuus
te-palveluiden tehtavissa.

Koulutukset.

Koulutuksiin
osallistuminen.

Koulutuksia on
jatkuvasti saataville ja
henkilostd osallistuu
niin mahdollisuuksien
mukaan. Koulutukset
ovat saavutettavissa
etayhteyksin ja ovat
tasmakoulutuksia.

2.|Resurssi vastaa tarvetta.

Tehtéavien siirtyessa
kunnalle, myés

resurssit tulee siirtya.

Suunnitelmavelka.

Suunnittelua tehty
useissa eri
tydryhmissa siten etta
uusi toiminta alkaa
1.1.2025




TILINPAATOS 2023

ELINVOIMALAUTAKUNTA
Kaupunkimarkkinointi

1. Toiminta-ajatus

Kaupunkimarkkinoinnin tavoitteena on liséta kaupungin kilpailukyky&, tunnettavuutta ja positiivista mielikuvaa
kaupungista yritysmyonteisend, yrittajyytta, asumista, hyvaa elamaa ja hyvinvointia tukevana
kotipaikkakuntana kaikenikéisille. Kaupunkimarkkinointi toimii pitkéjanteisesti ja suunnitelmallisesti
kaupunkistrategiaa noudattaen ja vahvistaen kaupungin elinvoimaa.

2. Toimintaymparisto ja sen muutokset taloussuunnitelmakautena

Kaupunkimarkkinointi toimii osana kaupungin 1.1.2023 toimintansa aloittavan uuden organisaation
elinvoimapalvelujen kokonaisuutta ja pyrkii vahvistamaan kaupungin elinvoimaisuutta, pito- ja vetovoimaa.

Uusi elinvoimajohtaja aloittaa tehtavassaan 1.8.2023. Kaupunkimarkkinointi toimenpiteita ja
toimintasuunnitelman laadinta toteutetaan syksylla 2023.

Toteutuminen 31.12.2023

Kemijarvi.fi sivuston uudistamisen aloittaminen. Syksylla 2023 kilpailutuksen toteuttaminen ja
palvelutuottajan valinta. Yhteistydn aloittaminen siten, etta uusi sivusto on kaytdssa 1.5.2024.

Liikelahjatoimittajan kilpailutus ja tuotteiden hankinta.

Kemijarven kaupungin viestinta- ja markkinointisuunnitelman laadinta. Esittely tehty Elinvoimalautakunnassa.
Etenee edelleen paatdksentekoon.

Kemijarven kaupungin henkiléston henkilokorttiprosessin aloittaminen. Valokuvauksista sopiminen ja
tarvittavien oheislaitteiden ja tarvikkeiden hankinta.

Tonttimyynnin edistaminen. Tonttimyynti@kemijarvi.fi osoitteen perustaminen.

Matkamessut 2024 suunnitteluun osallistuminen. Kemijarven kaupunki mukana Business Kemijarven
koordinoimalla osastolla tonttimyynti kérjella.

Yhteisty6 elokuvaproduktion kanssa Kemijarven kaupungin nakyvyyden edistamiseksi. Elokuva levityksessa
v. 2025.

Yhteistyd Kemijarvella ajettavan rallin kanssa. Kemijarven kaupungin nékyvyyden edistaminen
tapahtumassa.

Suomun kehittamistyéryhman perustaminen ja yhteistyon edistaminen. Tydryhmassé on edustettuna
mokkildiset, rahoittajat, kehittajat, yrittajat ja Kemijarven kaupunki.

Avustushaun avaaminen kaikille Kemijarven kylayhdistyksille omien nettisivustojen kehittdmiseksi osana
Kemijarvi.fi sivustoa.

Masterplanin laadinta osana kaupunkimarkkinointia.


mailto:Tonttimyynti@kemijarvi.fi

3. Kaupunkistrategiasta johdettu kaikille yhteinen tavoite (konsernin yhteinen)

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuma 31.12.

1.|Yhteisollisyys ja yhdessa

tekeminen

kaupunkimarkkinointi
valmistelee ja
kaynnistaa
yhteisty6ssa eri
toimijoiden kanssa
kaupungin
vetovoimatekijdiden
vahvistamisen

asiakaspalaute

yhteistydkump-
panien maara

Aktiivinen yhteistyo eri
toimijoiden kanssa
Kemijarven kaupungin
positiivisen nakyvyyden ja
imagon edistamiseksi mm.
Business Kemijarvi

Redu

Lapin ammattikorkeakoulu
Kemijarven yrittajat
Kemijarven kylayhdistykset
Suomun alueen yrittajat

Vetovoiman edistaminen
tehdaan monin eri arkisin
keinoin.

Elinvoimajohtaja aloitti
tehtdvassaan 1.8.2023.
Viestinnan siséllén tuottajan
rekrytointi paatettiin siirtda
vuodelle 2024 ja kayttaa
henkildresurssiin varattua
rahoitusta vuonna 2023
markkinointi- ja
viestintapalvelujen ja
tuotteiden hankintaan.

Nettisivuston uudistamisen
palveluntuottaja kilpailutettiin
syksylla 2023 ja nettisivuston
uudistaminen aloitettiin siten,
ettd uusi sivusto on kaytéssa
kevaalla 2024.

Sisallon tuotannossa laaja
yhteisty6 koko
kaupunkiorganisaation
toimijoiden kesken

Liikelahjatoimittaja
kilpailutettiin syksylla 2023.




4. Kaupunkistrategiasta johdetut toiminnan painopistealueet ja tavoitteet (sisaltaa
myo6s kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisen)

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit

Toteutuma 31.12.

1.|Ennakkoluulottomasti
kohti uusia avauksia

Kaupunkimarkkinointika
mpanjan suunnittelu ja
toteutus

nakyvyys eri
kanavissa, palautteet

Kemijarven kaupungin
FB sivun aktivointi
Seuraajien ja tykkaajien
maara kasvanut .

2.|Viestinnan kehittaminen

Kaupunkimarkkinoinnin
viestintdkanavat
(sis&inen ja ulkoinen
viestinta),
viestintdosaamisen
vahvistaminen
kaupungin eri
toiminnoissa

viestintakanavien
sisallon- tuottajien
maaré
kaupunkiorgani-
saatiossa, palvelujen
nékyvyys eri
kanavissa

Nettisivuston
uudistamiseen on
perustettu
palvelutuottajan kanssa
yhteinen
suunnittelutydryhma
seka sisainen
ohjausryhma ja laajempi
henkildstosta koostuvat
tuottajatyéryhma.
Yhteisen
markkinointitydryhméan
perustaminen v. 2024
joka yllapitaa ja seuraa
nettisivuston
ajantasaisuutta.

3.|Monipuolinen
yritystoiminta ja
luonnonvarojen kestava
hyédyntaminen

Yrittgjien ja
yritystoimintamuotojen
lisdaminen
markkinoinnin keinoin
Kemijarvella

markkinointikampan-
jalla tavoitetut
kohderyhmat
/maara/palaute/
tulomuuttotase

Yhteistyon tiivistaminen
Business Kemijarven
kanssa.

Yhteinen
projektisuunnittelu ja
osallistuminen
Matkamessuille.

5. Vuoden 2023 tuottavuustoimenpiteet ja -hankkeet

Tuottavuustoimenpide/
Hanke

Tulokset

Mittarit/Arviointi

Toteutuma 31.12.

1.|Markkinointiviestinnan
kehittaminen

markkinointiviestinta-
suunnitelma hyvaksytty

asiakaspalaute

Viestinta- ja
markkinointisuunnitelma
laadittu. Ensimmainen
kasittely
elinvoimalautakunnassa.

2.|Asettautumispalvelujen
jatkohanke

tulomuuton edellytysten
vahvistaminen

uudet
asukkaat/yritykset/
tulomuuttotase

Asettautumispalveluhankke
en tuotoksia hyddynnettu
Masterplanin laadinnassa
sekd maahanmuuttajille
kohdennetussa
toiminnassa.




Kemijarven kaupungin
véakiluku on kasvanut
erityisesti ukrainalaisten
tulon ansiosta.

6. Talouden tunnusluvut

TP 2021* TA 2022* TP 2022* TA 2023** TP 2023
Toimintamenot -150 000 -73 322
Toimintatulot 0 0
Toimintakate -150 000 -73 322

*vuosina 2021-2022 kaupunkimarkkinointia ei ole ollut erillisena toimintona.
** TA 2023 ja TP 2023 kustannuksissa on mukana elinvoimalautakunnan ja -johtamisen kustannuksista
toimintamenojen suhteessa 6,9 %.

7. Toiminnan tunnusluvut

TP 2021 TA 2022 TP 2022 TA 2023 TP 2023

Vakin.virat ja 1 0
toimet 31.12.

Henkilostomenot € -56 180 -4 065
Muutos % X -92,8
Palvelujen ostot € -76 600 -46 584
Muutos % -39,2
Toimintakate

€/asukas 21,7 -10.4

*TP 2023 vrt. TA 2023 lukuihin.

8. Sisdinen valvonta ja riskienhallinta

Tehtava/Tavoite Toimenpide Mittarit/Arviointi Toteutuma 31.12.
1.|Merkittavin riski on 0osaamisen resurssit v. 2023- Kehityskeskustelut kayty
resurssien vaarin vahvistaminen, 2025 7/9
kohdentaminen taloudellisten resurssien

sitominen osaksi
vakiintunutta toimintaa

9. Henkildstésuunnitelma ja resurssien kaytto

Henkildstdresurssi Toimenpide Mittarit/Arviointi Toteutuma 31.12

1.|kaupunkimarkkinoinnin  |uusi tehtéva lhtv Rekrytointi tapahtuu v.
koordinointiresurssi 2024.




