Tulevaisuusjohtajan viran tayttaminen

KH 20.05.2024 § 152
665/01.01.01.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 25.03.2024 § 92

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Haastattelutydryhma haastatteli 3.5.2023 Katja Hietasen ja llpo Tervosen.
Kolmas haastatteluun kutsutuista Pirita Hihnala perui hakemuksensa
ennen haastatteluja. Suoritettujen haastattelujen jalkeen tyéryhma paatti
esittda kaupunginhallitukselle llpo Tervosen valitsemista
tulevaisuusjohtajaksi.

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi hakijoiden
yhteenvetoluettelo ja ansioluettelo (henkilorekisteri, ei julkaista kaupungin
nettisivuilla).

V1. kaupunginjohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

V1. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle kelpoisuusvaatimusten ja
haastattelujen perusteella, etta tulevaisuusjohtajan virkaan valitaan llpo
Tervonen.

Merkittiin pdytakirjaan, ettéd Juhana Kelloniemi poistui kokouksesta klo
16.48.

Merkittiin pdytakirjaan, ettd Paula Alatalo esteellisend poistui kokouksesta,
eika osallistunut asian kasittelyyn eika paatdksentekoon (HL 28.1 §, kohta
7 yleislausekejaaviys, puolueettomuuden vaarantuminen muista erityisista
syista).

Merkittiin poytakirjaan, etta Paula Alatalon varajasen Tuomas Kalliokoski
osallistui tdman asian kasittelyyn ja paatdksentekoon klo 16.48-16.51.
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tulevaisuusjohtajan virka on ollut kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 1 momentin mukaisesti julkisesti
haettavana. Hakuaika paattyi 1.3.2024 klo 15.00. Maaraaikaan mennessa
tulevaisuusjohtajan virkaa haki kuusi (6) henkil6a, joista kolme henkilda
tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Tulevaisuusjohtajan rekrytoinnissa on kaytetty anonyymia rekrytointia
kaupunginhallituksen paatdksen 22.2.2021 § 63 mukaisesti. Haastatteluun
kutsuttavat valitaan ilman hakijan taustatietoja. Oheisena
kaupunginhallituksen jasenille tiedoksi hakijoiden yhteenvetoluettelo
(henkildrekisteri, ei julkaista kaupungin nettisivuilla).

Kaupunginhallituksen nimeama haastattelutyéryhma kokoontui 12.3.2024
ja paatti vieda asian kaupunginhallituksen paatettavaksi.

Vt. kaupunginjohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130
V1. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa, etta haastateltaviksi kutsutaan kelpoisuusehdot
tayttavat hakijat.



Paatos

KH 12.02.2024 § 37

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiedoksi

Paula Alatalo esitti, ettd asia palautetaan haastattelutyéryhman
kasiteltdvaksi perusteena kelpoisten hakijoiden vahaisyys seka se, etta
hakemukset toimitettiin tydryhman jasenille tutustuttavaksi vasta
tyéryhman kokousta edeltavana iltana.

Esitys kannattamattomana raukesi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Paula Alatalo jatti paatokseen eriavan mielipiteen. (Korjaus poytakirjaan
8.4.2024 HL 51 §, kokouksen aikana tehdyn kirjaamistulkinnan vuoksi
eridva mielipide on jaanyt kirjaamatta. Korjataan kirjoitusvirheen
korjauksena).

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on paatokselldan 12.1.2024 (36/2024)
kumonnut Kemijarven kaupunginvaltuuston paatoksen 13.2.2023 § 18
tulevaisuusjohtajan virkavalinnasta, mika tarkoittaa sita, etta virka on
julistettava uudelleen haettavaksi.

Kaupunginvaltuusto on 14.11.2022 § 130 paattanyt perustaa
tulevaisuusjohtajan viran 1.1.2023 alkaen. Valtuuston paatoksen
mukaisesti viran kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat:

- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

- kokemus kuntasektorin johtamis- ja esihenkilotyosta

- kokemus kehittamistydsta

Hallintosdaanndn mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa haettavaksi kuitenkin kaupunginhallitus.

Liitteena 1 on hakuilmoitus.

V1. kaupunginjohtaja Marjo Saarela, 040 568 2130

Vt. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus paattaa julistaa viran haettavaksi.

Kaupunginhallitus nime&a haastattelutydéryhmaksi kaupunginhallituksen,
valtuuston puheenjohtajiston, tulevaisuuslautakunnan puheenjohtajan seka
vt. kaupunginjohtajan.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Henkildstopalvelut



