Kemijarven Kehitys Oy (Business Kemijarvi) yhtiokokous 19.6.2024 / Yhtiokokousedustajan

ohjeistus

KH 03.06.2024 § 177
112/00.01.00.03/2024

Kemijarven Kehitys Oy:n (Business Kemijarvi) yhtidkokous pidetaan
19.6.2024.

Kemijarven Kehitys Oy:n yhtidjarjestyksen 4 §:n mukaan:

Yhtion hallinnosta ja toiminnasta huolehtii yhtidjarjestyksen 2 §:n mukaan
hallitus, johon kuuluu vahintaan viisi (5) ja enintaan seitseman (7)
varsinaista jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta. Hallituksen
jasenilta edellytetdan yritys- ja elinkeinotoiminnan tuntemusta ja
kokemusta.

Hallituksen jasenten toimikausi paattyy vaalia ensiksi seuraavan
varsinaisen yhtidbkokouksen paattyessa.

Sirpa livari on 8.3.2024 ilmoittanut Kemijarven kaupungille eroavansa
yhtion hallituksen varajasenyydesta paikkakunnalta poismuuton johdosta.
limoitus irtisanoutumisesta on valitetty kaupungin kirjaamosta yhtidlle.
Kemijarven Kehitys Oy:n hallitus pyytdd nimeamaan livarin tilalle
varajaseneksi uuden henkilén.

Kehitys Oy:n hallitus esittaa, etta hallituksen jaseniksi ja varajaseniksi
valitaan seuraavat henkil6t:

Varsinainen Varajasen

Jarmo Palojarvi, pj. Sanna Valikangas

Timo Tuominen vpj. Sami Niemist6

Seppo Ylitalo Sirkka Mulari

Maarit Junttila Tuomas Kalliokoski

Paivi Kostamo Senni Honkanen

Simo Lautamo Aki Lautamo

Hannaliisa Sutinen Yhti6kokouksen nimedma

Hallituksen jasenet ja puheenjohtajisto valitaan yhtiokokouksessa.
Laki naisten ja miesten vélisesta tasa-arvosta § 4:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seka kun nallisissa etta kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuusto ja tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta
johdu.

Jos julkista valtaa kayttavalla toimielimella tai virastolla, laitoksella taikka
kunta- tai valtio enemmistdisella yhti6lla on hallintoneuvosto, johtokunta tai
muu luottamushenkildistad koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessa
tulee olla tasapuolisesti seka naisia etta miehia, jollei erityisista syista
muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetdan nimeamaan
ehdokkaita tdssa pykalassa tarkoitettuihin toimielimiin, tulee
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa seka naista ettd miesta jokaista
jasenpaikkaa kohden."



Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Yhtidjarjestyksen 7 §:n mukaan yhtidssa on yksi varsinainen tilintarkastaja
ja yksi varatilintarkastaja. Mikali tilintarkastajaksi valitaan yhteiso,
varatilintarkastajaa ei tarvitse valita.

Kuntalaki 122 §:

"Kunnan tytaryhteison tilintarkastajaksi on valittava kunnan
tilintarkastusyhteiso, jollei tasta poikkeamiseen ole perusteltua
tarkastuksen jarjestamiseen liittyvaa syyta."

Kemijarven kaupungin tilintarkastusyhteis6 on KPMG Oy Ab vuosina 2023-
2026 ja vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Tapio Raappana.

Yhtidkokouksen tehtavana on myos vahvistaa hallituksen jasenten
palkkiot. Kemijarven Kehitys Oy:n hallitus esittaa, etta kokouspalkkio olisi
60 €/kokous, puheenjohtajalle 90 €/kokous. Puheenjohtajalle esitetaan
maksettava vuosipalkkiota 1.000 €/vuosi. Palkkiot ovat Kemijarven
kaupungin hallintosdanndn mukaisia. Tilintarkastajalle maksetaan palkkio
kaupungin ja konserniyhtididen kanssa tehdyn sopimuksen mukaisesti.

Yhtiokokouksessa hyvaksytaan tilinpaatds 2023 ja toimintakertomus seka
tilikauden 2023 voiton/tappion kirjaaminen.

Oheisena kaupunginhallituksen jasenille Kemijarven Kehitys Oy:n
yhtidbkokouksen esityslista liitteineen.

Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849

Vt. kaupunginjohtaja Saarela Marjo Kemijarvi

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtidkokousedustajaa

1. valitsemaan Kemijarven Kehitys Oy:n hallituksen jasenet ja varajasenet
2. valitsemaan Sirpa livarin tilalle varajasenen

3. Hyvaksymaan vuoden 2023 tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen seka
tuloksen kasittelyn seka vastuuvapauden

4. paattamaan hallituksen jasenten ja puheenjohtajan kokouspalkkioista
Kemijarven kaupungin hallintosdannén mukaan ja

5. valitsemaan tilintarkastusyhteisoksi KPMG Oy Ab, vastuullinen
tilintarkastaja JHT/KHT Tapio Raappana.

Merkittiin poytakirjaan, ettd Tuomas Kalliokoski esteellisenad poistui
kokouksesta eika osallistunut asian kasittelyyn eika paatdksentekoon (HL
28.1 §, osallisuusjaavi, hallituksen varajasen). Poytakirjantarkastajana
tdman pykalan osalta toimii Teija Kerkela.

Kaupunginhallitus ohjeisti yhtiokokousedustajaa
1. valitsemaan Kemijarven Kehitys Oy:n hallituksen jasenet ja varajasenet
seuraavasti:

jasen varajasen

Jarmo Palojarvi Sanna Valikangas
Timo Tuominen Sami Niemisto
Seppo Ylitalo Sirkka Mulari
Maarit Junttila Tuomas Kalliokoski
Paivi Kostamo Senni Honkanen
Simo Lautamo Aki Lautamo
Hannaliisa Sutinen Paivi Valle

2. valitsemaan Sirpa livarin tilalle varajaseneksi Paivi Valle,



Tiedoksi

3. hyvaksymaan vuoden 2023 tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen,
tuloksen kasittelyn seka vastuuvapauden. Kaupunginhallitus on huolissaan
yhtion oman paaoman kehityksesta ja taman vuoksi yhtio velvoitetaan
tekemaan suunnitelma oman paaoman vahvistamiseksi,

4. paattamaan hallituksen jasenten ja puheenjohtajan kokouspalkkioista
Kemijarven kaupungin hallintosdannén mukaan ja

5. valitsemaan tilintarkastusyhteiséksi KPMG Oy Ab, vastuullinen
tilintarkastaja JHT/KHT Tapio Raappana.

Yhtidkokousedustaja



