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1 Toimintakertomus 2024 

Johdanto 
 
 
Varhaiskasvatuspalveluiden vuodessa merkittävä rooli oli toiminnan laadun kehittämisellä. Var-
haiskasvatuksen laadunhallintajärjestelmän käyttöönotto jatkui vuoden 2024 aikana yhteis-
työssä naapurikuntien kanssa. Varhaiskasvatuksen laatukäsikirja, varhaiskasvatussuunnitelma 
sekä tiimisopimus päivitettiin, jotta ne toimisivat entistä paremmin arjen työtä tukevina asiakir-
joina. Kaiken kaikkiaan pedagogiikan kehittäminen oli varhaiskasvatuspalveluiden toiminnan 
keskiössä kuluneena vuotena. 
 
Koulutuspalveluiden arki tarjosi perusopetusta ja lukiokoulutusta yli 520 lapselle ja nuorelle Hil-
latien koulukeskuksessa. Perusopetuksen puolella parempaan työrauhaan ja koulupoissaolojen 
vähenemiseen tähtäävä työ toi kouluarkeen paljon uusia käytänteitä. Koulunuorisotyöntekijä oli 
yksi uusi avaus, joka omalta osaltaan lisää kouluviihtyvyyttä sekä edistää lasten ja nuorten hy-
vinvointia. Kemijärven lukiolle valmisteltiin vuonna 2024 kehittämisohjelmaa, jonka hyväksyttiin 
tulevaisuuslautakunnassa joulukuussa. Ohjelman tavoite on luoda suuntaviivat ja aikataulu lu-
kiokoulutuksen kehittämiselle. Vuonna 2024 Kemijärven lukiossa aloitti kuusi kansainvälistä 
nuorta suomalaisten nuorten lisäksi. 
 
Vuoden 2024 aikana kulttuurin ja liikunnan tarpeeseen vastattiin monilla tavoilla. Paikkakunnalla 
järjestettiin useita erilaisia teatteriesityksiä ja konsertteja, joista isoimpana oli Kemijärvi Swing. 
Kulttuurikeskuksessa järjestettiin vuoden aikana useita taidenäyttelyitä, elokuvanäytöksiä, kou-
lutuksia, konsertteja sekä asiantuntijavierailuja. Kirjasto oli suljettuna vain yhtenä päivänä koko 
vuoden aikana. Liikuntapalveluiden vuodessa merkittävässä roolissa olivat matalan kynnyksen 
liikuntapalvelut, toiminnan markkinointi sekä tilojen kehittäminen. Matalan kynnyksen toiminta 
näkyi useina ohjattuina starttiryhminä sekä henkilökohtaisena liikuntaneuvontana, joilla pyrittiin 
ohjaamaan liikkumattomia liikunnan pariin. Uimahalli Poukaman ja liikuntahallin uudistetut kun-
tosalit ovat herättäneet kuntalaisissa paljon mielenkiintoa ja kiitollisuutta. Poukaman tärkeys ke-
mijärveläisille näkyy hallin korkeana asiakasmääränä suhteessa aiempiin vuosiin. Nuorisopalve-
luissa nuorisotila Kämppä saavutti vuoden aikana lähes 3300 käyntiä ja etsivän nuorisotyön 
asiakasmäärä oli lähes 50. Kaiken kaikkiaan kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden osuus kemijär-
veläisten liikuttajana sekä henkisen hyvinvoinnin ja itsensä kehittämisen mahdollisuuksien tarjo-
ajana on merkittävä. 
 
Tulevaisuuspalveluiden eri vastuualueiden toiminnassa merkittävää roolia näyttelevät hankkeet. 
Toimialalla seurataan aktiivisesti hankemahdollisuuksia ja hakemuksia tehdään jatkuvasti. 
Vaikka hankkeet eivät ole talouden näkökulmasta useinkaan suuria, on niiden merkitys toimin-
nan kannalta merkittävä. Hankkeiden rahoittajia ovat Opetushallitus, Opetus- ja kulttuuriministe-
riö ja Lapin aluehallintovirasto.  
 
Tulevaisuuspalveluiden vuosi on ollut mielenkiintoinen ja työntäyteinen. Kiitos tulevaisuuslauta-
kunnalle hyvästä ja rakentavasta yhteistyöstä. Kiitos henkilökunnalle työstä kasvatuksen, ope-
tuksen ja sivistyksen eteen Kemijärvellä. Kiitos asiakkaille sekä muille yhteistyötahoille. 
 
 
Ilpo Tervonen 
vt. tulevaisuusjohtaja 
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TULEVAISUUSLAUTAKUNTA 
 
ORGANISAATIORAKENNE 
 

 

 
 

LAUTAKUNTA 
 
Tulevaisuuslautakunnan jäsenet  
 
  varajäsen 
Puheenjohtaja Kotilaine Jarkko, VAS Wahlsten Rainer, VAS 
Varapuheenjohtaja Severinkangas Asko, KESK Ruokamo Anita, KESK 
Jäsenet Helisten Tuula, KESK Soppela Raija, KESK 
 Kalliokoski Tuomas, PS Ruopsa Maarit, PS 
 Kilpeläinen Auvo, KOK Väliranta Harri, KOK 
 Meriläinen Anneli, SDP Meriläinen Eino, SDP 
 Perälä Tarja, TKy. Huczkowski Johan, TKy. 
Kh:n edustaja Torvinen Matti, sit.  Majava Ahti, TKy.  
   
Esittelijä Tervonen Ilpo   
Pöytäkirjanpitäjä  Kuvaja Tuula  

 
 
Lautakunnan kokoukset toimintavuonna 2024 
 
Tulevaisuuslautakunta kokoontui kertomusvuonna 9 kertaa ja käsitteli kokouksissaan 121  
pykälää. 
 
Kertomusvuonna lautakunnan esittelijänä toimi tulevaisuusjohtaja Ilpo Tervonen. Lautakunnan 
pöytäkirjanpitäjänä toimi talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja. 
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HENKILÖSTÖ 
 
Tulevaisuuspalveluissa oli 31.12.2024 yhteensä 205 henkilöä. Henkilöstöstä 129 oli vakinai-
sessa palvelussuhteessa. Henkilöstöluvut sisältävät myös sivutoimiset tuntiopettajat sekä työl-
listetyt. Työllistettyjä 31.12.2024 oli 2 henkilöä. 
 
 
Henkilöstömäärän kehitys 2020 - 2024 (31.12.) 
Hyvinvointipalvelut 2020 - 2022 
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Henkilöstön lukumäärät yksiköittäin 31.12.2024: 
 

Yksikkö Vakinainen Määräaikainen Työllistetyt Yhteensä 

Varhaiskasvatuspalvelut 41 27 1 69 

Koulutuspalvelut 58 36 0 94 

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut 30 11 1 42 

Yhteensä 129 74 2 205 

 
 
 
Henkilöstö yksiköittäin 31.12.2024 
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Talous 
 
Talouden toteutuma vastuualueittain 

 

 

  

TULEVAISUUSPALVELUT TP2022 TP 2023 TA+LTA 2024 TP 2024 Poikkeama Poikk. %

 MENOT                        -9 961 756 -11 049 121 -16 550 580 -16 510 810 39 770 -0,2

 TULOT                        774 674 667 000 1 124 150 1 304 340 180 190 16,0

 NETTOMENO                    -9 187 082 -10 382 121 -15 426 430 -15 206 470 219 960 -1,4

Johtamisen kustannukset vyörytetty tilinpäätöksessä

 MENOT                        0 0 -148 600 0 148 600 -100,0

 TULOT                        0 0 148 600 0 -148 600 -100,0

 NETTOMENO                    0 0 0 0 0 0,0

Varhaiskasvatuspalvelut

 MENOT                        -3 763 011 -4 246 101 -4 892 580 -4 783 855 108 725 -2,2

 TULOT                        216 575 371 633 112 100 153 340 41 240 36,8

 NETTOMENO                    -3 546 436 -3 874 468 -4 780 480 -4 630 515 149 965 -3,1

Perusopetus- ja lukiokoulutuspalvelut

 MENOT                        -6 198 745 -6 803 020 -7 058 990 -7 320 782 -261 792 3,7

 TULOT                        558 099 295 367 241 500 398 438 156 938 65,0

 NETTOMENO                    -5 640 646 -6 507 653 -6 817 490 -6 922 344 -104 854 1,5

Kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelut

 MENOT                        -4 062 128 -4 351 107 -4 450 410 -4 406 173 44 237 -1,0

 TULOT                        676 867 672 568 621 950 752 562 130 612 21,0

 NETTOMENO                    -3 385 261 -3 678 539 -3 828 460 -3 653 611 174 849 -4,6
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VARHAISKASVATUSPALVELUT 
 
Lasten määrä 31.12.2024 varhaiskasvatuksessa, esiopetuksessa, palvelusetelillä Lounatuulessa 
sekä ostopalveluna Pelkosenniemellä. 

• Varhaiskasvatuksessa oli 159 lasta 

• Esiopetuksessa oli 25 lasta 

• Pilke päiväkoti Lounatuulen varhaiskasvatuksessa oli 42 lasta 

• Pilke päiväkoti Lounatuulen esiopetuksessa oli 11 lasta 

• Pelkosenniemen ostopalvelussa oli 4 lasta 
 

 
Toiminnan painopistealueita ja tapahtumia 
 
Yhteisöllisyys 
 
Vuoden 2024 painopisteenä on ollut henkilöstön keskinäinen vuorovaikutus.  Aihetta on työs-
tetty henkilöstön kehittämispäivässä, erilaisissa tapaamisissa sekä päiväkotien arviointi- illoissa. 
Henkilöstön kehittämispäivä pidettiin 28.9. Päivän sisältönä olivat kehittämisen ja arvioinnin pro-
sessi, tiimien kehittämissuunnitelmat sekä tasa-arvo ja yhdenvertaisuus asioita. Kehittämistee-
maksi valittiin v. 2023 alkanut Henkilöstön välinen vuorovaikutus. Päivään sisältyi myös työpa-
joja erilaisista sisältöön liittyvistä aiheista.  
 
Vuoden 2024 aikana varhaiskasvatuksen laatukäsikirjaa on päivitetty huomattavasti. Tavoit-
teena on ollut tehdä visuaalisempi ja arjen työtä paremmin tukeva käytännön opas.  
Laatukäsikirja on valmisteltu yhteistyössä Pelkosenniemen ja Savukosken varhaiskasvatuksen 
henkilöstön kanssa ja näin kehittämistyöhön saatiin alueellista näkökulmaa sekä yhteistyötä. 
Laatukäsikirjan myötä aloitettiin vuosittainen kolmen kunnan laatupäivä, jossa kehitetään var-
haiskasvatuksen suuria linjoja. 
  
Valssin eli valtakunnallisen varhaiskasvatuksen laadunhallintajärjestelmän kehittämistä ja käyt-
töönottoa on jatkettu toimintavuonna 2024. Isoimpina kehityskohteina ovat olleet vuosikellon 
luominen laatutyölle sekä henkilöstön kyselyiden, kyselytulosten läpikäynnin sekä kehittämisti-
laisuuksien aikatauluttaminen vuosikelloon. Laatukäsikirjaa on työstetty henkilöstön kanssa 
useissa eri tilaisuuksissa. 
 
Tiimisopimuslomaketta täydennettiin ja siihen yhdistettiin aiemmin käytössä ollut ryhmävasu eli 
ryhmäkohtainen varhaiskasvatussuunnitelma. Tiimisopimusta työstettiin henkilöstön kanssa 
muun muassa päiväkotien viikkopalavereissa, varhaiskasvatuksen opettajien tapaamisissa, 
henkilöstökoulutuksissa sekä kolmen kunnan kehittämispäivässä. Tiimisopimuksen käyttöönot-
tamista on syvennetty syksyn aikana. 
 
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajien yhteiset tapaamiset aloitettiin muutaman vuoden tauon jäl-
keen uudelleen. Tapaamisissa on käsitelty muun muassa erilaisia pedagogisia teemoja lasten-
hoitajan työn näkökulmasta sekä muita ajankohtaisia asioita. Työhyvinvointipäivän henkilöstö 
piti tiimeittäin kevään aikana. Tiimit tekivät esityksen päivän sisällöstä ja päivät toteutuivat tä-
män mukaisesti 

   
Kulttuurikasvatus- ja liikuntasuunnitelma 
 
Kulttuurikasvatussuunnitelmaan liittyen päiväkodeissa pidettiin lasten kulttuurikeskus Kattilan 
järjestämät KOPS- konsertit sekä viskareiden, eli viisivuotiaiden tanssityöpajat. Päiväkotien lii-
kuntavastaavat kokoontuivat säännöllisesti ja laativat yhteisen liikuntasuunnitelman päiväko-
deille. Edellisenä vuonna alkanutta tiivistä yhteistyötä kirjaston kanssa jatkettiin.  
 
 



 
 

 

7 Toimintakertomus 2024 

Liikennekasvatus  
 
Liikennekasvatukseen on saatu paljon tukea erityisesti Liikenneturvasta, jonka kanssa tehtävää 
yhteistyötä on tiivistetty. Ryhmissä on luettu eri vuodenaikoihin sopivia liikennekasvatuksen sa-
tuja, väritetty liikenneaiheisia värityskuvia, pelattu liikenneaiheisia lautapelejä sekä testattu ky-
pärän tehokkuutta munakypärillä. Esioppilaat osallistuivat vuosittaiseen tutkatiistaihin. 
 
 
Esiopetus ja oppilashuolto  
 
Esiopetusta järjestettiin 700 tuntia toimintavuoden aikana ja toiminta oli esiopetussuunnitelman 
perusteiden sekä paikallisen esiopetussuunnitelman mukaista. Esiopetusyksikköinä olivat Jyvä-
länpuiston ja Särkelän päiväkodit sekä Pilke päiväkoti Lounatuuli. Särkelän päiväkodin esiope-
tus järjestettiin liikuntahallilla olevassa opetustilassa. Edellisvuodesta poiketen Jyvälänpuistossa 
toimi vain yksi esiopetusryhmä ja esiopetus järjestettiin lisärakennuksessa moduulissa.  
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö on valmistellut perusopetuslain muutosta, joka koskee myös esi-
opetuksen oppimisen tukea. Lakimuutoksen takia esiopetuksen valtakunnallisia opetussuunni-
telman perusteita on päivitetty ja perusteluonnos oli lausuntokierroksella kunnissa. Varhaiskas-
vatuspäällikkö, varhaiskasvatuksen erityisopettaja sekä esiopettajat tekivät pyydetyn lausunnon 
oppimisen tuen muutoksesta. 
 
Esiopetuksen hyvinvointiryhmä kokoontui säännöllisesti. Hyvinvointiryhmä on huoltajista, var-
haiskasvatuksen henkilökunnasta ja oppilashuollon työntekijöistä koostuvan työryhmä, jossa 
keskustellaan kaikesta lasten ja perheiden hyvinvointiin liittyvistä asioista.  Lisäksi hyvinvointi-
ryhmään on kutsuttu vierailijoita esimerkiksi hyvinvointia tukevista järjestöistä keskustelemaan 
yhteistyöstä. Koulukuraattori vieraili keväällä esiopetusryhmissä.  
 
Edellisenä vuonna alkanutta tiivistä yhteistyötä kirjaston kanssa jatkettiin. Esiopetuksen luku-
kauden suunnittelupalaverissa sovittiin paljon yhteisiä tapahtumia, joita on toteutettu vuoden ai-
kana. Esimerkiksi konsertteja, näyttelyitä ja erilaisia toimintapäiviä. Esiopetusryhmät ovat myös 
käyneet säännöllisesti kirjastolla toimintakauden aikana. Hiihku- lukuseikkailu kesti koko toimin-
takauden ja loppujuhla pidettiin 24.4. Esiopetuksen oppilaat ovat olleet aktiivisesti mukana erilai-
sissa kulttuurit- ja liikuntatapahtumissa. 
 
Esiopetuksessa järjestettiin syksyllä 2024 myös esikoululaisten luistelukoulut, minkä ansiosta 
kaikki esikoululaiset pääsivät jäähallille luistelemaan. Tammikuussa kaikki esioppilaat osallistui-
vat uimaopetukseen 

Esiopetusryhmät tekivät yhteistyötä Hillatien koulun kanssa esikoululaisten tiedonsiirtopalaverei-
den sekä muiden yhteistyökäytänteiden muodossa.  Koulukummien kanssa vietettiin yhteistä 
talvipäivää Ahvensalmen kentällä 27.3. Esiopetuksen yhteinen päättäjäisjuhla pidettiin kulttuuri-
keskuksessa.  

Laadunhallinta ja -arviointi sekä hankkeet 
 
Valssi-projektikoordinaattorin tehtävänä on ollut Pelkosenniemen, Savukosken ja Kemijärven 
laatutyön kehittäminen. Valssi-laadunhallinnan sähköinen järjestelmä otettiin käyttöön. v. 2024 
aikana laadittiin kolmen kunnan yhteinen tiimisopimus-käsikirja sekä laatukäsikirja. Valssi- 
hanke päättyi 30.9.2024.  
 
Varhaiskasvatuksessa on työskennellyt hanketyöntekijänä varhaiskasvatuksen kiertävänä eri-
tyislastenhoitaja, jonka tehtävä vakinaistettiin 1.3.2024 alkaen. 
Hankeavustuksella on palkattu myös kulttuurienvälisen kasvatuksen opettaja eli suomea toisena 
kielenään puhuvien lasten perusopetukseen valmistavan opetuksen VALO-opettaja. Hanke 
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päättyi keväällä 2024 ja VALO-opettaja jatkoi tehtävässä määräaikaisella työsopimuksella 
31.12.2024 saakka. VALO- opettajan tehtävän vakinaistaminen kirjattiin v. 2025 talousarvion 
henkilöstösuunnitelmaan ja siihen varattiin palkkaraha. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö myönsi perusopetukselle ja varhaiskasvatukselle yhteisesti han-
keavustusta lasten ja nuorten koulutukselliseen tasa-arvoon, hyvinvointiin ja riittävään osa-aikai-
seen tukeen. Hankeavustuksella palkattiin varhaiskasvatuksen ohjaava lastenhoitaja, joka aloitti 
tehtävässä 6.11.2024. 
 
 
 

KOULUTUSPALVELUT  
 
 
Oppilas- ja opiskelijamäärät 31.12.2024, suluissa tilanne 2023, 2022, 2021 ja 2020: 
 
Hillatien koulu, luokat 1-9: 450 (469, 444, 450 ja 197) oppilasta 
Valmistava opetus: 9 (35) oppilasta. 
Kemijärven lukion opiskelijat + kaksoistutkintoa opiskelevat 55+7 (61 + 1, 63+5, 64 + 8 ja 64 + 
10) opiskelijaa. 
Perusopetus- ja lukio yhteensä: 517 + 6 valmistavan opetuksen oppilasta (530 + 9, 512 + 35, 
522, 525) oppilasta 
 
Opetussuunnitelman toteutuminen 
 
Koulujen opetus pohjautuu opetussuunnitelmaan, jota opettajat noudattavat opetuksessaan. Yk-
sittäisten oppituntien ja koko koulun yhteisten tapahtumien, tempausten, teemapäivien ja retkien 
toteuttamisessa on noudatettu opetussuunnitelman määräyksiä ja tavoitteita sekä kouluille laa-
dittuja lukuvuosisuunnitelmia. Perusopetuksen opetussuunnitelman päivitystyötä on tehty lähes-
tulkoon läpi vuoden. Lukion opetussuunnitelman päivitys on tulossa. 
 
Kodin ja koulun välinen yhteistyö 
 
Hillatien koulun kodin ja koulun yhteistyö perustuu Kemijärven kaupungin perusopetuksen ope-
tussuunnitelmaan ja on olennainen osa koulun ja kodin sekä erilaisten sidosryhmien välistä yh-
teistyötä ja sen tavoitteena on oppilaiden ja opiskelijoiden hyvinvoinnin kokonaisvaltainen tuke-
minen sekä sen turvaaminen.  
 
Paikallinen opetussuunnitelma, koulun käytänteet ja arviointi sekä tarjolla olevat tukimuodot 
ovat luettavissa Kemijärven opetussuunnitelmasta sekä Hillatien koulun ja Kemijärven lukion in-
ternetsivuilta. Huoltajalla on mahdollisuus osallistua kodin ja koulun väliseen yhteistyöhön ja hy-
vinvoinnin edistämiseen jokainen yksilötasolla sekä myös isommassa mittakaavassa kuten 
muun muassa perusopetuksen vanhempainneuvoston kautta.  
 
Perusopetuksen vanhempainneuvosto on toiminut aktiivisesti osallistuen koulun toiminnan 
suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Vanhempainneuvostot ovat koulujen yhteistyöelimiä, 
jotka omalta osaltaan tukevat koulujen kasvatustyötä.  Vanhempainneuvostoihin valitaan 1-2 jä-
sentä joka luokkatasolta ja kokoukset ovat avoimia eli kaikki vanhemmat ovat tervetulleita. Van-
hempainneuvosto on mm. kerännyt varjoja stipendeihin, joita on kevätjuhlassa jaettu erilaisin 
perustein. Lisäksi vanhempainneuvosto on osallistunut koulun erilaisten tapahtumien järjestämi-
seen. 
 
Hillatien koululla sekä Kemijärven lukiolla on käytössä sähköisen asioinnin Wilma-järjestelmä. 
Wilma-viestien ja nettisivujen kautta tiedotetaan koteja koulun yhteisistä asioista. Kun kyseessä 
on oppilasta koskevista henkilökohtaisista asioista, käytetään Wilma-viestejä, soittoa kotiin tai 
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sovitaan tapaaminen kuten vanhempainvartti. Myös vanhempainillat pitkin lukukautta ovat tär-
keä osa viestintää ja yhteyden pitoa huoltajiin. Vanhempia on myös kutsuttu koulun tapahtumiin, 
kuten esimerkiksi Toripäivään. 

 

           
 
 
Oppilas- ja opiskelijahuolto 
 
Koulussa toimii koulun hyvinvointiryhmä. Ryhmien toiminta kouluilla on säännöllistä. Koulun hy-
vinvointiryhmä suunnittelee ja arvioi koulun yhteisöllistä oppilashuoltoa. Ryhmään kuuluvat reh-
tori/koulunjohtaja, erityisopettajat, opinto-ohjaaja, koulukuraattori sekä kouluterveydenhoitaja. 
Ryhmä toimii oppilashuollon vuosikellon mukaan. Oppilaskohtaisia asioita varten perustetaan 
tapauskohtaisesti oppilaskohtainen moniammatillinen asiantuntijaryhmä, jossa yksittäisen oppi-
laan asioita käsitellään. Tähän ryhmään pyydetään aina mukaan myös huoltaja ja oppilas. Oppi-
laskohtaiseen ryhmään kuuluvat henkilöt, joita käsiteltävä asia koskee. Ryhmän kokoonpano 
suunnitellaan huoltajan kanssa. Lisäksi opetuksen järjestäjällä on oppilas- ja opiskeluhuollon 
ohjausryhmä, jonka tehtävänä on suunnitella ja arvioida kunnan oppilas- ja opiskeluhuoltotyötä. 
 
Kuraattoripalveluita koulutuspalveluilla on ollut käytettävissä noin 1,4 henkilötyövuotta. Kouluter-
veydenhoitajapalveluita lähes päivittäin. Koulupsykologipalveluita on saatu syyslukukauden 
2024 aikana kaksi päivää kuukaudessa. 
 
Erityistä 
 
Kansainvälisiä oppilaita, muun muassa ukrainalaisia ja filippiiniläisiä, on tullut Hillatien perus-
opetukseen tasaisesti 2024 vuoden aikana ja valmistavan opetuksen ryhmä on jatkanut toimin-
taansa Hillatiellä. Vuoden 2024 lopussa tässä ryhmässä opiskeli 6 oppilasta. 
 
Kemijärven lukio on jatkanut Finest Future -ohjelmassa. Ohjelmassa kansainvälisiä nuoria hy-
väksytään opiskelemaan lukioon suomalaista ylioppilastutkintoa. Kansainväliset nuoret ovat 
saaneet ennen Suomeen tuloa usean kuukauden ajan suomen kielen opetusta kotimaassaan. 
Kevään 2024 haastattelujen perusteella Kemijärven lukioon hyväksyttiin kuusi kansainvälistä 
opiskelijaa. Vuoden 2024 aikana Kemijärven lukiossa opiskeli 15 myanmarilaista sekä yksi uk-
rainalainen. 
  
Peruskoulussa panostettiin työrauhaan. Puhelimien käyttöä yläkoulussa rajoitettiin puhelinpar-
keilla, joihin yläkoululaiset laittavat puhelimet aina oppituntien ajaksi. Myös alakoulun puolella 
kiristettiin puhelinkäytänteitä, ja puhelimien esille otto alakoulussa kiellettiin kokonaan, ellei 
opettajalta ole siihen lupaa. 
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Kemijärven lukion kehittämistä lujitettiin FCG:n avustuksella tehdyllä Kemijärven lukion kehittä-
misohjelmalla 2025-2030. Suunnitelman tekeminen aloitettiin keväällä 2024 ja se saatiin päätök-
seen joulukuussa 2024. Painoalueet suunnitelmassa olivat lukiolaisten hyvinvointi, kansainväli-
syyteen panostaminen, korkeakouluyhteistyön aloittaminen, yhteistyö paikallisten toimijoiden ja 
toisten oppilaitosten kanssa sekä musiikkilinjan käynnistäminen.  

 
Tukioppilas- sekä oppilas- ja opiskelijakuntatoiminta on ollut aktiivista. Nämä tahot järjestävät 
kouluilla lukuvuoden mittaan useita kouluviihtyvyyttä ja yhteishenkeä korottavia tapahtumia. 
Näistä esimerkkeinä ovat ystävänpäiväjuhlat, oppilaiden pikkujoulut, yhdeksäsluokkalaisten pot-
kiaiset, väripäivät, Wanhojen tanssit jne. Vuonna 2024 järjestettiin kaksi peruskoulun Toripäi-
vää, jossa oppilaat pääsivät myymään valmistamiaan tuotteita vanhemmille. Peruskoulun oppi-
laskunta osallistui myös Kemijärven kaupungin osallistavaan budjetointiin. 
 
Koululla vierailu vuoden 2024 aikana paljon eri toimijoita. Muun muassa poliisi kävi kertomassa 
perusopetuksen henkilöstökokouksessa Ankkuri-toiminnasta, jonka tarkoituksena on tukea en-
naltaehkäisevästi lapsia ja nuoria, jotka ovat ajautuneet rikolliseen elämäntyyliin.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
Hanketyö on ollut perusopetuksessa ja lukiossa aktiivista. Vuonna 2024 koulutuspalveluissa 
hankerahaa oli käytettävissä perusopetuksen kerhohankkeessa sekä peruskoulun puolella Tue-
tut ja yksilölliset oppimispolut Kemijärvellä – hankkeessa, jolla on pystytty mahdollistamaan re-
surssiopetus sekä ylä- ja alakoulussa.  
 
Lisäksi lukion erityisopetusta on kehitetty Lukioluotsi- hankkeella. Peruskoulun puolella Koulu-
koutsi- hankeen kautta saatu koulunuorisotyöntekijä on kohdannut lapsia ja nuoria kouluarjessa 
sekä liikuttanut heitä sekä välituntisin että oppituntien aikana. Koulukoutsi- hanke on yhteinen 
Kemijärven nuorisopalveluiden kanssa. Koulukerhohanke on järjestänyt vuoden 2024 aikana 
noin 15-20 erilaista kerhoa peruskouluikäisille. Kerhot painottuvat perusopetuksen nuorimmille 
oppilaille. 
 
Koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminta  
 
Aamu- ja iltapäivätoiminnan (Apip) järjestämisestä vastaa perusopetus. Toiminnassa tarjotaan 
maksullista ohjattua toimintaa vuosiluokkien 1-2 sekä erityisen tuen oppilaille, jotta yksin kotona 
aamuisin ja iltapäivisin vietetty aika olisi lyhyempi.  
 
Toimintaa tarjotaan ennen koulun alkua klo 7.30 alkaen ja koulupäivän jälkeen klo 16.15 
saakka. Toiminnan keskeisenä tavoitteena oli muun muassa kodin ja koulun kasvatustyön tuke-
minen, syrjäytymisen ennaltaehkäisy ja osallisuuden vahvistaminen. Toiminnan tavoitteena oli 
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myös tukea lapsen tunne-elämän kehitystä ja tarjota mahdollisuudet osallistua ohjattuun toimin-
taan. Syyslukukauden 2025 aikana toiminnassa on ollut mukana keskimäärin 20 lasta. 

 
 
 
KULTTUURI- JA VAPAA-AIKAPALVELUT  
 
 
”Toimintaa vuoden jokaiselle päivälle” 
 
Kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelut tarjoavat seutukuntansa asukkaille, yhdistyksille ja matkailijoille 
kirjasto-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelut sekä musiikki- ja kansalaisopiston palvelut. Ta-
voitteena on hyvinvoinnin edistäminen ja osallisuuden lisääminen. 
 
 

KEMIJÄRVEN KANSALAISOPISTO  

 
Yleistä  
 
Kemijärven kansalaisopisto tarjoaa kursseja kaikenikäisille Kemijärven, Pelkosenniemen ja Sa-
vukosken alueella. Lähiopetuksen rinnalle olemme lisänneet eri aineiden verkkokursseja, joihin 
voi osallistua mistä tahansa. Kansalaisopistossa opitaan useita työelämässä ja jatko-opinnoissa 
tarvittavia tietoja ja taitoja. Toteutamme myös edelleen avoimen yliopiston opetusta. Lisäksi jär-
jestämme erilaisia tapahtumia, konsertteja, teatteriesityksiä ja näyttelyitä. Opisto toimii siten ak-
tivoivana kohtaamispaikkana.  
 
Toiminta  
 
Vuonna 2024 toteutui yhteensä 6279 opetustuntia. Opetustuntien 
määrä oli lähes edellisvuoden tasoa (6329). Toteutuneita kursseja tai 
luentotilaisuuksia oli yhteensä 310. Kemijärvellä pidettiin 4765 ope-
tustuntia 249 kurssilla, Pelkosenniemellä 809 opetustuntia 29 kurs-
silla ja Savukoskella 703 opetustuntia 30 kurssilla. Koko opiston kurs-
siopiskelijamäärä yhteensä 3051. Kemijärvellä opiskelijoita oli yh-
teensä 2599, Pelkosenniemellä 219 ja Savukoskella 233. Rekisteröi-
tyjä opiskelijoita oli 1481 (henkilö kerran laskettuna), joista Kemijär-
vellä 947, Pelkosenniemellä 124 ja Savukoskella 85. Muista kunnista osallistui viime vuonna 
164 opiskelijaa, mikä on n.50 opiskelijaa enemmän kuin edellisenä vuonna. Mikä on osoitus 
verkkokurssien käytön kasvusta opistossamme sekä ihmisten tilapäisestä oleskelusta toimialu-
eellamme. Miesten osuus rekisteröidyistä netto-opiskelijoista oli 26 % mikä oli lähes sama ver-
rattuna edelliseen vuoteen. Toiminta-alueen väestöstä 16,74 % on osallistunut kansalaisopiston 
kursseille vuonna 2024. 
 

 Toteutuneet kurssit   Miehiä Naisia Toteutuneet tunnit         

Kemijärvi 249     510   2089                           4765 

Savukoski   20 10    233  703,84         

Pelkosenniemi 35 64     219 809,78        

Yhteensä  322 584   2444 6279,31    
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Opetussuunnitelman toteutuminen  

Opetusaineryhmät ja osallistujamäärät olivat käden taidot (2674 opetustuntia /655 opiskelijaa), 
liikunta ja tanssi (1372/1445), kuvataiteet 413/94), musiikki (666/223), kielet (452/107), tietotek-
niikka (110/99), kotitalous (196/73), esittävä taide ja kirjallisuus (201/85), sekä muu koulutus 
(43/70). Taiteen perusopetusta ei järjestetty kuluneena vuonna.  

Painopistealueina vuonna 2024 oli edelleen yhteistyön lisääminen kumppanikuntien kanssa, 
jota toteutettiin tiiviillä yhteydenpidolla Pelkosenniemen ja Savukosken kuntien johdon kanssa ja 
kurssitarjonnan monipuolistamisena toiveita kuunnellen. Toinen tavoite oli lasten ja nuorten 
opiskelijamäärän kasvattaminen, joka toteutui tanssikurssien osalta.  
  
Opinto-ohjelmassamme uutta oli Opintopiste- ja Kansalaistaitokursseista kertovat tunnukset. 
 

 
Opintopistekurssi tunnuksella merkityistä kurssista voi saada osaamisen arvi-
oinnin, suoritusmerkinnän ja opintopisteitä. Suoritusmerkinnän avulla opiskeli-
jan on helpompi tehdä osaamistaan näkyväksi, esimerkiksi työelämässä tai 
jatko-opinnoissa. Opintopistekurssille on mahdollista osallistua myös normaa-
listi ilman arviointia. 
 
Kansalaistaito -tunnuksella merkityt kurssit sisältävät päivittäisessä elämässä 
tarvittavia tietoja ja taitoja. Nämä kurssit kehittävät vuorovaikutus ja oppimistai-
toja sekä hyvinvointi- ja kestävyysosaamista. Kansalaistaidot liittyvät Itsestä 
huolehtimiseen ja toimimiseen yhteisön sekä yhteiskunnan jäsenenä antaen 
eväät hyvään elämänlaatuun ja elinikäiseen oppimiseen. 

Toteutuneiden opetustuntien määrä noudatteli edellisen kalenterivuoden tasoa. Seuraavan lu-
kuvuoden kurssisuunnittelu aloitettiin helmikuun aikana.   

Opettajien vastuu oppilaiden ohjeistamisessa ja turvallisten toimintatapojen noudattamisessa 
korostui oleellisesti. Etäopetus-mahdollisuuksia ja uudenlaisia opintokokonaisuuksia kartoitettiin 
ja toteutettiin. Osa edellisvuonna aloitetusta hybridimallista (etä- ja lähiopetus samanaikaisesti) 
jäi toimintamalliksi. Opettajia ja opiskelijoita ohjeistettiin mm. Teams - ohjelman käyttöön mah-
dollistaen osallistumisen kurssille. 

Opetustilat  
 
Opetusta annettiin noin 39 eri toimipaikassa.  Tiloja jouduttiin osin vuokraamaan yksityisiltä toi-
mijoilta. Opintoryhmät jatkoivat lakkautetuista kouluista Tapionniemessä, Pelkosenniemen ala-
koululla ja uudella koululla ja Hillatien koululla. Kurssitoimintaa toteutettiin kylissä, mikäli tilat ja 
opettaja saatiin järjestettyä kohtuullisin kustannuksin. Toimintaa oli kaikissa toimialueen kun-
nissa kyläseurojen (esim. Joutsijärvi, Juujärvi, Kairala, Tapionniemi ja Tanhua) tiloissa. Toimin-
taa oli myös järjestöjen ja yhdistysten tiloissa. 
 
REDU:n Kemijärven toimipisteen tiloissa järjestettiin n. 20 eri kurssia. Pääosa kursseista oli pit-
kiä koko lukuvuoden kestäviä kursseja mm. kudonta-, puutyö-, keramiikka-, Ikoni- ja öljyväri-
maalauskursseja, Lisäksi kursseja on ollut musiikin yksilöopetuksen ja suomen kieltä ulkomaa-
laisille- ryhmissä. Uutta kurssitarjonnassa olivat piirustuskurssi sekä tulityökurssi. Kurssilaisia 
REDU:n tiloissa olevilla kursseilla oli noin 340.  

Osaamisperusteisuus 

Osaamisperusteisuus on mahdollisuus kansalaisopiston maailmassa. Opiskelija voi halutessaan 
suorittaa opintoja siten, että ne voidaan arvioida ja siirtää valtakunnalliseen KOSKI- tietokan-
taan. Näin on mahdollista hyväksyä opinnot virallisiksi opintosuorituksiksi, ja ne ovat hyväksi 
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luettavia myös muissa oppilaitoksissa, mikäli oppilaitos hyväksyy ne. Osaamisperusteisia kurs-
seja on tarjolla opistossamme ja ensimmäisiä hyväksi luettavia suorituksia on tehty vuoden 
2024 aikana.  

Hankkeet  
 
Kemijärven kansalaisopisto toteutti yhteistyössä Lapin opistopiirin kuuluvien opistojen kanssa 
kahta eri hanketta. Hankkeet jatkuvat vielä kalenterivuosina 2024–25 ja niitä koordinoi Tornion 
kansalaisopisto. Uutena hankkeena on aloitettu Latu perustaitoihin Lapissa! – hanke, jota koor-
dinoi Revontuliopisto Kittilästä. 

YHDESSÄ – Kohti tasa-arvoista ja yhdenvertaista kansalaisopistotoimintaa. Vapaan sivistys-
työn laatu- ja kehittämisavustus vuosille 2023–25. Hankkeen tavoitteena on laatia hankkeessa 
mukana oleville opistoille yhdenmukainen Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Lisäksi 
jokainen opisto täydentää suunnitelmaa oman opistonsa vaatimuksia vastaavaksi. Hanketta 
koordinoi Tornion kansalaisopisto ja siinä ovat mukana Revontuli-opisto, Rovaniemen kansa-
laisopisto, Inarin kansalaisopisto, Kolarin kansalaisopisto, Meän opisto, Muonion kansalais-
opisto, Posion kansalaisopisto, Ranuan kansalaisopisto ja Sallan kansalaisopisto. 

”TEHEMÄKÖ YHESÄ” – Yhteisöllisyys kansalaisopistossa. Vapaan sivistystyön laatu- ja kehittä-
misavustus vuosille 2023–25. Hankkeen tavoitteena on yhteisöllisen toimintakulttuurin nykytilan 
kartoitus sekä koulutustilaisuuksien eri teemojen kautta opistojen tuntiopettajien ja henkilökun-
nan yhteisöllisyyden lisääminen. Lapin opistojen keskinäisen yhteisöllisyyden lisääminen Lapin 
opistopiirin jäsenopistoissa. Hankkeessa ovat mukana Tornion kansalaisopisto koordinoivana 
tahona, Rovaniemen kansalaisopisto sekä Kemijärven kansalaisopisto. 

LATU PERUSTAITOIHIN LAPISSA!  – Vapaan sivistystyön laatu- ja kehittämisavustus vuosille 
2024–26. Hankkeen tavoitteena on perustaitoihin liittyvän osaamisen ja koulutusten kehittämi-
nen. Hanke jatkaa osaamisperusteisuuden ja Koski-kelpoisten kurssien suunnittelua. (opintopis-
tekurssit, Kapos - merkit) Hankkeilla pyritään vahvistamaan osaltaan opistoissa aliedustettujen 
ryhmien (esim. työttömät sekä maahanmuuttajat) osallistumismahdollisuuksia. Hankkeessa ovat 
mukana: Revontuliopisto (Kittilä), Tornion kansalaisopisto, Rovaniemen kansalaisopisto ja Ke-
mijärven Kansalaisopisto. Hanketta koordinoi Revontuliopisto. 

Tapahtumat  
 
Kansalaisopiston Näkösillä-päivien kevätnäyttely järjestettiin Kulttuurikeskuksessa 27.- 
29.4.2024. Olimme myös mukana Koulutuskuntayhtymä REDU:n järjestämässä koulutusmessu-
tapahtumassa 21.2.2024  
 
Tuntiopettajien tapaamisien koulutuskertoja järjestettiin kesäkuussa, 
syyskuussa ja joulukuussa lähikoulutuksina.  
Tilaisuuksien koulutusteemoina olivat opettajille sekä kurssilaisille 
suunnattujen hankekyselyiden tulosten esittäminen sekä osaamispe-
rusteisuuden käyttöönotto kansalaisopistossa. Joulukuun tapaami-
sessa käsiteltiin ”Tehemäkö yhesä?”- hankkeen tuntiopettajien työ-
hön kuuluvaa osuutta, jossa pohdittiin opiston sisäisiä pelisääntöjä ja 
yhteisöllisyyden toteutumista.   
 
Kansalaisopisto osallistui Perheiden päivä- tapahtumaan Kulttuuri-
keskuksessa sekä Rovaniemellä järjestettyyn Kädentaitomessuihin 
toukokuussa.  
 
Joulukuussa järjestimme hyväntekeväisyysjoogatapahtuman uimahallilla, jonka tuotto lahjoitet-
tiin Pelastakaa lapset ry Kemijärven paikallisosastolle. 
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Yhteistyö  
 
Kurssisuunnittelussa ja – toteutuksessa on tehty yhteistyötä alueen eri yhdistysten, kyläseurojen 
ja muiden yhteistyökumppaneiden kanssa esim. Koillis-Lapin Mielenterveysseura, SPR,, Vam-
maispalvelut, Taiteilijaresidenssi, Eläkeläisyhdistykset, Kyläseurat, ja Lapin opistopiiri, Kemijär-
ven riistanhoitoyhdistys ry ja Aivoliitto. Yhteistyötä on tehty alueen oppilaitosten ja muiden tule-
vaisuuspalvelujen kanssa kuten musiikkiopisto, kulttuuri-, liikunta - nuoriso- ja kirjastotoimet. Pe-
rusopetuksen hankkeessa Harrastamisen Suomen malli opiston tuntiopettajat ovat olleet askar-
telukerhon ja kokkikerhon ohjaajina. 
 
Muuta 
  
Työmarkkinatuella tai peruspäivärahalla olevat saivat edelleen 50 %:n alennuksen kurssimak-
suista. Alennuksia sai myös Kelan kotihoidontuella olevat. Myös perhealennukseen oli mahdolli-
suus, jos samalle kurssille osallistui aikuinen ja alle 20-vuotias samasta perheestä.  
Opintoseteliavustusta (OPH) saatiin 3500 €, joka käytettiin syyslukukaudella heikkojen perustai-
tojen omaavien, työttömien ja eläkeläisten kurssimaksujen alennuksiin (10–12 € /kurssi). 
Työmarkkinatuella tai peruspäivärahalla olevat saivat edelleen 50 %:n alennuksen kurssimak-
suista. Alennuksia sai myös Kelan kotihoidontuella olevat. Myös perhealennukseen oli mahdolli-
suus, jos samalle kurssille osallistui aikuinen ja alle 20-vuotias samasta perheestä.  
 
 
 
KEMIJÄRVEN KAUPUNGINKIRJASTO 
 
Yleistä 
 
Kirjaston toiminta perustuu kirjastolakiin, kaupungin säädöksiin ja strategiaan ja kirjastokimpan 
strategiaan. Toimimme aktiivisesti eri järjestöjen, koulun, varhaiskasvatuksen ja toisten kaupun-
gin toimijoiden kanssa yhteistyössä kaupunkilaisen parhaaksi. Yhteistyömme toisten Lapin kir-
jastokimpan kirjastojen kanssa on kattavaa: teemme tapahtumia yhdessä ja jaamme aineisto-
amme ilmaiseksi kirjastojen asiakkaiden käyttöön. 
 
Vuoden alusta siirryimme käyttämään vain mobiili- ja korttimaksamista, mikä ei ilostuttanut kaik-
kia asiakkaita. 
 
Aineistot ja hankinta  
 
Kirjastosta löytyy kirjojen lisäksi lehtiä, elokuvia, musiikkia, pelejä ja uu-
tena aineistoryhmänä esineitä. Meiltä voi lainata, vaikka pulkan tai tekstii-
lipesurin. Kirjoja on n. 48 000, musiikkiäänitteitä 4 000, elokuvia 4 000. 
Esilaisia esineitä löytyy jo 409 kappaletta. Vuosittain ostamme n. 2000 
uutta teosta. Sanomalehtiä tuli 15 ja aikakauslehtiä 127 vuosikertaa.  
 
Tilat  
 
Kemijärven kirjasto sijaitsee Kulttuurikeskuksessa, keskellä kaupunkia, kauniin Pöyliöjärven ran-
nalla.  Kirjastotilojen päivitys jatkui v. 2024; nyt saimme uuden näyttelyseinän ja upean satusei-
nän lasten- ja nuorten osastolle. Satuseinä on suosittu paikka ottaa selfieitä ja sinne olemme 
järjestäneet suurimmat tapahtumatkin.  
  
Kirjastolaki määrää kirjaston tarjoamaan tiloja kansalaisten käyttöön. Varattavia tiloja ovat Kuu-
tio eli hiljainen työskentelytila maksimissaan neljälle henkilölle ja koulutus-, kokous- ja mediati-
lamme n. 20 henkilölle. Lisäksi kirjastosalissa voi järjestää tilaisuuksia, muutkin kuin kirjasto. Ti-
lojamme varattiin v. 2024 yhteensä 668 kertaa.  
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Aukioloaika, kävijät ja lainaus 
 
Kirjasto on avoinna päivittäin kello 9-20. Kirjaston aukiolo jakautuu palvelu- ja omatoimiaikaan. 
Palveluaikana on henkilökunta asiakkaiden käytössä: ma-ke kello 10-18, to-pe kello 10-17 ja 
juhlapyhien aattona kello 9-15. Omatoimiaikana voi kirjaston tiloihin kirjautua sellaiset, joilla on 
voimassa oleva Lapin kirjaston kirjastokortti ja siihen liitetty PIN-numero. Oletuksena palvelu on 
käytettävissä vain yli 15-vuotiaille.  
 
Vuonna 2024 kirjasto oli avoinna yhteensä 365 päivänä, joista pelkästään omatoimipäiviä oli 
116 päivää. Eli vain yhtenä päivänä koko vuonna ei kirjastoon päässyt! 
 
Kävijöitä oli keskimääräin palvelupäivinä 151 henkilöä, viikonloppuisin tai juhlapyhinä 31 henki-
löä. Kokonaiskävijämäärä vuonna 2024 oli 41285 henkilöä, laskua viime vuoden huippuluvusta 
on 4,9 %, mutta verrattuna vuoden 2022 kävijämäärän, on kasvu 13 %.  

 
Aktiivisten lainaajien määrä on kasvanut 2 %, mutta lainaus-
määrät ovat laskeneet 5 %. Viime vuonna oli huippuvuosi, jol-
loin lainaus kasvoi 10 %. Yhteislainaus oli kuitenkin 5 % suu-
rempi kuin vuonna 2022. Lasten lainaus nousi vieläkin viime 
vuoden huippuluvuista! Kokonaislainaus oli 70 145 kappa-
letta, joista kirjojen lainaus n. 55 000. 
 

 
Henkilöstö  
 
Vakinaista henkilökuntaa oli kuusi henkilötyövuotta. Henkilökunnan määrän vakiinnuttua on toi-
mintaa voitu kehittää. Lapsia ja lapsiperheitä on houkuteltu kirjastoon erilaisilla tapahtumilla. Se-
niorikansalaisille voidaan tarjota ekstrapalveluja ja tapahtumia ja kotipalvelua kehitetään.  
 
Kesällä palkattiin kaksi koululaista 13 päiväksi ja opiskelija oli neljä viikkoa heinäkuussa töissä. 
Kirjastossa oli 11 kuukautena vuodessa muita kuin kirjastolaisia joko työkokeilussa, työhön tu-
tustumassa tai muussa tuki työssä. Yhteensä näitä ohjattavia oli kuusi henkilöä ja heidän työpäi-
viään 106, ja näiden ohjaaminen työllistää varsinkin esihenkilöä ja hänen sijaistaan suuresti. 
 
Kirjaston palveluja paikan päällä, verkossa ja kotona  
 
Itse fyysisen kirjaston lisäksi tarjoamme verkkokirjastomme ja e-aineistomme yleisön käyttöön. 
Viemme palveluja heille, joilla käynti kirjastossa on vaikeaa esim. vamman tai kulkuyhteyksien 
puuttumisen vuoksi. Kirjastosta kotiin -palvelua hyödyntää 15 henkilöä. Asumisyksikkö Myllytu-
valla on kahdeksan innokasta asiasta.  
  
Kirjastonhoitajan ja -virkailijan vierailut Kotihoitoyksikkö Ulpukassa jatkuivat kerran kuussa,  
kuulijoita on ollut yhteensä 486 henkilöä. Kirjastolaiset kävivät Ulpukassa juttelemassa asiakkai-
den kanssa erilaisista asioista, virkistäen näen asiakkaiden arkipäivää. Vuoden aikana on juteltu 
mm. kesäolympialaisista, TV juontajista, presidenteistä – jostain ajankohtaisesta esillä olevasta 
asiasta. 
 
E-aineistot eli sähköiset aineistot ovat kaikkien käytössä, joilla on Lapin kirjaston –kortti ja PIN-
numero. Elokuvat, kirjat, äänikirjat, aikakausi- ja sanomalehdet, baletit, klassisen musiikin kon-
sertit ja mm. soitonoppaat tarjotaan asiakkaille yhdessä Kainuun, Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan 
yleisten kirjastojen sopimuksella vielä v. 2024. Tämän lisäksi asiakkaat voivat varata tai uusia 
lainojaan ja maksaa myöhästymismaksuja verkkokirjastossa lapinkirjasto.finna.fi. 
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Kirjaston järjestämät tapahtumat ja näyttelyt  
 
Kirjastossamme vieraili 13 eri kirjailijaa v. 2024. Vierailuista osa tuli striimin kautta. Eniten väkeä 
houkutteli Satu Rämö; kirjaston tilat laitettiin uusiksi ja tuolit eivät riittäneet 140 kuulijan alle. Kir-
jailijoiden lisäksi meillä vieraili mm. Taikuri Toomas Pitkänen ja sellotaiteilija Seela Toivio ja 
etäyhteyden päästä räppäri Talonpoika Lalli. 
 

 
 
Kirjasto osallistui Kaiken kansan kirjapäivän järjestelyihin maaliskuussa. Kirjasto valitsi pitkästä 
aikaa vuoden kirjastokäyttäjän (Jasmin Halonen perheineen). Lukuviikolla huhtikuussa Super-
sankari-teema herätti ihastusta lapsissa ja paikalle tulleissa aikuisissa. 
 
Näyttelystä eniten huomiota herätti Suuri Persenäyttely, josta puhuttiin jopa valtakunnan radi-
ossa, puhumattakaan Kemijärven somesta. Näyttelyä kävikin kastomassa vieraskirjan mukaan 
195 henkilöä yhteensä 34 eri paikkakunnalta.  
 
Kesällä mediatilassa esitettiin Lyyli-näytelmän taltiointi kaksi kertaa. Ensimmäisellä kerralla pai-
kalla oli kirjoittaja Janne Kaisanlahti ja ohjaaja/pääosanesittäjä Rauni Pulska. 
  
Kirjaston omien parin viikon välein vaihtuvien ajankohtaisten aineistonäyttelyjen lisäksi meillä oli 
12 eri näyttelyä. Helmikuussa ”Rakas elämänkumppani” -lemmikkinäyttelyyn pyydettiin kansa-
laisten omia lemmikkien kuvia ja niitä saatiinkin parikymmentä. Vesivoimarakentamisesta ker-
tova ”Se valtio päätti niin” -näyttely houkutteli myös kirjastoon paljon uusia ihmisiä. 
 
Syksyllä lanseerasimme TeemaTiistain eli joka tiistai kirjastossa on avoin tapahtuma, johon voi 
tulla juttelemaan, kuuntelemaan ja osallistumaan niin halutessaan. TeemaTiistain aiheena on 
ollut mm. metsästäminen, runot, virkkaus tai kirjailijavierailu. Joka toinen viikko on luettu ensin 
Kanteletar loppuun, sitten Vänrikki Stoolin tarinoita yhdessä Kemijärven Kalevalaisten naisten 
kanssa. Vänrikin tapauksessa kirjastonhoitaja haki paljon lisätietoja vänrikin suomennoksista, 
kuvituksesta ja yleensä sodan kulusta.  
 

Lapsille ja nuorille on ollut tarjolla mm. Kirjastoseikkailua, Sarjispajaa, Mini-
kinoa ja Teddykarhujen huviretkikin oli heinäkuussa. Tarinasalkku on kon-
septi, jossa pienessä tilassa on kaikki tarvittava toiminnallisen satutunnin 
järjestämiseen: näitä tilaisuuksia kävi 123 lasta kuuntelemassa!  
10.10. lapsille oli tarjolla seikkailu Aleksis Kiven hengessä. Tapahtumat 
houkuttelevat paljon lapsia paikalle; nuorten saaminen onkin jo haasteelli-
sempaa. 

 
Joulukuussa kirjasto sai lainaksi reen Outisen ratsastuskeskukselta. Se 
toi omaa tunnelmaansa kirjastoon. 
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Yhteistyötä tapahtumien järjestämisessä  

 

• Askel järjesti perinteiset Halloween naamiaiset ja Jouluillan kirjastossa. 

• Elokuvakerho Kinos järjesti joulukuussa Lyhytelokuvapäivän kirjaston mediatilassa. 

• Kalevalaiset Naiset lukuhetkiä oli yhteensä 10 kertaa. 

• Kansalaisopisto jatkoi kirjaston tilojen käyttöä: vuoden aikana on pidetty 16 erilaista 
kurssia, kokoontumiskertoja oli 58 ja osallistujia 371 henkilöä.  

o Atomi-orkesterin konserttiin joulukuussa tuli 47 henkilöä  
o Ikääntyvien yliopiston luentoja järjestettiin 7 kertaa. 
o SeniorSurf -päivänä yhdessä kirjaston kanssa Kauppapaikassa neuvomassa mo-

biililaitteiden käytössä ja valistamassa e-aineistosta ja kursseista. 
o Vanhusten viikolla 4 webinaaria kirjaston mediatilassa. 

• Kemijärven Martat olivat mukana järjestämässä Varautumisluentoa helmikuussa. 

• Liikuntapalvelut järjestivät Ikiliikkuja -viikolla tuolijumppaa kirjastossa. 

• Nuorisopalvelujen, Liikenneturvan ja Askeleen kanssa järjestettiin ”Ei mitään mutkuja”-
heijastinpäivän. Heijastinpuusta otettiin yli 500 heijastinta kansalaisten käyttöön. Heijasti-
mia oli lahjoittanut LähiTapiola, Hopeahelmi, Lapin Aika, Aitokauppa, Redu, Liikenne-
turva, TE-palvelut, Ulpukka, OP, nuoriso- ja kirjastopalvelut sekä yksityiset lahjoittajat.  

• Sydänyhdistyksen luentoja välitettiin 2 kertaa. 
 
 
Lukuinnon ja -taidon vahvistaminen ja tukeminen ja muu käyttäjäkoulutus 
 

• Yhteistyösopimuksesta ja kulttuurikasvatussuunnitelmasta huolimatta kaikki Hillatien 
koulun kaikki luokat eivät ole käyneet kirjastossa.  

o Sarjispajat vetivät väkeä. 
o Lukion historiaryhmä piti eskareille paikallishistoriasta tunnin. 

• Redun oppilaita on käynyt kirjastonkäytön opetuksessa 6 kertaa. 

• Eri yhdistykselle on käyty esittelemässä kirjaston eri palveluja ja aineistoja.  

• Eläkeliiton Kemijärven yhdistyksen kanssa on kierretty kylissä kertomassa kirjastopalve-
luista. 

• Varhaiskasvatuksen kanssa yhteistyö vaihtelee: toisista päiväkodeista on vaikeampi 
saada käymään, ymmärrettävästi. Usea ryhmä käy säännöllisesti tai heille on välitetty 
kirjapaketteja. 

o Vakan Tarhapöllöt esiintyivät Supersankari-illassa.  
o Mediaviikolla oli tilaisuuksia vakalaisille.  

• Medialukutaitoa vahvistettiin mediataitoviikolla vakalisille. 

• Digineuvonta on yksi kirjaston antamista palveluista. Kirjastosta voi varata aikaa esim. 
uuden koneen käyttöönotto-opastukseen. Varauksia tehtiin 101 kpl. 

• Ulpukassa ja Myllytuvalla vierailut lisäävät lukuintoa. Niissä vierailtiin yht. 51 kertaa.  
  
 
Hankkeet  

 
Lulu - Lukumaan lumo –hanke oli Rauman, Nokian, Eurajoen ja Kemijärven yhteishanke, jolla 
kehitettiin varhaiskasvatuksen ja kirjaston välistä yhteistyötä. Hanke alkoi v. 2023 ja v. 2024 ti-
laisuuksia oli vielä 12 kpl. 
 
2.asteen kirjastoyhteys oli Rovaniemen kaupunginkirjaston vetämä hanke, jossa ovat mukana 
Kolarin ja Kemijärven kirjastot.  
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Kyselyt  

 
• AVI:n Kirjastotoimen peruspalvelujen arviointikysely. 
• Asiakastyytyväisyyskysely. 
• Valtakunnallinen kokoelmakysely. 
• Osaston sisäinen Riskien arviointikysely. 
• Työpaikkaselvitys ja siihen liittyvä kysely. 

 
Talous 
 
Kirjaston menoista suurin osa menee henkilöstön palkkoihin ja tilavuokriin. Aineistohankintoihin 
menee vuodessa noin 30 000 €. Vuonna 2024 tehtiin valtuustoaloite paikallislehtien sitomiseksi. 
Aloite hyväksyttiin hallituksessa ja valtuustossa ja paikallissanomalehtien sitominen aloitetaan  
vuonna 2025.  
 
 
 
KULTTUURIPALVELUT 
 
Yleistä 
 
Kulttuuripalvelut tuottavat kulttuuripalveluja Kemijärven kaupungille yhteistyössä eri tahojen 
kanssa ja tukee kulttuurityötä tekeviä yhdistyksiä.   
 
Avustukset, apurahat ja kulttuuripalkinto 
 
Kulttuuriavustuksia vuonna 2024 jaettiin (yhteensä 17 000 euroa) seuraaville toimijoille:  
Elokuvakerho Kinos ry, Kemijärven Kotikiekerö ry, Kemijärven Lausujat ry, Kemijärven Musiikki-
yhdistys ry, Kemijärven taideyhdistys ry, Kemppateatteri ry, Koillis-Lapin Swing- ja kevyen sovi-
tetun musiikin ry, Koillisen kirjoittajat ry, Naiskuoro Lauluilo ry. Kemijärven Kalevalaiset naiset 
ry, Kemijärven Työväen viihdeorkesteri ry, Tohomon kylä ry., Paula Vilmi, Sessiorock ry. Toi-
minta on vastikkeellista ja yhdistykset ovat haetun avustussumman suuruuden mukaan sitoutu-
neet järjestämään yhden tai useamman avoimen tapahtuman alueen asukkaille. Kulttuuripal-
kinto (1000 euroa) myönnettiin Kemijärven Taideyhdistys ry:lle itsenäisyysjuhlassa 6.12.2024. 
 
Muu toiminta 
 
Vuoden aikana järjestettiin kulttuuritapahtumia, joissa kaupungin kulttuuripalvelut olivat kulttuu-
rintuottajana, tilaajana tai yhteistyökumppanina tarjoten tiloja sekä salitekniikkapalveluita. 
Uusi AV-tekniikka otettiin käyttöön vaiheittain, heinäkuussa ripustettiin kattoon uudet valot, sa-
malla uudistui koko valotekniikka nykyaikaan. Valot olivat käytössä ensimmäistä kertaa Kemi-
järvi Swing- tapahtumassa. 
 
Kulttuurikeskuksen tilat 
 
Kulttuurikeskuksen tilat ovat tehokkaassa käytössä, vuoden aikana omissa tiloissa oli esillä seit-
semän näyttelyä sekä kansalaisopiston Näkösillä päivien näyttely. Kulttuurikeskuksen kahviossa 
ja salissa on pidetty kansalaisopiston luentoja erilaisissa muodoissa, normaaleina luentoina sekä 
etäluentoina. Lisäksi tiloissa on järjestetty erilaisia koulutuksia ja kokouksia. Kahvion TV-näytön 
avulla on järjestetty etätilaisuuksia ja kuunneltu luentoja. 
 
Säännöllinen elokuvatoiminta on toteutunut Movie Company Simo Alatalon toimesta. Myös elo-
kuvakerho Kinos on järjestänyt elokuvanäytöksiä. 
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Tapahtumat 
 
Helmikuussa järjestettiin kutsuvierasesitys Ohjus-elokuvan avustajille, Kaiken kansan Kirjapäi-
vää vietettiin ensimmäistä kertaa. Teatterielämyksiä tarjosivat Alueteatteri, Eurooppa 4, Iloisen 
talon Ilkka Heiskanen, Sallan teatteri ja Kemppateatteri, joka oli mukana järjestämässä Taideyh-
distyksen kanssa yhteistyössä Kemijärvi-päivää. Sobetsun ystävyyskunnan vieraat vierailivat 
loppukesästä neljän päivän ajan. Syksyllä järjestettiin ensimmäinen Kemijärvi Swing solisteina 
Dallape´, Bianca Morales, Mikael Konttinen, Nina Mya sekä Sörderbacka-Matikainen Duo, Vaa-
sasta vierailivat myös The Captain trio. Kulttuuripalveluiden toteuttamana on järjestetty erilaisia 
tiedotustilaisuuksia. Loppuvuodesta muisteltiin Mäntyvaaran tapahtumia 85-vuotismuistojuh-
lassa sekä erillisen pataljoona 17 muistojuhlassa.  
 
Kulttuurikeskuksessa oli vuoden aikana noin 16 000 kävijää. 
 
 
 
LIIKUNTAPALVELUT 
 
Yleistä 
 
Vuonna 2024 Kemijärven liikuntapalvelut jatkoi pitkälti siitä mihin vuonna 2023 jäätiin. Toimintaa 
pidettiin aktiivisena, monipuolisena sekä näkyvänä. Vuoden vaihteessa päättyneelle hankkeelle 
haettiin jatkoa Liikkuvampi Kemijärvi II nimellä. Hankkeen avulla turvattiin mm. upeasti startan-
neen liikuntaneuvonta -palvelun jatkuminen. Vuonna 2023 aloitettu työ liikuntaneuvonnan kehit-
tämiseksi on osoittautunut varsin kannattavaksi ja palvelu on löytänyt hyvin paikkansa kaupunki-
laisten keskuudessa.  
 
Isoimpia muutoksia vuonna 2024 olivat erityisliikunnanohjaajan eläköityminen sekä uimahallin 
kuntosalilaitteiden uusinta. Näistä ensimmäinen aiheutti sen, että eläköityneen henkilön työt ja-
kautuivat syksystä eteenpäin kolmelle muulle ohjaajalle ja se on näkynyt lisääntyneenä kuormi-
tuksena ohjaajien työssä. Uimahallin kuntosalilaitteiden uusinta taas on saanut aikaan varsinai-
sen kuntosalibuumin Kemijärvellä. Tätä buumia on lisäksi vauhdittaneet useat starttiryhmät, joita 
olemme aktiivisesti parin vuoden ajan pyörittäneet.  
 
Liikuntapalveluiden toiminta jatkui vuonna 2024 hyvin positiivisissa merkeissä, vaikka joukos-
tamme yksi työntekijä lähtikin. On ollut ilo kuulla myös paljon positiivista palautetta tehdystä 
työstä. Se antaa uskoa, että olemme vahvasti oikealla tiellä!  
 
Henkilöstö 
 
Liikunnanohjaaja, 1 hlö. 
Liikuntaneuvoja, 1 hlö (hanketyöntekijä). 
Vapaa-ajanohjaaja, 1 hlö (80 % työaika). 
Erityisliikunnanohjaaja, 1 hlö (60 % työaika). Työsuhde päättyi 1.10.2024. 
Poukaman kahvio, 2–3 hlö.  
Uinninvalvojat, 2 hlö vakituista + 1 hlö määräaikainen. 
 
Uimahallin kahviossa ja valvonnassa on käytetty extratyöntekijöitä paikkaamassa poissaoloja. 
Tuuraajat ovat kaikki Hillatien koulun ja lukion opiskelijoita. 
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Liikkuvampi Kemijärvi II -hanke 
 
Lyhyt kuvaus hankkeesta: 
Liikkuvampi Kemijärvi II -hankkeella jatkamme Kemijärven liikuntapalveluiden kehittämistä. 
Hankkeesta saatavilla lisäresursseilla pyrimme poistamaan esteitä kuntalaisten liikkumiselle 
sekä madaltamaan kynnystä liikkumisen aloittamiselle kaikissa ikäluokissa.  
Hankkeella jatketaan vuonna 2023 hyvin alkanutta liikuntaneuvontaa sekä kannustetaan ylei-
sesti kemijärveläisiä aktiiviseen ja liikkuvaan elämäntapaan. Lasten ja nuorten sekä sivukylien 
asukkaiden liikkumista lisätään hankkimalla yhteiskäyttöön tarkoitettu liikuntavälinekärry.  
Pääpainopistealueet hankkeessa ovat lapset ja nuoret sekä ikäihmiset. 
 
Hankkeen tavoitteet  
 
- Jatkamme Kemijärven liikuntapalveluiden kehitystyötä yleisesti kaikilla osa-alueilla.  
- Hankkeen avulla haluamme lisätä Kemijärveläisten päivittäistä liikkumista ja aktiivista elämän-
tapaa. Painopiste hankkeessa on lasten ja nuorten liikkumisen lisäämisessä sekä ikiliikkujissa.  
- Liikuntaneuvonnan kehittämistyön jatkaminen.  
- Liikuntaneuvojan paikan vakinaistaminen vuodelle 2025.  
- Liikuntaneuvonnan lanseeraaminen yläkoululaisille.  
- Liikuntapalveluiden aktiivisempi osallistuminen Kemijärven kylien toimintaan.  
- Salibandy -harrastuksen elvyttäminen. 
 
Hankkeen kokonaisbudjetti oli 60 000 €, josta puolet oli valtinavustusta. Budjetista n. 59% meni 
palkkakuluihin ja 26% välinehankintoihin.  
 
Hanke toteutui pääosin tavoitteiden mukaisesti. Suurimpana saavutuksena on ehdottomasti lii-
kuntaneuvojan viran vakinaistaminen vuodelle 2025. Liikuntavälinekärryä ei ole vielä hankittu. 
Tarvittavat välineet saatiin kuitenkin hankittua hankerahalla ja niillä olemme avanneet uuden vä-
linelainaamon uimahalli Poukaman yhteyteen. Välinelainaamosta kuntalaiset saavat käydä lai-
naamassa erilaisia välineitä maksutta omaan käyttöönsä. Liikuntavälinekärry on tarkoitus vielä 
hankkia ja valjastaa erityisesti varhaiskasvatuksen käyttöön. 
 
Vuoden aikana toteutimme myös kyläkiertueen, jonka tarkoituksena oli kartoittaa kylien toiveita 
sekä tarpeita liikuntapalveluihin liittyen. Vierailimme ja tapasimme kyläläisiä Tohmossa, Tapion-
niemessä, Javaruksella, Oinaalla, Kostamossa, Juujärvellä, Joutsijärvellä sekä Luusuassa. 
Näistä Javarukselle, Tapionniemeen sekä Luusuaan on toteutettu ohjattua toimintaa kyläläisten 
toiveesta.  
 
Liikuntaneuvonta 
 
Liikuntaneuvonta auttaa ihmisiä löytämään oman tapansa olla aktiivinen. Liikuntaneuvonnan 
kautta saat ravinto-ohjausta, testausta, kuntosaliohjausta, vinkkejä liikkumisen aloittamisesta, 
sekä liikuntamahdollisuuksista. 
 
Liikuntaneuvontaan asiakkaat ohjautuvat pääsääntöisesti, fysioterapian, terveydenhuollon tai 
oman yhteydenoton kautta. Asiakkaat ohjautuvat siten, että terveydenhuollon työntekijät ottavat 
asiakkaiden kanssa liikkumisen puheeksi sitä tarvitsevien asiakkaiden kanssa. Asiakkaan suos-
tumuksella antavat liikuntaneuvojalle asiakaan yhteystiedot, jonka jälkeen liikuntaneuvoja ottaa 
asiakkaaseen yhteyttä. 
 
Palvelua on mainostettu laajasti somessa, valotaululla sekä mainoslehtisillä, joita on jaettu eri 
tahoille jaettaviksi. Lisäksi mainoksilla eri puolilla, kuten terveyskeskuksessa, apteekissa, sekä 
esittäytymisillä eri tahoille.  
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Liikuntaneuvonnan asiakasmäärä vuonna 2024:  
 
69 yksilöasiakasta 
Naisia 59 
Miehiä 10  
14-22 v -> 3 asiakasta 
25-40 v -> 7 asiakasta 
40-50 v -> 4 asiakasta 
50-60 v -> 6 asiakasta 
60v…  -> 49 asiakasta 
 
Liikuntaneuvontaan ohjautuu asiakkaita monesta eri syystä, motivaation puute, tietämättömyys 
itselleen sopivasta liikunta muodosta tai tavasta, tietämättömyys kuntosalilaitteiden käytöstä, 
mitä pitäisi liikkua ja paljonko, yksin ei tule liikuttua, arjen jaksaminen, huonot veriarvot, ylipaino 
tai tietämättömyys liikuntamahdollisuuksista. 
 
Liikuntaneuvonnan palveluketju: 
 
Tavoittaminen ja tunnistaminen  
Sosiaali- ja terveystoimi, fysioterapia, kouluterveydenhuolto 
Liikkumisen puheeksi ottaminen  
Terveydenhuolto, Liikkujan apteekki, eläkeläis- tai kansanterveysjärjestöt, liikunnanopettaja 
Lähete liikuntaneuvontaan 
Omatoiminen varaus, omainen varaa, liikuntaneuvojan yhteydenotto 
Liikuntaneuvontaprosessi 
Liikuntapalvelut 
Omatoiminen tai ohjattu liikkuminen 
Liikuntapalvelut, paikallisyhdistykset, kansalaisopistot 
 
Liikuntaneuvonnalla on saavutettu paljon hyviä tuloksia ihmisten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin 
kannalta. Asiakkaat ovat löytäneet kipinän liikkumiseen, itselleen mieleisen liikuntamuodon, pa-
rantaneet fyysistä kuntoa, lisänneet liikkuvuutta, liikuntaohjelmia, saaneet tietoa liikunnasta ja 
hyvistä toimintamalleista. 
 
2024 liikuntaryhmät 
 
Hyvänmielen kävelyryhmä, kevät / syksy 
Perheiden sporttikerho 
Tyhy liikuntatunnit esim. Lapin kuraattoreille ja Kemijärven apteekin porukalle 
Naisten kuntosaliryhmä x 4 
Miesten kuntosaliryhmä  
Yhteiset jumpat ja uinnit päiväkodin kanssa 
Kiertävä kyläjumppa 
Taukojumpat 
Tuolijumpat vanhainkodeilla / päivätoiminnassa 
Fysioterapia ryhmistä “tippuneiden” jatkoryhmä 
Saliopastuksia eri ryhmille, esim. Kemijärven Martat 
Parrunpätkä jumppa 
APIP- liikunta 
 
Kylpylä-uimahalli Poukama 
 
Kylpylä–uimahalli Poukama oli avoinna seitsemänä päivänä viikossa ja hallin huoltotauko oli 
27.7.–2.9.2024. Huoltokatko venyi viikolla normaalista aikataulusta, johtuen rakennenäytteiden 
ottojen viivästymisestä. 
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Uimahallin ulko-oven kävijälaskuri oli pitkän aikaa epäkunnossa. Tämän takia vuodelta 2024 ei 
ole luotettavaa verrokkilukua edellisiin vuosiin. Marraskuusta -23 lähtien olemme alkaneet lyödä 
kassaan kaikki altaassa käyvät henkilöt. Näin saamme tarkempaa dataa ainakin uimareiden 
osalta.  
 
Vuonna 2024 altaassa käyneiden asiakkaiden määrä oli 45 962 kpl. 
 
 

 
 
 
Lasten vapaakorttikäynnit uimahallissa: 
 
2022 / 2952 kpl (1.8. alkaen) 
2023 / 5339 kpl  
2024 / 5158 kpl 
 
Uimahallin kuntosali 
 
Kesän ja syksyn 2024 aikana uimahallin kuntosalille uusittiin loputkin vahaksi käyneet laitteet. 
Investointirahaa oli käytettävissä 50 000 € ja tällä rahalla saimme hankittua lähes 20 uutta kun-
tosalilaitetta. Pääosa laitteista hankittiin käytettyinä, mutta myös täysin uusia laitteita tuli muu-
tama. Laitteiden hankinnassa otettiin huomioon käyttäjien mielipiteet ja sitä varten järjestettiin 
käyttäjien kuuleminen asiasta. Laitteet on hankittu myös sillä ajatuksella, että ne palvelevat 
mahdollisimman laajaa käyttäjäkuntaa.  
 
Uimakoulut 
 

Poukamassa järjestettiin lapsille uimakouluja ajalla 3.–14.6. Ryhmiä oli 5 (3 ryhmää 6–7-vuoti-
aat ja 2 ryhmää 8–9-vuotiaat, yhteensä 32 h). 10–12-vuotiaiden ryhmä ei toteutunut vähäisen 
kiinnostuksen vuoksi. Uimakouluihin osallistui yhteensä noin 70 oppilasta.  
 
Koulujen uimaopetus 
 
Kemijärven kaupungin alakoulun oppilaat osallistuivat uinninopetukseen opetussuunnitelman 
mukaan, 1–4 lk. 6 kertaa ja 5–9 luokat 2 kertaa. 
Pelkosenniemen luokat 1–9 kävivät kaikki 2 kertaa uimaopetuksessa keväällä ja syksyllä. 
 
Vauva- ja perheuinti 
 
Vauva- ja perheuinteja jatkettiin tammikuussa 2024. Kurssit järjestetään yhteistyössä kansalais-
opiston kanssa. Kevätkaudella oli 2 kurssia ja syyskaudella 2 kurssia. Kaikille kursseille saimme 
yhden vauvauinti- sekä yhden perheuintiryhmän. Vauvauintiryhmiin osallistuvat 3kk-1,5-vuotiaat 
vauvat ja perheuinteihin 1,5–4-vuotiaat taaperot. Kurssit toteutettiin kolmen ohjaajan voimin.  
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Erityisliikunnanohjaus 
 
Erityisryhmien liikunnanohjaajan ryhmäkuntoutuksia oli 2127 käyntikertaa. 
 
2023 / 2024 kpl 
2022 / 2003 kpl 
2021 / 3062 kpl 
2020 / 2167 kpl 
2019 / 5578 kpl 
 
Toteutuneita erityisryhmiä ovat Tules/reuma, toimintakeskus, sydänyhdistys sekä fysioterapian 
jatkoryhmät. Heille on toteutettu sekä kuiva-, että vesijumppaa. 
 
Pelkosenniemen ja Savukosken kunnat ostivat asukkailleen erityisryhmien kuntoutusta kerran 
viikossa tammi-toukokuun ja syys-joulukuun aikana. 
 
Liikuntahalli 
 
Liikuntahalli oli avoinna kouluille ja vuoron varanneille yhteisöille viitenä päivänä viikossa ma - 
pe klo 8–16 ja yleisölle klo 16–20. Vuonna 2024 hallia on pidetty avoinna yleisölle myös lauan-
taisin klo 12–16, mikäli valvonta on saatu seurojen puolesta järjestymään.  
 
Hallin viikonloppukäyttöä on aktivoitu myös perhekuperkeikka -tapahtumalla, jota on toteutettu 
yhdessä Askel -hankkeen kanssa. Tapahtuma pidetään aina kuun ensimmäisenä lauantaina klo 
10–12.  
 
Vuonna 2024 lasten syntymäpäiväjuhlia vietettiin liikuntahallilla yhteensä 65 kertaa ja se tuotti 
vuokratuloja noin 2600 €.  
 
Sähköisen avaimen lunastaneille hallin kuntosali oli käytettävissä ma-su klo 5–23 välisen ajan. 

Liikuntahallin lattian huolto toteutettiin 5.–18.8. välisellä ajalla. 
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Liikuntahallin käyttötuntimäärä (varatut vuorot, erillistilaisuudet ja koulukäyttö): 
 

 
 
Pure Wellness Kemijärvi oy:n Crossfit-Sali toimii edelleen vuokralla liikuntahallin tiloissa.  
Hallin luokkahuonetiloja käyttää varhaiskasvatuksen eskariryhmä. 
  
Liikuntahallin iltavalvontapalvelu ma-pe klo 16–20.15 ostettiin kemijärveläisiltä urheiluseuroilta 
15 €:n tuntihintaan. Valvontaan osallistui 8 urheiluseuraa ja yhdistystä.  
Apuvalvojan vuoro oli klo 17–20. 
 
Tapahtumia liikuntahallilla: 
 
Itäkairan Pätsi CrossFit -kisat 
Kemppä Säbä -sählyturnaus 
Askel-hankkeen järjestämä fantasiaseikkailu 
Lentopalloturnaus 
Wanhojen tanssit 
Painonnostokisat 
Lasten salibandytapahtuma 
Kemijärvi Swing 
 
Muu toiminta 
 
Lasten ja nuorten vapaakortit uima- ja liikuntahalleihin jatkui myös lukukaudelle 24–25. Lisäksi 
toisen asteen opiskelijat saivat maksuttoman pääsyn kuntosalille samalle ajalle. 
 
Urheiluseurojen vastikkeellista perusavustusta haki ja sai 6 seuraa yht. 5 000 €.  
Kemijärven Jäähalli Oy:lle myönnettiin toiminta-avustusta 120 000 €. 
 
Liikuntapalvelut on ollut mukana toteuttamassa Harrastamisen Suomen Mallin kerhoja yhdessä 
Hillatien koulun kanssa. Liikuntapalveluiden toimesta vedettiin seuraavat kerhot: Parkour-, pal-
loilu-, tanssi-, erä- ja kamppailukerhot. 
 
Omien toimintojen lisäksi liikuntapalvelut on ollut aktiivisesti järjestämässä tapahtumia mm. nuo-
risopalveluiden, hoiva- ja terveyspalveluiden, kansalaisopiston, koulun, Ystävien yhdistyksen, 
Askel -hankkeen sekä muiden järjestöjen kanssa. 
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Tapahtumia, joissa liikuntapalvelut olivat mukana vuonna 2024: 
 
Tammikuu 
 
Helmikuu 
1.2. Kunnon Mummola & Lähe sieki liikkeelle 
Lapin liikkuvat verkostotapaaminen Levillä 13.–14.2. 
Hillatien Hanki-Skabat 26.–27.2. 
 
Maaliskuu 
Hiihtolomaviikko 
 -> Liikuntahalli auki myös päivällä 
-> Parkour- treenit 
-> Mäkihyppytreenit 
-> Piilohippaa 
-> Frisbeegolf lumikengillä 
-> Lukkopainia 
-> Pallopelejä alakoululaisille 
-> Soveltava liikuntakerho 
-> Skate XON! -Luistelutapahtuma ahvensalmen kentällä 
 
Ikiliikkujaviikko  
Lasten hiihtokoulut 12.3-2.4. 
 
Huhtikuu 
Koululaisten yukigassen –turnaus 4.–5.4. 
Aikuisten yukigassen –turnaus 5.–7.4. 
Ystävien yhdistyksen hiihtokisat 5.4. 
24.4. Skeittiparkin talkoot 
Lasten salibandytapahtuma 23.4. 
 
Toukokuu 
Redun kipinäkahvila 15.5. 
Askeleeen perheidenpäivä kulttuurikämpällä 18.5. 
 
Kesäkuu 
Uimakoulut 3.–14.6. 
Pilke päätösjuhla urheilukentällä 4.6. 
Nuorisopalveluiden yöleirit 
Lasten sporttileiri 17.-21.6 
Skuuttitapahtuma 29.6. 
 
Heinäkuu 
 
Elokuu 
Sobetsulaisten vierailu, sählypelit 
Redu ryhmäytymisiltapäivä 6.8. 
Tapionniemen ulkoilutapahtuma 10.8. 
Ystävien yhdistyksen yleisurheilukisat 25.8. 
 
Syyskuu 
Perhekuperkeikka 7.9. 
Tohmon syyspomakka 28.9. 
Kostamon syysmarkkinat ja Oinaalla liikunnallista tapahtumaa 5.10. 
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Lokakuu 
Vanhustenviikko 7.–13.10. 
Syysloma 14.–20.10. 
 
Marraskuu 
Perhekuperkeikka 2.11. 
Perheliikunnan teemaviikko 4.–10.11. 
Kemppa Säbä 23.11. 
 
Joulukuu 
Perhekuperkeikka 7.12. 
 
 
 
KOILLIS-LAPIN MUSIIKKIOPISTO  
 
Yleistä 
 
Koillis-Lapin musiikkiopisto on alueellinen taideoppilaitos, jonka tehtävänä on järjestää taiteen 
perusopetuksen laajan oppimäärän mukaista musiikin ja tanssin opetusta. Opetuksen tavoit-
teena on luoda edellytyksiä hyvän musiikki- ja tanssisuhteen syntymiselle ja elinikäiselle harras-
tamiselle sekä antaa alan ammattiin tähtääville valmiudet alan ammattiopintoihin. Musiikkiopisto 
hyväksyttiin lakisääteisen valtionosuuden piiriin vuonna 1987. OKM:n järjestämisluvan mukai-
sesti opetusta järjestetään Kemijärven kaupungissa sekä Pelkosenniemen, Sallan ja Savukos-
ken kunnissa. Uusi kuntasopimus tuli voimaan 1.1.2014. 
 
Opetusta annettiin opetussuunnitelman mukaisesti musiikkileikkikoulussa, musiikin perus- ja sy-
ventävissä opinnoissa solistisessa pääaineessa, tanssissa, musiikin perusteissa sekä yhteismu-
sisoinnissa, kuten kuoroissa, puhallin- ja jousiyhtyeissä sekä musiikkiteknologiassa. Etäope-
tusta on annettu sekä solistisissa- että yleisissä aineissa. Tuntimäärän toteutumiseen ovat vai-
kuttaneet taloudelliset tekijät, oppilaaksi pyrkineiden määrä sekä opetushenkilöstön saatavuus. 
Opetusta annettiin 13 instrumentissa: laulu, piano, urut, harmonikka, kitara, viulu, sello, huilu, 
nokkahuilu, huuliharppu, sähkökitara, sähköbasso ja lyömäsoittimet. Kurssikorvaavuuksia toteu-
tettiin yhteistyössä toiminta-alueen kuntien toisen asteen oppilaitosten kanssa: musiikkiopiston 
suoritukset korvaavat seutukunnan lukioiden musiikin kursseja.  
  
Opetushallituksen KOSKI-palveluun voidaan jatkossa kirjata oppilaan tai alaikäisen oppilaan 
huoltajan suostumuksella oppilaan suorittamat laajan oppimäärän perusopinnot ja syventävät 
opinnot. Koski-palveluun liittyminen tulee nostamaan opinnoissa hankitun osaamisen arvoa ja 
merkitystä oppilaan jatko-opinnoissa yhdenvertaisesti muiden vastaavien opintosuoritusten 
kanssa. Muutos voi tulevaisuudessa edistää suoraan taiteen perusopetuksen opintojen hyväksi-
lukua eri jatko-opintoväylillä. 
 
Musiikkiopiston seinärakenteista löydettiin kesäkuussa 2023 tehdyissä mittauksissa kosteutta. 
Ulkoseinän korjauksesta vuoden 2025 aikana teki kaupunginvaltuusto päätöksen joulukuun 
2024 kokouksessaan. 
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Kuvio 1. Musiikkiopiston opetustuntimäärät kunnittain vuosina 2020-2024. 
 

Oppilaat 

 
2020 2021 2022 2023 2024 

Kemijärvi 112 118 114 116 128 

Pelkosenniemi 20 13 15 15 15 

Salla 45 42 43 41 42 

Savukoski 17 16 11 11 12 

Musiikkileikkikoulu (sis. myös sivukuntien oppilaita) 27 32 40 43 29 

Tanssi (sis. myös sivukuntien oppilaita) 55 49 38 31 45 

Ryhmäopetus (orkesteri, kuorot, soitinvalmennus) 18 14 15 10 12 

Yhteensä 294 284 276 267 283 

      

Tasosuoritukset:      

Solistinen pääaine 19 30 46 25 23 

Yleiset aineet (hahmotusaineet ja yleinen musiikkitieto) 29 21 11 27 62 

syventävät opinnot, solistiset 0 1 0 3 2 

Perusasteen päättötodistus 5 5 5 2 2 

Syventävien opintojen päättötodistus 0 0 0 1 3 

      

Konsertit ja musiikkitilaisuudet 22 23 33 46 52 

Soitinesittelyt kouluilla ja päiväkodeilla - 6 6 6 5 
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2020 5 025 640 1496 664 7 825
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Opetussuunnitelman toteutuminen 
 
Koillis-Lapin musiikkiopiston opetussuunnitelma perustuu valtakunnalliseen Taiteen perusope-
tuksen opetussuunnitelman perusteisiin 20.9.2017. Koulutuksen järjestäjä laatii ja hyväksyy kul-
lekin taiteenalalle opetussuunnitelman Opetushallituksen päättämien taiteen perusopetuksen 
laajan oppimäärän opetussuunnitelman perusteiden mukaan tarkentaen ja täsmentäen niitä.  
Osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen edistämiseksi taiteen perusopetuksen opintosuori-
tuksista voidaan jatkossa merkitä Opetushallituksen ylläpitämään Koski-tietovarantoon. Tallen-
nettaessa tietoja tietovarantoon koulutuksen laajuus on määriteltävä opintopisteinä.  
Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt uuden opetussuunnitelman 7.11.2023. Opetussuunnitel-
maan lisättiin KOSKI siirtymää varten opintojen opintopisteet. Opintojen laajuudet on muutettu 
opintopisteiksi siten, että oppilaan 27 tunnin työpanos vastaa yhtä opintopistettä.  
 
Hankkeet 
 
Musiikkiopiston toimintaa kehitetään mm. Opetushallituksen hankerahoituksilla. 
Barokin Helmiä-hanke sai jatkoaikaa kesään 2024 saakka. Uusi cembalo tilattiin Jukka Ollikalta 
Prahasta syksyllä 2022. Soitin valmistui tammikuussa 2024. Hankkeen tavoitteena oli kehittää 
vanhan musiikin esityskäytäntöä sekä orkesteritoimintaa koko toiminta-alueella.  
 
Yhteistyötahoinamme oli vanhaan musiikkiin erikoistunut Collegium ry. Collegium ry:n tarkoituk-
sena on kehittää ja edistää vanhan musiikin tuntemusta, esittämistä, opetusta ja koulutusta 
Suomessa ja ulkomailla. Collegium ry:n tekemät orkesterisovitukset mahdollistivat orkesterisoi-
ton niin vasta-alkajille kuin pidemmällä olevillekin soittajille. Kouluttajina toimivat cembalisti 
Laura Ollberg-Ekman Collegium ry:stä sekä Lapin musiikki- ja tanssiopiston vanhaan musiikkiin 
erikoistunut viulunsoiton lehtori Anna Rainio.  
 
Orkesterihanke keräsi yhteen soittajia koko itäisen lapin alueelta kaikista yhteistyökunnista; Ke-
mijärveltä, Sallasta, Pelkosenniemeltä, Savukoskelta sekä Rovaniemeltä. Yhteissoittotaidot ke-
hittyivät ja yhteistyö Lapin musiikki- ja tanssiopiston kanssa tiivistyi. Piano-oppilaat ovat saaneet 
tilaisuuden soittaa barokki- ja renessanssiohjelmistoa laadukkaalla instrumentilla. Hanke hui-
pentui päätöskonserttiin 23.3. 2024 Kemijärven kulttuurisalissa. Konserttiohjelma sisälsi sekä 
isolle orkesterille että pienryhmille sovitettuja teoksia cembalo sooloja unohtamatta. Lavalla oli 
yhtä aikaa enimmillään yli 60 esiintyjää. Cembalon huollosta ja virityksestä pianisteille kävi kou-
lutuksia pitämässä Petteri Pitko. 
 
Muhaa luovasti- hankkeelle myönnettiin rahoitus kesällä 2023 (7 308 €). Hankkeen avulla kehi-
tettiin musiikin hahmotusaineiden opetusta yhteismusisoinnin ja musiikkiteknologian keinoin. 
Hankerahalla on ostettu 4 tietokonetta, ukulelet ja Cajon rumpuja opetusluokkaan. Hanke päät-
tyi joulukuussa 2024. 
 
Huhtikuussa 2024 Opetushallitus on myöntänyt musiikkiopistolle rahoituksen hankkeelle ”Uruilla 
musisoiden” (18 839 €). Rahoituksen avulla hankittiin opistolle virtuaaliurut joissa on 4 sormiota 
ja jalkio.  Urut mahdollistavat urkujensoiton opettamisen ja harjoittelun koulun tiloissa. Soittopöy-
dän ja penkin korkeutta säätelemällä urkujensoitto on mahdollista aloittaa jo lapsena alkeisoppi-
materiaalin ja urkuimprovisoinnin kautta. Yhteismusisointia rikastutetaan uudella innovatiivisella 
tavalla yhdistämällä pianon ja urkujen äänimaailmaa tekemällä sovituksia pianolle ja ”urkuorkes-
terille”. Sovitukset tuovat aivan uudenlaisen lähestymistavan yhdessä soittamiseen.  
Hankkeen aikana järjestetään erilaisia työpajoja. Kouluttajina toimivat Emilia Soranta, Elisa Vikki 
ja Kaisa-Mari Pulkkanen.  
 
Emilia on erikoistunut urkujensoittoon ja urkuimprovisointiin, parhaillaan hän kehittää väitöspro-
jektissaan lasten ja nuorten urkujensoiton alkeisopetusta. Elisan ja Kaisa-Marin kanssa pianistit 
ja urkurit pääsevät tutustumaan pianon ja urkujen yhteistyön mahdollisuuksiin. Pianistit pääse-
vät esittämään harjoittelemaansa kappaletta urkuorkesterin säestyksellä. 
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Tapahtumat 
 

• Konsertteja järjestettiin Kemijärvellä 41, Pelkosenniemellä 4, Sallassa 4 ja Savukoskella 
3.  Ohjelmapyynnöt mukaan lukien esiintymistapahtumia oli kaikkiaan 52. 

• Alakouluille ja esikoululaisille on järjestetty soitinesittelytilaisuuksia jokaisessa kunnassa 
ja päiväkodeissa. Ohjelmapyyntöjä on tullut mm palvelutaloista, Martat 100 v juhla, Kale-
valaiset naiset, Perheiden päivässä esiteltiin lapsiperheille Kemijärven mahdollisia har-
rastusmahdollisuuksia.  

• Hankekouluttajat rikastuttivat vuoden aikana opetuksen sisältöä. 
 
Henkilöstö 

Musiikkiopiston henkilöstön kokonaismäärä oli 16, joista sivutoimisia opettajia oli 6 ja yhteispää-
toimisia opettajia oli 2.Lisäksi oli 3 määräaikaista opettajan sijaista. 
Luvut sisältävät työsuhteensa vuoden aikana päättäneet.  
 
Talous 
 
Opetustuntikohtainen valtionavustus on 57 %. Yksikköhinta vuonna 2024 oli 89,34 € ja vahvis-
tettujen opetustuntien määrä 8438 tuntia.  Vuonna 2024 opetustuntiperusteista valtionosuutta 
saatiin 429 695 €.  
 
Valtionosuus jakautui kunnille toteutuneiden opetustuntien mukaisessa suhteessa seuraavasti: 
Kemijärvi 300 314 € (69,89 %), Salla 78 505 € (18,27 %), Pelkosenniemi 27 973 € (6,51 %) ja 
Savukoski 22 903 € (5,33 %). Yhteiset hallinnolliset menot jakautuvat samassa suhteessa. Muut 
tulot muodostuvat lukukausimaksuista, kuntaosuuksista ja hankerahoituksista. 
 
Yhteistyö 
 
Musiikkiopisto toimii hyvässä yhteistyössä toiminta-alueen kuntien hallinnon ja oppilaitosten 
kanssa. Yhteistyön muotoja ovat mm. esikoulu-, koulu- ja kirjastovierailut, soitinesittelyt, musiik-
kiopintojen hyväksi luettavuus lukio-opinnoissa ja musiikkiteknologiaopetuksen tarjoaminen seu-
dun lukioihin. Musiikkiopisto järjestää konsertteja ja esiintyjiä toiminta-alueensa kuntien ja järjes-
töjen tilaisuuksiin ja palvelutaloille. 
 
 
 
NUORISOPALVELUT   
 
Yleistä 
 
Nuorisopalveluiden päätehtävä on tuottaa laadukkaita nuorisopalveluita kaikille paikkakuntalai-
sille lapsille ja nuorille aina kolmannelta luokalta toisen asteen opintoihin asti. 
Nuorisopalveluiden perustehtävänä on tukea nuorten kasvua eri elämäntilanteissa. Tarjoamme 
monipuolista toimintaa nuorille heidän vapaa-aikanaan. Nuorisotyön tavoitteena on ehkäistä syr-
jäytymistä, edistää terveitä elämäntapoja sekä iloa ja luovuutta, kehittää itsetuntoa ja hyviä vuo-
rovaikutustaitoja sekä lisätä nuorten osallisuutta. 
 
Nuorisopalvelujen toimintaan sisältyi etsivä nuorisotyö, nuorisotilatoiminta, osallisuutta edistävä 
toiminta (nuorisovaltuusto), järjestötyö, kulttuurinen ja liikunnallinen nuorisotyö, leiri- ja retkitoi-
minta ja nuorisotiedotus.  
 
Toteutamme nuorille suunnattuja avoimia sekä ohjattuja vapaa-ajan toimintoja hyödyntäen mo-
niammatillista yhteistyötä eri toimijoiden kanssa. Järjestämme nuorisolle erilaisia kerhoja, 
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leirejä, retkiä sekä tapahtumia ympäri vuoden ja tarjoamme nuorisotilat yhdessä olemiseen. 
Nuorisopalveluiden kohderyhmänä ovat kaikki alle 29-vuotiaat kuntalaiset. 
 
Toimintaan kuuluu nuorten kasvatuksellinen ohjaus, nuorisotila, kulttuurinen nuorisotyö, etsivä 
nuorisotyö, nuorten osallistumismahdollisuuksien edistäminen, ennaltaehkäisevä nuorisotyö, 
nuorisovaltuusto, nuorisoyhdistysten ja nuorten toimintaryhmien tukeminen, ehkäisevä päihde-
työ, leiri-, kerho-, ja retkitoiminta sekä tapahtumatoiminta. 
 
Etsivä nuorisotyö 2024 
 
Kemijärven etsivä nuorisotyö on toiminut syksystä 2011 alkaen. Lapin aluehallintovirasto on 
myöntänyt erityisavustusta vuosittain etsivän nuorisotyön toimintaan, vuonna 2024 erityisavus-
tusta haettiin 0,80 htv:lle, sillä etsivän nuorisotyöntekijän työnkuvaa muutettiin ja 20 % työajasta 
on perusnuorisotyön vastaavan työtä. Tämän sen vuoksi, kun nuorisotiloilla on oppisopi-
musopiskelijoita, johon vaaditaan työpaikkaohjaajan kokemusta nuorisotyöstä 5 vuotta. Avus-
tusta saatiin aluehallintovirastolta 20 000 €, 0,80 HTV:lle. Viime vuoden aikana etsivä nuorisotyö 
tavoitti 46 nuorta, iältään 13-alle 29-vuotiaita.  
 
Toimiva verkostoyhteistyö ja yhteiset toimintamallit mahdollistavat nopean avun saamisen nuo-
relle. Etsivä nuorisotyö löytyy myös sosiaalisesta mediasta, jossa tavoitellaan nuoria verkko-
sovelluksien avulla: Facebook, Snapchat, WhatsApp, TikTok sekä Instagram. Kemijärvellä et-
sivä nuorisotyö on vahvistanut paikkansa kaupungissa ja tämä näkyy, sillä nuoret tulevat asiak-
kuuteen suurimmaksi osaksi itse ottamalla yhteyttä etsivään nuorisotyöntekijään sekä etsivä 
nuorisotyöntekijä on pysynyt samana jo 13 vuotta, joten kasvot ovat nuorille tutut.  
 
Kemijärvellä on etsivä nuorisotyö toiminut 13 vuotta, joka on muuttunut ja kehittynyt matkan var-
rella nuorten haluamalla tavalla. Tärkeää on muistaa, että etsivä nuorisotyöntekijä on nuorten 
puolella ja tämä on saavutettu kunnassamme hyvin. Etsivässä nuoriso-
työssä otetaan huomioon nuoren itsemääräämisoikeus ja taataan heille tur-
vallinen sekä luotettava aikuinen kulkemaan nuoren rinnalla, niin kauan 
kuin nuori itse sitä haluaa.  
 
Etsivän nuorisotyön järjestämä matalan kynnyksen kohtaamispaikka ”Cafe 
Cappuccino” 16- alle 29 –vuotiaille nuorille ja nuorille perheille kokoontui 
nuorisotila kämpällä maanantaisin, keskimäärin kaksi kertaa kuukaudessa, 
klo 15–19 kouluvuoden aikana. Kävijöitä kahvilassa vuonna 2024 oli noin 
150. Kahvilassa on alkanut käymään nuoria lapsiperheitä, joiden ansiosta 
kahvilassa vallitsee rauhallinen ja arvostava ilmapiiri. Kahvila on löytänyt 
paikkansa ja kävijöitä on keskiarvollisesti noin 7hlö/ ilta. Kahvila toimii maa-
nantaisin nuorisotila kämpällä.  
 
Nuorisotilatoiminta 
 
Nuorisotila kämppä on ollut avoinna neljänä päivänä viikossa, tavoittaen 3296 nuorta vuoden 
aikana ja kämpällä toteutettiin kokki- ja sähly kerhoja, tietovisoja, elokuvailtoja ja peliturnaus päi-
viä sekä teema iltoja, kuten esim. päättäri bileet, ystävänpäivä tapahtuma, halloween pirskeet, 
pikkuiset joulut, ym. Nuorisotila on kiusaamisvapaa alue, jossa ohjaajat pitävät huolen, että kiu-
saamiseen/syrjimiseen puututaan välittömästi.  
 
Tiloilla on pelisäännöt, joita nuorten tulee noudattaa yhdessä ohjaajien kanssa. Nuorisotilaa ke-
hitetiin nuorten toiveiden mukaan ja saimme lahjoituksena puolustusvoimilta pelikone keskusyk-
siköitä 6 kpl ja hankimme muut tarvittavat lisälaitteet, jotta saimme laitteet toimimaan. Peliko-
neet ovat tuoneet runsaasti uusia nuoria nuorisotiloille ja näihinkin tiloilla on pelisäännöt, esi-
merkiksi: nuori ei saa pelata kuin 30 min/pv. 
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Tiloille myös kehitettiin kämppä kortti, jolla aktivoidaan nuoria osallistumaan sekä suunnittele-
maan yhdessä ohjaajien kanssa nuorisotilatoimintaa nuorten mukaiseksi. Nuorisotila kämpällä 
on aina läsnä oleva turvallinen/luotettava aikuinen, jolla on aikaa nuorelle.  
 
Tapahtumat-, leiri-, kerho- ja retkitoiminta 
 
Vuoden 2024 aikana järjestettiin lapsille ja nuorille suunnattuja ta-
pahtumapäiviä/tilaisuuksia, nuorisopalvelujen omana toimintana tai 
yhteistyössä nuorten parissa toimivien tahojen kanssa.  
 
Tapahtumia mm. olivat, katupäivystys (päättäjäisissä), Discot, yuki-
gassen koululaisturnaus ym. Huhtikuussa järjestimme yhteistyössä 
yukigassen järjestön kanssa lumipallosota turnauksen hillatien kou-
lulaisille, johon osallistui 9 joukkuetta ja kävijöitä tapahtumassa oli 
noin 400 sekä Kemijärven nuorisovaltuusto haastoi yukigasseniin 
itäkairan nuorisovaltuustot ja haasteen otti vastaan Savukosken 
sekä Pelkosenniemen nuorisovaltuustot. Kemijärven nuorisoval-
tuusto voitti itäkairan nuva mestaruuden.  
 
Kesäkuussa FinScooterin jäsenet tulivat pitämään skuuttijamit Kemijärvelle. Tapahtumassa oli 
näytösesitys, Best trick- kisa sekä meet and greet. Tapahtuma veti 400 kävijää ympäri Suomea 
ja tapahtumassa oli paljon eri toimijoita mukana. Nuorisopalvelut järjesti kirjaston, liikenneturvan 
sekä askel hankkeen kanssa yhteistyössä ”ei mitään mutkuja” valtakunnallisen heijastinpäivä 
tapahtuman, joka veti noin 120 henkilöä paikalle. Nuorisopalvelut ylläpiti kuukauden heijastin-
puuta kirjaston pihalla, josta ihmiset hakivat noin 500 heijastinta turvaamaan näkyvyyttä.  
 
Leirit: hiihtolomalla lähdimme nuorten kanssa Kuusamoon retkelle, majoituimme nuorisokeskus 
oivankiin, jossa meillä oli aktiviteettinä alppicurling, keilaus sekä laskettelu Rukalla. Retkellä oli 
mukana 18 nuorta, iältään 13–17-vuotiaat. Kesälomaleirin aiheina oli yö leirit tytöille ja pojille, 
kalastusleiri ja graffiti työpaja. Yö leirit olivat suosittuja, sillä tyttöjen leirejä toteutettiin kaksi ja 
poikien yksi. Leireillä kokkailtiin, pelailtiin, uitiin, katsottiin leffaa ym. kivaa. Graffitileiri veti yllättä-
västi nuoria mukaan ja saimme huikeita taideteoksia luvalliselle graffitiseinälle, ja ohjaajina lei-
rillä oli Acton Marko Saarelainen ja Hende Nieminen.  Perinteiset ”uskalla sanoa Ei” leirit olivat 
elokuussa, jotka on tarkoitettu 7-luokkalaisille ja näitä leirejä oli 3 kappaletta. Uskalla sanoa ei 
leirit järjestetään yhteistyössä hillatien koulun kanssa.  Syyslomalla järjestettiin nuorten toi-
veesta pelileiri ja kempan pro cheffi kondiittori leiri.  
Kerhotoimintana järjestettiin, kokkikerho ja sähly kerho.  
 
Nuorisotyöntekijät olivat seuraavissa yhteistyökumppaneiden järjestämissä tapahtumissa mu-
kana: Yukigassen lumipallo kisat, koulutuskeskus REDUn järjestämä ryhmäytymispäivä, jossa 
oli toiminnallisten rastien vetovastuu sekä lukion 1. luokkalaisten ryhmäyttäminen,  
Näissä kaikissa nuorisopalveluiden tapahtumissa/leireissä on ollut mukana 1415 lasta/nuorta.  
 
Nuorisovaltuusto – nuoret vaikuttajat Kemijärvi 
 
Vuoden 2024 nuorisovaltuustossa oli edustus ammattiopistosta, lukiosta ja Hillatieltä, joka  
7. – 9. luokkalaisista yksi jäsen + varajäsen /koulu. Nuorisovaltuusto kokoontui 6 kertaa. Nuori-
sovaltuusto tarjoaa kemijärveläisille nuorille mahdollisuuden olla mukana kunnallisessa päätök-
senteossa, edistää nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia sekä kannustaa nuoria 
osallistumaan ja vaikuttamaan yhteiskunnallisiin asioihin. Nuorisovaltuustosta on edustus tule-
vaisuus- ja elinvoima lautakunnassa puhe- ja läsnäolo-oikeudella.  
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Nuorisoyhdistysten ja nuorten toimintaryhmien toiminnan tukeminen 
 
Nuorisopalvelujen talousarvioon oli varattu 5 000 euron kohdeavustusmääräraha. Määrärahaa 
voi hakea ympäri vuoden. Nuorisopalvelut myönsivät lukion oppilaskunnalle avustuksen.  
 
Hankkeet 
 
Lasten ja nuorten paikalliseen harrastustoiminnan järjestämiseen Lapin aluehallintovirasto 
myönsi 6500 euroa vuosille 2024–2025. Hankerahaa saatiin 7–18-vuotiaiden lasten ja nuorten 
päiväleiritoiminnan järjestämiseen. Onx tää fressii teijän mielestä -toimintaa järjestettiin kesä-, ja 
syyslomien aikana. Toimintoihin osallistui 52 lasta/nuorta. Hankerahaa saadaan käyttää vielä 
talviloman 2025 leiritoimintaan.  
 
Etsivä nuorisotyö -hanke sai Lapin AVI:lta 20 000 euroa vuodelle 2024, 0,80 htv, etsivän nuo-
risotyöntekijän palkkausmenoihin.  
 
Henkilöstö 
 
Nuorisopalveluiden henkilöstöön kuului, etsivä nuorisotyöntekijä ja kaksi 
oppisopimusopiskelijaa (nuoriso-ohjaaja ja lähihoitaja).  
 
Etsivä nuorisotyö ja perusnuorisotyö ovat tärkeää ennaltaehkäisevää työtä. 
Yksi syrjäytynyt nuori tulee maksamaan yhteiskunnalle 28 000 e/vuosi, 40 
ikävuoteen mennessä 1,2 miljoonaa euroa. 
 
 


