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Vaalikelpoisuudesta kuntayhtyman toimielimiin sdadetaan kuntalain 76
§:ssa seuraavasti;

"Vaalikelpoinen kuntayhtymén toimielimiin on henkil, joka 71 §:n mukaan
on vaalikelpoinen kuntayhtymén jdsenkunnan luottamustoimeen.
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu
henkild eikd saman kuntayhtymén palveluksessa oleva henkilé.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen
Jjéseneksi ei ole mybskéén henkild, joka on hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtdvéssé tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteis6ssé tai séétiossé, jos kysymyksessé on sellainen
yhteiso, jolle toimielimessé tavanomaisesti kasiteltévien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyo6tyé tai vahinkoa.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkilé,
Joka ei ole vaalikelpoinen kuntayhtymé&n muihin toimielimiin tai jonka
kotikunta ei ole kuntayhtymén jasenkunta."

Lautakunnan kokoonpano on kuntayhtymén perussopimuksen 15 §:n
mukaan seuraava; "Kuntayhtymén jdsenkuntien valtuustot valitsevat
toimikauttaan vastaavaksi ajaksi kuntayhtymélle tarkastuslautakunnan,
Johon kustakin jdsenkunnasta kuuluu yksi (1) jésen ja henkilbkohtainen
varajasen.

Tarkastuslautakunnan jasenet valitsevat keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
tulee olla valtuutettuja.”

Laissa naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 4 a §:ssa todetaan
seuraavaa:

" Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissé seké kunnallisissa ettd kuntien vélisen yhteistoiminnan
toimielimissé lukuun oftamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia etta
miehid kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta
Jjohdu. Jos julkista valtaa kéyttévélla toimielimellé tai virastolla, laitoksella
taikka kunta- tai valtioenemmistéiselléd yhti6lld on hallintoneuvosto,
Johtokunta tai muu luottamushenkilbistéd koostuva johto- tai hallintoelin,
toimielimessé tulee olla tasapuolisesti seké naisia ettd miehié, jollei
erityisisté syistd muuta johdu. Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen,
Joita pyydetéén nimedmé&én ehdokkaita téssé pykéléssa tarkoitettuihin
toimielimiin, tulee mahdollisuuksien mukaan ehdottaa seké naista etta
miesta jokaista jasenpaikkaa kohden."

Kuntalain 70 §:n mukaan;

“Luottamustoimeen voidaan valita vain henkild, joka on suostunut
ottamaan toimen vastaan. Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain
henkilb, joka on antanut kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen
vastaanottamiseen.

Luottamushenkilon tai henkilbn, joka on ehdolla muuhun luottamustoimeen
kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen toimielimen pyynnésté
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esitettédvé selvitys seikoista, joilla voi olla merkitystéd hdnen
vaalikelpoisuutensa arvioinnissa."
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Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee Ita-

Lapin kuntayhtyman tarkastuslautakuntaan yhden jasenen ja hanelle
henkildkohtaisen varajasenen.
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