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Valtuustoaloite liite 1.

Jesse Kerkela ja muut valtuutetut jattivat kaupunginvaltuuston
kokouksessa 25.11.2025 valtuustoaloitteen varhaiskasvatuksen
henkiléston tydvaatetuksen hankkimisesta. Aloitteen mukaan yksikoissa
asioivat huoltajat ja muut vierailijat eivat kaikissa tilanteissa kykene
erottamaan henkiléstéa muista paikallaolevista aikuisista. Yhtenainen
tydvaatetus sujuvoittaisi paivakodin ja kodin valista viestintda. Yhtendinen
tyovaatetus edistaisi myos turvallisuutta. Lisaksi tyossa kaytettavien ulko-
ja sisavaatteiden hankkiminen aiheuttaa aloitteen allekirjoittaneiden
mukaan henkildstélle merkittavia kustannuksia. Lisaksi esimerkiksi
tekninen toimi hankkii tyontekijdilleen suojavaatteet ja aloitteen tekijoiden
mukaan tasta kaytannosta ei ole perusteita poiketa varhaiskasvatuksessa.
Valtuustoaloitteessa esitetdan tydvaatepaketin vahimmaissisalldksi
seuraavaa: ulkotakki, ulkohousut, ulkoilukengat, paahine ja huppari.

Varhaiskasvatuksen henkil0ston tydvaatetuksesta ei ole erikseen maaratty.
KVTES linjaa vaatetuksesta seuraavasti: Jos tyénantaja on velvoittanut
viranhaltijan/tydntekijén kadyttdmaan tyésséén tietyn mallista virka-
Nybpukua tai médriteltyéd suojavaatetusta, tybnantaja hankkii ja huoltaa
téllaisen puvun tai vaatetuksen. Varhaiskasvatuksen ja koulutuksen osalta
periaatteena on ollut, etta tydntekija hankkii itse soveltuvat jalkineet ja
vaatetuksen tyohon, eika tydnantaja maaraa tietynlaisen vaatetuksen
kaytosta.

Kemijarven kaupungissa varhaiskasvatuksen tyovaateasiaa on kasitelty
ainakin 19.6.2023 henkildstdjarjestdltd saapuneen ehdotuksen pohjalta.

Kemijarven kaupungin varhaiskasvatuksessa tydskentelee noin 70
vakinaista tydntekijaa. Erimittaisissa maaraaikaisissa sijaisuuksissa
tydskentelee keskimaarin 20 henkilda. Osa maaraaikaisista tydntekijoista
tekee esimerkiksi yhden tydpaivan mittaisen sijaisuuden ja osa puolen
vuoden mittaista sijaisuutta. Mikali tydnantaja hankkii henkildstolle
tydvaatetuksen, velvoittaa tydnantaja kaikkia tyontekijoita kayttdamaan
vaatetusta jokaisena tyopaivana. Tama tarkoittaa ulkovaatetuksen osalta
kolmenlaiseen saaolosuhteeseen varautumista, tydntekijdille tulee olla
vaatetus talvi- ja kesakeleille seka kevat- ja syksykayttdon sopiva vaatetus.
Aloitteessa esitetty minimivaatekerta (takki, housut kengat, paahine ja
huppari) maksaa yhdelle tydntekijalle talvivaatetuksen osalta noin 440
eltyontekija (alv. 0 % kaikissa tekstin hinnoissa). Syksy-/kevatvaatetus
maksaa noin 390 e/tyontekija. Kevyemman kesavaatekerran hinta on noin
270 e/tydntekija. Ulkoilukayttoon soveltuva vaatetus yhdelle tyontekijalle
kolmelle vuodenajalle maksaa noin 1100 e. Taman lisaksi tulisi varautua
noin 125 e kuluihin sisakayttéén soveltuvan vaatetuksen osalta per
henkild. Ulko- ja sisdvaatetuksen kustannukset tulisivat olemaan
varhaiskasvatuksen osalta noin 110 000 e yhden vaatekerran osalta.

Lisdksi tulee huomioida tarvittavat vaihtovaatekerrat, koska kaytossa
ollutta vaatetusta tulee sdannollisesti pesta ja valilla korjatakin. Lisaksi
tydnantajan tulee varautua lukuisilla eri kokoa olevilla vaatekerroilla
lyhytaikaisia sijaisia varten. On siis selvaa, etta vaihtovaatekertojen ja eri
kokoisten sijaisia varten hankittujen vaatekertojen johdosta kustannukset
tulevat edella esitetysta nousemaan.



Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Mikali tydvaatetusta varhaiskasvatukseen aletaan suunnittelemaan, tulee
vastaavaa pohtia vahintaan perusopetuksen vuosiluokilla 1-6
tydskenteleville opettajille sekd koulunkdynninohjaaijille. Myos
perusopetuksen henkildston tydhon kuuluu aloitteessa esitettyja
elementteja, kuten ensimerkiksi sdannollista ulkoilua vaihtuvissa
olosuhteissa. Vuosiluokilla 1-6 tydskentelee noin 20 vakituista opettajaa ja
noin 15 koulunkaynninohjaajaa. Koulunkaynninohjaajat tydskentelevat
my0s aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjaajina. Maaraaikaisissa erimittaisissa
sijaisuuksissa tydskentelee perusopetuksessa noin eri 10 henkilda.
Yhteensa tyonantajan tulee siis tarkastella hankintaa siten noin 135
henkildon osalta, joka kattaa varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen
luokkien 1-6 tarpeet. Talldin kulut yhden vaatekerran osalta nousisivat noin
165 000 euroon.

Ty6nantajan tulee huolehtia myds vaatetuksen puhtaudesta. Nainkin
mittavan vaatehuollon jarjestamiseen tulee 16ytya myds tilat. Talla hetkella
varhaiskasvatuksen yksikoissa tai koululla ei ole tilojen osalta
mahdollisuutta toteuttaa nain laajaa vaatehuoltoa. Lisaksi nykyiset
henkildstdn sosiaalitilat ei ole suunniteltu ja mitoitettu laajojen
tydvaatekokonaisuuksien sailyttdminen. Vaatehuollon toteuttamiseen
tarvitaan myos henkildstoresurssia.

Mikali tydnantaja hankkii henkilostdlle yhtendisen tydvaatetuksen, on
vaatetuksen varimaailma ja malli tietynlainen. Erilaisia ruumiinrakenteita
omaavat ihmiset eivat valttamatta tunne oloaan hyvaksi epasopivissa
vaatemalleissa. Lisdksi persoonan esiintuominen vaatetuksessa ei
tydvaatteiden myota onnistuisi. Tama voi aiheuttaa epamukavuuden
tunnetta henkildstossa. Tama voi heikentaa myds paivakotien
kodinomaisuutta.

Kemijarven kaupunki on hankkinut tyontekijoiden kayttoon henkildkortit,
joita tyontekijoiden tulee kayttaa tyotehtavia hoidettaessa. Korttien on
tarkoitus helpottaa mm. henkildston tunnistettavuutta asiakkaita
kohdatessa.

Tyontekija voi tietyissa tilanteissa vahentaa itse hankkimiaan tydvaatteita
verotuksessa.

Tybnantaja on huolehtinut tarvittavista suojavaatteista yksikdissa.
Varhaiskasvatuksen henkildstolle on hankittu kertakayttdista
suojavaatetusta esimerkiksi lasten wc-kayntien ja vaipanvaihtojen
toteuttamiseksi. Perusopetuksessa suojavaatetusta on hankittu tilanteissa,
jossa tyon luonne edellyttdd suojavaatetta, esimerkiksi kasityon opetus.
Tybnantajalle ei ole annettu Lupa- ja valvontaviraston
tydsuojelutarkastuksissa ohjeistusta tai huomautuksia siita, ettei tydnantaja
olisi toteuttanut ty6turvallisuuslain edellyttdmia suojavaate- tai
apuvalinehankintoja henkilostolle.

Edella esitettyjen talouteen ja toiminnan jarjestamiseen liittyvien seikkojen
valossa esitamme, ettd kaupunginvaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi.

Sivistysjohtaja Tervonen llpo, 040 624 5300
Vs. varhaiskasvatuspaallikkdé Marja-Leena Karjalainen, 0408616486

Sivistysjohtaja Tervonen lipo Kemijarvi



Paatos

Sivistyslautakunta merkitsee vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja
esittaa sita edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle.

Paula Alatalo esitti, ettd asia palautetaan uudelleen valmisteluun. Esitys
kannattamattomana raukesi.

Sivistyslautakunta merkitsi vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja
esitti vastauksen edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle.



