VASTINE TILAPAISEN VALIOKUNNAN LAUSUNTOON 15.4.2026

1. Aloitteen allekirjoittaminen

"Kaupunginhallituksen | ja Il varapuheenjohtaja ovat itse allekirjoittaneet
aloitteen kaupunginhallituksen puheenjohtajiston erottamiseksi. Tama
aiheuttaa epétietoisuutta, onko kysymyksessé vain
kaupunginhallituksen puheenjohtajan erottamisaloite. Lausunnoissa on
tuotu esille, etta yhteistydn tahtotila ei ole aito.”

Vastine:

Omalta osaltani voin todeta, etta yhteistyon tahtotila on aito. Olemme
joustaneet paikkaneuvotteluissa, pyrkineet ratkaisemaan ongelmia ym.
Tassa tilanteessa kuitenkaan luottamusta kaupunginhallituksen
puheenjohtaja Nivalaan ei ole.

2. Salassapito

"Kaupunginhallituksen Il varapuheenjohtaja on useaan otteeseen
tuonut kaupunginhallituksen siséisié keskusteluja ja luottamuksellisia
tietoja julkisuuteen valtuuston kokouksissa ja sosiaalisessa mediassa.
Téma on johtanut siihen, etta hallitus ei pidé epévirallisia tapaamisia ja
keskusteluja riittdvassé maarin ja sen vuoksi joillekin tulee kokemus,
etta paatdksia valmistellaan pienessa piirissa.

Hallituksen puheenjohtaja on todennut valtuuston kokouksessa
28.10.2025, ettéd hén ei luota siihen, ettéa luottamukselliset keskustelut
pysyvét hallituksen keskuudessa. Tasta johtuen jotkut hallituksen
Jjasenet ovat tehneet johtopaéatbksen, ettéa luottamuspula koskee koko
hallitusta. Osa lausunnonantajista toteaa, etta jokaisen hallituksen
Jjasenen pitaisi sitoutua pelisdantdihin, sillé sitoutumattomuus heikentéa
hallituksen toiminnan.”

Vastine:

Kemijarven kaupunki tarvitsee sellaisen hallituksen puheenjohtajan,
joka luottaa hallitukseen. Hallituksen puheenjohtaja on sanonut, etta



han ei tuo hallitukseen asioita. Kemijarven edunmukaista on, etta
asioita hoidetaan koko hallituksen voimin.

Tilapaisen valiokunnan johtopaatos:

Johtop&étbksené voidaan todeta, ettéa luottamuksellisuus syntyy
hallituksen sisélla, kun kaikki sen osapuolet toimivat vallitsevien
saéantdjen mukaisesti. Tallbin asioista voidaan keskustella myds
kokousten ulkopuolella ns. iltakouluissa, jolloin hallitukselle
kokonaisuudessaan jaé tunne, ettéd asioista voi ja saa keskustella ja
Jokainen saa riittavasti tietoa paatosten tekemiselle.

Vastine:

Tilapaisen valiokunnan johtopaatés on hieman outo. Siina sanotaan,
etta jos toimitaan vallitsevien saantdjen mukaisesti, niin silloin voidaan
pitaa iltakouluja, jossa jokainen saa riittavasti tietoa paatosten
tekemiseen. Nama tiedothan tulisi olla kaytettavissa kokouksissa, jossa
asia paatetaan. Se etta hallitus ei pida iltakouluja on hallituksen
puheenjohtajan paatos ja minulle on jaanyt kasitys, etta kaikki muut
niita haluaisivat.

. Kokouskayttaytyminen

"Kaupunginhallituksen | varapuheenjohtaja kayttaytyy ajoittain
epdasiallisesti naureskelemalla toisille hallituksen jasenille.
Puheenjohtajiston vélit ovat jannittyneet, mikéa nakyy piikittelyna ja
toisen osaamisen kyseenalaistamisena. Kaupunginhallituksen |
varapuheenjohtaja tuo edelleen edellisen hallituskauden asioita esille.
Niihin kéytetdan kohtuuttomasti aikaa eika niitd enaa pitéisi palata.

Kaupunginhallituksen Il varapuheenjohtaja nostaa kokouksissa esille
asioita, jotka koskevat hdnen henkilbkohtaisia asioitaan. Monet asiat
ovat tapahtuneet ennen téata hallituskautta. Luottamushenkilon
poliittinen toiminta menee néin ollen henkilbkohtaisuuksiin. Lisdksi hén
esittaa epéasiallisia kommentteja toisia luottamushenkilbita ja
viranhaltijoita kohtaan. Kaupunginhallituksen Il varapuheenjohtaja
arvostelee jélkikédteen kaupunginhallituksen p&éatdksié, vaikka on itse
ollut mukana kokouksissa fa p&aéatokset ovat yksimielisia, eiké han ole
Jattényt erigvéaé mielipidetta.



Valtuusaloitteen tekijét ovat tuoneet esille, etta hallituksen
puheenjohtaja on véheksynyt uusia valtuutettuja kaupunginvaltuuston
kokouksessa 28.10.2025, jolloin on koettu, etta hallituksen
puheenjohtaja kéyttaytyi epéaasiallisesti.”

"Hallituksen puheenjohtajisto muodostaa konsernijaoston ja sen
toimivuuden kannalta on tarkeda, ettéa hallituksen puheenjohtajisto
kykenisi yhteistybhén.”

Vastine:

lloisena ihmisena on hankala valissa pidattaa spontaaneja reaktioita.
Asiasta ollaan kayty keskustelua ja jos joku on kokenut taman
ivallisena, mika ei ole oma tarkoitus ollut, niin olen pyytanyt anteeksi.
Itse olen my0s ollut naurunkohteena, omien kommenttien
vaarinymmartamisen ja sita kautta henkiloon kohdistuvan arvostelun
kohteena.

Lausunnossa puhutaan, etta tuon esiin edellisen hallituskauden asioita
kertomatta mita nama asiat ovat. Itse tunnistan tasta vain
kaupunginhallituksen paatoksen 4.11.2024 §315 Kemijarven
vesistoalueen pumppuvoimaloiden kokonaisselvitys. Taman olen
nostanut esille koska tama on voimassa oleva hallituksen paatos ja sita
ei noudateta, tama kuuluu hallituksen jasenen velvollisuuteen.

Itsekin toivoisin, etta konsernijaosto toimisi. Ensimmaisella kerralla
Nivala ensin lopetti kokouksen asiakohdassa 1 ja muutti sen, etta han
sittenkin keskeytti kokouksen. Seuraavaan kokoukseen mentaessa han
ei ollut ajoissa paikalla eika myoskaan sihteeria oltu varattu
kokoukseen. Han ei aloittanut kokousta. Sen jalkeen kaupunginjohtaja
perui seuraavan kokouksen, koska meille ei oltu nimetty varajasenia.
Uutta kokouskutsua ei ole vielakaan tullut.

Ongelmaksi nousi, kun haluaisimme kasitella Kemijarven Energia ja
Vesi Oy:ta, jonka hallituksen puheenjohtaja Heikki Nivala on. Yhtio tulos
oli viime vuonna lampdliiketoiminnan osalta 850.000e tappiollinen, joten
se vaatisi lisaselvityksia ja korjaavia toimenpiteita.



Tilapaisen valiokunnan johtopaatos

Hallituksen ja valtuuston tulisi siséistéa eettiset ohjeet, jotta ilmapiiri
paranisi ja kaikille kdy selvéksi pelisédnnot.

Vastine:

Olennaista on my0s, etta tehtyja paatdksia noudatetaan, toimitaan lain
mukaan ja ennen kaikkea pyritaan ratkaisemaan ongelmat.

”Kehitysyhtion auditointia ei ole toteutettu sovitun mukaisesti.”

Kaupunginvaltuusto paétti 26.5.2025 organisaatiouudistuksesta
1.1.2026 lukien. Sen mukaan Kemijarven Kehitys Oy:n toiminta
siirrettiin konserni- ja elinkeinopalvelujen alaiseksi toiminnaksi.
Kokouksessa Heikki Nivala esitti: "Kemijarven Kehitys Oy:n osalta
tehddéan vuoden 2025 aikana yhtién toimintaa koskeva, ulkopuolisen
laatijan toimesta laaja-alainen selvitys ja paatosten vaikutusten arviointi,
Jjossa muun tarkastelun lisdksi kuullaan ja huomioidaan erityisesti yhtion
asiakkaiden (yritysten/yrittajien) nédkemys yhtién toiminnasta ja sen
kehittdmisesta. Kemijarven Kehitys Oy:td koskeva toiminnan jatkamis-
tai lopettamispéaétds tehddéan vasta sen jélkeen, kun selvitys on
valmistunut.” Esitys kannattamattomana raukesi.

1.12.2025 kaupunginhallitus teki pdétéksen Kemijarven Kehitys Oy:n
liikkeenluovutuksesta Kemijarven kaupungille. Téssé yhteydessé ei
ké&sitelty auditointia.

Kaupunginhallitus péétti kokouksessaan 8.12.2025 § 437 toteuttaa
auditoinnin: ” Kaupunginhallitus p&éattaéa toteuttaa Kemijarven Kehitys
Oy:n auditoinnin vuosilta 2024 ja 2025. Auditointi toteutetaan vuoden
2026 aikana ja auditoinnin kustannukset katetaan elinkeino- ja
tyollisyyspalveluiden asiantuntijapalveluiden ostoon varatuista
mdéarérahoista. Kaupungin tuottaman yrityspalvelutoiminnan auditointi
toteutetaan vuoden 2026 osalta vuoden 2027 alussa.”



Tilapaisen valiokunnan johtopaatos

Johtopé&éatbksené voidaan todeta, etté auditoinnista on nyt tehty p&éatos
Ja tilapéisella valiokunnalla ei ole kdytb6ssaén sopimusta, johon
véitteessa viitataan.

Vastine:

Ihmettelen miksi tilapainen valiokunta ei ole katsonut tehtya
valtuustopaikkasopimusta toukokuulta 2025, vaikka se on ollut myos
tilapaisen valiokunnan jasenilla.

Sopimuksessa lukee:

Ryhmét sopivat, ettd Kemijarven Kehitys Oy:n osalta tehddan vuoden
2025 aikana yhtidén toimintaa koskeva, ulkopuolisen laatijan toimesta
laaja-alainen selvitys ja paétdsten vaikutusten arviointi, jossa muun
tarkastelun lis&ksi kuullaan ja huomioidaan erityisesti yhtion
asiakkaiden (yritysten/yrittajien) nédkemys yhtién toiminnasta ja sen
kehittdmisesta. Kemijarven Kehitys Oy:td koskeva toiminnan jatkamis-
tai lopettamispaétos tehdaén vasta sen jalkeen, kun selvitys on
valmistunut. Yhtién hallituksen jasenet ja varajdsenet nimetédén tédmaén
sopimuksen mukaisesti.

Kirjaus on yksiselitteinen ja sen tarkoitusta ei ole noudatettu. Poliittista
yhteisty6ta johtaa isoimman ryhman ryhmapuheenjohtaja, joka on myos
tassa tapauksessa hallituksen puheenjohtaja. Hallituksen
puheenjohtaja paattaa myos asioista mita otetaan hallituksen
esityslistalle kokoukseen ja joista voidaan paattaa. Olen ottanut taman
useasti esiin eri tilanteissa.

6. Pumppuvoimala-asiat

Kysymykseksi jaé& tarkoittiko edellinen kaupunginhallitus tuoda
neuvottelutavoitteet valtuuston péaatettavéksi ja olisiko
neuvottelutavoitteet siksi pitédnyt tuoda kaupunginvaltuustoon?
17.11.2025 kaupunginhallituksen p&étos osoittaa puolestaan, etté
neuvottelutuloksesta paéatbksen tekee kaupunginvaltuusto.



Vastine:

Minusta tassa ei jaa kysymysta vaan se on ihan yksinkertaisesti
sanottu:

neuvottelee yhtibiden, valtiovallan, naapurikuntien ja muiden
oikeudenomistajien seké alueviranomaisten kanssa hyvéksyttyjen
selvitys- seka edunvalvontasuunnitelman ja valtuuston linjausten
mukaisesti

Vastine:

Lisaksi tata edunvalvontasuunnitelmaa ei ole, kuten ei ole myoskaan
Kaupunki strategiassa paatettya edunvalvontasuunnitelmaa.

Ote Kemijarven kaupungin hallintosaannosta.

4§ Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja

1. Johtaa kaupunkistrategian seka kaupunginhallituksen tehtavien toteuttamisen
edellyttamaa poliittista yhteisty6ta kaymalla asioiden kasittelyn vaatimia keskusteluja
poliittisten ryhmien kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteytta kaupungin asukkaisiin
ja muihin sidosryhmiin.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ei ole kyennyt yhdessa
kaupunginjohtajan kanssa toteuttamaan strategiaa
edunvalvontasuunnitelman osalta. Taman olen nostanut esille myos eri
tilanteissa huolestuneena siita etta nyt jos koskaan edunvalvontaa
tassa muuttuvassa ymparistossa tarvitaan.

Epétietoisuutta heréttaéa se, ettéd pumppuvoimalan ohjausryhmé ei ole
kokoontunut kovinkaan usein eikéa sité ole informoitu neuvotteluista.

Tilapéinen valiokunta on pyytéanyt Kemijarven kaupungin kirjaamosta
ohjausryhmén muistiot. Niitd on yhteensé viisi kappaletta. Vuonna 2024
kaksi, 2025 yksi ja 2026 kaksi.



Vastine:

Ote hallituksen paatoksesta ohjausryhmasta

Ohjausryhma

Jasenet

- kaupunginhallituksen jasenet

- hallituksen ja valtuuston puheenjohtajat seka varapuheenjohtajat

- valtuustoryhmien puheenjohtajat

- kaupunginjohtaja, esittelija

- elinvoimajohtaja ja/tai mahdollisen hankkeen projektipaallikko, sihteeri

Tehtavat

- valitsee keskuudestaan puheenjohtajan seka varapuheenjohtajan

- ohjaa viranhaltijatyéryhman tyota

- linjausten valmistelu selvitysten pohjalta esittavaksi edelleen hallitukselle ja valtuustolle

- selvittaa pumppuvoimaloita suunnitteleville yhtidille seka valtiolle Kemijarveen ja/tai Kemijarveen
laskeviin muihin vesistoihin sijoittuvien pumppuvoimaloiden rakentamiselle yhtenevaiset ehdot

- osallistuu tydoryhman jarjestamiin tilaisuuksiin ja matkoihin

- edunvalvonta yhteisten linjausten perusteella

Ohjausryhma ei ole ohjannut viranhaltijatyoryhman tyota.
Viranhaltijatyoryhmalla ei ole ollut erillisia palavereita, joista
ohjausryhmalle olisi toimitettu poytakirjat. Myoskaan mitaan muuta
ohjaustapaa ei ole tuotu neuvotteluryhmalle, joten sen toiminta ei ole
ollut hallituksen paatdoksen mukaista talta osin.

Ohjausryhma ei ole aloittanut/tilannut mitaan selvityksia. Esiin on
nostettu asioita mita tulisi selvittaa, mutta ne eivat ole menneet
eteenpain.

Kaikille yhtidille ja valtiolle ei ole selvitetty yhtenaisia ehtoja.
Edunvalvonnan linjauksia ei ole tehty.

Ohjausryhman puheenjohtaja Nivala ei ole pystynyt noudattamaan

hallituksen paattamia tehtavia ohjausryhman osalta pyynnoista
huolimatta. Tama on omiaan jo nostamaan tarvittavan



epaluottamuksen. Lisaksi olen ottanut useaan kertaan puheeksi, etta
tyosta tulisi tehda itsearviointi, etta toteutetaanko tassa sita mita pitaisi
ja jotta asiat voitaisiin korjata, mutta sita ei ole tuotu esityslistalle.

Hallituksen asettamien tyoryhmien paatosten vastainen tyoskentely
tulisi ottaa hallituksen kokoukseen asiana kasittelyyn.

Salassapitosopimus heréttéda kysymyksia. Onko se
kaupunginhallituksen puheenjohtajan yksin pé&attdmaéa vaatimus. Jos
henkilb ei ole allekirjoittanut sopimusta, ei hdntéa ole kutsuttu
neuvotteluun.

Tilapéisella valiokunnalla ei ole kirjallista tietoa po.
salassapitosopimuksesta eikéa sen allekirjoittamisesta tai miksi se on
pitédnyt allekirjoittaa.

Vastine:

Hammennysta herattaa, etta miksi tilapainen valiokunta ei ole
selvittanyt tata asiaa? Kaupunginhallitus ei ainakaan ole paattanyt
salassapitosopimuksista seka niiden tarpeellisuudesta.

Alla ote minun antamasta kirjallisesta lausunnosta:

3. Lisaksi asia mika tulisi selvittaa. Ennen kaupunginhallituksen 17.11.2025
kokousta ei ole tehty paatosta valtuuston linjausten mukaisesti
neuvotteluiden aloittamisesta pumppuvoimalayhtioiden kanssa.

Puhutaan etta han olisi tarjonnut allekirjoitettavaksi vaitiolo ja
salassapitosopimusta, jonka toisena osapuolena olisi ollut Kemijarven
kaupunki.

Kyseinen salassapitosopimus on toimitettu hallituksen puheenjohtaja
Nivalan toimesta Keskusta-ryhman jasenille, huomiota tassa herattaa
se, etta tilapaisen valiokunnan puheenjohtaja Raija Kostamo on ollut
tassa viestijakelussa mukana.



Uusi kaupunginhallitus ei ole paéassyt yksimielisyyteen Kemijarven
Energia ja Vesi Oy:n uuden hallituksen valinnasta, joten vanha hallitus
Jatkaa tyota, kunnes uusi hallitus on saatu nimettya.

Vastine:

Asiaa on esitetty perustelu poiketa tasa-arvo laista, joten asian voisi
paattaa. Mielenkiintoisen tasta tekee se, etta he jotka ovat molemmissa
hallituksissa, niin ovat tata vaihtoa vastaan.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ei ole tuonut esille omaa
kantaansa pumppuvoimalakysymyksessé. Perustuslain 12 §:n mukaan
Jokaisella on sanan vapaus. Ihmisoikeuksien 19 artiklan mukaan
Jokaisella on oikeus mielipiteen- ja sananvapauteen. Tdssé voidaan
kysya, pitdako kaikkien ilmaista mielipiteita.

Toiminta ainakin ohjausryhman osalta ei ole Kemijarven kaupungin
periaatepaatoksen mukaista. Periaatepaatoksen kuntaliiton
lausunnossa todetaan, etta periaatepaatoksen noudattamatta jattamien
voi aiheuttaa poliittisen luottamuspulan. Jokainen tasta tekee oman
arvion kuten myos luottamuksesta.

7. Valtuuston ja hallituksen puheenjohtajien valinen yhteistyo
nayttaytyy epaselvana.

Kaupungin edustamisen osalta on esiintynyt ristiriitaisuutta.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja edustaa kaupunkia muiden
puheenjohtajien ja kaupungin viranhaltijoiden kanssa sovitulla tavalla
(hallintos&énté 5 §). Kaupunginjohtajalla on yleisvastuu kaupungin
toiminta-ajatuksen ja strategian toteuttamisesta, kunnan yleisjohdosta,
kaupunginhallituksen asioiden valmistelusta ja toimeenpanosta,
elinvoiman kehittdmisesté, kunnan edunvalvonnasta ja edustamisesta
seké kuntamarkkinoinnista (hallintos&énté 29 §).

Tilapéisen valiokunnan tietoon on saatettu, etta tdma ristiriitaisuus on
sovittu



Vastine:

Itsellani ei ole ollut ongelmia valtuuston puheenjohtajiston kanssa.
Puolestani tietooni on tuotu, etta kun edustusasioita on kayty lapi
(itsenaisyyspaivan puhe), niin hallituksen puheenjohtaja Nivala on
uhkailevaan savyyn puhunut kaupunginjohtajalle (uhkaillut
seurauksilla).

30.4.2026
Kari-Antti Virkkula
Hallituksen 1. varapuheenjohtaja

LITTEENA Tilapaiselle valiokunnalle antamani kirjallinen lausunto
21.11.2025



LITE

VASTINE TILAPAISELLE VALIOKUNNALLE:

Luottamus on asia, etta sita joko on tai ei. Sen menettaminen voi johtua yhdesta
tai useammasta syysta. Loppujen lopuksi kyse on tunteesta, jonka jokainen
ihminen muodostaa omalla tavallaan.

Nostan alle muutama kohdan jotka mm. ovat vaikuttaneet siihen, etta minulla ei
ole luottamusta Heikki Nivalaan.

s

Valtuustopaikkasopimusta joka tehtiin vaalien jalkeen ei ole noudatettu.
Siina on sovittu, etta Kemijarven Kehityksen osalta tehdaan auditointi,
jonka jalkeen paatetaan yhtion jatkosta. Tasta olen useampaan otteeseen
puhunut kaupunginhallituksen kokouksessa.

. Kuten Nivala on sanonut, niin han ei luota hallituksen jasenistoon niin,

etta sinne voisi tuoda salassa pidettavia asioita. Esiin nousee suuri
kysymys, etta mita nama ovat olleet ja ketka niita sitten ovat paattaneet ja
edistaneet? Kylla kaupunginhallituksessa tulee olla sellainen
puheenjohtaja, joka luottaa muihin hallituspiirissa oleviin jaseniin.

. Lisaksi asia mika tulisi selvittaa. Ennen kaupunginhallituksen 17.11.2025

kokousta ei ole tehty paatosta valtuuston linjausten mukaisesti
neuvotteluiden aloittamisesta pumppuvoimalayhtididen kanssa.

Puhutaan etta han olisi tarjonnut allekirjoitettavaksi vaitiolo ja
salassapitosopimusta, jonka toisena osapuolena olisi ollut Kemijarven
kaupunki.

Kari-Antti Virkkula, YKY
Kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja



