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Kaupunginjohtaja Dina Solatien irtisanouduttua kaupunginjohtajan virasta 
1.9.2026 alkaen siten, että hänen virkasuhteensa viimeinen 
voimassaolopäivä on 31.8.2026, on ryhdyttävä valmistelemaan 
kaupunginjohtajan virkasuhteen haettavaksi julistamista. 
 
Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja 
voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa 
kuntaan. Viran täyttöön liittyen Kemijärven kaupungin hallintosäännön 44 
§:ssä säädetään, että kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
kaupunginhallitus. 
 
Kuntalaissa ei ole säännöksiä kunnanjohtajan pätevyysvaatimuksista. 
Laissa kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/11.4.2003) 6 §:ssä 
todetaan, että virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista säädetään 
perustuslaissa. Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen 
säädetty tai kunnan tai hyvinvointialueen päättämä erityinen kelpoisuus. 
 
Hallintosäännön 43 §:n mukaan kaupunginjohtajan viran 
kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. Tammikuussa 2023 
kaupunginvaltuusto on vahvistanut kaupunginjohtajan kelpoisuusehdoiksi 
seuraavat: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kunta-alan tuntemus 
- kokemus johtotehtävistä 
- kokemus edunvalvontatehtävistä ja yhteiskuntasuhteiden hoitamisesta 
(KV 20.11.2023 § 131) 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginjohtajan 
kelpoisuusehdot vahvistetaan seuraaviksi: 
• soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
• kunta-alan tuntemus 
• kokemus johtotehtävistä 
• kokemus edunvalvontatehtävistä ja yhteiskuntasuhteiden hoitamisesta 
 

Päätös 
  
 

 
  


