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Puheenjohtaja Anita Ruokamo 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ruokamo Anita puheenjohtaja 15:00 -  
 Nivala Heikki 1. varapuheenjohtaja 15:00 -  
 Virkkula Kari-Antti 2. varapuheenjohtaja 15:00 -  
 Kelloniemi Juhana jäsen 15:00 -  
 Kotilaine Jarkko jäsen 15:00 -  
 Raimosvuo Senni jäsen 15:00 -  
 Savukoski Riitta jäsen 15:00 -  
 
Muu Säärelä Marjo esittelijä 15:00 -  
 Kuvaja Tuula pöytäkirjanpitäjä 15:00 -  
 Iivari Sirpa edustaja 15:00 -  
 Kerkelä Teija edustaja 15:00 -  
 Aalto Pirkka edustaja 15:00 -  
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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen 
  
KH 12.8.2026     
     
 

 
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan lautakunnan kokous on 
päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä. 
 
Hallintosääntö 18 luku - kokousmenettely: 
 
133 § Kokouskutsu 
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia 
on käsiteltävä sähköisesti.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) päivää 
ennen kokousta." 
 
134 § Sähköinen kokouskutsu 
"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. 
Tällöin kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että 
tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä." 
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostilla 7.8.2026 ja julkaistu 
liitteineen sähköisessä kokouspalvelussa. 
 

Päätös 
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2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 12.8.2026      
     
 

 
Hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 
Pöytäkirjan tarkastus on 12.8.2026 

 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Toimielin valitsee pöytäkirjan tarkastajiksi Kari-Antti Virkkulan ja Juhana 
Kelloniemen.  
 

Päätös 
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3 
Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
KH 12.8.2026     
     
 

 
Kaupunginjohtajan varahenkilö esittelee kaupunginhallitukselle 
ajankohtaiset asiat. 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös 
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4 
Kaupunginjohtajan vuosilomat 
  
KH 12.8.2026        
119/01.01.03.03/2026        
 

Kaupunginjohtaja Solatie hakee vuosilomaa seuraavasti: 
20.7.-6.8.2026 (14 pv) 
7.8.-16.8.2026 (6pv) 
17.8.-18.8.2026 (2 pv)  
21.8.-31.8.2026 (7 pv).  
 
Kaikki lomavuoden 2026 lomat on pidetty ja lomavuodelta 2027 jää 
yhdeksän lomapäivää pitämättä. 
 
Hallintosäännön 4 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi 
päättää kaupunginjohtajan enintään 7 päivää kestävästä vuosilomasta ja 
muista enintään 7 päivän virkavapaista. 
 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus myöntää kaupunginjohtaja Solatielle vuosiloman 
seuraavasti: ajalle 20.7.-6.8.2026 (14 pv), 7.8.-16.8.2026 (6pv), 17.8.-
18.8.2026 (2 pv) ja 21.8.-31.8.2026 (7 pv). 
 

Päätös 
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5 
Kaupunginjohtajan viran kelpoisuusehtojen määrääminen 
  
KH 12.8.2026        
397/01.01.01.01/2026        
 

Kaupunginjohtaja Dina Solatien irtisanouduttua kaupunginjohtajan virasta 
1.9.2026 alkaen siten, että hänen virkasuhteensa viimeinen 
voimassaolopäivä on 31.8.2026, on ryhdyttävä valmistelemaan 
kaupunginjohtajan virkasuhteen haettavaksi julistamista. 
 
Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja 
voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa 
kuntaan. Viran täyttöön liittyen Kemijärven kaupungin hallintosäännön 44 
§:ssä säädetään, että kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
kaupunginhallitus. 
 
Kuntalaissa ei ole säännöksiä kunnanjohtajan pätevyysvaatimuksista. 
Laissa kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/11.4.2003) 6 §:ssä 
todetaan, että virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista säädetään 
perustuslaissa. Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen 
säädetty tai kunnan tai hyvinvointialueen päättämä erityinen kelpoisuus. 
 
Hallintosäännön 43 §:n mukaan kaupunginjohtajan viran 
kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. Tammikuussa 2023 
kaupunginvaltuusto on vahvistanut kaupunginjohtajan kelpoisuusehdoiksi 
seuraavat: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kunta-alan tuntemus 
- kokemus johtotehtävistä 
- kokemus edunvalvontatehtävistä ja yhteiskuntasuhteiden hoitamisesta 
(KV 20.11.2023 § 131) 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginjohtajan 
kelpoisuusehdot vahvistetaan seuraaviksi: 
• soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
• kunta-alan tuntemus 
• kokemus johtotehtävistä 
• kokemus edunvalvontatehtävistä ja yhteiskuntasuhteiden hoitamisesta 
 

Päätös 
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Kaupunginjohtajan viransijaisuuden ja avoimen viran hoitaminen 
  
KH 12.8.2026        
397/01.01.01.01/2026        
 

Kemijärven kaupungin voimassa olevan hallintosäännön 45 §:n mukaan 
kaupunginhallitus päättää valtuuston täyttämän viran kokonaispalkasta ja 
palkantarkistuksesta sekä määräaikaisen virkamääräyksen antamisesta. 
 
Hallintojohtaja Marjo Säärelä on kutsuttu kaupunginhallituksen 
puheenjohtajan toimesta hoitamaan kaupunginjohtajan viransijaisuutta 
kesken hänen vuosilomansa 8.7.2026 alkaen. KVTES:n IV luvun 10 § 5 
mom. mukaan viranhaltijan vuosilomaa voidaan siirtää tai jo aloitettu 
vuosiloma keskeyttää, mikäli siirtäminen tai keskeyttäminen on tarpeellista 
julkisen vallan käyttöön liittyvistä painavista syistä taikka välttämätöntä 
laissa säädettyjen terveyteen tai turvallisuuteen liittyvien tehtävien 
hoitamiseksi. Siirtämisestä on pyrittävä ilmoittamaan viranhaltijalle 
vähintään kaksi viikkoa ennen loman tai sen osan alkamista. Erityisen 
painavasta syystä vuosiloman ajankohtaa voidaan siirtää tai vuosiloma 
keskeyttää kahden viikon ilmoitusaikaa noudattamatta. Viranhaltijalle on 
varattava tilaisuus tulla kuulluksi ennen tällaisen päätöksen tekemistä. 
Hallintojohtajan vuosiloma on keskeytetty kiireellisesti ilmoitusaikaa 
noudattamatta. 
 
Kaupunginjohtajan virka tulee avoimeksi 1.9.2026 alkaen. Uuden 
kaupunginjohtajan rekrytointiprosessi kestää usean kuukauden ajan, jonka 
vuoksi kaupunginjohtajan avoimeen virkaan tulee määrätä henkilö, joka 
tuntee Kemijärven kaupungin organisaation ja kaupunginjohtajan virkaan 
kuuluvat tehtävät sekä organisaatiossa meneillään olevat kehittämis- ja 
valmisteluprosessit. Vakiintuneen käytännön mukaan avoimeen virkaan 
väliaikaisesti on määrätty hallintosäännössä tarkoitettu kaupunginjohtajan 
varahenkilö siihen asti, kunnes kaupunginjohtajan virka on julistettu 
haettavaksi ja valtuusto on valinnut uuden kaupunginjohtajan. 
 
Hallintojohtaja Marjo Säärelä on toiminut kaupunginjohtajan varahenkilönä 
2.5.2016 alkaen, hän tuntee kaupunginjohtajan tehtävät ja kaupungin 
toiminnan. Tämä edistää toiminnan jatkuvuutta ja vähentää kaupungin 
hallintoon kohdistuvaa kuormitusta. Säärelä on antanut suostumuksensa 
väliaikaiselle määräykselle. 
 

Valmistelija Henkilöstö- ja hallintosihteeri Päivi Alatalo 040 587 2490 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus määrää hallintojohtaja Marjo Säärelän hoitamaan 
kaupunginjohtajan viransijaisuutta 8.7.2026 alkaen ja avointa virkaa 
tilapäisesti 1.9.2026 alkaen siihen asti, kunnes valtuusto on valinnut uuden 
kaupunginjohtajan ja virkaan valittu ryhtyy hoitamaan virkaan kuuluvia 
tehtäviä. Määräaikaisen virkamääräyksen palkka määräytyy 
kaupunginjohtajan voimassa olevan palkkauksen mukaisesti. 
 

Päätös 
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7 
Hallintojohtajan viransijaisuus 
  
KH 12.8.2026        
432/01.01.00.03/2026        
 

Kemijärven kaupungin voimassa olevan hallintosäännön 45 §:n mukaan 
kaupunginhallitus päättää valtuuston täyttämän viran kokonaispalkasta ja 
palkantarkistuksesta sekä määräaikaisen virkamääräyksen antamisesta. 
 
Mikäli kaupunginhallitus päättää kokouksessaan 12.8.2026 määrätä 
hallintojohtaja Marjo Säärelän hoitamaan kaupunginjohtajan 
viransijaisuutta 8.7.2026 alkaen ja kaupunginjohtajan avointa virkaa 
1.9.2026 alkaen siihen asti, kunnes virka on ollut julkisesti haettavana, 
valtuusto on tehnyt valinnan ja uusi kaupunginjohtaja on ryhtynyt 
hoitamaan virkaan kuuluvia tehtäviä, tulee hallintojohtajalle määrätä 
sijainen, jotta hallintojohtajan virkaan kuuluvien tehtävien hoitaminen ei 
vaarantuisi eikä kaupungin hallinto tarpeettomasti kuormittuisi. 
 
Hallintojohtajan varahenkilöksi on määrätty talous- ja kehittämisjohtaja (KJ 
28.2.2023 § 7). Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvajan kanssa on 
keskusteltu hallintojohtajan viran tehtävien hoitamisesta oman tehtävän 
ohessa. Koska kyseessä on pidempiaikainen sijaisuus, määräytyisi 
viransijaisuuden palkkaus hallintojohtajan kokonaispalkan mukaisesti. 
Viransijaisuus on alkanut Kuvajan vuosiloman päättyessä 27.7.2026 
alkaen. 
 

Valmistelija Henkilöstö- ja hallintosihteeri Päivi Alatalo 040 587 2490 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus määrää talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvajan 
hoitamaan hallintojohtajan viransijaisuutta 27.7.2026 alkaen oman virkansa 
ohessa siihen asti, kunnes hallintojohtaja Marjo Säärelä palaa hoitamaan 
hallintojohtajan virkaan kuuluvia tehtäviä. Talous- ja kehittämisjohtajan 
varsinainen palkka määritellään vastaamaan hallintojohtajalle maksettavaa 
kokonaispalkkaa. 
 

Päätös 
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8 
Asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittävät maksut 
  
KH 12.8.2026        
657/02.09.00/2024        
 

Julkisuuslain (621/1999) 34 §:n mukaan viranomaisten on määriteltävä 
ennakolta kopion ja tulosteen antamisesta 3 momentissa tarkoitetuissa 
tilanteissa perittävät maksut ja julkaistava ne yleisessä tietoverkossa. 
Kemijärven kaupungin hallintosäännön 75 §:ssä määrätään asiakirjojen ja 
tietojen antamisesta perittävistä maksuista seuraavaa: 
”Pöytäkirjaotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritään sivukohtainen 
maksu. Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitä, tiedonhausta 
peritään kiinteä perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. 
Kopiosta ja tulosteesta peritään tällöin kiinteän perusmaksun lisäksi 
sivukohtainen maksu. Kaupunginhallitus päättää tarkemmin asiakirjojen 
antamisesta perittävien maksujen perusteista ja euromääristä.” 
 
Tavanomaisena tietojen antamisena pidetään sellaisen asiakirjan kopion 
tai tulosteen antamista, joka on kokonaan julkinen tai josta salassa 
pidettävät osat ovat vaivatta poistettavissa. Asiakirjan on oltava lisäksi 
yksilöitävissä ja löydettävissä viranomaisen käytössä olevan 
asiakirjaluokittelun ja asiakirjan tunnisteen avulla tai sähköisesti ylläpidetyn 
rekisterin hakutoimintojen avulla. 
 
Erityistoimenpiteitä vaativasta tiedon tai asiakirjan hausta voidaan periä 
tiedonhaun vaativuuden mukaan porrastettu maksu. Maksu 
erityistoimenpiteitä vaativasta tiedonhausta voidaan periä myös sähköisesti 
tallennetusta ja sähköisesti asiakkaalle toimitetusta asiakirjasta. Tiedon 
esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitä silloin, kun asiakirjan haku ei ole 
mahdollista edellä kuvatuilla tavanomaisilla keinoilla. Jos pyydetty 
asiakirja-aineisto on laaja tai asiakirjojen määrästä riippumatta siinä on 
paljon asiakirjan eri osissa salassa pidettävää tietoa, asiakirjan tuottaminen 
annettavaan muotoon vaatii tavanomaista enemmän työtä. 
Erityistoimenpiteitä vaativia ovat lisäksi tilanteet, joissa tarvitaan erityisiä 
automaattisen tietojenkäsittelyn haku-, seulonta-, yhdistely- ja 
tulostusominaisuuksia. 
 
Kaupunginhallitus on päättänyt asiakirjoista perittävistä maksuista viimeksi 
22.2.2016 § 71. Maksut tulee tarkistaa vastaamaan nykyistä 
kustannustasoa. Lisäksi on otettava huomioon toimintatavoissa 
tapahtuneet muutokset, erityisesti sähköisten tietopyyntöjen yleistyminen.  
 
Maksujen määrittelyssä on otettu huomioon yleisen kustannustason 
kehitys, painopisteen siirtyminen digitaaliseen toimintaan, tietopyyntöjen 
monimutkaistuminen ja asiakkaiden yhdenvertainen kohtelu kaupungin eri 
palveluissa. Ehdotus päivitetyksi hinnastoksi on liitteenä 1. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 
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Kemijärven kaupungin asiakirjojen ja tietojen antamisesta perittäviä 
maksuja koskeva hinnasto hyväksytään liitteen 1 mukaisena tulevaksi 
voimaan 1.9.2026. 
  

Päätös 
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9 
Taloustyöryhmän kokoonpano ja tavoitteet 
  
KH 12.8.2026        
383/02.02.02/2026        
 

Kaupunginhallitus päätti 22.6.2026 § 206 hyväksyessään talousarvion 
2027 laatimisohjeet ja toimintakateraamin vuosille 2027-2029, että 
seuraavaan kaupunginhallituksen kokoukseen tuodaan esitys 
taloustyöryhmän kokoonpanosta ja tehtävistä. 
 
Kaupungin talous on ollut viime vuodet tasapainossa, mutta 
verorahoituksen pienentyessä ja käyttötalousmenojen kasvun sekä 
korkean investointitason johdosta talous on luisumassa epätasapainoon ja 
viime vuosina kertyneet ylijäämät pienenevät viime vuonna toteutuneen ja 
tälle sekä seuraaville vuosille ennustettujen alijäämäisten 
tilinpäätöstulosten vuoksi. Tulorahoitus ei siten enää riitä kattamaan 
kaupungin kokonaismenoja. Tämä johtuu monista eri syistä, joista 
kuvausta alla: 
 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen siirryttyä hyvinvointialueelle, on kuntien 
vastuulle jäänyt tehtäviä, jotka aiemmin kuuluivat sosiaali- ja terveystoimen 
järjestettäviksi ja rahoitettaviksi mm. ennaltaehkäisevä päihdetyö ja 
varattomien hautaustoimi. Samalla kuntien hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden (hytetu-työ) tehtäväkenttä on laajentunut ja kasvanut 
merkitykseltään sekä kustannuksiltaan. Lisäksi kunnille on jäänyt 
merkittävät vastuut ja riskit aiemmin sote-palvelujen käytössä olleista 
kiinteistöistä, joiden osalta hyvinvointialue on tehnyt jo nyt vuokrauksesta 
luopumispäätöksiä. Näin ollen kiinteistöt jäävät tyhjilleen ja niille on vaikea 
löytyy uutta käyttötarkoitusta. 
 
Kaupunki hoitaa laajasti kuntalaisille suunnattuja ei lakisääteisiä palveluja, 
joihin ei saada peruspalvelujen valtionosuutta tai opetus- ja kulttuuritoimen 
valtionosuutta. Näillä palveluilla pyritään tukemaan kuntalaisten 
hyvinvointia, paikkakunnan elinvoimaisuutta ja viihtyisyyttä. 
 
Kuntien vastuut työllisyydenhoidon kustannuksista ovat samaan aikaan 
vähintäänkin tuplaantuneet. Näiden kustannusten vähentämiseen kunnilla 
on nykylainsäädännön puitteissa melko vähän vaikutusmahdollisuuksia, 
mikä edellyttää kunnilta omaa, jatkuvaa ja kustannuksia tuottavaa 
edunvalvontaa. 
 
Omalla kehittämistoiminnallaan kaupunki on tehnyt talouden 
tasapainottamiseen liittyviä ratkaisuja, joista kuvausta alla: 
 
Kaupunki on panostanut viime vuosina kuntalaisten hyvinvointiin mm. 
investoimalla liikuntapaikkoihin, poistamalla kemijärveläisten lasten ja 
nuorten liikuntapaikkamaksut sekä laajentamalla ohjauspalveluja kaikille 
kuntalaisille. Tämä on osaltaan ennaltaehkäisevää työtä ja samalla 
paikkakunnan elinvoiman vahvistamista. 
 
Omassa palvelutuotannossa on tehty merkittäviä talouteen vaikuttavia 
ratkaisuja, joilla on saatu ja saadaan kustannuskasvua hillittyä. Näitä ovat 
mm. Hillatien kampus (kouluverkkoratkaisu + moduuli) ja 
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varhaiskasvatuksen palvelujen järjestäminen v. 2027 alusta lähtien. 
 
 
Taloustyöryhmän tavoitteet ja kokoonpano 
Kaupungin taloustyöryhmän tavoitteena tulisi olla pitkän aikavälin talouden 
tasapainottaminen ja sen toteuttamiseksi mm. seuraavia toimenpiteitä ja 
selvityksiä: 
- konsernirakenne ja omistajapolitiikka 
- konserniohjeen päivitys ja taloudelliset tavoitteet tytäryhtiöille 
- kaupungin toimielinmallin tarkastelu 
- ei lakisääteisten palvelujen kustannukset v. 2026 ja tulevaisuudessa 
- lakisääteisten palvelujen toteutuksen taloudellisuus (verrokkikunnat) v. 
2026 ja kehittämistarpeet 
- investointitason määrittely seuraaville viidelle vuodelle 
- kehittämistoimenpiteet elinvoiman vahvistamiseksi 
- edunvalvonnalliset painopisteet kuntatalouteen liittyen 
 
Taloustyöryhmän kokoonpanon tulisi olla sellainen mikä tukee edellä 
kuvattujen tehtävien valmistelua ja tuottaisi lisäarvoa päätöksenteon 
valmisteluun. Kokoonpanossa olisi siten hyvä olla seuraavat tahot: 
- kaupunginhallitus 
- kaupunginvaltuuston puheenjohtajat 
- kaupunginjohtaja 
- toimialajohtajat 
- talous- ja kehittämisjohtaja 
 
Asiantuntijoita kutsutaan kokouksiin ja valmistelemaan asioita kunkin 
käsiteltävän osa-alueen mukaisesti. Asiantuntijoina ovat 
vastuualuepäälliköt, toimitusjohtajat ja muut konsernin asiantuntijat. 
Taloustyöryhmän puheenjohtajana toimii kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja ja sihteerinä talous- ja kehittämisjohtaja. 
 
Taloustyöryhmän työskentely alkaa syksyllä 2026 ja jatkuu 
valtuustokauden loppuun saakka. Päätöksentekoon tuotavat selvityksiin 
perustuvat esitykset valmistellaan asiakokonaisuuksittain ja tuodaan 
valmisteltuina asioina kaupunginhallitukseen ja edelleen valtuustoon, 
mikäli asia kuuluu valtuuston päätettäväksi. Taloustyöryhmä raportoi 
toiminnastaan valtuustolle iltakoulujen yhteydessä ja tarvittaessa 
järjestetään erillisiä iltakouluja/valtuustoseminaareja. 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää käynnistää taloustyöryhmän työskentelyn ja 
nimetä henkilöt esittelytekstissä kuvatun mukaisesti.  
 

Päätös 
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10 
Valtiovarainministeriön muutospäätös kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta vuodelle 
2026 
  
KH 12.8.2026        
433/02.05.01.00/2026        
 

Valtiovarainministeriö on päättänyt lisätä kuntien peruspalvelujen 
valtionosuuteen vuodelle 2026 11,0 miljoonaa euroa käyttämättä jääneistä 
kuntien harkinnanvaraisia yhdistymisen taloudellisen tuista 
(yhdistymisavustukset). Peruspalvelujen valtionosuuslisäys on 1,96 euroa 
asukasta kohden vuodelle 2026. Valtionvarainministeriön päätös on 
liitteenä 1. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi valtiovarainministeriön kuntien 
peruspalveluja koskevan valtionosuuspäätöksen valtionosuuden 
lisäyksestä ja tyytyy annettuun päätökseen. 
 

Päätös 
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11 
Kaupunginhallituksen edustajan valinta tekniseen lautakuntaan / eroilmoitus Ruokamo 
  
KH 12.8.2026        
234/00.00.01.01/2025        
 

Kaupunginhallituksen edustajat on valittu lautakuntiin kh 16.6.2025 § 222. 
 
Tekniseen lautakuntaan on valittu kaupunginhallituksen edustajaksi Anita 
Ruokamo ja varaedustajaksi Jarkko Kotilaine. 
 
Anita Ruokamo on 23.6.2026  ilmoittanut eroavansa kaupunginhallituksen 
edustajan tehtävästä teknisessä lautakunnassa, koska hänellä on 
mahdollisuus osallistua kaupunginhallituksen puheenjohtajana 
lautakuntien kokouksiin. 
 
”138 § Läsnäolo kokouksessa  
Toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on 
läsnäolo- ja puheoikeus   – valtuuston puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajalla kaupunginhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n 
mukaan sekä – kaupunginhallituksen puheenjohtajalla, 
kaupunginhallituksen määräämällä edustajalla ja kaupunginjohtajalla 
muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä 
valtuuston tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa.  
 
Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta.    
Nuorisovaltuustolla on oikeus nimetä 15 vuotta täyttänyt edustaja ja 
hänelle varaedustaja osallistumaan teknisen- ja sivistyslautakunnan 
kokouksiin läsnäolo- ja puheoikeudella.   
 
Toimielimen puheenjohtaja tai esittelijä voi kutsua valmistelijan, 
lautakunnan puheenjohtajan, neuvoston nimeämän edustajan tai muun 
asiantuntijan olemaan läsnä kokouksessa. Muiden kuin edellä mainittujen 
henkilöiden tapauskohtaisesta läsnäolosta ja puheoikeudesta päättää  
asianomainen toimielin.  
 
139 § Kaupunginhallituksen edustaja muissa toimielimissä  
Kaupunginhallitus voi 3 momentista ilmenevin rajoituksin määrätä muihin 
toimielimiin edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen 
kokouksessa.  Kaupunginhallituksen edustajana lautakunnissa ovat 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginhallituksen määräämä 
edustaja ja kaupunginjohtaja. Kaupunginhallitus ei voi määrätä 
edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapäiseen valiokuntaan 
eikä vaalilaissa säädettyihin vaalitoimielimiin.” 
 
Kaupunginhallituksen on nimettävä edustaja teknisen lautakunnan 
kokouksiin. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 
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Päätösehdotus 
Kaupunginhallitus valitsee edustajan tekniseen lautakuntaan eronneen 
edustajan tilalle. 
 

Päätös 
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12 
Asia siirretty oikaisuvaatimuksena Kemijärven kaupunginhallitukselle käsiteltäväksi 
  
KH 12.8.2026        
651/02.06.01.05/2023        
 

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on päätöksellään 29.5.2026 siirtänyt 
Juhana Kelloniemen tekemän kunnallisvalituksen Kemijärven 
kaupunginhallitukselle oikaisuvaatimuksena käsiteltäväksi. Hallinto-oikeus 
toteaa ratkaisussaan, että esitetyn selvityksen perusteella valittaja ei ole 
tehnyt kaupunginhallituksen valituksenalaisesta päätöksestä 
oikaisuvaatimusta, eikä valituksenalaisessa päätöksessä siten ole kyse 
kaupunginhallituksen oikaisuvaatimuksen johdosta annettavasta 
päätöksestä.  
 
Hallinto-oikeuteen 10.5.2026 lähetetty valitus/oikaisuvaatimus koskee 
kaupunginhallituksen päätöstä 3.6.2024 § 180. Oikaisuvaatimus on tehtävä 
14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kaupunginhallituksen 
kokouksen 3.6.2024 pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävillä Kemijärven 
kaupungin verkkosivuilla 04.06.2024 alkaen. Oikaisuvaatimus on saapunut 
myöhässä, eikä sitä siten voida ottaa käsittelyyn. 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus toteaa, että se ei ota myöhässä saapunutta 
oikaisuvaatimusta käsittelyyn. 
 

Päätös 
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13 
Otto-oikeuden käyttäminen teknisen lautakunnan päätökseen 25.6.2026 § 79 
  
KH 12.8.2026        
9/01.01.03.07/2025        
 

Kaupunginhallitus käsitteli 11.5.2026 § 154 oikaisuvaatimuksen, joka 
kohdistui kaupunginjohtajan 1.4.2026 viranhaltijapäätökseen § 19/2026 
koskien rakennustarkastajan virkasuhteen irtisanomista. 
Oikaisuvaatimuksessa vaadittiin, että oikaisuvaatimuksen kohteena oleva 
viranhaltijapäätös kumotaan. Kaupunginhallitus päätti hyväksyä 
oikaisuvaatimuksen ja kumota sen kohteena olleen kaupunginjohtajan 
viranhaltijapäätöksen § 19/2026. 
 
Tekninen lautakunta on tehnyt päätöksen 25.6.2026 § 79 otsikolla 
”Kaupunginhallituksen päätöksen KH 11.5.2026 § 154 täytäntöönpano.” 
Lautakunnan päätöksessä todetaan, että kaupunginhallitus on 
päätöksellään 11.5.2026 § 154 hyväksynyt oikaisuvaatimuksen ja 
kumonnut kaupunginjohtajan viranhaltijapäätöksen § 19/2026. Viitatussa 
päätöksessä lautakunta päätti velvoittaa teknisen johtajan ryhtymään 
viivytyksettä toimenpiteisiin kaupunginhallituksen päätöksen 
täytäntöönpanemiseksi sekä raportoimaan lautakunnalle toteutetuista 
toimenpiteistä. Päätöksen mukaan täytäntöönpanon tulee sisältää 
vähintään: 1. rakennustarkastajan virkasuhteen palauttaminen 
käytännössä siihen asemaan, jossa se oli ennen kumottua 
viranhaltijapäätöstä § 19/2026; 2. työtehtävien, viranhoito-oikeuksien ja 
toimivaltuuksien palauttaminen; 3. pääsyn palauttaminen työsähköpostiin, 
tietojärjestelmiin, sähköisiin palveluihin, asiakirjoihin ja muihin viranhoidon 
kannalta välttämättömiin työvälineisiin; 4. selvityksen laatiminen siitä, kuka 
on määrännyt käyttäjätilien, sähköpostin ja muiden työvälineiden 
sulkemisen sekä millä toimivaltaperusteella toimenpiteet on tehty, sekä 5. 
muut oikaisuvaatimuksen täydennyksessä mainitut asiat. 
 
Kaupunginjohtaja päätti viranhaltijapäätöksellä § 30/2026 käyttää kuntalain 
92 §:n ja hallintosäännön 34 §:n mukaista otto-oikeutta ja ottaa teknisen 
lautakunnan päätöksen 11.5.2026 § 154 kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Teknisen lautakunnan päätös 11.5.2026 § 154 on syytä kumota seuraavin 
perustein: 
 
Hallinto-oikeudessa on vireillä kaupunginhallituksen päätökseen 11.5.2026 
§ 154 kohdistuva kunnallisvalitus. Kunnallisvalituksessa vaaditaan 
kaupunginhallituksen päätöksen kumoamista ja virkasuhteen irtisanomista 
koskevan päätöksen pysymistä voimassa. Rakennustarkastajan 
virkasuhteen irtisanomista ei ole näin ollen ratkaistu lainvoimaisesti. 
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (jäljempänä 
viranhaltijalaki) 44 §:n 1 momentin mukaan ”viranhaltijan virkasuhde jatkuu 
katkeamattomana, jos virkasuhteen irtisanominen tai purkaminen on 
lainvoimaisen päätöksen mukaan tapahtunut ilman laissa säädettyä 
irtisanomis- tai purkamisperustetta.” 
 



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI ESITYSLISTA 13/2026  20 
 
Kaupunginhallitus  12.8.2026 
 

 

Viranhaltijalain 44 §:n 1 momenttia koskien lain esitöissä (HE 196/2002 vp, 
s. 64) todetaan, että ”jatkuvuusperiaate olisi voimassa niissä tapauksissa, 
joissa viranhaltijan irtisanomista tai virkasuhteen purkamista koskeva 
päätös on lainvoimaisella päätöksellä kumottu laissa säädettyjen 
irtisanomis-, purkamis- tai purkautumisperusteiden vastaisena. 
Jatkuvuusperiaate merkitsee sitä, että viranhaltijalla on oikeus palata 
virkaansa.” 
 
Edellä viitatulla tavalla virkasuhteen jatkuvuusperiaate tarkoittaa, että 
irtisanotun viranhaltijan oikeus palata virkaan koskee vain tilanteita, joissa 
irtisanominen on lainvoimaisella päätöksellä kumottu. Teknisen 
lautakunnan päätös on viranhaltijalain 44 §:n 1 momentin vastainen, koska 
siinä virkasuhteen jatkuvuusperiaatetta sovellettaisiin ennen kuin 
virkasuhteen irtisanominen on lainvoimaisesti käsitelty. Viranhaltijalain 44 
§:n 1 momentin mukaan irtisanotulla rakennustarkastajalla ei ole oikeutta 
palata virkaansa ennen kuin irtisanomista koskeva asia on lainvoimaisesti 
ratkaistu. Näin ollen teknisen lautakunnan päätös on viranhaltijalain 44 §:n 
1 momentin vastainen. 
 
Hallinto-oikeus voi kunnallisvalituksen käsitellessään päättää kumota 
kaupunginhallituksen päätöksen oikaisuvaatimuksen hyväksymisestä. 
Tällöin kaupunginjohtajan viranhaltijapäätös § 19/2026 koskien 
rakennustarkastajan virkasuhteen irtisanomista jää voimaan ja 
rakennustarkastajan virkasuhde katsotaan irtisanomisen perusteella 
päättyneeksi. Rakennustarkastajan palaaminen virkaansa ennen asian 
lainvoimaista ratkaisua on omiaan muodostamaan oikeudellisesti 
epäselvän tilanteen siinä tapauksessa, että hallinto-oikeus päätyisi 
katsomaan, että päätös irtisanomisesta jää voimaan. Kaupungin ei tule 
omilla toimenpiteillään myötävaikuttaa epäselvän tilanteen syntymiseen. 
 
Rakennustarkastajan virkaan kuuluu merkittävän julkisen vallan käyttöä. 
Kaupungilla on syytä odottaa hallinto-oikeuden ratkaisua ja päätöksen 
lainvoimaistumista ennen virantoimituksen jatkamista. 
 
Kuntalain 143 §:n mukaan ”päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin 
se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos 
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi 
taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen 
kieltää täytäntöönpanon.” Kunta-alalla täysin vakiintunut käytäntö on, että 
virkasuhteen katsotaan muutoksenhausta huolimatta päättyvän 
alkuperäisen irtisanomispäätöksen mukaisessa aikataulussa siihen asti, 
kunnes asia on lainvoimaisesti ratkaistu. Olisi täysin poikkeuksellista, että 
irtisanottu viranhaltija palaisi virkaan ennen kuin virkasuhteen irtisanomista 
koskeva asia on lainvoimaisesti ratkaistu. Työnantajalla on velvollisuus 
korvata irtisanotulle viranhaltijalle viranhaltijalain 45 §:n mukaisesti 
virkasuhteen keskeytysajalta saamatta jääneet menetetyt ansiot siinä 
tapauksessa, että irtisanomispäätös lainvoimaisella ratkaisulla kumottaisiin 
ja virkasuhteen katsottaisiin jatkuvan katkeamattomana. Käsiteltävänä 
olevassa tilanteessa oikaisuvaatimus tai valitus ei käy hyödyttömäksi siksi, 
että virkasuhteen katsotaan päättyvän kaupunginjohtajan 
viranhaltijapäätöksen § 19/2026 mukaisesti, kunnes asia mahdollisesti 
ratkaistaan lainvoimaisella päätöksellä toisin. 
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Tekninen lautakunta on päätöstä 25.6.2026 § 79 tehdessään ylittänyt 
toimivaltansa. Päätöksen otsikkona on ”Kaupunginhallituksen päätöksen 
KH 11.5.2026 § 154 täytäntöönpano” ja päätöksessä lautakunta velvoittaa 
teknisen johtajan ryhtymään toimenpiteisiin kaupunginhallituksen 
päätöksen täytäntöönpanemiseksi. Toimivalta päättää irtisanomisesta oli 
kaupunginjohtajalla ja toimivalta käsitellä irtisanomispäätökseen 
kohdistunut oikaisuvaatimus oli kaupunginhallituksella. Teknisellä 
lautakunnalla ei ole toimivaltaa päättää kaupunginjohtajan tai 
kaupunginhallituksen päätösten täytäntöönpanosta. Teknisellä 
lautakunnalla ei myöskään voi katsoa olevan toimivaltaa päättää 
irtisanotun virkasuhteen jatkumisesta sellaisen viranhaltijan kohdalla, jonka 
kohdalla toimivalta päättää irtisanomisesta kuuluu hallintosäännön mukaan 
muulle viranomaiselle. Näin ollen tekninen lautakunta on päätöstä 
tehdessään ylittänyt toimivaltansa. 
 
Hallintolain 31 §:n 1 momentin mukaan ”viranomaisen on huolehdittava 
asian riittävästä ja asianmukaisesta selvittämisestä hankkimalla asian 
ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot sekä selvitykset.” Tekninen lautakunta on 
tehnyt päätöksen ilman esittelijän ehdotusta tai ilman 
viranhaltijavalmistelua. Asia on tuotu päätettäväksi kokouksessa ilman, 
että asiaa on mainittu kokouskutsusta. Päätöksenteossa ei ole huolehdittu 
asian riittävästä ja asianmukaisesta selvittämisestä. Teknisen lautakunnan 
päätös on hallintolain 31 §:n 1 momentissa säädetyn 
selvittämisvelvollisuuden vastainen. 
 
Hallintosäännön 146 §:ssä on todettu, että asiat päätetään toimielimen 
kokouksessa viranhaltijan esittelystä. Edelleen samassa hallintosäännön 
kohdassa todetaan, että toimielin voi erityisestä syystä päättää, että asia 
käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan 
esittelyä. Teknisen lautakunnan päätöksessä 25.6.2026 § 79 käsitelty asia 
on tuotu lautakunnan kokoukseen puheenjohtajan ehdotuksesta ilman, että 
asiaa on mainittu kokouskutsussa. Erityistä syytä päättää asiasta ilman 
viranhaltijan esittelyä ei ollut eikä päätöksestä ilmene, mikä erityinen syy 
on antanut aihetta käsitellä asia ilman viranhaltijan esittelyä. Kyse on 
menettelyvirheestä. 
 
Edellä kerrotuin perustein tekninen lautakunta on ylittänyt toimivaltansa 
päätöstä 25.6.2026 § 79 tehdessään ja päätös on myös sisällöltään 
lainvastainen sekä sisältää menettelyvirheen. Viranhaltijalain 44 §:n 1 
momentin mukaisesti irtisanotulla rakennustarkastajalla on oikeus palata 
virkaansa vasta siinä vaiheessa, jos päätös irtisanomisesta kumotaan 
lainvoimaisella ratkaisulla. Siten teknisen lautakunnan päätös on syytä 
kumota. 
 

Valmistelija Henkilöstö- ja hallintosihteeri Päivi Alatalo 040 587 2490 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää kumota teknisen lautakunnan päätöksen 
25.6.2026 § 79. 
 

Päätös 
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14 
Kemijärven Energia ja Vesi Oy yhtiökokous 9.6.2026 / yhtiökokousedustajan ohjeistus 
  
KH 12.8.2026        
273/00.01.00.03/2026        
 

Kokouksessa 22.6.2026 § 208 kaupunginhallitus jätti asian pöydälle 
yhtiökokousedustajan ohjeistamisen Kemijärven Energia ja Vesi Oy:n 
hallituksen jäsenten valinnassa. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa hallituksen jäsenten 
valinnassa. 
 

Päätös 
  
 

 
  
KH 22.6.2026 § 208     
       
 

Kaupunginhallitus päätti 8.6.2026 § 183 jättää päätösehdotuksen 
ensimmäisen kohdan pöydälle ja päätti, että valtuustoryhmien tulee käydä 
yhtiön hallituspaikoista neuvottelut 22.6.2026 mennessä ja päätti, että 
tasa-arvolain noudattamisen poikkeamisperusteille hankitaan virallinen 
lausunto kaupunginhallituksen kokoukseen. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Solatie Dina Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa hallituksen jäsenten 
valinnassa. 
 

Päätös 
Kari-Antti Virkkula esitti, että tässä vaiheessa yhtiökokousedustajaa 
ohjeistetaan siten, että Rainer Wahlstenin tilalle nimetään Ari Pöyliö. 
Perusteena poiketa tasa-arvo vaatimuksesta on toimialakohtainen 
osaaminen. Näin myös noudatetaan vuoden 2025 
valtuustopaikkasopimusta. Juhana Kelloniemi kannatti Virkkulan esitystä. 
Senni Raimosvuo esitti, että asia jätetään pöydälle. Riitta Savukoski ja 
Heikki Nivala kannattivat Raimosvuon esitystä. 
Koska oli tehty kannatettu esitys pöydällepanosta keskitettiin puheenvuorot 
asian asiallisen käsittelyn jatkamiseen. 
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Koska oli tehty kannatettu pöydällepanoesitys, totesi puheenjohtaja 
tarpeen äänestää. Puheenjohtaja teki seuraavan 
äänestysmenettelyesityksen: Ne, jotka ovat asian asiallisen käsittelyn 
jatkamisen kannalla, vastaavat JAA kädennostolla ja ne, jotka ovat 
pöydällepanoesityksen kannalla, vastaavat EI kädennostolla. 
Äänestysmenettelyesitys hyväksyttiin. 
JAA-äänet: Kari-Antti Virkkula, Juhana Kellonimi 
EI-äänet: Heikki Nivala, Riitta Savukoski, Senni Raimosvuo 
TYHJÄÄ: Jarkko Kotilaine, Anita Ruokamo 
Kaupunginhallitus päätti jättää asian pöydälle äänestystuloksen 
mukaisesti. 
 

Tiedoksi        Yhtiökokousedustaja 
  
KH 8.6.2026 § 183     
       
 

Kemijärven Energia ja Vesi Oy:n yhtiökokous pidetään 9.6.2026. 
 
Yhtiökokouksen asialistalla on vuoden 2025 tilinpäätös ja 
tilintarkastuskertomus, tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen, 
toimenpiteet, joihin vahvistetun taseen mukainen voitto antaa aihetta, 
vastuuvapauden myöntäminen hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle, 
tilintarkastajan valinta, tilintarkastajan ja hallituksen jäsenten palkkiot sekä 
hallituksen jäsen valinta. 
 
Yhtiökokouksessa 25.9.2025 on vahvistettu uusi yhtiöjärjestys, jonka 
mukaan yhtiöllä on viisi hallituksen jäsentä ja vanhasta yhtiöjärjestyksestä 
poiketen varajäseniä ei ole. 
 
Hallituksessa varsinaisina jäseninä ovat olleet: 
Heikki Nivala, puheenjohtaja 
Riitta Savukoski, varapuheenjohtaja 
Rainer Wahlstén 
Eino Meriläinen 
Matti Hietanen 
 
Varajäseninä 25.9.2025 saakka: 
Timo Tuominen 
Sami Niemistö 
Sanna Välikangas 
 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta § 4: 
 
"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. 
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Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka 
kunta tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai 
muu luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä 
tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. 
 
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden." 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Solatie Dina Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa seuraavasti: 
1. Hallituksen jäsenten valinnassa 
2. Kaupungin konserniohjeen määräyksiin perustuen valitsemaan yhtiön 
varsinaiseksi tilintarkastusyhteisöksi vuodelle 2026 KPMG Oy AB ja 
vastuullisena tilintarkastajana JHT/KHT Heidi Hyry 
3. Kokouksista maksetaan kokouspalkkiot Kemijärven kaupungin 
hallintosäännön mukaisesti 
4. Yhtiön tilinpäätös vahvistetaan ja vastuuvapaus myönnetään 
tilivelvollisille 
5. Osinkoa ei jaeta vuodelta 2025. 
 

Päätös 
Merkittiin, että Riitta Savukoski ja Heikki Nivala jääväsivät itsensä ja 
poistuivat esteellisenä kokouksesta tämän asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. (HL 28 § 5. yhteisöjäävi, yhtiön hallituksen jäseniä). 
Kokouksessa olivat läsnä varajäsenet Esa Kangas ja Jukka Kortelainen. 
Puheenjohtajana tämän asian käsittelyn aikana toimi kaupunginhallituksen 
2. varapuheenjohtaja Juhana Kelloniemi. Pöytäkirjantarkastajana tämän 
pykälän osalta toimii Senni Raimosvuo. 
Kaupunginhallitus päätti ohjeistaa yhtiökokousedustajaa seuraavasti: 
1.Kaupunginhallitus päätti, että päätösehdotuksen kohta 1 jätetään 
pöydälle. Valtuustoryhmien tulee käydä neuvottelut yhtiön hallituspaikoista 
22.6.2026 mennessä. Tasa-arvolain noudattamisen poikkeamisperusteille 
hankitaan virallinen lausunto kaupunginhallituksen kokoukseen. 
2. Kaupungin konserniohjeen määräyksiin perustuen valitsemaan yhtiön 
varsinaiseksi tilintarkastusyhteisöksi vuodelle 2026 KPMG Oy AB ja 
vastuullisena tilintarkastajana JHT/KHT Heidi Hyry 
3. Kokouksista maksetaan kokouspalkkiot Kemijärven kaupungin 
hallintosäännön mukaisesti 
4. Yhtiön tilinpäätös vahvistetaan ja vastuuvapaus myönnetään 
tilivelvollisille 
5. Osinkoa ei jaeta vuodelta 2025. 
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Tiedoksi        Yhtiökokousedustaja 
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15 
Kemijärven Roikka Oy:n hallitukseen varajäsenen valinta / yhtiökokousedustajan ohjeistus 
  
KH 12.8.2026        
368/00.01.00.03/2026        
 

Kemijärven kaupunginhallitus on käsitellyt kokouksessaan 22.6.2026 § 211 
Kemijärven Roikka Oy:n 25.6.2026 yhtiökokousasioita ja ohjeistanut 
yhtiökokousedustajaa mm. valitsemaan yritykselle hallituksen ja 
varajäsenet. 
 
Kemijärven Roikka Oy:n hallitukseen on valittu kaupunginhallituksen 
kokouksessa Tarja Kaisanlahti. Hän on kirjallisesti ilmoittanut 23.6.2026 
kaupunginhallitukselle lähettämässään viestissä, ettei ole käytettävissä 
hallituksen varajäseneksi eikä hän ole antanut suostumusta.  
 
Kaupunginhallituksen on valittava uusi varajäsen Pentti Koskenrannan 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Kemijärven Roikka Oy:n hallitukseen ja 
ohjeistettava yhtiökokousedustajaa.  
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa valitsemaan uuden 
varajäsenen Kemijärven Roikka Oy:n hallitukseen. 
 

Päätös 
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16 
Kemijärven Jäähalli Oy yhtiökokous 13.8.2026 / yhtiökokousedustajan ohjeistus 
  
KH 12.8.2026        
138/00.01.00.03/2026        
 

Kemijärven Jäähalli Oy:n yhtiökokous pidetään 13.8.2026.  
 
Yhtiöjärjestyksen 6 §:n mukaan: "Yhtiöllä on hallitus, johon kuuluu 
vähintään viisi (5) ja enintään seitsemän (7) jäsentä, joista Kemijärven 
Kiekko ry valitsee kaksi. Hallituksen jäsenten toimikausi päättyy vaalia 
ensiksi seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen päättyessä.” 
 
Kemijärven Jäähalli Oy:n nykyinen kokoonpano: 
Heidi Mustonen, puheenjohtaja 
Juha Karppinen, varapuheenjohtaja 
Benny Laine, jäsen 
Jali Taipale, jäsen 
Jesse Kerkelä, jäsen 
Kati Pelkonen, jäsen 
 
Yhtiön hallituksesta on eronnut jäsen alkuvuodesta 2026. 
Kaupunginhallitus on valinnut eronneen jäsenen tilalle uuden jäsenen (KH 
16.3.2026 § 90). Uuden jäsenen valinnan myötä hallituksen jäseniä on 
seitsemän. 
 
Yhtiöjärjestyksen 9 §:n mukaan yhtiön tilintarkastajaksi valitaan sama 
tilintarkastusyhteisö, minkä Kemijärven kaupunki on valinnut 
tilintarkastusyhteisöksi. Kaupunki on valinnut tilintarkastusyhteisökseen 
KPMG Julkishallinnon palvelut Oy:n vuoteen 2026 saakka. 
 
Kuntalaki 122 §: 
 
"Kunnan tytäryhteisön tilintarkastajaksi on valittava kunnan 
tilintarkastusyhteisö, jollei tästä poikkeamiseen ole perusteltua 
tarkastuksen järjestämiseen liittyvää syytä." 

 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta § 4: 

 
"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. 

 
Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella taikka 
kunta tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, johtokunta tai 
muu luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, toimielimessä 
tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. 

 
Viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee 
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mahdollisuuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista 
jäsenpaikkaa kohden." 

 
Kokouksen asialistalla on tilinpäätöksen käsittely vuodelta 2025, 
tilintarkastuskertomus 2025, tilinpäätöksen vahvistaminen sekä 
vastuuvapauden myöntäminen hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle. 
 
Yhtiökokouksen esityslistalla on yhtenä asiana myös hallituksen 
kokouspalkkioista päättäminen. Hallituksen jäsenille esitetään 
maksettavaksi kokouspalkkiota Kemijärven kaupungin hallintosäännössä 
määrättyjen vastaavien lautakuntien ym. jäsenten kokouspalkkioiden 
mukaan (65 e/kokous) ja tilintarkastajille kohtuullisen laskun mukaan. 
Lisäksi yhtiön hallitus esittää, että päätetään hallituksen puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan vuosipalkkio Kemijärven kaupungin hallintosäännön 
164 §:n mukaan. 
 
Oheisena kaupunginhallitukselle tiedoksi yhtiökokouskutsu liitteineen. 
 
Yhtiökokousedustaja on kaupunginjohtaja tai hänen määräämänsä. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiökokousedustajaa: 
1. valitsemaan kaupunginhallituksen päätöksen 16.3.2026 § 90 

mukaisesti hallituksen uudeksi jäseneksi Päivi Lampelan muuten 
nykyinen hallituksen kokoonpano jatkaa, 

2. valitsemaan yhtiön varsinaiseksi tilintarkastusyhteisöksi vuodelle 2026 
KPMG Oy Ab, vastuullisena tilintarkastajana on JHT/KHT Heidi Hyry.  

3. hallituksen jäsenten ja puheenjohtajiston kokouspalkkiot ja 
vuosipalkkiot määrätään Kemijärven kaupungin hallintosäännön 
mukaisesti, 

4. yhtiön tilinpäätös vuodelta 2025 vahvistetaan ja vastuuvapaus 
myönnetään tilivelvollisille. 

 
Päätös 
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17 
Selitys valtuutetuilta kokouksesta poistumisesta kuntalain 85 §:n perusteella 
  
KH 12.8.2026        
327/00.00.01.01/2026        
 

Kaupunginhallituksen 22.6.2026 § 203 päätöksen mukaisesti valtuuston 
kokouksesta poistuneilta on pyydetty selitys 8.7.2026 mennessä. 
Määräaikaan mennessä on saatu yksi vastaus, joka on liitteenä 1. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuustolle, että valtuuston 
kokouksesta 13.5.2026 poistuneilta valtuutetuilta on pyydetty Kuntalain 85 
§:n mukaisesti selitys 8.7.2026 mennessä. Selitys on saatu yhdeltä 
kokouksesta poistuneelta. Selitys on liitteenä 1. Saatu selitys merkitään 
tiedoksi. 
Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
merkitsee saadun selityksen tiedoksi. 
 

Päätös 
  
 

 
  
KH 22.6.2026 § 203     
       
 

Kaupunginhallitus päätti 8.6.2026 § 188 jättää asian pöydälle. 
 
Kuntalain 85 §:n mukaan tilanteessa, jossa on syytä epäillä, että 
luottamushenkilö on toimessaan syyllistynyt virkarikokseen tai muuten 
menetellyt siinä velvollisuuksiensa vastaisesti, kunnanhallituksen on 
vaadittava asianomaiselta selvitys sekä tarvittaessa ilmoitettava asiasta 
valtuustolle. 
 
Oheisena kaupunginhallitukselle tiedoksi Kuntaliiton juristin vastaus asiaan 
koskevaan neuvontapyyntöön. 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Solatie Dina Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää pyytää kaupunginvaltuuston puheenjohtajaa 
muistuttamaan valtuutettuja luottamustehtävän hoitamiseen liittyvästä 
velvollisuudesta. 
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Päätös 

Heikki Nivala, Riitta Savukoski, Senni Raimosvuo ja Teija Kerkelä 
esteellisinä poistuivat kokouksesta eivätkä osallistuneet tämän asian 
käsittelyyn eikä päätöksentekoon HL 28.1 § kohta 3 (osallisuusjäävi, 
poistunut kokouksesta). Heikki Nivalan varajäsen Esa Kangas osallistui 
asian käsittelyyn klo 15.43-16.20. 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Savukosken ja Raimosvuon varajäsenet olivat 
myös esteellisiä eivätkä osallistuneet sen vuoksi asian käsittelyyn. 
Kaupunginhallitus valitsi tämän asiakohdan pöytäkirjantarkastajiksi Jarkko 
Kotilaineen ja Juhana Kelloniemen. 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että 13.5.2026 valtuuston 
kokouksesta poistuneilta henkilöiltä pyydetään kuntalain § 85 mukainen 
selitys (Juha Pikkarainen, Heikki Nivala, Eino Meriläinen, Pirkka Aalto, 
Riitta Savukoski, Jukka Kortelainen, Tuula Helisten, Senni Raimosvuo, 
Timo Alaräisänen, Kirsti Ojala, Teija Kerkelä, Antti Sirviö). Selitys 
pyydetään 8.7.2026 mennessä kaupungin kirjaamoon osoitettuna 
kaupunginhallitukselle. 
Kaupunginhallitus piti kokoustauon klo 16.20-16.30. 
 

Tiedoksi        Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 
  
KH 8.6.2026 § 188     
       
 

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 25.5.2026 ohjeistaa valmistelijoita 
ja esittelijää valmistelemaan seuraavaan kaupunginhallituksen kokoukseen 
Kuntalain 85 §:n mukaisen selvityksen pyytämisen 13.5.2026 kokouksesta 
poistuneilta valtuutetuilta. Valtuuston kokouksesta asiakohdan 3 käsittelyn 
aikana kokouksesta poistui yhteensä 12 valtuutettua, jonka jälkeen 
valtuuston kokous menetti päätösvaltaisuutensa ja kokous jouduttiin 
keskeyttämään. 
 
Pääsääntönä kunnan luottamushenkilöllä on velvollisuus toimensa 
hoitamiseen, kuntalain (410/2015) 69 §:n, mutta myös 79 §:n perusteella. 
Eräs luottamushenkilön perustehtävistä on osallistua valtuuston ja muiden 
toimielimien kokouksiin. Kokouksesta poistuminen kesken kokouksen 
edellyttää tosiasiallista estettä. Luottamushenkilö voi kuitenkin poistua 
kokouksesta, mikäli hänellä on siihen asiallinen syy.  
 
Kuntalain 85 §:n mukaan tilanteessa, jossa on syytä epäillä, että 
luottamushenkilö on toimessaan syyllistynyt virkarikokseen tai muuten 
menetellyt siinä velvollisuuksiensa vastaisesti, kunnanhallituksen on 
vaadittava asianomaiselta selvitys sekä tarvittaessa ilmoitettava asiasta 
valtuustolle. 
 
Oheisena kaupunginhallitukselle tiedoksi Kuntaliiton juristin vastaus asiaan 
koskevaan neuvontapyyntöön. 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
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Esittelijä Kaupunginjohtaja Solatie Dina Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää pyytää kaupunginvaltuuston puheenjohtajaa 
muistuttamaan valtuutettuja luottamustehtävän hoitamiseen liittyvästä 
velvollisuudesta.  
 

Päätös 
Juhana Kelloniemi esitti, että toimielin käy keskustelun valtuuston 
kokouksesta poistuneiden henkilöiden esteellisyyden osalta. Kelloniemen 
esitystä kannatti Sari Leinonen. Kemijärven kaupungin hallintosäännön 
147 §:n mukaan Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen 
osallistuvan esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilön 
tulee tarvittaessa antaa selvitystä seikoista, joilla voi olla merkitystä hänen 
esteellisyytensä arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen 
asianomaisen henkilön on poistuttava kokouksesta. 
Heikki Nivala esitti, että asia jätetään pöydälle. Nivalan esitystä kannatti 
Riitta Savukoski. 
Puheenjohtaja totesi, että seuraavat puheenvuorot keskitetään 
pöydällepanoesitykseen. 
Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen: Ne, jotka ovat asian 
asiallisen käsittelyn jatkamisen kannalla, vastaavat JAA ja ne, jotka ovat 
pöydällepanon kannalla vastaavat EI. Kaupunginhallitus hyväksyi 
puheenjohtajan äänestysehdotuksen. Äänestyksen tulos: 0 JAA-ääntä ja 5 
EI-ääntä (Nivala, Savukoski, Kaisanlahti, Kotilaine, Raimosvuo) ja 2 
TYHJÄÄ (Kelloniemi, Leinonen). Puheenjohtaja totesi, että asia jätetään 
pöydälle. 
 

Tiedoksi       Kaupunginvaltuuston pj 
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Kemijärven kaupungin kirjelmä lupa- ja valvontavirastolle koskien pumppuvoimaloita 
  
KH 12.8.2026        
429/10.03.01.04.00/2026        
 

Kemijoki Oy on jättänyt Lupa- ja valvontavirastolle (LVV) 07.05.2026 
Ailangantunturin pumppuvoimalaitosta koskevassa vesi- ja 
ympäristölupahakemuksen. Hakemuksessaan Kemijoki oy mm. pyytää 
lupaa ryhtyä hankkeen toteuttamista valmisteleviin toimenpiteisiin ennen 
lupien lainvoimaiseksi tulemista. Kemijärven kaupungissa on katsottu 
tarpeelliseksi kirjelmöidä LVV:lle, jotta mahdollisten toimenpiteiden 
toteuttamiseen ei ryhdyttäisi ennen lupien lainvoimaiseksi tuloa.  
 
Liitteenä 1. on kirjelmäluonnos. 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä 1. olevan kirjelmän lähetettäväksi 
Lupa- ja valvontavirastolle. 
 

Päätös 
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19 
Lausunto mahdollisesta maakuntalaulun vaihtamisesta / Lapin liiton lausuntopyyntö 
  
KH 12.8.2026        
380/00.04.01/2026        
 

Lapin liitto pyytää Lapin kunnilta lausuntoja maakuntalaulun vaihtamisesta. 
Lapin liiton lausuntopyyntö liitteineen on liitteenä 1. 
  
Lapin maakuntavaltuustossa on tehty valtuustoaloite, jossa ehdotetaan 
Lapin maakunnalle uudeksi maakuntalauluksi Heikki Yli-Tepsan 
säveltämää ja sanoittamaa Lapille -kappaletta. Aloitteessa todetaan, että 
Lapin maakunta ansaitsee oman maakuntalaulun. Aloitetta perustellaan 
sillä, että Lappi on luontonsa, kulttuurinsa ja asukkaiden puolesta 
omaleimainen ja erottuu selkeästi muista Suomen maakunnista. Tehty 
aloite toimitetaan lausuntopyynnön ohessa. Lapin maakuntalaulu on tällä 
hetkellä Kymmenen virran maa, joka on myös Pohjois-Pohjanmaan 
maakuntalaulu. Kymmenen virran maan on säveltänyt Oskar Merikanto ja 
sanoittanut A.V. Koskimies. Nykyisen maakuntalaulun ja ehdotetun 
maakuntalaulun sanat ovat lausuntopyynnön liitteenä. 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus antaa Kemijärven kaupungin lausuntona Lapin liitolle, 
että Lapin Liitto järjestään koko maakunnan asukkaille suunnatun 
kansalaiskyselyn maakuntalaulusta ennen asian viemistä 
päätöksentekoon.. 
 

Päätös 
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20 
Osallistuminen Lapin kunta- ja aluekehityspäiviin 22.-23.9.2026 Inarissa 
  
KH 12.8.2026        
415/00.04.01/2026        
 

Lapin liiton vuosittaiset Lapin kunta- ja aluekehityspäivät järjestetään 22. – 
23. syyskuuta Saamelaiskulttuurikeskus Sajoksessa, Inarissa. Ohjelma ja 
lisätietoa Lapin kunta- ja aluekehityspäivät 2026 - Lapin liitto 
 
Tapahtuman teema ”Brändi on tekoja, ei vain sanoja” antaa osallistujille 
mahdollisuuden sekä kuulla että keskustella brändin ja elinvoiman 
suhteesta. Lisäksi ohjelmassa on rahoitukseen, kuntatalouteen ja 
aluekehittämiseen liittyviä aiheita. Lapin liiton ja Lapin Yrittäjien lisäksi 
tapahtumaa on järjestämässä 150-juhlavuotta juhliva Inarin kunta. 
 
Ilmoittautuminen tilaisuuteen 8.9.2026 mennessä. 
 
 

Valmistelija Hallintojohtaja Marjo Säärelä, 040 568 2130 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää nimetä Lapin kunta- ja aluekehityspäiville 2026 
luottamushenkilöosallistujat. 
 

Päätös 
  
 

 
 

https://www.lapinliitto.fi/tapahtumat/lapin-kunta-ja-aluekehityspaivat-2026/
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21 
Valtuustoaloite Museotalosta Kemijärvelle KV 21.4.2026 
  
KH 12.8.2026        
268/12.03.03/2026        
 

Sivistyslautakunta on vastannut valtuustoaloitteeseen 18.6.2026 § 86 alla 
olevan päätöksen mukaisesti. Valtuustoaloite on liitteenä 1. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen 
tiedoksi ja esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto toteaa 
valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös 
  
 

 
  
SL 18.6.2026 § 86     
       
 

Valtuustoaloite liite 1. 
 
Juha Pikkarainen ym. ovat jättäneet kaupunginvaltuuston kokouksessa 
21.4.2026 aloitteen museotalosta Kemijärvelle. Aloitteen mukaan 
Kemijärvellä on mm. kotiseutumuseo, moottorikelkka ja -sahamuseo sekä 
merkittävä veistoskokoelma, jonka puuveistokset ovat sijoitettuna ja 
varastoituna eri puolille kaupunkia jopa huonokuntoisiin varastotiloihin. 
Aloitteessa myös esitetään, että uitto ansaitsisi Kemijärvelle oma 
museonsa. 
 
Aloitteen mukaan Kemijärven kaupungin omistuksessa on useita 
rakennuksia, jotka sopivat museotaloksi. Aloitteen allekirjoittajien mukaan 
parhaiten tähän tarkoitukseen sopii Seminaarin päärakennus 
(Seminaarinkatu 7). Aloitteessa esitetään, että museotalon selvitystyötä 
varten kaupungin vuoden 2027 talousarvioon varataan 50 000 euroa. 
 
Museotaloon liittyen on kaupunginvaltuustossa käsitelty samansisältöinen 
valtuustoaloite 28.10.2025 (§ 131). Tuolloin kaupunginvaltuusto päätti 
merkitä vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja päätti todeta 
valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi eikä aloite johtanut muihin 
toimenpiteisiin. 
 
Esitetään vuoden 2027 talousarvioon 50 000 euroa museotaloon liittyvään 
selvitystyöhön. Selvityksessä toteutetaan Seminaarinkatu 7 kiinteistöön 
kuntotutkimukset, arvioidaan rakennuksen tarvitsemia remontointi- ja 
muutostarpeita museotaloksi muuttamista varten sekä arvioidaan ja 
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selvitetään remontointikustannuksia. Lisäksi selvitetään mahdollisia 
yhteistyötahoja museotalohankkeeseen ja museotalon käyttökustannuksia. 
Selvitettäväksi tulee myös erilaiset mahdollisuudet rahoituksen saamiseksi 
museotalotoimintaan. Mikäli kaupunginvaltuusto hyväksyy esitetyn 
rahamäärän talousarvioon 2027, toteutetaan selvitystyö vuoden 2027 
aikana. 
 

Valmistelija Sivistysjohtaja Tervonen Ilpo, 040 624 5300 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Tervonen Ilpo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Sivistyslautakunta merkitsee vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja 
esittää sitä edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös 
Sivistyslautakunta merkitsi vastauksen valtuustoaloitteeseen tiedoksi ja 
esittää sitä edelleen kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle. 
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22 
Kaupunginvaltuuston kokousten 13.5.2026, 26.5.2026 ja 16.6.2026 päätösten täytäntöönpano 
  
KH 12.8.2026        
10/00.00.01.01/2026        
 

Kaupunginvaltuuston 13.5.2026 (jatkokokous 10.6.2026) kokouksen 
pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville Kemijärven kaupungin yleisessä 
tietoverkossa 12.6.2026. Päätökset ovat lainvoimaisia. 
 
Kaupunginvaltuuston 26.5.2026 kokouksen pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäville Kemijärven kaupungin yleisessä tietoverkossa 28.5.2026. 
Päätökset ovat lainvoimaisia. 
 
Kaupunginvaltuuston 16.6.2026 kokouksen pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäville Kemijärven kaupungin yleisessä tietoverkossa 18.6.2026. 
Päätökset ovat lainvoimaisia. 
 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päätti todeta, että päätökset ovat syntyneet laillisessa 
järjestyksessä ja kaupunginvaltuuston toimivallan puitteissa ja kun ne eivät 
ole muutenkaan lainvastaisia, eivätkä loukkaa kenenkään oikeutta, päätti 
kaupunginhallitus panna kaupunginvaltuuston 13.5.2026, 26.5.2026 ja 
16.6.2026 kokousten päätökset täytäntöön. 
 

Päätös 
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23 
Lautakuntien ja muiden viranomaisten päätökset 
  
KH 12.8.2026     
     
 

 
Jäljempänä mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat jättäneet pöytäkirjat 
KuntaL:n 92 §:n ja kaupungin hallintosäännön 34 §:n ja 36 §:n mukaisia 
toimenpiteitä varten. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 
kuluessa, jossa kuntalaissa tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Ympäristöterveyslautakunta 24.6.2026. Tiedoksi kaupunginhallituksen 
jäsenille sähköpostitse 25.6.2026. 
 
Tekninen lautakunta 25.6.2026. Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille 
sähköpostilla 26.6.2026. 
 
Kaupunginjohtaja 
 
7.7.2026 § 30; Otto-oikeuden käyttäminen teknisen lautakunnan 
päätökseen 25.6.2026 § 79 
 
Hallintojohtaja 
 
21.7.2026 § 31; Ulkomaan matka Jari Polvi / Gdansk & Żarnowiec, 
ajankohta 3.-6.8.2026 
21.7.2026 § 32; Ulkomaanmatka Mikko Joro / Gdansk & Żarnowiec, 
ajankohta 3.-6.8.2026 
20.7.2026 § 33; Sisällöntuottajan valinta 
 
Talous- ja kehittämisjohtaja 
 
26.6.2026 § 29; Talousarviolainan ottaminen vuodelle 2026. Hyväksytty 
Danske Bank A/S Suomen sivuliikkeen jättämä tarjous 5,0 milj. euron 
lainasta 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää merkitä edellä olevat pöytäkirjat ja 
viranhaltijapäätökset tiedokseen ja päättää, ettei se ota lautakuntien ja 
muiden viranhaltijoiden päätöksiä käsiteltäväkseen. 
  

Päätös 
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Ilmoitusasiat 
  
KH 12.8.2026     
     
 

 
Kuntayhtymien ym. pöytäkirjat: 
 
Rovaniemen koulutuskuntayhtymän yhtymäkokous 16.6.2026. Pöytäkirja 
tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostitse 18.6.2026. 
 
Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysaluejaosto 16.6.2026. Pöytäkirja tiedoksi 
kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostitse 18.6.2026. 
 
Lapin Jätehuolto kuntayhtymä hallitus 18.6.2026. Pöytäkirja tiedoksi 
kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostitse 24.6.2026. 
 
Lapin liiton hallitus 18.6.2026. Pöytäkirja tiedoksi kaupunginhallituksen 
jäsenille sähköpostitse 24.6.2026. 
 
Lapin Jätehuolto kuntayhtymän yhtymäkokous 5.6.2026. Tiedoksi 
kaupunginhallituksen jäsenille sähköpostitse 22.6.2026. 
 
Saapuneet kirjeet ja päätökset: 
 
Lapin hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
neuvottelumuistio 12.5.2026. Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille 
sähköpostitse 22.6.2026. 
 
Monetra Oulu Oy 22.6.2026; Osakkeiden luovutusilmoitus/Monetra Oulu 
Oy. Kemijärven kaupunki ei käytä etuosto-oikeutta osakkeisiin. 
 
29.6.2026 § 20; Etuostolain mukainen etuosto-oikeuden 
käyttäminen/saapuneet kiinteistöluovutusilmoitukset ajalta 1.-31.5.2026. 
Kaupunginvaltuusto on 8.5.2023 § 61 (maapoliittinen ohjelma) siirtänyt sen 
ratkaisun, ettei kaupunki käytä etuosto-oikeutta kiinteistökaupoissa 
teknisen johtajan tehtäväksi. Päätös oheisena tiedoksi 
kaupunginhallituksen jäsenille. 
 
Monetra Oulu Oy:n neuvottelukunnan kokous 20.8.2026. Kokouskutsu 
nähtävillä kokouksessa. Neuvottelukunnan kokoukseen osallistutaan. 
 
Lohijokitiimi ry:n kirje koskien hakemusta Keminmaan kunnan 
osallistumisesta Kemijoen Isohaaran kalateiden yleisen edun mukaisen 
seuranta- ja kalateknisen tarkkailuhankkeen vuoden 2026 
omarahoitusosuuteen. Tiedoksi kaupunginhallituksen jäsenille 
sähköpostilla 5.8.2026. 
 
Lapin liitto 5.8.2026 dnro 152/2025; Lapin liiton muutospäätös AKKE-
hankkeeseen. Päätös nähtävillä kokouksessa. 
 
6.8.2026 § 23; Etuostolain mukainen etuosto-oikeuden 
käyttäminen/saapuneet kiinteistö-luovutusilmoitukset ajalta 1.-30.6.2026. 
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Kaupunginvaltuusto on 8.5.2023 § 61 (maapoliittinen ohjelma) siirtänyt sen 
ratkaisun, ettei kaupunki käytä etu-osto-oikeutta kiinteistökaupoissa 
teknisen johtajan tehtäväksi. Päätös oheisena tiedoksi 
kaupunginhallituksen jäsenille. 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtajan varahenkilö Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi ja tyytyy 
edellä selostettuihin päätöksiin. 
  

Päätös 
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Muut asiat 
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x 


