TALOUSARVIO 2026 - TOTEUTUMA 30.6.2026

TOIMIELIN: YMPARISTOTERVEYSLAUTAKUNTA
Toimiala: Ymparistopalvelut

1. Toimialan toiminta-ajatus

Ymparistoterveydenhuolto on ymparistoperaisten terveysriskien vahentdmiseen, poistamiseen ja ehkaisemiseen
tahtadavaa toimintaa. Se on osa ennaltaehkaisevaa perusterveydenhuoltoa, jossa riskit huomioon ottaen valvotaan
viime kédessa ihmisen terveyteen vaikuttavaa elinymparistéd. Ymparistoterveydenhuoltoon kuuluvat
terveydensuojelun, elintarvikkeiden ja tupakkalain valvonta seka elainlaakintdhuoltolain mukaiset eldinten terveyden
ja hyvinvoinnin valvonta ja eldinladkaripalvelut.

Ymparistonsuojelun tarkoituksena on luontoa ja muuta ymparistéa suojelemalla turvata nykyisille ja tuleville
kuntalaisille viihtyisa, puhdas ja virikkeellinen ymparistd. Kunnan ymparistonsuojeluviranomainen on
ymparistonsuojelun yleisen edun valvoja paikallisella tasolla.

2. Toimintaymparisto ja sen muutokset taloussuunnitelmakautena

Kemijarvi, Pelkosenniemi, Salla ja Savukoski ovat muodostaneet Koillis-Lapin ymparistéterveydenhuollon
yhteistoiminta-alueen 1.1.2013 alkaen. Ymparistdnsuojelun viranomaistehtavat on liitetty organisaatioon 1.1.2016
Kemijarven, Pelkosenniemen ja Savukosken osalta, seka 1.1.2019 Sallan osalta. Yhteistoiminnan lahtdkohtina ovat
kuntalaisille laadullisesti samantasoiset ja samanhintaiset palvelut koko yhteistoiminta-alueella. 1.1.2023
organisaatio siirtyi kahtena erillisen tulosalueena Kemijarven kaupungin vastuulle.

Parlamentaarisesti on linjattu ymparistéterveydenhuollon siirtymisesta hyvinvointialueille vuonna 2026.
Hallitusohjelmassa tata ei kuitenkaan ole kirjattuna, joten tilanne kelluu ainakin kuluvan hallituskauden yli. Valtion
tasolla selvitelldan jalleen yhteistoiminta-alueiden yhdistamista lainsdadannolla laajemmiksi kokonaisuuksiksi.
Toimintakenttd on rajussa muutoksessa ja palvelujen turvaamisen avain on laajentuvassa yhteistydssa yli
yhteistoiminta-alueiden rajojen. Olemassa olevan tilanteen muuttamisessa on kuitenkin omat haasteensa mm.
maakunnan pitkien valimatkojen vuoksi.

3. Kaupunkistrategian 2025-2030 painopisteista johdetut toiminnalliset tavoitteet
palvelutuotannossa

HYVA JA SUJUVA ARKI
Tavoite Toimenpiteet Mittarit TOT. 30.6.
Ympaéristéterveydenhuolto Lakisdateiset Mahdollisimman vahan Hairidtilanteita on ollut,
huolehtii omalta osaltaan viranomaistehtavat (kuten |hairidtilanteita. mutta niihin on kyetty
turvallisesta elinymparistosta saanndllinen valvonta ja  |Mahdollisimman viiveetdn |[reagoimaan viiveetta.
ihmisten ja eldinten arjessa. elainlaakaripalvelut) toiminta. Valvonta ja palvelut
pyorivat keskeytyksetta. hoituvat, resurssivajaus ja
hairidtilanteet vaikuttavat
jossain maarin muuhun
toimintaan mm.
aikaviiveella.

ELAMAA SYKKIVAA KASVUA YHDESSA YRITTAJIEN KANSSA

Tavoite Toimenpiteet Mittarit TOT. 30.6.
Yritystoimintaan liittyvat Ennakoiva neuvonta. Lupaprosessit ja valvonta [Lupaprosessit ja valvonta
lupaprosessit etenevat jouhevasti, |Kasittelyjarjestys etenevat vahintaan paasaantodisesti
samalla kuitenkin varmistaen, ettd |vireilletulon mukainen. valtakunnallisessa valtakunnallisessa
hankkeet ja toiminta tayttavat keskiarvoajassa. Virka- ja |keskiarvoajassa.
lainsdadannon reunaehdot. tydsuhteet taytettyina. Henkiléresursseissa
Tasapuolinen viranomaistoiminta. vajetta.

UUSIA MAHDOLLISUUKSIA TURVALLISUUSYMPARISTOSSA

Tavoite Toimenpiteet Mittarit TOT. 30.6.

Huoltovarmuuden turvaaminen  [Valmiussuunnitelmien Paivitetty Valmiussuunnitelman
mahdollisissa poikkeusoloissa. paivitys, valmiussuunnitelma paivittdminen kesken.




talousvesilaitosten
hairidtilannesuunnitelmien
ajantasaisuuden
varmistaminen.

Toimivat tuotantoelainten
elainlaakaripalvelut.

hyvaksytty lautakunnassa
viimeistaan Q1/2026.
Talousvesilaitosten tilanne
kayty lapi vuoden 2026
loppuun mennessa
(aloitettu 2025).

Talousvesilaitosten
tilanteen lapikaynti
viivastynyt.
Eldinldakintahuollon
palvelut on voitu toteuttaa
resurssivajeesta

Elainlaakintahuollon huolimatta.
toimintatilastot.
VAKAA JA ENNAKOIVA KUNTATALOUS
Tavoite Toimenpiteet Mittarit TOT. 30.6.

Kustannusten kasvu hallintaan.

Vastuullinen talousarvion
laadinta, niiltd osin kuin
vaikuttaminen mahdollista.

Suoraan mitattavissa
talousluvuista.

Toimintatuotoissa viivetta
johtuen laskutusrytmista ja
asiakasmaksujen
tuloutumisesta.

VASTUULLINEN JOHTAMINEN

Tavoite

Toimenpiteet

Mittarit

TOT. 30.6.

Onnistunut johtaminen edellyttaa,
etta koko tiimin ty6elamataidot

ovat kunnossa. Ajankayton
hallinta kuntoon.

Tydbilmapiirin
vahvistaminen; yhteiset
tapaamiset, tiimipalaverit.
Tyoésidonnaisuuden
keventaminen eri
toimenpitein.

Tyohyvinvointikyselyt.
Suorat palautekeskustelut.
Sairaspoissaolot.
Tydaikakirjanpito.

Resurssivajetta on ollut,
joka on kuormittanut
henkilostoa. Tydaikasaldot
ovat maaraysten rajoissa.

4. Muut toiminnan painopistealueet, tavoitteet ja kehittamistarpeet (sisaltaa myos
kuntalaisten hyvinvoinnin edistamisen)

Painopiste

Tavoite

Kehittamistarve

TOT. 30.6.

1.|Lakisaateisen
viranomaistoiminnan
turvaaminen

Uusien viranhaltijoiden
kunnollinen
perehdyttdminen.
Lisaresurssi.

Mahdollisimman vahan
hairidtilanteita,
lupaprosessit ja valvonta
ajantasaista ja ilman
suurempia viivytyksia.

Hairidtilanteita on ollut,
mutta niihin on kyetty
reagoimaan viiveetta.
Valvonta ja palvelut
hoituvat, resurssivajaus ja
hairidtilanteet vaikuttavat
jossain maarin muuhun
toimintaan mm.
aikaviiveella.

2.|Huoltovarmuus

Valmiussuunnitelman
paivitys.
Talousvesilaitosten
toimintavarmuus
poikkeusoloissa.
Elainlaakariresurssi
kunnossa.

Valmiussuunnitelman
paivitys Q1/2026.
Talousvesilaitosten
suunnitelmat.
Tuotantoeldinpalvelujen
toimintatilastot.

Valmiussuunnitelma ei ole
viela valmis.
Talousvesilaitosten
tilanteen lapikaynti
viivastynyt.
Elainlaakintdhuollon
palvelut on voitu toteuttaa
resurssivajeesta
huolimatta.

3.[Vastuullinen taloudenpito

Tulojen lisddminen

Tilinpaatokset.

Maksutaksat on paivitetty

menojen paremmaksi Maksutaksojen ja lautakunta on ne
kattamiseksi. tarkastukset. hyvaksynyt.
5. Vuoden 2026 tuottavuustoimenpiteet ja -hankkeet
Tuottavuustoimenpide/Hanke Tulokset Mittarit/Arviointi TOT. 30.6.

1.|Maksutaksojen tarkastaminen.

Tulojen lisdaminen.

Taksat hyvaksyttyna
alkuvuodesta 2026.

Taksat on hyvaksytty
31.3.2026., voimaan




Tilinp&atdstiedot.

1.4.2026.

2.|Alueen réntgentoiminnan

turvaaminen.

Alueen kaikki réntgenit
kaytossa. Tarvittaessa
mahdollinen laitteen

siirto/lisalaite.

Kuvausten méaaran
kasvattaminen.

Kemijarven rontgenin
uuden ohjausaseman
toimitus on ollut
myo6dhassa ja kuvauksia
ei ole tehty. Savukosken
toimipisteessa ei
vakituista elainlaakaria.
Kuvausten maaran
kasvattaminen
suunnitellusti ei toteudu.

3.|Ymparistonsuojelumaaraysten
yhtenaistaminen alueella.

Maaraykset ajan tasalla
ja yhtenaistetty kaikissa

Ymparistonsuojelumaaraykset
hyvaksytty kunnissa vuoden

Lisaresurssia
ymparistonsuojeluun

kunnissa. 2026 loppuun mennessa. jatkettu. Tavoite
ennallaan.
6. Talouden tunnusluvut
TP 2024 TA 2025 TP 2025 TA 2026 TOT. 30.6. TPE 2026
Toimintamenot -1 336 810 -1 417 140 -1 368 432 -1 485 810 -754 896 -1 485 000
Toimintatulot 738 767 770 370 732 652 801 890 346 158 801 100
Toimintakate -598 043 -646 770 -635 780 -683 920 -408 738 -683 900
7. Toiminnan tunnusluvut
TP 2024 TA 2025 TP 2025 TA 2026 TOT. 30.6.
Vakin.virat ja
toimet 31.12. 1 12 13 13 1
Henkilostdmenot € -988 579 -987 850 -980 846 -1 044 300 -555 264
Muutos % 9,5 0,0 -0,8 5,7 -46,8
Palvelujen ostot € -195 714 -210 790 -190 510 -200 450 -93 934
Muutos % 5,3 7,7 2,6 -4.9 -53,1
Toimintakate -86,0 937 92,0 99,8 59,4
€/asukas
TA 2026 vrt. TA 2025 lukuihin, TP 2025 vrt. TP 2024 lukuihin, TOT. 30.6. vrt. TA 2026 lukuihin.
Ympadristéterveyslautakunta, toimintatulot
900 000
800 000
700 000
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@ 500 000
400 000
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200 000
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0 ~+p2020 TP 2021 TP 2022 TP 2023 TP 2024 TP 2025 TA 2026 | TOT. 30.6.
EMyyntituotot 0 0 0 862613 738 767 732510 801890 346 015
H Maksutuotot 0 0 0 0 o] 0 0 0
HTuet ja avustukset 0 0 50 0 0 0 0 0
H Muut toimintatuotot ] o] 0 0 Q 142 o] 143




Ymparistoterveyslautakunta, toimintakulut

1200 000
1 000 000
= 800 000
=
o 600 000
400 000
200 000 I -
g TOT
TP 2020 | TP2021 | TP2022 | TP 2023 | TP 2024 | TP 2025 | TA 2026 306
| Henkildstokulut 33 540 33 421 20 692 902 911 988 579 980 846 1 044 300 555 264
® Palvelujen ostot 426627 | 340004 | 449369 | 176391 | 185714 | 190510 | 200450 | 93934
u Aineet, tarvikkeet tavarat 518 440 10 868 20 783 9477 13 780 5107
= Avustukset 0 0 26 956 22 705 25 171 23 000 10 509
& Muut toimintakulut 52 69 67 727 | 119030 | 162428 | 204280 | 90082
8. Sisadinen valvonta ja riskienhallinta
Tehtava/Tavoite Toimenpide Mittarit/Arviointi TOT. 30.6.

1.|Tydssajaksamisen
turvaaminen.

Resurssin turvaaminen
erilaisin keinoin.

Ylitydsaldot hallinnassa.

Tyobaikasaldot maaraysten

Mahdollisimman vahan rajoissa.
sairaspoissaoloja. Sairauspoissaoloja on
TyOpaivien pituus. ollut.

2.|Tydskentelyolosuhteet
kunnossa.

Tybergonomia,
suojavarusteet ym.
kunnossa.

Mahdollisimman vahan
tapaturmia tai liitannaisia
sairaspoissaoloja.

Ei tapaturmia.

9. Miten sisainen valvonta ja riskienhallinta on jarjestetty ja miten puutteisiin on reagoitu
v. 2025 ja reagoidaan toimintavuonna 2026

Talouden seuranta kuukausittain. Henkildstoresurssien akillisiin pidempiaikaisiin muutoksiin yritetty reagoida heti
sijaisten rekrytoinneilla, aina ei ole onnistuttu 100 %. Tama lisda henkildston tydn kuormittavuutta. Mahdolliset
muutokset henkildstoresursseissa v. 2026 pyritdan ottamaan jo etupainoitteisesti tarkasteluun.

10. Henkilostotavoitteet, -suunnitelma ja resurssien kaytto

Henkilostotavoite

Toimenpide

Mittarit/Arviointi

TOT. 30.6.

1.|Kaikki virka- ja tydsuhteet
taytettyina. Onnistuneet
rekrytoinnit.

Pitovoimasta
huolehditaan, mm.
koulutukset,
tyéskentelyolosuhteet.

Ei vajetta henkildstossa.
Elainlaakintahuollon paivystys
kiertaa paasaantoisesti
viidella.elainlaakarilla
hetkittaisia poikkeuksia
lukuun ottamatta.

Vajetta
henkilostoresurssissa on
ollut. Elainlaakintahuollon
paivystys ei ole
paasaantoisesti
toteutunut viidella
elainlaakarilla vaan
neljalla.

2.|Valvontaelainlaakarin viran
resurssin lisdys pysyvasti
10-20 % ja elainladkarin
elintarvikevalvonnan
uudelleen jarjestely.

Siséisin jarjestelyin.

Toimintatilastot, vasteaika.

Valvontaelainlaakarin
resurssia ei ole voitu
lisata sisaisin jarjestelyin
pysyvasti eikd
elintarvikevalvontaa
uudelleenjarjestelya
toteuttaa.

3.|Ymparistdnsuojelun
lisdresurssi

Rekrytoidaan KHn
aiemman linjauksen
mukaan 2026 aikana (50
%, 56 kk)

Ymparistonsuojelumaaraykset
valmistuvat.

Lisaresurssi (50 %
tydajalla) palkattuna
31.12.2026 saakka.
Tavoite ennallaan.




