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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ruokamo Anita puheenjohtaja 15:00 - 16:47  
 Nivala Heikki 1. 

varapuheenjohtaja 
15:00 - 16:47  

 Kelloniemi Juhana jäsen 15:03 - 16:47  
 Kotilaine Jarkko jäsen 15:00 - 16:47  
 Raimosvuo Senni jäsen 15:00 - 16:47  
 Savukoski Riitta jäsen 15:00 - 16:47  
 Leinonen Sari varajäsen 15:00 - 16:47 Kari-Antti 

Virkkulan 
varajäsen 

 Jaakkola Kauko varajäsen 15:19 - 15:48 Jarkko 
Kotilaineen 
varajäsen § 275 

 
Muu Säärelä Marjo esittelijä 15:00 - 16:47  
 Kuvaja Tuula pöytäkirjanpitäjä 15:00 - 16:47  
 Kerkelä Teija edustaja 15:00 - 16:47  
 Aalto Pirkka edustaja 15:00 - 16:47  

 
Poissa Virkkula Kari-Antti 2. varapuheenjohtaja  
 Iivari Sirpa edustaja  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  Anita Ruokamo  Tuula Kuvaja 

puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 273 - 288 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  Kemijärvellä  7.9.2026 
 
 
  Senni Raimosvuo  Riitta Savukoski 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Allekirjoitettu tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Kemijärven 
kaupungin verkkosivuilla 8.9.2026  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen 
  
KH 7.9.2026 § 273   
     
 

 
Kuntalain 103 §:n 2. momentin mukaan lautakunnan kokous on 
päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet sen jäsenistä on läsnä. 
 
Hallintosääntö 18 luku - kokousmenettely: 
 
133 § Kokouskutsu 
"Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia 
on käsiteltävä sähköisesti.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla vähintään neljä (4) päivää 
ennen kokousta." 
 
134 § Sähköinen kokouskutsu 
"Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti. 
Tällöin kaupunginhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että 
tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat 
käytettävissä." 
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostilla 2.9.2026 ja julkaistu 
sähköisessä kokouspalvelussa liitteineen. 
 

Päätös 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. Kaupunginhallitus hyväksyi työjärjestyksen muutoksella, 
että asiakohta 12 siirrettiin asiakohdaksi 3 ja asiakohta 10 poistettiin 
asialistalta. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 7.9.2026 § 274    
     
 

 
Hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 
Pöytäkirjan tarkastus on 7.9.2026 

 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Senni Raimosvuon ja Riitta 
Savukosken.  
 

Päätös 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Senni Raimosvuo ja Riitta Savukoski. 
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Valmennuksellisen työllistymisen malli VTM 3.0 - Saura säätiö 
  
KH 7.9.2026 § 275      
369/14.07.00/2026        
 

 
Pitkäaikaistyöttömyys koskettaa erityisesti kemijärveläisiä miehiä. 
12.5.2026 tilaston mukaan kaikista työttömistä miehiä on 74 %. 
Työttömistä Yli 55-vuotiaita on 57 %. Työhön pääsy vaatii usein 
ammattitaidon päivittämistä, digitaitoja tai kielitaitoa. Usein edessä on alan 
vaihto ja uuden ammatin opettelu. Tämä vaatii rohkaisua ja vahvaa tukea 
työnhakijalle ennen työn tai koulutuksen aloittamista ja työn tai koulutuksen 
aikana. Asia korostuu, koska moni on saanut kokea pettymyksiä ja 
ennakkoluuloja työtä hakiessaan. Kemijärveläiset yritykset ovat 
pääosaltaan pieniä, jolloin myös työnantaja tarvitsee tukea rekrytointiin ja 
uuden työntekijän ohjaukseen. 
 
Saura säätiö on tehnyt liitteenä 1. olevan ehdotuksen omistajalleen, 
Kemijärven kaupungille käynnistää toimenpiteet vaikeassa työmarkkina-
asemassa olevien työllistämiseksi. Kaupunki maksaisi säätiölle mallin 
mukaisesta valmennustyöstä erillisen sopimuksen mukaisesti. 
Kohderyhmän suuruus olisi 5-10 pitkäaikaistyötöntä henkilöä. Mikäli työtön 
henkilö työllistyy kaupungin organisaation tehtäviin valmennusvuoden 
aikana, kaupunki ei maksa erillistä korvausta säätiölle VTM-
valmennuksessa olevan henkilön työsuorituksesta. Hankeideaa on 
valmisteltu yhteistyössä Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen ja kaupungin 
toimijoiden kanssa. Tavoitteena on saada työllistämisen kautta 
pienennettyä kaupungin maksuosuutta kuntien osarahoittamasta 
työttömyystuesta. Ennakkotietona on, että vuoden 2026 maksu nousee 
930 000 euroon. Edellisvuonna kustannus oli n. 826 000 euroa ja vuonna 
2024 kustannus oli n. 400 000 euroa. 
 
Kaupungin rahoitus olisi maksimissaan 100 000 euroa/vuosi Saura 
säätiölle vuosille 2027-2028. Palveluista tehdään erillinen 
yhteistyösopimus. Saura säätiölle maksettava rahoitusosuus tulee lisätä 
konserni- ja elinvoimapalvelujen budjettiin erillismäärärahana. Samaan 
aikaan tehdään aktiivisesti selvitystyötä eri rahoitusmahdollisuuksista ja 
haetaan ulkopuolista rahoitusta näihin toimenpiteisiin. Vuoden 2026 osalta 
toiminnan käynnistäminen edellyttää lisämäärärahan hyväksymistä. 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus hyväksyy osaltaan ja esittää kaupunginvaltuustolle, että 
konserni- ja elinvoimapalvelujen vuoden 2026 talousarvioon myönnetään 
lisämääräraha 30 000 euroa ja vuosien 2027-2028 talousarvioon varataan 
100 000 euroa/vuosi Saura säätiön valmennuksellisen työllistymisen mallin 
toteuttamiseen. 
 

Päätös 
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Merkittiin pöytäkirjaan, että Jarkko Kotilaine esteellisenä HL 28.1 § kohta 5 
(yhteisöjääviys, Saura säätiön hallituksen puheenjohtaja) poistui 
kokouksesta eikä osallistunut asian käsittelyyn eikä päätöksentekoon. 
Jarkko Kotilaineen varajäsen Kauko Jaakkola osallistui kokoukseen tämän 
asiakohdan osalta klo 15.19 - 15.48. 
Kaupunginhallitus päätti hyväksyä osaltaan ja esittää 
kaupunginvaltuustolle, että konserni- ja elinvoimapalvelujen vuoden 2026 
talousarvioon myönnetään lisämääräraha 30 000 euroa ja vuosien 2027-
2028 talousarvioon varataan 100 000 euroa/vuosi Saura säätiön 
valmennuksellisen työllistymisen mallin toteuttamiseen. 
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Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
KH 7.9.2026 § 276   
     
 

 
Kaupunginjohtaja esittelee kaupunginhallitukselle ajankohtaiset asiat. 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös 

Merkittiin pöytäkirjaan seuraavat vt. kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat: 
- Heikinkatu 8 käyttötarkoituksen muutos ja korkotukilainan takaisimaksu 
kaupunginhallituksen ja -valtuuston päätettäväksi 
- Lapin liiton pyyntö kuntien joululahjarahaesityksistä 
- Lapin evakuointi- ja valmiusharjoitukset 
- Valtuuston elinvoimaseminaari 8.9.2026 
- Kuntamarkkinat ja tapaamiset 16.9-17.9.2026 
- Kemijoki Oy:n tapaaminen 7.9.2026 
- Itä-Lapin Kuntayhtymän Access-hankkeen tapaaminen Kirkkoniemessä 
6.10-7.10.2026 
- Kaupunginjohtajan rekrytoinnin etenemistilanne 
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Kemijärven kaupungin talousarvion ja investointien toteutuminen 30.6.2026 
  
KH 7.9.2026 § 277      
703/02.02.00/2025        
 

Kaupungin hallintosäännön mukaisesti toimielimet seuraavat talousarvion 
toteutumista kuukausittain. Toiminnan ja talouden seurantaraportti 
valmistellaan kaupunginhallitukselle kuukausittain lukuun ottamatta tammi- 
ja heinäkuuta. Toimielimet käsittelevät alaisensa palvelualueen talouden ja 
toiminnan seurantaraportit puolivuosittain. 
 
Toimielimille annetaan selvitys määrärahojen käytöstä ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisesta vastuualueittain tilanteesta 30.6. ja selvitys 
toimitetaan lautakuntakäsittelyn jälkeen kaupunginhallitukselle viimeistään 
31.8. mennessä. 
 
Myös merkittävimmät tytäryhtiöt toimittavat kaupunginhallitukselle 
selvityksen yhtiön talouden toteutumasta ja tilinpäätösennusteesta 30.6. 
tilanteen mukaisesti. 
 
Kaupunginhallitus puolestaan toimittaa valtuustolle talousarvion ja 
toiminnallisten tavoitteiden toteutumisraportin 30.6. tilanteesta ja niistä 
johdetun tilinpäätösennusteen sisältäen merkittävimpien konserniyhtiöiden 
toteutumaraportit ja tilinpäätösennusteet. 
 
Liitteinä 1–3 ovat raportit talousarvion tuloslaskelmasta (ulkoinen), 
rahoituslaskelmasta sekä taseen toteutumasta 30.6.2026.  
 
Liitteinä 4–10 ovat toimialojen talousarvioiden ja investointien 
toteutumaraportit ajalta 1.1.-30.6.2026. 
 
Alla olevassa toteutumassa on otettu huomioon tehdyt 
talousarviomuutokset: 
 

 
 

TP 2025
Kaupunki     

(sis. LL)
KAUPUNGIN TOIMINTA-

TUOTOT JA -KULUT MTA 2026 TOT. 30.6. TOT. % 30.6.
Toimintatuotot

1 568 406   Myyntituotot 1 379 240 623 062 45,2
680 165   Maksutuotot 434 300 255 786 58,9

1 095 097   Tuet ja avustukset 1 029 920 474 500 46,1
3 320 644   Vuokratuotot 2 601 420 1 257 503 48,3

162 330   Muut tuotot 283 070 22 412 7,9

6 826 642 Toimintatuotot yhteensä 5 727 950 2 633 263 46,0

Toimintakulut
-13 829 555   Henkilöstökulut -15 437 260 -8 232 698 53,3

-9 753 431   Palvelujen ostot -9 627 620 -4 580 013 47,6
-3 105 124   Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 783 410 -1 541 478 55,4
-1 952 896   Avustukset -1 929 000 -929 740 48,2

-823 096   Vuokrat -849 370 -439 854 51,8
-59 967   Muut kulut -288 480 -42 542 14,7

-29 524 069 Toimintakulut yhteensä -30 915 140 -15 766 325 51,0

-22 697 427 Toimintakate -25 187 190 -13 133 062 52,1
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Ulkoisessa tuloslaskelmassa koko kaupungin vuoden 2026 
toimintatuottojen toteutuma on yhteensä 46,0 % ja toimintakulujen 51,0 %. 
Henkilöstömenojen toteutuma on 53,3 %, palvelujen ostojen toteutuma on 
47,6 %, aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden 55,4 %, avustusten toteutuma 
48,2 % ja muiden kulujen 14,7 %. 
 
Ulkoisen toimintakatteen (tulojen ja menojen erotus) kertymä on vuoden 
2026 alkupuoliskolla edellisvuotta heikompi ollen 52,1 % (edellisvuonna 
48,6 %). Tämä johtuu tulojen ennakoitua pienemmästä toteutumisesta 
(hankkeiden maksatusrytmi) ja alkuvuoden korkeista tarvike- ja 
kalustohankinnoista. Henkilöstömenoissa on mukana koko vuoden 
lomarahaosuudet (maksettu kesäkuussa). 
 
Kaupungin tulosennuste on alla olevan mukainen. Toimintatuotot ja -kulut 
sisältävät myös sisäiset toimintatuotot ja -kulut. 

 
Toimintakate-ennuste on -24,8 milj. euroa. 
 

 
 
 
Tilinpäätösennuste 2026 
Käyttötalousmenojen lisäksi kaupungin talousarvion toteutumiseen 
vaikuttavat verotulojen ja valtionosuuksien määrät sekä rahoitustuottojen 
toteutuminen ja poistojen määrä. Valtionosuudet ovat toteutuneet 
talousarviossa arvioidun mukaisesti. Verotulot tulevat toteutumaan 
ennakoidusti. Kiinteistöverojen maksatusrytmin vuoksi verotulot tuloutetaan 
kunnille kiinteistöjen osalta pääosin syksyllä. 
 
Rahoitustuottojen ja -kulujen netto toteutuu ennakoitua hieman 
suurempana johtuen sähkönmyyntituloista ja ennakoitua pienempinä. 
 
Tytäryhtiöiltä ei ole edellytetty osinkotuottoja vuodelle 2026. 
 
Valtuusto on myöntänyt v. 2026 talousarviossa 7,0 milj. euron 
lainanottovaltuudet kaupunginjohtajalle, mutta uutta lainaa ei ole vielä 
otettu. Vanhoja lainoja on maksettu pois n. 4,9 milj. euroa kesäkuun 
loppuun mennessä. 

 
Maksuvalmiuden turvaamiseksi on nostettu alkuvuodesta 2,0 milj. euron 
tilapäisluotto. 

TULOSENNUSTE 30.6.2026 tilanteessa
2.vuosineljännes MTA2026 lask. Tot 30.6. TOT 30.6. TPE2026
Toimintatuotot 11 466 180 5 733 090 5 291 908 11 500 000
Toimintakulut -36 653 370 -18 326 685 -18 424 970 -36 250 000
Toimintakate -25 187 190 -12 593 595 -13 133 062 -24 750 000
Verotulot 19 467 000 9 733 500 7 929 497 19 467 000
Valtionosuudet 6 111 400 3 055 700 3 095 134 6 111 400
Rahoitustulot ja -menot 1 225 800 612 900 986 504 1 350 000
Vuosikate 1 617 010 808 505 -1 121 927 2 178 400
Poistot -2 844 000 -1 422 000 -1 350 000 -2 700 000
Satunnaiset tulot 0 0 0 0
Tilikauden tulos -1 226 990 -613 495 -2 471 927 -521 600
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Tilikauden tulosennuste on alijäämäinen -521 600 euroa. 
 
Investointien toteutuma 
Nettoinvestointeihin on varattu talousarviossa nettona 5,5 miljoonaa euroa. 
Investointien toteutuma on ensimmäisen vuosipuoliskon osalta nettona 
yhteensä 1,97 milj. euroa eli 35,7 %. Investointien toteutumaennuste on 
5,2 milj. euroa. 
 
Liitteenä 11 on investointien 30.6.2025 toteutumaraportti koko kaupungin 
osalta. 
 
Liitteinä 12-15 tiedoksi toimielinten käsittelemät käyttötalouden ja 
investointien toteutumaraportit 30.6.2026 sekä oheisena henkilöstöraportti 
ja lautakuntien käsittelypäätökset alaisensa toiminnan talouden 
toteutumasta. 
 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee liitteen 1 mukaiset koko kaupungin 
tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja taseen tiedoksi, merkitsee liitteen 2 
mukaiset toimialojen talousarvion toteutumaraportit tiedoksi, merkitsee 
liitteen 3 mukaisen koko kaupungin investointien toteutumaraportin tiedoksi 
ja esittää ne edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. Kaupunginhallitus 
merkitsee liitteen 4 mukaiset toimialojen ja vastuualueiden käyttötalouden 
toteutumaraportit 30.6.2025 tiedoksi ja esittää ne edelleen 
kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus päätti merkitä liitteiden 1-3 mukaiset koko kaupungin 
tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja taseen tiedoksi, merkitsi liitteiden 4-
10 mukaiset toimialojen talousarvion toteutumaraportit tiedoksi, merkitsi 
liitteen 11 mukaisen koko kaupungin investointien toteutumaraportin 
tiedoksi ja päätti esittää ne edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
Kaupunginhallitus päätti merkitä liitteiden 12-15 mukaiset toimialojen ja 
vastuualueiden käyttötalouden toteutumaraportit 30.6.2025 tiedoksi ja 
päätti esittää ne edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
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Tytäryhtiöiden toiminnan ja talouden toteutuminen 30.6.2026 
  
KH 7.9.2026 § 278      
436/02.02.02/2026        
 
 Kaupungin hallintosäännön mukaan merkittävimmät tytäryhtiöt toimittavat 
 kaupunginhallitukselle selvityksen yhtiön talouden toteutumasta ja 
 tilinpäätösennusteesta 30.6. tilanteen mukaisesti. Kaupunginhallitus 
 puolestaan toimittaa valtuustolle talousarvion ja toiminnallisten tavoitteiden 
 toteutumisraportin 30.6. tilanteesta ja niistä johdetun tilinpäätösennusteen 
 sisältäen merkittävimpien yhtiöiden toteutumaraportit ja 
 tilinpäätösennusteet. Tytäryhtiöiden toimittamat toteutumaraportit on koottu 
 liitteeksi 1. 
  
 Kemijärven Energia ja Vesi Oy tuottaa ja jakaa kaukolämpöenergiaa  
 Kemijärven kaupunkialueella sekä Suomun matkailualueella sekä tuottaa  
 talousvettä ja huolehtii jätevesien keräilystä ja puhdistamisesta asetettujen  
 määräysten mukaisesti. Energian tuotantoa on tarkoitus monipuolistaa,  
 veden hintoja ei koroteta vuonna 2026. Tilikauden tulosennuste hieman  
 talousarviossa arvioitua heikompi johtuen liikevaihdon pienentymisestä. 
  
 Koillis-Lapin Sähkö Oy:n toiminta-ajatuksena on toteuttaa luotettavaa ja  
 kohtuuhintaista sähkönsiirtoa Itä-Lapissa. Siirron määrässä odotetaan  

maltillista kasvua alueelle tehtyjen investointien takia. Alkuvuoden tykky-
lumivikojen korjaus on aiheuttanut ennakoitua suuremman kustannusten 
kasvun. Tilinpäätösennuste on kuitenkin talousarviossa arvioidun 
mukainen niin investointien kuin tilikauden tuloksenkin osalta. 

  
Itä-Lapin Energia Oy:n toiminta-ajatuksena on hankkia omistajille paras 
mahdollinen tuotto yhtiön hallinnoimilla tuotanto-osuuksilla. Yhtiö on 
liittynyt osakkaaksi Solar Polar Oy:öön, mikä toteuttaa yhdistettyä 
aurinkovoimala- ja sähkövarastohanketta. Tilinpäätösennuste on 
talousarviossa  
arvioidun mukainen.  
  

 Keski-Lapin Voima Oy:n toiminta-ajatuksena on hankkia Juotaksen  
 voimalaitoksella tuotetulla sähköllä paras mahdollinen tuotto.  
 Sähkönmyyntihinta on alkuvuoden ollut hyvä, mutta laskenut kesään  

mennessä. Suunnitellut investoinnit siirtyvät tuleville vuosille.  
Tilinpäätösennuste on talousarviossa arvioidun mukainen.  
 

 Kiinteistö Oy Kemijärven Vuokratalot vuokraa asuntoja vuokraus- 
 toiminnan sääntöjen mukaisesti. Käyttöaste ollut keskimäärin 78,2 %.  
 Tyhjien asuntojen määrä heikentää kannattavuutta. Vuokriin tehty 4,5 %:n  
 korotus helmikuun alusta. Tilikauden tulosennuste hieman talousarviossa  
 arvioitua heikompi. 
  
 Kiinteistö Oy Kemijärven Töveli vuokraa asuntoja vuokraustoiminnan  
 sääntöjen mukaisesti. Käyttöaste ollut keskimäärin 83,0 %.  
 Taloudellinen tilanne hieman parempi edellisvuoteen nähden johtuen  
 tuottojen kasvusta ja menojen pienentymisestä mm. hoito- ja korjauskulut  
 pienentyneet. Tilikauden tulosennuste kuitenkin hieman talousarviossa  
 arvioitua heikompi. 
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 Kemijärven Roikka Oy tuottaa In House yhtiönä palveluja kaupunki-    
 konsernille (kaupunki + vuokrataloyhtiöt). Toiminnassa ei alkuvuonna ole  
 ollut suuria muutoksia, kaupungin sopimuksissa optiot hyväksytty.  
 Tilinpäätösennuste on talousarviossa arvioidun mukainen. 
 
 Elwira Oy ottaa vastaan ja purkaa Ser-tuotteita. Raaka-aineiden ja  
 energian hinnanvaihtelut tuovat taloudellisia haasteita. Liikevaihtoennuste  
 on talousarviossa arvioitua parempi, mutta kustannusten nousun vuoksi  
 tilikauden tulos talousarvion mukainen. 
 
 Kemijärven Kehitys Oy:n palvelutuotannon siirryttyä liikkeenluovutuksella  
 vuoden 2026 alusta kaupunkiin, ei yhtiöllä ole aktiivista toimintaan muutoin  
 kuin kalahallin ylläpidon ja vuokrauksen osalta. Tilinpäätösennuste on  
 talousarviossa hieman parempi johtuen kehityksen päättyneiden  
 hankkeiden tuloutuksista. 
  
 Osuuskunta Uurto on nk. välimarkkinatoimija tarjoten avoimen työmark-     
 kinan oloissa työskentelemisen tilaisuuksia vaikeassa työmarkkina- 
 asemassa oleville. Uusia toimintamuotoja pyritään kehittämään esille  
 nousevien tarpeiden mukaan. Tilinpäätösennuste on talousarviossa  
 arvioidun mukainen. 
  
 Saura Säätiö sr järjestää ja kehittää työikäisille osallisuutta lisääviä,  
 työelämäosallisuutta edistäviä, osaamista vahvistavia ja työllistymistä  
 tukevia ohjaus-, arviointi-, valmennus-, kuntoutus- ja koulutuspalveluita  
 sekä työtoimintaa. Liikevaihtoennuste on talousarviossa arvioitua  
 heikompi, mutta tilikauden tulos kuitenkin talousarvion mukainen. 
 
 
 Kemijärven Jäähalli Oy tuottaa jäähallipalvelut alkusyksystä seuraavan  
 vuoden kevääseen (kesätauko) jääurheiluseuroille ja muille jääliikuntaa  
 harjoittaville tahoille kuten kaupungin varhaiskasvatukselle ja  
 koulutuspalveluille. Joustokaukalon käyttöönoton myötä tapaturmat ja  
 vammat vähentyneet. Tilinpäätösennuste on talousarviossa arvioidun  
 mukainen. 
 

 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi merkittävimpien tytäryhtiöiden ja 
säätiön talouden toteutuman ajalta 1.1.-30.6.2026 ja esittää sen edelleen 
valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi merkittävimpien tytäryhtiöiden ja 
säätiön talouden toteutuman ajalta 1.1.-30.6.2026 ja päätti esittää 
tytäryhtiöiden toteutuman ajalta 1.1.-30.6.2026 valtuustolle tiedoksi. 
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Konserni- ja elinvoimapalvelut toimialan käyttötalouden toteutuma 31.7.2026 
  
KH 7.9.2026 § 279      
774/02.02.00/2025        
 

Kaupunginhallitus on hyväksynyt 12.1.2026 § 6 talousarvion 2026 toimeen-
pano-ohjeen. Kaupunginhallitus käsittelee alaisensa konserni- ja 
elinvoimapalvelut toimialan toiminnan ja talouden seurantaraportit 
puolivuosittain ja selvitykset määrärahojen käytöstä ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumasta sekä lähettää ne edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle. 

 
Määrärahojen käyttöä ja toimintaa seurataan kaupunginhallituksessa 
lisäksi kuukausittain käyttötalouden toteutuman osalta ja 
kaupunginhallitukselle annetaan selvitykset mahdollisista määrärahaylitys 
ja/tai alituspaineista sekä toiminnan muutoksista. 
 
Konserni- ja elinvoimapalvelut toimialan käyttötalouden toteutuma 
31.7.2026 tilanteen mukaan on eritelty alla olevassa taulukossa: 
 

 
 
Heinäkuun toteutuma on kustannuskehityksen osalta ylittää 
laskennallisen toteutuman 7,4 %:lla johtuen hanketoiminnan avustusten 
haku- ja maksurytmityksestä. Toteutuma saisi laskennallisesti olla  
58,3 % ja on 65,7 %. Toteutumassa on mukana kesäkuussa maksetut  
koko vuoden lomarahaosuudet ja lomapalkkajaksotus 30.6. tilanteen 
mukaan. 
 
Hallintopalvelut vastuualueen toimintatuotot ovat toteutuneet ennakoidun 
mukaisena, mutta toimintamenoissa on hieman ylitystä laskennalliseen 
käyttöön nähden johtuen henkilöstömenojen ja palvelujen ostojen tasosta. 
 
Viestintä- ja markkinoinnin vastuualueen toiminta on edennyt 
talousarviossa arvioidun mukaisesti ja toimintamenot ovat hieman 
alittuneet, koska sisällöntuottajan rekrytointi on viivästynyt. 
 
Elinkeino- ja työllisyyspalveluissa toimintatuotot ovat lähes kokonaan 
toteutumatta johtuen hankkeiden avustusten haku- ja maksurytmityksestä. 
Toimintamenoissa on ylitystä henkilöstömenoissa, mutta samaan aikaan 
on alitusta asiantuntijapalvelujen ostoissa talousarviossa varattuihin 

KONSERNI- JA ELINVOIMAPALVELUTTilinpäätös Talousarvio Laskenn.     Toteutuma     Käyttö- Alitus +/ Ylitys - Ennuste
PALVELUT TOIMIALA TP 2025 KS2026 Tot. 31.7. 31.7.2026     %      € TP 2026
Hallintopalvelut
MENOT -6 529 792 -5 341 090 -3 115 636 -3 155 913 59,1
TULOT 1 721 313 874 530 510 143 531 131 60,7
NETTOMENO -4 808 479 -4 466 560 -2 605 493 -2 624 782 58,8 -19 289 -4 466 000
Viestintä ja markkinointi
MENOT 0 -288 270 -168 158 -150 001 52,0
TULOT 0 0 0 1 120 100,0
NETTOMENO 0 -288 270 -168 158 -148 881 51,6 19 277 -288 000
Työllisyys- ja elinkeinopalvelut
MENOT 0 -2 703 870 -1 577 258 -1 679 643 62,1
TULOT 0 386 700 225 575 -190 501 -49,3
NETTOMENO 0 -2 317 170 -1 351 683 -1 870 144 80,7 -518 462 -2 318 000
KONSERNI- JA ELINVOIMAPALVELUT  TOIMIALA
MENOT -6 529 792 -8 333 230 -4 861 051 -4 985 557 59,8
TULOT 1 721 313 1 261 230 735 718 341 750 27,1
NETTOMENO -4 808 479 -7 072 000 -4 125 333 -4 643 807 65,7 -518 474 -7 072 000
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määrärahoihin nähden. 
 
Liitteenä 1 on konserni- ja elinvoimapalvelut toimialan tuloslaskelma. 
Oheisliitteenä henkilöstöraportti kaudelta 1.1.-31.7.2026. 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi konserni- ja elinvoimapalvelut 
toimialan käyttötalouden toteutuman 31.7.2026. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus päätti merkitä tiedoksi konserni- ja elinvoimapalvelut 
toimialan käyttötalouden toteutuman 31.7.2026. 
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Täyttölupa toimistosihteerin tehtävään 
  
KH 7.9.2026 § 280      
1/01.01.01.00/2026        
 

Täyttölupaa haetaan toimistosihteerin vakinaiseen tehtävän täyttämiseen. 
Tehtävä on ollut täytettynä määräaikaisesti elokuusta 2024 alkaen. 
Määräaikaisuuden perustetta ei enää ole johtuen tehtävien pysyvästä 
luonteesta ja vaikutuksista kaupungin toiminnassa. Toimistosihteeri 
työskentelee osana kaupungin hallinto- ja talouspalveluja ja vastaa mm. 
verottajalle ja valtiokonttorille lakisääteisesti ilmoitettavien kausi- ja vuosi-
ilmoitusten tekemisestä, osakirjanpidon tehtävistä ja hankkeiden 
taloushallintoon liittyvistä tehtävistä. Kaupungin tilintarkastaja on antanut 
tarkastuslausunnossaan huomiona, että kaupungin tulee varmistaa 
riittävillä resursseilla, ettei nk. vaarallisia tehtäväkokonaisuuksia muodostu. 
Tehtävän vakinaistamisella tehtävien eriyttäminen ja toiminnan kannalla 
riittävät resurssit varmistetaan jatkossakin.  
 
Kaupungin vakinaisessa henkilöstössä ei tällä hetkellä ole henkilöä, joka 
olisi sisäisesti siirrettävissä tehtävään lyhyellä perehdytyksellä ilman 
erillistä täydennyskoulutusta. Tehtävän edellyttämien tietojen ja taitojen 
omaksuminen vaatii laajempaa perehdytystä ja taloushallinnon 
täydennyskoulutusta. Näin ollen tehtävään ei ole tällä hetkellä sisäisesti 
siirrettävissä henkilöä, jolla olisi tehtävän edellyttämä osaaminen tai 
valmiudet ottaa tehtävä itsenäisesti hoitaakseen kohtuullisessa 
ajassa.Tehtävää määräaikaisesti hoitanut henkilö on kouluttautunut työn 
ohessa ja osaa tehtäväkokonaisuuden osa-alueet, joten tehtävä täytetään 
muuttamalla määräaikainen työsuhde toistaiseksi voimassa olevaksi. 
 
Toimistosihteerin tehtäväkuvaus oheisliitteenä kaupunginhallituksen 
jäsenille. 
 
Kaupungin johtoryhmä puoltaa tehtävän vakinaistamista ja täyttöluvan 
myöntämistä. 
 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan toimistosihteerin tehtävän 
vakinaiseen täyttämiseen 1.10.2026 alkaen. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus päätti myöntää täyttöluvan toimistosihteerin tehtävän 
vakinaiseen täyttämiseen 1.10.2026 alkaen. 
 

Tiedoksi        Henkilöstöpalvelut 
 



 
KEMIJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 15/2026  17 
  
Kaupunginhallitus § 281 7.9.2026 
 

 

Täyttölupa hankinta-asiantuntijan tehtävään 
  
KH 7.9.2026 § 281      
1/01.01.01.00/2026        
 

Hankintalain uudistus edellyttää kunnilta vahvempaa hankinta-asioiden 
osaamista ja resursseja. Kemijärven kaupungilla on käytössään sähköinen 
kilpailutus- ja sopimusten hallintajärjestelmän, mutta sen koulutus ja 
käyttöönoton laajentaminen on jäänyt resurssivajeen vuoksi liian kapea-
alaiseksi. Kilpailu- ja kuluttajavirasto on myös antanut huomautuksen 
kaupungille johtuen vakuutusten kilpailuttamisen toteuttamattomuudesta. 
Kaupunki tekee hankintoja ja palvelujen ostoja ympärivuoden ja lisäksi on 
suuria erityistä osaamista vaativia hankintoja.  
 
Hankinta-asiantuntijan tehtävä on uusi ja tehtävän sisältöä on laadittu 
johtoryhmän yhteistyöllä. Hankinta-asiantuntija tehtäväkuvaus 
oheisliitteenä kaupunginhallituksen jäsenille. 
 
Hankinta-asiantuntija vastaa kaupungin hankintojen valmisteluista, 
osallistuu markkinavuoropuheluihin, vastaa kilpailutuksista ja 
kilpailutusasiakirjojen koonnista, valmistelee hankintapäätökset ja toimii 
kilpailutus- ja sovellustenhallintajärjestelmän pääkäyttäjänä. Hankinta-
asiantuntija vastaa myös kaupungin koulukuljetusten, asiointiliikenteen ja 
joukkoliikenteen kilpailuttamisesta ja sopimusten tekemisestä. 
 
Kaupungin johtoryhmä puoltaa täyttöluvan myöntämistä hankinta-
asiantuntijan tehtävään. 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus myöntää täyttöluvan hankinta-asiantuntijan tehtävän 
vakinaiseen täyttämiseen 1.1.2027 alkaen. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus päätti myöntää täyttöluvan hankinta-asiantuntijan 
tehtävän vakinaiseen täyttämiseen 1.1.2027 alkaen. 
 

Tiedoksi       Henkilöstöpalvelut 
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Ympäristöterveysjohtaja-kunnaneläinlääkärin viran täyttämättä jättäminen 
  
KH 7.9.2026 § 282      
552/01.01.01.01/2025        
 

Kemijärven kaupungin hallintosäännön 44 §:n mukaan valinnan suorittava 
viranomainen voi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalaista annetun lain 
4.2 §:n mukaan perustellusta syystä päättää hakuajan jatkamisesta, 
uudesta hausta tai virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. 
 
Kemijärven kaupungin hallintosäännön 45 §:n mukaan kaupunginvaltuusto 
valitsee toimialajohtajat. 
 
Ympäristöterveysjohtaja-kunnaneläinlääkärin virka on tullut avoimeksi 
1.4.2026 alkaen. Ympäristöterveysjohtaja-kunnaneläinlääkäri toimii 
ympäristöpalveluiden toimialajohtajana. Virkatehtävät koostuvat yksikön 
johtamisesta (40 %) sekä kunnaneläinlääkärin praktiikasta (60 %). 
Toimialajohtajan virka on ollut haettavana kevään ja kesän 2026 aikana 
kaksi kertaa. Hakemuksia on saapunut yksi. Saapuneen hakemuksen 
perusteella hakijalla ei ole mahdollisuutta tehdä viran tehtäviin sisältyvää 
kunnaneläinlääkärin praktiikkaa. 
 
Koska virkaa ei ole saatu täytettyä edellä mainitun sisältöisenä, tulee 
harkittavaksi viran täyttämättä jättäminen ja ympäristöterveysjohtajan viran 
uudelleenjärjestely. Mikäli työnantajan toiminnan tai hallinnon 
uudelleenjärjestelyt merkitsevät niin laajoja viranhaltijan tehtävien 
muutoksia, että virka voidaan katsoa sisällöltään ja luonteeltaan uudeksi, 
tulee perustaa uusi virka. 
 

Valmistelija Henkilöstö- ja hallintosihteeri Päivi Alatalo 040 587 2490 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 
ympäristöterveysjohtaja-kunnaneläinlääkärin virka jätetään täyttämättä. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että 
ympäristöterveysjohtaja-kunnaneläinlääkärin virka jätetään täyttämättä. 
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Epäasiallinen käyttäytyminen 
  
KH 7.9.2026 § 283      
483/00.01.01.03/2026        

 
Puheenjohtaja poisti tämän asian esityslistalta. 
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Palkkaa paikallinen - töitä ympäri vuoden -hanke 
  
KH 7.9.2026 § 284      
475/02.05.01.01/2026        
 

Palkkaa paikallinen - töitä ympäri vuoden -hanke edistää haastavassa  
työmarkkina-asemassa olevien maahanmuuttajien työllistymistä sekä  
työvoiman saatavuutta Lapissa, missä työmarkkinoita leimaavat  
samanaikaisesti korkea työttömyys ja kausiluonteinen työvoiman kysyntä.  
 
Hanke kohdistuu ensimmäisenä toimintavuotena erityisesti Rovaseudun ja 
Meri-Lapin työllisyysalueille (mm. Rovaniemi, Kemi, Tornio ja Ylitornio) ja 
toisena toimintavuotena toimintaa pilotoidaan myös Pohjois- ja Itä-Lapin 
sekä Tunturi-Lappi - Pellon työllisyysalueilla. 
 
Hankkeen päätavoitteena on edistää haastavassa työmarkkina-asemassa 
olevien maahan muuttaneiden työllistymistä ja osallisuuden tunnetta sekä 
vahvistaa työnantajien valmiuksia toimia monimuotoisen työvoiman 
työllistäjinä. Tavoitteena on erityisesti lisätä ympärivuotista tai lähes 
ympärivuotista työllistymistä Lapin sesonkiluonteisilla aloilla.  

 
Hankkeessa työnhakijoille tarjotaan yksilöllistä uraohjausta, työnhaun 
tukea ja työelämävalmiuksia vahvistavia koulutuksia. Tuki kattaa koko 
työllistymisprosessin osaamisen tunnistamisesta rekrytointiin ja 
työsuhteiden välisiin siirtymiin. Toiminnassa hyödynnetään myös 
omakielistä ohjausta. Työnantajille tarjotaan koulutusta ja sparrausta 
inklusiiviseen rekrytointiin, perehdyttämiseen ja monimuotoisen työyhteisön 
johtamiseen. 
 
Hankehakemus on liitteenä 1. Aiesopimus on liitteenä 2. 
 
Kemijärven kuntarahoitus osuus on 2,5 vuotta kestävän hankkeen ajalta 
yhteensä 15 000 euroa eli 6 000 €/vuosi. 
 
Kemijärvellä on haastavassa työmarkkina-asemassa olevia 
maahanmuuttajataustaisia työnhakijoita, joiden osalta hanke tekee vahvaa 
yhteistyötä kaupungin kotouttamis- ja elinkeinopalvelujen, Saura säätiön ja 
kemijärveläisten yritysten kanssa.  
 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus hyväksyy kaupungin sitoutumisen ja 
omarahoitusosuuden 15 000 euroa vuosille 2026-2029 (2,5 vuotta). 
Kuntarahoitusosuus varataan konserni- ja elinvoimapalvelujen hankkeisiin 
varattaviin omarahoitusosuuksiin. Kaupunginhallitus valtuuttaa vs. 
hallintojohtajan allekirjoittamaan hankkeen osalta aiesopimuksen. 
 

Päätös 
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Kaupunginhallitus päätti hyväksyä kaupungin sitoutumisen ja 
omarahoitusosuuden 15 000 euroa vuosille 2026-2029 (2,5 vuotta). 
Kuntarahoitusosuus varataan konserni- ja elinvoimapalvelujen hankkeisiin 
varattaviin omarahoitusosuuksiin. Kaupunginhallitus päätti valtuuttaa vs. 
hallintojohtajan allekirjoittamaan hankkeen osalta aiesopimuksen. 
 

Tiedoksi       Phoenix ry 
       Elinvoimapalvelut 
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Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakeminen vuonna 2026 
  
KH 7.9.2026 § 285      
449/02.05.01.01/2026        
 

Valtiovarainministeriö on lähettänyt kunnille kirjeen kuntien 
 harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakemisesta vuonna 2026. 
 Hakuaika on 29.9.2026 klo 16.15 mennessä. Hakemuksessa tulee 
 arvioida erityisesti vuoden 2026 tilannetta. 
  
 Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 
 annetun lain 27 §:n mukaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti 
 valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai 
 tilapäisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisätyn 
 taloudellisen tuen tarpeessa. Sen arvioinnissa otetaan huomioon myös 
 paikalliset erityisolosuhteet. 
  
 Valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehtona on, että kunta on 
 hyväksynyt taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavia toimenpiteitä. 
 Toimenpiteet aikatauluineen ja euromääräisine vaikutuksineen on 
 esitettävä valtionosuuden korotusta koskevassa hakemuksessa. Jos 
 toimenpiteitä ei ole päätetty hakuajan loppuun mennessä, on 
 hakemukseen merkittävä se, milloin valtuusto käsittelee ne ja mitkä 
 toimenpiteet ovat. Valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen 
 myöntämiselle ja käytölle myös muita kunnan talouteen liittyviä ehtoja. 
 Valtionosuuden korotus voidaan seuraavina vuosina jättää myöntämättä tai 
 se voidaan myöntää alennettuna, jos esitettyjä toimenpiteitä tai asetettuja 
 ehtoja ei ole noudatettu. Mainitun lainkohdan perusteella ministeriö asettaa  
 valtionosuuden korotuksen käytölle seuraavat ehdot hyväksytyn talouden 
 tasapainotussuunnitelman lisäksi: 
 1. Korotus ei saa aiheuttaa vastaavan suuruista, kunnan omassa 
 päätäntävallassa olevien menojen lisäystä. Tämä koskee sekä käyttötalous 
 että investointimenoja. Korotus on tarkoitettu tukemaan kunnan omia  
 talouden tervehdyttämistoimenpiteitä, joihin kunnan on syytä varautua  
 avustuksesta riippumatta. 
 2. Korotus on tarkoitettu varautumiseen niihin talouden tervehdyttämistar- 
 peisiin, jotka ovat syntyneet kunnan talouden aikaisemman kehityksen  
 takia. Tällaisia tarpeita ovat muun muassa varautuminen lainanhoitokus 
 tannuksiin, alijäämien kattamiseen ja tiedossa oleviin tuloperusteiden jo  
 tapahtuneisiin muutoksiin. 
 3. Kunta toteuttaa kuntalain 118 §:n mukaisen arviointiryhmän ehdotuksen 
 mukaiset toimenpiteet palveluiden edellytyksen turvaamiseksi. Edellä  
 mainittu ehto koskee niitä kuntia, joihin on asetettu mainitun lain 118 §:n  
 mukainen arviointiryhmä. 
  
 Kemijärven kaupunki on toteuttanut vuosina 2020-2022 talouden 
 sopeuttamisohjelman ja saanut vuodesta 2015 alkaen kertyneet alijäämät 
 katettua kokonaisuudessaan säädetyssä ajassa vuonna 2021. Vuoden 
 2025 tilinpäätöksen mukaan kaupungilla on kertyneitä ylijäämiä 16,6 milj. 
 euroa. Vuoden 2026 ennakollisen tuloennusteen mukaan vuoden 2026 
 tilinpäätös on n. 0,5 milj. euroa alijäämäinen. Vaikka kaupungilla on  
 velkaa/asukas enemmän kuin keskimäärin Suomen kunnilla, ei kaupungilla  
 ole mahdollisuutta saada valtionosuuden korotusta vuodelle 2026. 
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Kaupunginhallitus § 285 7.9.2026 
 

 

 Valtiovarainministeriön kirje on liitteenä. 
 
 

Valmistelija Talous- ja kehittämisjohtaja, vs. hallintojohtaja Tuula Kuvaja, 040 730 0236 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus toteaa, että valtiovarainministeriön asettamat 
harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehdot eivät 
täyty Kemijärven kaupungin osalta ja siksi kaupunki päättää olla hakematta 
harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta vuodelle 2026. 
 

Päätös 
Kaupunginhallitus päätti todeta, että valtiovarainministeriön asettamat 
harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehdot eivät 
täyty Kemijärven kaupungin osalta ja siksi kaupunki päättää olla hakematta 
harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta vuodelle 2026. 
 

Tiedoksi        Talous- ja kehittämisjohtaja 
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Kaupunginhallitus § 286 7.9.2026 
 

 

Lautakuntien ja muiden viranomaisten päätökset 
  
KH 7.9.2026 § 286   
     
 

 
Jäljempänä mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat jättäneet pöytäkirjat 
KuntaL:n 92 §:n ja kaupungin hallintosäännön 34 §:n ja 36 §:n mukaisia 
toimenpiteitä varten. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 
kuluessa, jossa kuntalaissa tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Ympäristöterveyslautakunta 26.8.2026. Pöytäkirja luettavissa 
https://kemijarvi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2
0261705 
Kaupunginhallituksen jäsenille tiedoksi sähköpostilla 27.8.2026. 
 
Tekninen lautakunta 27.8.2026. Pöytäkirja luettavissa 
https://kemijarvi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2
0261700 
Kaupunginhallituksen jäsenille tiedoksi sähköpostilla 28.8.2026. 
 
Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätös 
21.8.2026 § 37; Täyttölupa rakennustarkastajan avoimeen virkaan 
1.9.2026 – 31.12.2027. 
 
Talous- ja kehittämisjohtajan viranhaltijapäätös 
27.8.2026 § 16; Laskujen asiatarkistajat ja hyväksyjät konserni- ja 
elinvoimapalvelut 1.8.2026 alkaen. 
 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää merkitä edellä olevat pöytäkirjat ja 
viranhaltijapäätökset tiedokseen ja päättää, ettei se ota lautakuntien ja 
muiden viranhaltijoiden päätöksiä käsiteltäväkseen. 
  

Päätös 
Kaupunginhallitus päätti merkitä edellä olevat pöytäkirjat ja 
viranhaltijapäätökset tiedokseen ja päätti, ettei se ota lautakuntien ja 
muiden viranhaltijoiden päätöksiä käsiteltäväkseen. 

https://kemijarvi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20261705
https://kemijarvi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20261705
https://kemijarvi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20261700
https://kemijarvi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20261700
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Kaupunginhallitus § 287 7.9.2026 
 

 

Ilmoitusasiat 
  
KH 7.9.2026 § 287   
     
 

 
Kuntayhtymien ym. pöytäkirjat: 
 
Lapin liiton hallitus 19.8.2026. Pöytäkirja luettavissa 
https://lapinliittod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&i
d=2026206 Tiedoksi hallituksen jäsenille sähköpostitse 25.8.2026. 
 
Rovaniemen koulutuskuntayhtymän hallitus 37.8.2026. Pöytäkirja 
luettavissa Yhtymähallituksen verkkojulkiset kokousasiakirjat - REDU 
Tiedoksi hallituksen jäsenille sähköpostitse 1.9.2026. 
 
Saapuneet kirjeet ja päätökset: 
 
 
 

Valmistelija Hallintokoordinaattori Merja Maijala, 040 834 3849 
 
 
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Säärelä Marjo Kemijärvi 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi ja tyytyy 
edellä selostettuihin päätöksiin. 
  

Päätös 
Kaupunginhallitus päätti merkitä ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi ja tyytyä 
edellä selostettuihin päätöksiin. 

https://lapinliittod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026206
https://lapinliittod10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026206
https://www.redu.fi/fi/redu/konserni/paatoksenteko/yhtymahallitus/kokousasiakirjat
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Kaupunginhallitus § 288 7.9.2026 
 

 

Muut asiat 
  
KH 7.9.2026 § 288   
     
 

 
Eurooppalainen raideleveys Kemijärvelle saakka, Kemijärven kaupungin 
kannanotto asiasta Lapin liittoon, liikenne- ja viestintäministeriölle sekä 
puolustusministeriölle. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 273, § 274, § 275, § 276, § 277, § 278, § 279, § 
280, § 281, § 282, § 283, § 286, § 287, § 288 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 284, § 285 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemijärven kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Oikaisuvaatimus on tehtävä päätöksen tehneelle toimielimelle. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Kemijärven kaupunki 
Postiosoite: PL 5, 98101 Kemijärvi 
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi  
Puhelinnumero: 040 834 3849 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemijärven 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Kemijärven kaupunki, Kirjaamo, PL 5, 98101 Kemijärvi 
Käyntiosoite: Hallituskatu 4, 98100 Kemijärvi 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kemijarvi.fi 
Faksinumero: +358(0)16 815 589 
Puhelinnumero: 040 834 3849 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00 
 

mailto:kirjaamo@kemijarvi.fi

