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Ympäristöterveyspalveluiden toimialajohtajana on toiminut 
ympäristöterveysjohtaja-kunnaneläinlääkäri, joka on vastannut toimialansa 
toiminnasta sekä johtanut ja kehittänyt toimintaa kaupunginhallituksen, 
kaupunginjohtajan sekä lautakunnan alaisuudessa. Viran sijoituspaikkana 
on ollut Savukoski. 
 
Ympäristöterveysjohtaja-kunnaneläinlääkärin virka on tullut avoimeksi 
1.4.2026 alkaen. Virka on ollut haettavana kaski kertaa. Virkaan ei ole 
saatu täytettyä. Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 14.9.2026 § 110 
päättänyt jättää ympäristöterveysjohtaja-kunnaneläinlääkärin viran 
täyttämättä. 
 
Ympäristöterveysjohtajan virka esitetään uudelleen perustettavaksi niin, 
että virkaan ei kuulu enää praktikkoeläinlääkärin tehtäviä ja viran 
sijoituspaikkana tulisi olemaan Kemijärvi. Ympäristöterveysjohtajan virkaan 
kuuluu myös ympäristöterveydenhuollon valvontatehtäviä. Viran 
muutokseen sisältyy myös kunnaneläinlääkärin viran perustaminen, 
sijoituspaikkana Savukoski. Tämän viran perustamisesta päättää 
kaupunginhallitus. 
 
Mikäli toiminnan tai hallinnon uudelleenjärjestelyt merkitsevät niin laajoja 
tehtävien muutoksia, että virka voidaan katsoa sisällöltään ja luonteeltaan 
uudeksi, tulee perustaa uusi virka. Ympäristöterveysjohtajan viran 
täyttöprosessi tulisi saada käyntiin ennen vuodenvaihdetta 2027. 
 
Ympäristöterveysjohtajan pääasialliset tehtävät ovat (tarkemmin 
toimialajohtajan tehtävistä ja toimivallasta määrätään hallintosäännössä): 
- vastaa ympäristöterveyspalveluiden johtamisesta, suunnittelusta 
- vastaa osaltaan toimialueiden yhteistyön järjestämisestä sekä 
yhteistyöstä konsernissa ja konsernin kehittämisestä sekä 
sidosryhmäyhteistyöstä 
- vastaa ympäristöterveyspalveluita koskevasta ja toimielimen 
päätettäväksi tulevan asian valmistelusta, esittelystä ja päätösten 
toimeenpanosta, kuitenkin niin, että ympäristönsuojelun osalta esittelijänä 
toimii ympäristötarkastaja 
- laatii ympäristöterveyspalveluiden talousarvioesityksen ja 
käyttösuunnitelman sekä tilinpäätösennusteen 
- käyttää kaupungin puhevaltaa ympäristöterveyspalveluissa siltä osin, kun 
se ei kuulu lautakunnan tai kaupunginhallituksen tehtäviin 
- päättää ympäristöterveyspalveluiden hankinnoista ja palvelusopimuksista 
enintään 100 000 euroon saakka 
- päättää ympäristöterveyspalveluiden henkilöstöasioista, joita ei ole 
siirretty hallintosäännössä muulle viranomaiselle, sekä määrää 
henkilökunnan sijoittumisesta vastuualueilla 
- vastaa ympäristöterveyspalveluiden määrärahojen käytöstä sääntöjen ja 
määrärahojen puitteissa 
 
Kemijärven kaupungin hallintosäännön mukaan valtuusto päättää 
toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta. Kaupunginvaltuusto päättää 
toimialajohtajan valinnasta. Lisäksi hallintosäännössä todetaan, että 
virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran 
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa perustettaessa tai 
laissa ole asiasta määrätty. Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 



viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
kaupunginhallitus. 
 
Kaupunginvaltuusto on 28.10.2025 § 123 päättänyt perustaa teknisen 
johtajan viran 1.1.2026 alkaen. Valtuuston päätöksen mukaisesti viran 
kelpoisuusvaatimukset ovat seuraavat: 
-         soveltuva korkeakoulututkinto 
-         kokemus johtamis- ja esihenkilötyöstä 
-         talous- ja hallinto-osaaminen 
-         hyvä perehtyneisyys teknisen toimen toimialaan 
 
Terveydenhuoltolain 1326/2010 21 §:n mukaan ympäristöterveydenhuollon 
toiminnasta vastaavalla johtajalla on oltava alalle soveltuva 
korkeakoulututkinto. Johtajalla tulee olla myös riittävä kokemus ja 
asiantuntemus ympäristöterveydenhuollon toimeenpanoon liittyvistä 
tehtävistä. 
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Päätösehdotus 

 
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle ympäristöterveysjohtajan 
viran perustamista 1.1.2027 alkaen, virankelpoisuusvaatimukset ovat 
seuraavat: alalle soveltuva korkeakoulututkinto, riittävä kokemus ja 
asiantuntemus ympäristöterveydenhuollon toimeenpanoon liittyvistä 
tehtävistä, kokemus johtamis- ja esihenkilötyöstä, talous- ja hallinto-
osaaminen. 
Viran täyttämisestä päätetään erikseen. 
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